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DISSZERTACIO FEJEZETEI

Az interakcio kuldonbozd szintereken valo-
sul meg. Az abra a disszertaciomat jelké-
pezi. A kulonbozd szinterek, mint példaul
a konyvtar vagy a kutatomuhely, a fejeze-
teket szimbolizaljgk Ezeken az &lloma-
sokon végig haladva mutatom be a ku-
tatasi témamat és az ehhez kapcsolddo
mestermunkaimart.
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01. ELOTER

Kedves olvaso!

A kirandulasat az elécsarnokban kezdhe-
ti el Itt informaciot talal arrol, hogy mi-
lyen témara szamithat a tura soran. Ezt
kovetden vegigsetalhat az épuleteken és
a parkon, hogy felfedezze a tartalmukat.
Ha elfoglalt és csak egy kavészunetre van
ideje, akkor menjen rogton a kavezoba,
ahol megtalalja a kirandulas 6sszefogla-
lojat.

Kellemes idétoltést!
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01. ELOTER
11 BEVEZETES

Doktori disszertaciomban tér és emberi in-
terakcio kapcsolatat vizsgalom sajat épité-
szeti munkaimon keresztul.

Egy évszazaddal ezeldtt a Szovjetunio egy
kisérletbe kezdett, amellyel az volt a célja,
hogy a gyarakban szinet nélkul folyjon a
termelés. 1929-ben ezért olyan rendszert
vezettek be, amelyben a munkahét csak
6t napbadl all, amibdl négy nap munka és
egy nap pihenés A kormany ot csoportra
osztotta a dolgozokat, akik csoportonkeént
kUlbnbdzd napokon  kaptak szabadna-
pokat, gy a termelés folyamatos tudott
maradni. Tarsadalmi szempontbol a folya-
matos munkahét teljes kudarc volt. Az em-
bereknek nem volt idejuk a csaladjukkal
és a barataikkal talélkozni, igy megszUnt a
tarsasagi élet lehetdsége. A kisérlet 1940-
ben fejezéddott be, amikor visszaallitottak
a hétnapos munkahetet. A kisérlet ravila-
gitott arra, hogy az id6 legnagyobb értéke
nem abban rejlik, hogy mennyi van beldle,
hanem abban, hogy masokkal egyutt tud-
juk-e télteni(Shulevitz 2019).

Az emberi interakcid tarsadalmunk alap-
vetd eleme; ez teszi lehetdve, hogy az em-
berek kapcsolatba lépjenek és kapcsolatot
alakitsanak ki egymassal, ami kulcsfon-
tossagl az egyeni és a tarsadalmi jollet
szempontjabol. (PPS) Az interakcio sokfée-
le formaban megnyilvanulhat, a verbalis
kommunikaciotol a nonverbalis kommuni-
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kacioig. (Lofland 1998) (Boronkai Dora), illet-
ve kulonféle kozegekben (példaul szemeé-
lyes, szakmai és tarsadalmi) fordulhat elé.
A tarsas interakcio egyik elsddleges célja,
hogy segit kapcsolatot teremteni mMasok-
kal, aminek eredmeényeképpen az egyen
egy nagyobb kodzosség részéve valhat. Az
Osszetartozas érzése segithet az elszigetelt-
ség és a magany érzésének csokkentése-
pben. (PPS) A tarsadalmi elszigeteltseg és a
mMmagany szamos karos egészsegugyi kovet-
kezmeényhez vezethet, mint amilyen példa-
ul a depresszio, a szorongas és egyeb olyan
betegsegek, amelyek korai haldlozashoz
vezethetnek. (Holt - Lunstand) A pozitiv ha-
tasu tarsadalmi interakciok ezzel szemben
jobb egészségi allapotot, kevesebb menta-
lis problémat és magasabb varhato élettar-
tamot eredmeényezhetnek. (1. Murayama H,
Fujiwara Y, Kawachi, 2. Ensan AM, De Silva
MJ)

A tarsas interakcio egy masik fontos elénye
a tanulas és a fejlédés lehetdsége. Amikor
az emberek kapcsolatba lépnek masokkal,
Uj otleteket, perspektivakat és tapasztala-
tokat szerezhetnek, ami megteremti az in-
novacio lehetéségét. (Oksanen and Stahle)
Segitheti ezen kivul a kilbnbodzd hatterd,
kultdraju és kulonféle tarsadalmi oszta-
lyokbol szarmazo egyének egymassal valo
kapcsolatat, a sztereotipiak lebontésat, eld-
segitheti a tarsadalmi kohéziot, valamint
Osztondzheti a toleranciat és az elfogadast.
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(Robert Puttman) (Lownsbrough és Beun-
derman 2007)

Az id6k soran az emberi interakciok a kultu-
ralis, technoldgiai és tarsadalmi valtozasok
hatasara jelentdsen megvaltoztak. (Robert
Puttman) Korabban a személyes interakcio
volt az elsédleges kommunikacios maod, a
térsas kapcsolatok pedig nagyrészt a fizikai
kozelségen alapultak. Az Uj technologidk
és a kdzossegi média megjelenésével, va-
lamint kulontéle globalis események hata-
sara azonban az interakciok egyre inkabb
digitélissd és virtudlissa valtak. Mikdzben
ezek a fejlemények Uj lehetdségeket nyitot-
tak meg a kommunikéacio és a kapcsolatte-
remtés terén, aggodalomra is okot adnak
a digitdlis technoldgidknak a tarsadalmi
kapcsolatokra és a jollétre gyakorolt ha-
tasa miatt. A valtozasok ellenere a szeme-
lyes interakcio tarsadalmunknak tovabbra
is létfontossagu eleme, amely eldsegiti a
masokkal vald kapcsolat kialakitdsat. (Gehl
2011 (Wagner and Watch 2017)
Atarsadalmiinterakcio kUlonbozé szintere-
ken valosul meg.

A kbzosségi szintér a helyi lakossag rend-
szeres vagy alkalmi kozmuUlvelddési teve-
kenységének, a lakossdg oOnszervezddd
kozdsségeinek téamogatdsa érdekében
Oonkormanyzati fenntartasban, dnkormany-
zatok tarsulasaban, vagy kozmulvelddési
megallapodas alapjan mukodtetett, erre a
célra alkalmassa tett és Uzemeltetett, adott
helyen rendszeresen mukodd intézmeény
vagy egyeéb jogallasu létesitmény. (parla-
ment.hu)

A kozossegi szinterek helyszint biztositanak
a kozosseg tagjainak ahhoz, hogy Ossze-
gyUlljenek és tarsadalmi tevéekenységekben
vegyenek részt. Az ilyen szinterek fontos
szerepet jatszanak a kozosseg kialakitasa-
ban, és jelentds hatassal vannak a kornye-
zetében élé emberek kulturalis és tarsadal-
miidentitasara.

A szinterek egy része formalis, és valami-
lyen mesterségesen kialakitott szervezet-
hez kothetd. (Dr. FUzesi Zsuzsanna — Dr.
Tistyan Laszlo) llyen tarsadalmi szintér
peldaul a munkahely. Az emberek idejuk
jelentds részét a munkahelyUkon toltik, ez
a kornyezet pedig lehetdséget kinal a szo-
cidlis interakcidra , azazfelUletet biztosit a
kapcsolatépitésre, ami elengedhetetlen a
mindennapi jollét és egészség fenntartasa-
hoz, valamint elésegitia karrierépitést és a
szakmai fejlédest.

Az iskolak jelentik a formalis kdzdssegi szin-
tér egy masik fontos tipusat, ahol a gye-
rekek oktatdsban részesulnek, mikozben
interakcidba lépnek tarsaikkal, tanaraikkal.
Kulonféle szocializacios tevekenységekben
vehetnek részt nemcsak a tanorakon, ha-
nem azokon kivul is valamint olyan értéke-
ket tanulnak, amelyek formaljak tarsadalmi
identitasukat.

A kozossegi szinterek egy masik része a
nem formalis, spontan kialakuld kdzossé-
gekhez kothetd. llyen tarsadalmi szintér
a nyilvanos tér is. A kozterlletek kodzeé tar-
toznak a parkok, utcak, jatszoterek és mas
olyan szabad terUletek, amelyek minden-
ki szamara elérhetéek és nyitottak. Ezek a
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terek kulcsfontossagliak a kdzdsseg tagjai
szamara, mert teret biztositanak példaul a
sportolashoz vagy a tarsasagi élethez kot-
hetd tevékenységek végzéséhez. A nyilva-
nos terek idedlisak kdzodsségi esemeények,
példaul fesztivalok, koncertek és piacok,
rendezvények megrendezésére is. (Dr. FU-
zesi Zsuzsanna — Dr. Tistyan LaszIlo), vala-
mint talalkozasi pontkeént szolgalnak és
erdsitik a kozossegen belllli dsszetartozas
érzéset. (Lofland 1998)

A lakohelyi kozosséget ugyancsak a nem
formalisan, azaz spontan kialakuld szinte-
rek csoportjaba sorolhatjuk, amely ugyan-
csak hatassal van az egészséglnkre és a jol-
letlinkre, és igy hosszU tavld hatassal lehet
az életmindségre. (Dr. FUzesi Zsuzsanna —
Dr. Tistyan Laszlo)

Dolgozatomban tervezési szempontrend-
szer alapjan vizsgalom meg a kulso és belsd
terek interakciot elésegitd tulajdonsagait.
Megfigyelem a hasonldsagokat és kulonb-
ségeket, valamint megvizsgalom a kulséd
tervezési szempontrendszerek atforditdsa-
Nnak lehetdségeét. a belsd térre. Ezt kdvetden
ezeket a tervezési szempontrendszereket
pbermutatom egy koztéren és ket kozépule-
ten keresztul.



08. KAVEZO

INOVACIOS PARK

// Tartson egy kis szUnetet a kavézoban. Kér-
jen egy kavét és amig var, megismerheti a

kirdandulas osszefoglaldjat.



8.1 OSSZEGZES

Az elmult iddszak ramutatott arra, hogy
a munkavegzes helye és maodja folyama-
tosan valtozik. Az emberek rajottek, hogy
a munkahelyen kivul mashol is el tud-
jak véegezni a munkajukat. A kapott sza-
badsagerzés mellett ugyanakkor arra is
racbredtek, hogy az emberekkel valo in-
terakcio és kooperacio nélkulozhetetlen.
A személyes interakcio tovabbra is lét-
fontossagu tevekenyseg egy munkahe-
lyen mind a személyes jollétérzés, mind
pedig a termelékenység szempontjabdl.

A jovo irodajanak biztositania kell a fel-
teteleket a munkahelyi kozdsseg in-
terakcidjara. A dolgozokat 0OsztdndzNi
kell arra, hogy tobbszor latogassak az
irodat, amihez az szUkséges, hogy ne
kotelezettsegkéent gondoljanak ra; a
munkahelyi kdrnyezetet tehat szive-
sen valasztott helyé kell tenni. De mi-
lyen lehet ez a boldogan valasztott ter?

Az idealis varosi terek tele vannak élet-
tel és a nylzsgeés jellemzi &ket; olyan
helyek, ahol szivesen toltjuk az iddn-
ket. A munkahelyeknek is ilyen nyUzs-
g6, energiaval teli térnek kellene
lennie, amely megfeleld hatteret biz-
tosit a tarsadalmi interakcid szamara.

A kutatomunkam soran tanulmanyozott
szociologial, épitészettorténeti,  varos-
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tervezési és tervezeési elméletek ravilagi-
tottak arra, hogy a meglévd ismeretek
atlltetése, tovabbgondolasa megoldast
kinalhat a jelenlegi épitészeti kihivasokra.

Megvizsgaltam ezért, hogy az idealis tér
mindsegi kovetelmenyei milyen modon
fordithatoak at a mai munkahelyek ki-
alakitasa céljara. Célom a tervezési szem-
pontok megallapitasaval olyan épitészeti
terek tervezése, amelyek megfeleld hat-
teret biztositanak az interakcio szamara.
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TUDOMANYOS ES!
INOVACIOS PARK

/ Menjen fel a tetdteraszra, ahonnan kitU-
nd kilatas nyilik a tdra allomasaira. Doljon
hatra és fogyassza el a kavéjat, mikozben

elolvashatja a dolgozat téziseit.
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9.1 TEZISEK

AZ INTERAKCIO CELJA ES FELTETELEI

A tarsadalmi interakciod célja egy adott kozdsséghben a fizikai, érzelmi és
mentalis jollét elésegitése. Az interakcio Ugy tud létrejonni, hogy teljesul-
nek azok a feltételek, amelyeket az ember, a hely és a tevéekenységek
harmasa tdmaszt. Az épitészet lehetdséget teremt az emberi kapcsola-
tok létrehozasara.

AZ IDEALIS TER MINOSEGI KOVETELMENVYEI

A kdzosség  élénkitésére  szolgdld varosépitészeti - mindségi
kovetelmenyek™ atfordithatoak a beltéri terek kialakitasara. Az idealis tér
kedvezd feltételeket teremt az olyan alapvetd tevékenységekhez, mint
peldaul a séta, a megallas, az Ulés, a [atés és a beszélgetés, amelyek alap-
jat képezik az interakcio kialakulasanak.

*Jan Gehl: Elhetd varosok — Gyalogostérrel szemben tamasztott 12
mindsegi kdvetelmeny

A REKREACIOS TEREK CELJA

A hozzaférhetd szabadtéri és beltéri rekredcios terek kulcsfontossagu szerepet
jatszanak a fizikai és mentalis jollét elémozditasaban, a tarsadalmi kapcsolatok

erésitésélben és a varosi kozosségek altalanos életmindségének javitasaban.

INNOVACIOT ELOSEGITO TEREK

A kulonbozd szakmak és tudomanyagak keépviseldi egy kozds cél, az innovacio
érdekében mukddnek egyutt. Ezt az egyuttmukodést olyan térrel szUkséges
tdmogatni,amely aramlo jellegl, megfeleld komfort paraméterekkel rendelkezik,
flexibilis térhasznalatot tesz lehetdve, es hozzaférést enged a kultéri terekhez, val-

amint a fejlett infrastrukturahoz és a kulbnboz szolgéltatédsokhoz






