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ATLEPES A HATAROKON:
Az AFS DIAKCSEREPROGRAM MULTJA ES JOVO)E

Vaédli Zsolt Istvan—Kéri Katalin

Bevezetés

B A tanulmany kozéppontjdban egy olyan, hazankban is jelenlévd, orszagokon
ativelé nemzetkozi szervezet, az AFS (eredetileqg: AAFS — American Ambulance
Field Service) bemutatésa all, amely kormanyoktdél és vallasoktél fuggetlendl, nem
profitorientalt médon nyUjt segitséget az interkulturalis tanulashoz, egymas kultu-
rélis értékeinek, hagyomanyainak megismeréséhez. Jelenleg ez a vilag legnagyobb
és legrégebb 6ta mUkddd didkcsere-szervezete: egy, mar tébb mint 100 éves multra
visszatekintd, eredetileg hdborus segitségnyujtast add, majd 1947-t8l napjainkig
iveld didkcsereprogramokat bonyolité dnkéntes szervezddés, mely a magyaror-
szagi honlapjan megjelenitett, kuldetésnyilatkozatként is felfoghatd jelmondata
szerint ,[...] bemutatja a vilagnak, hogy igenis lehetséges békében élni” (AFS Ma-
gyarorszag). Ugyanitt olvashatd az is, hogy a szervezet minden tevékenységének
alapja ,az emberi méltdsag, a kilonbdzdségek tiszteletben tartasa, harmodniara
valé torekvés masokkal, egyuttérzés és tolerancia”. Ugyancsak a hivatalos honla-
pon taldlhatd informécio az, hogy az AFS mukodését ,,nemzetkdzi elismerés ovezi,
1989-ben elnyerte a Special Mention kitlntetést az Egyestlt Nemzetek Szerveze-
tétdél a viladg fiataljaiért végzett munka elismeréseképpen. [...] tevékenységét az
UNESCO is elismeri” (AFS Magyarorszag).
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Didkcsere-kapcsolatok, didklevelezés a magyar oktatastdrténetben

A nevelés- és mUvel8déstdrténet évezredes multjat attekintve szembet(ng,
hogy nagyon régi hagyoménya van annak, hogy a diakokat, ifjakat egyes csaladok,
felekezeti kdzosségek az otthonuktdl, sajat anyaiskolajuktdl tavolabbra, akar mas
orszagokba, mas féldrészekre kildték tanulni. Ennek egyes korszakokban, eltérd
helyszineken részben kilénbdzd okai, mas-mas céljai lehettek, de a torténeti for-
rasok (Utleirasok, levelezések, irodalmi mivek, iskolai iratok, képi emlékek) attekin-
tésével tobbnyire mindendtt feltdrhatd az a torekvés, hogy a fiatalok megismerjék
mas csaladok, iskolak, népek mindennapjait, hogy a hosszabb-révidebb, az ottho-
nuktél tavol toltott idé alatt Uj tudomanyos ismeretekkel, neves tanari egyénisé-
gekkel vagy akar szdmukra korabban ismeretlen, olyan gyakorlati tevékenységekkel
ismerkedjenek meg, mint példaul a fegyverforgatas vagy egy Uj mezégazdasagi
vagy ipartechnikai eljaras. A kilonboz8 korszakokban tobbnyire k6zds célként azo-
nosithatd a mas népek altal hasznalt, a didkok anyanyelvétdl eltérd nyelv(ek) minél
magasabb szintd elsajatitasa.

Egy, az 1990-es évek végén Osszedllitott kotet a 20-21. szézad forduldjat jelle-
mezve az interkulturdlis tanulds egyik fontos terdleteként, az idegen nyelv elsaja-
titasa egyik kiemelkedd lehetéségeként mutatta be a didkcsere-kapcsolatokat és
a didklevelezések szokésat (Szablydr—Morvai 1998). A kotet egyik szerzdje, Morvai
Edit, a nyelvtanulasban az 1970-es évektdl kibontakozd kommunikativ fordulathoz
kototte azt a jelenséget, hogy orszagismeretet nem lehetséges objektiv mddon
tanitani az orszag valdsagos megismerése, az ott beszélt nyelv(ek) megismerése
nélkdl. Megfogalmazasa szerint: ,Meg kell tanulnunk énmagunkat az idegenek sze-
mével 14tni, és tudnunk kell, hogy az, ami szamunkra idegen, nem feltétlendl »csak«
olyan és »csak« annyi, mint amennyit az elsé pillanatban észlelink, érzékellnk be-
I8le. Ki kell alakitani magunkban a vagyat és a képességet, hogy a) kapcsolatba Iép-
junk az idegen vilaggal, és amennyire lehetséges, megismerjik azt; b) megmutas-
suk magunkat olyannak, amilyenek valéjdban vagyunk” (Morvai 1998). Ugyancsak
Morvai Edit foglalta 6ssze a szintén hosszabb mdultra visszatekinté didklevelezések
hasznossagat a nyelvtanulds, tdgabban az interkulturdlis nevelés szempontjabdl,
utalva ra, hogy a levelezésre akéar késébbi partnerkapcsolatok elsé lépcséfokaként
is tekinthetlink. Miként Morvai is idézi, Horvath Jozsef Angol-magyar digklevele-
zés cimU, 1974-ben kiadott kényve is vildagosan rdamutatott erre: ,Nem lehetetlen,
hogy a kialakuld baratsag elmélyil, s amennyiben az anyagi korilmények lehetévé
teszik, a baratok személyesen is meg akarnak ismerkedni. Egyoldall vagy kolcsonés
latogatésra kerllhet sor, s hogy ez milyen élményanyagot jelent mindkét félnek,
azt nem kell kilénésebben bizonygatnunk” (Horvath 1974 9). Az orszagok kozoétti,
egyik vagy mindkét levelezdtars szempontjabdl egy vagy tobb, az anyanyelvétdl
eltérd nyelv hasznalatat kivané didklevelezések szokasara szamos neveléstorténeti
példat taldlhatunk. A didklevelezések multjarol mar a 20. szazad kodzepén is szU-
lettek mUvek, az iskoldk, a gyermekkultdra vildagdban nem Ujkeletl jelenségrél van
tehat szé (Hodinka—Nevelds 1942).
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Fontos jellemzdje, egyik kdzponti eleme volt ez példaul az utébbi évtizedekben
Magyarorszagon is nagyon népszerU és sokat kutatott reformpedagdgus, a francia
Freinet pedagdgidjanak (Kissné Zsamboki 2013) vagy késébb, az 1960-as, 1970-es
években, a szocializmus Utjat jaré eurdpai orszagok altalanos és kdzépiskolainak
akar az egyének, akar pedig az osztalykdzdsségek szintjén.

Torténetileg tehat az interkulturdlis nevelés terlletén szdmos térekvés azono-
sithato. Napjainkban, a 21. szdzad elején, kiemelten ,szikség van [...] arra, hogy
bolygdénk gazdasagi, politikai, 6kolégiai, tarsadalmi és egyéb problémait ne csupan
helyi szinten ismerjuk és kezeljuk, hanem rendelkezziink az ezeket illetd atfogd
szemlélettel. Az egyes népeknek, orszagoknak és kontinenseknek kézos eréfeszi-
téseket is kell tennilik az emberi civilizacié jovéje, tulélése érdekében, ezt a mostani
vilagjarvany is vildgosan megmutatta” (Kéri 2020: 26). Ezek soraban egy fontos,
egészen mas alapokrdél indult, mara a didkcsere-mozgalom és az ehhez kapcsolédo
levelezés szempontjabdl is vilagszerte ismert, civil kezdeményezésen és dnkéntes-
ségen alapuld példa az AFS mikodése.

Az AFS torténete

1914-ben, amikor mar latszott, hogy az I. vilighaboru korantsem ,villamhabo-
ruként” zajlik, Parizsban alig egy tucatnyi amerikai didk 6nkéntes segitéként lét-
rehozta az Amerikai Harctéri Szolgalat (angol roviditése: AFS) csoportjat. Fegy-
vertelen segitéként dolgoztak, mentdauto-soférként a sebesilt francia katonakat
igyekeztek kimenekiteni a frontvonalbdl kilonbdzé jarmivekkel, példaul jétékony
szervezetek és maganszemélyek pénzébdl finanszirozott T-Ford autdkkal. Elészor
féként a sérlltek kocsikkal torténd széllitdsaban segitettek, de mar az elsé évben
tébb, a frontvonalhoz kézeli helyszinen mobil, akdr néhany éra alatt 6sszeszerelhe-
t6 katonai korhéazat is létrehoztak (Ginchereau 2016: 100). 1915-t8l az Amerikabol
egyre nagyobb szamban érkezd, j6 szandéku, de kiképzetlen, nehezen koordinal-
hatd dnkéntes fiatalbdl egy harvardi kdzgazdasz és politikus, Abram Piatt Andrew
(1873—1936) szervezett Utbképes csapatot, és a vildgban 6t tekintik az AFS megala-
pitéjanak és elsd elndkének. A haboru kitdrése utan egy, a szlleinek irt levél sorai
szerint & maga azért utazott Franciaorszagba, mert ,[...] vonzott a lehetéség, hogy
még ha csekély mértékben is, de részese lehetek a vildgtorténelem egyik legfonto-
sabb eseményének — [...] és mindenekelbtt az, hogy tehetek annyit, amennyit csak
egy ember megtehet Franciaorszagért [...]" (idézi. Hansen 1996: 39).

Piatt Andrew tobb mas elismerés mellett 1917-ben megkapta a Francia Be-
cslletrendet, 1918-ban pedig magas, az amerikai elndktdl kapott katonai kitlnte-
tésben részesllt (Army Distinguished Service Medal), és akkori méltatasaban azt
emelték ki, hogy az alezredesnek elévilhetetlen érdemei vannak az AFS franciaor-
szagi megszervezésében, ,és jozan itéléképességével és szakértbi tanacsaival fel-
becsllhetetlen értékl segitséget nyujtott e szervezet fejlesztésében” (The Hall of
Valor Project). Tobb kiadasban is megjelent kényvében Arlen Hansen allitott méltod
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emléket az amerikai 6nkénteseknek, egészen mas megyvildgitasba helyezve az USA
. vildghaboru alatt tanusitott izolacios politikéjat. Az AFS létrehozdi jorészt olyan
lelkes fiatal férfiak voltak, akik nem értettek egyet Wilson elndk hdboruellenes re-
torikdjaval, és kotelességlknek érezték, hogy Franciaorszagért, tagabban a békéért
harcoljanak (a témardl Id. Jansen 1995, 2018). A férfiak szerepe mellett feltétlendl
fontos az adomanyozdként vagy dnkéntesként a szervezetet segitéd nék tevékeny-
ségét is kiemelni, akiknek éppen az I. vildghaboru adott lehetéséget arra, hogy
korabbi, az otthonuk keretei k6zott toltott életikbdl kilépjenek a nyilvanossag elé,
és akar katonai, akar egészségugyi, akar pénzigyi tdmogatdi vagy mas szerepben
lépjenek fel (Zeiger 2010). William Kissam neje, Anne Harriman Sands Rutherfurd
Vanderbilt, Henriette és Germaine Betomine, Isabelle Howard és mas nék tamo-
gatdsa, munkéja fontos pillér volt az AFS kibontakozésanal. Aldozatvallalasuk az
Amerikai Egyestlt Allamokban ahhoz is nyomatékot adott, hogy 1920-ban az al-
kotmany 19. modositasa soran, a korabban mar tébb allamban elnyert szavazati
jog mellé — az afro-amerikai néket kivéve — elnyerjék a szdvetségi valasztdjogot
(Borbas 2020: 48).

A szervezet magyarorszagi honlapja szerint a hdboru végére mar 2500 fénél is
tobben alkottak a segité dnkéntesek korét (AFS Hungary). Az amerikai dnkéntesek
kozott tébben is voltak olyanok, akik késébb fontos irodalmi karriert futottak be,
ugymint John Dos Passos, Malcolm Cowley, Edward Estlin Cummings vagy Ernest
Hemingway, akik kozott dnkéntesként masok mellett Walt Disneyt is emlitik a
forrasok.

1939-ben, a Il. vildghaboru kitérését kdvetben Stephen Galatti vezetésével a
szervezet ismét megkezdte mUikodését, és az elsé dnkéntesek 1940-ben indultak
el az USA-bdl Eurépaba, ahol Franciaorszdg német invazidja utan ott végeztek
fontos feladatokat. A haboru alatt nem csupan eurdpai, hanem azsiai és afrikai
terlleteken is dolgoztak az AFS onkéntesei, féként a brit és a francia csapatokat
segitve. 1945. aprilis 15-én, amikor a brit katonak felszabaditottak a bergen-belseni
koncentracios tabort, szdmos, az AFS keretei k6zdtt mikodd dnkéntes is segitett
az élelmiszerek és gydgyszerek szétosztasaban, az emberek szallitasaban. A Il. vi-
laghdboru vonatkozasaban feltarhatd szdmadatok dnmagukban is jél jelzik az AFS
tevékenységének dridsi jelentéségét: a haborl végéig 2196 mentdautdval tobb
mint 700 ezer sebesdlltet szallitottak a szervezet tagjai, a fentebb emlitett kon-
centréacios tabor felszabaditasa utan pedig 11 ezer ember evakualasaban segitettek
(AFS History Timeline).

A szervezet tagjai 1945 utan sem hagytak fel a tevékenységukkel, akkor azon-
ban kiemelt célkitlizésik a béke megdbrzése lett. Ezzel kapcsolatos hitvallasuk a
szervezet honlapjan olvashaté: ,[...] ha a j6v6 generacidja egyUtt tud érezni mas
nemzetekkel, megérti a vildg kultdrdinak sokszinlségét, felismeri, és elfogadja
a kulonbségeket, akkor talan a haboruk is elkerllheték lesznek” (7100 éves tor-
ténelmink. Az AFS torténete a kezdetektdl). 1946—-1947-t6l épitették fel a legel-
sé didkcsere-kapcsolatokat e célok érdekében, s az elsé koézépiskolas didkcso-
portok 1947-ben érkeztek meg az Amerikai Egyesilt Allamokba Franciaorszag,
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Sziria, Csehszlovakia, Hollandia, Norvégia és Anglia terlletérél (AFS History
Timeline). 1948-ban az AFS egy 24 napos, 5500 mérfoldes autdbuszos amerikai
korutat szervezett egyetemistak és kdzépiskolas didkok szdmara a cserediak-prog-
ramok irdnti kedv felkeltésére, olyan fontos helyszinek érintésével, mint a washing-
toni Fehér Haz, a Ford Motor Company 6sszeszereld izeme Michiganben, és egy
baseballmérkézés Tennessee-ben (AFS History Timeline). 1950-t6l aztan elindult
az Americans Abroad (AA) Summer Program, majd az 1960-as évektdl ennek téli
véltozata is.

A szervezetet abban az idében John F Kennedy elndk is a kovetkezé szavakkal
méltatta: ,Nagy csodéldja vagyok az AFS-nek. Remélem az lesz a végzetlk, hogy
a béke Ugyét szolgaljak, és hidat vernek orszagom legjobbjai és az dndk népei
kozott. Remélem, nem csupan bardtként tdvoznak innen, de hibainkat és erdssé-
geinket is megértik. Megtiszteld, hogy mint az USA elndke kdszdnthetem dndket,
akik az elkévetkezendd honapokban és években orszagaikban a vezetéi pozicio
terheit fogjak viselni. Remélem, megvalésul az, hogy az USA jévébeli elndke néhany
év mulva azok kozul Gdvozolhet elndkot vagy miniszterelnokot, akik most 1961 ju-
liuséban itt alltak a Fehér Haz gyepén” (John F Kennedy amerikai elndk beszéde az
AFS-didkokhoz a Fehér Hazban. Washington DC. 1961, idézi: AFS Magyarorsz&g).

Ez a didkprogram aztadn 1971-tdl lett igazan nemzetek és orszaghatarok felett
ativeld, és 1984-ben fogalmaztdk meg azokat a kifejezetten pedagdgiai-nevelé-
si célkitlzéseket, amelyek kozott kiemelten szerepel egyrészt az egyének kész-
ség- és képességfejlesztése, ezzel parhuzamosan pedig a személykozi kapcsolatok
erésitése, a globuszszintl problémak tudatositdsa, az ezek megoldasara irdnyuld
kdzos gondolkodas és cselekvés elémozditdsa. Az AFS tevékenysége igy aktivan
hozzajarul az ENSZ altal kit(izott Fenntarthato Fejlédési Célok (SGD) kozil kettd, a
mindségi oktatas (4. cél), valamint a béke, igazsdgossag és erds szervezetek (16.
cél) megvaldsitasdhoz (Agenda 30).

1989-t6l kezdte meg mikodését az amerikai kdzponthoz kapcsolddo, de arrdl
jogi értelemben levalt, 6nallé entitdsként mikoédd Ausztrdlia, Dania, Olaszorszag
és Svajc AFS-szervezete. 1993-ban pedig kialakult az a partnerségi struktdra, mely
keretet ad valamennyi orszag szervezetének a mikoddéséhez.

AL AFS altal miivelt és tamogatott teriiletek

Az AFS alapvetéen harom lehetéséget kinal az érdeklédéknek. Ezek a terlletek
a kalfoldi tanulast, didkfogadast és az dnkéntességet foglaljak magukban. A k-
foldi tanulas keretein belll a szervezet 3—11 honapos idétartamra, 14—22 éves koru
kozépiskoldsoknak és egyetemistaknak kindl cseredidkprogramokat, a vildg szinte
minden pontjan. Jelenleg Eurépaban, Afrikdban, Azsidban és Amerikaban, négy
kontinens dsszesen 60 orszagaban van lehetéségik a kiutazni vagydknak, hogy a
fogadd orszag kulturdjan és nyelvén keresztil jobban megismerhessék a vilagot.
Az AFS felfogasa szerint egy adott orszag kulturaja olyan, mint a jéghegy; ezt
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jéghegymodellnek is nevezik. Kivilalloként csak az orszag kultdrajanak leglatva-
nyosabb részeit lathatjuk, mig ha a részeseivé valunk, megismerhetjik annak valodi
és aprolékos részleteit. Ennek fontossagat az egyre inkabb globalizalt és egyméasba
fonddott vildgban kénnyU beldtni. Az is fontos ugyanakkor, hogy a jovében enélkdl
mar nem fognak tudni érvényeslini a fiatalok. A nyelvtudas, a nyelvek alapos és
széles kord ismerete, a kiterjedt nemzetkdzi kapcsolatok és kilfoldi tapasztalatok
mara mar integrans részét képezik a felndvekvé generaciok életének. Az OECD
altal kifejtett, a PISA-mérésekben mara kdzépponti szerepet kapott globalis kom-
petencidk kdzott is szdmos olyan taldlhato, amelyek kifejezetten egybeesnek az
AFS céljaival — tobbek kozodtt példaul az, hogy valaki ,képessé valik-e arra, hogy
megértesse magat és egyltt tudjon dolgozni egy mas orszagbdl, kultirabdl vagy
vallasi kornyezetbdl érkezd emberrel”, valamint az, hogy ,fontos-e szdmara az em-
beri méltdsag és a sokféleséq tisztelete” (Az idei PISA-teszt [...] 2018). Boros Akos
nemzeti igazgatd szobeli tajékoztatdsa szerint a nyelvtudason és a kultira megis-
merésén tul a csereprogramon részt vevé fiatalok az 6nallésag, a kommunikacios
készségek és a méssag elfogadasa terlletén is nagy elérelépést tesznek. Atfogdan
ezt Ugy lehet 6sszefoglalni, hogy a csereprogram ideje alatt a fiatalok olyan szemé-
lyiségfejlédésen mennek keresztll, amit az otthoni kérnyezetben nem, vagy csak
sokkal hosszabb id6 (élettapasztalat) alatt érnének el. A kiutazni szandékozé dia-
kok orszagot palyaznak meg, és ,részletes anyagot kildenek ki az AFS-szervezeten
keresztll szokasaikrol, életvitelukrél és arrél, hogy hova, milyen csalddhoz szeret-
nének kerlni” (Sallai 2000: 14).

A masodik lehetdéség arra, hogy valaki bekapcsolddjon a szervezet munkajaba:
a didkfogadas. Az elmult években Magyarorszagra példaul 36 orszagbol érkeztek
didkok. Nem minden tanulénak nyilik lehetésége arra, hogy kilféldre menjen, vagy
éppen még nem érzi elég felkészlltnek, eléggé dnallonak magat ahhoz, hogy kul-
féldon, az otthon megszokott kérnyezettdl eltéré kézegben tanuljon. Ha azonban
egy fiatalban, a csaladjaban megvan a kellé nyitottsag és vagy arra, hogy a vilag
egy tavoli kis részét elhozza az otthondba, bepillantast nyerhet a vildg sokszinUsé-
gébe. Didkot fogadni hdromféleképpen lehet. A leghatékonyabb a teljes tanéves,
egy évre szo6l6 fogadas. Emellett azonban lehetéség van nyari vagy rovid progra-
mokra érkezé didkok vendégiil latasara is. igy a tavoli orszagokbol didkokat fogadd
tizen- és huszonévesek a sajat otthonuk biztonsagaban ismerkedhetnek a vilag
mas részén él6 népek nyelvével és kulturajaval. Ennek soran pedig a fogaddcsala-
dok nemcsak egy Uj kultdrdba nyerhetnek bepillantast, de a sajatjukat is megoszt-
hatjdk az ideérkezékkel, és ennek soran ,6rok emlékek és baratsagok sziletnek”
(AFS Magyarorszag).

A harmadik lehetéség az énkéntesség. Onkéntes szinte barki lehet, aki érez ma-
gaban elég nyitottsagot és elhivatottsagot, hogy részese legyen annak a kalandnak,
amit AFS-nek hivnak. Onkéntesnek lenni valéjaban egy életforma, hiszen az ebben
részt vallalé didkoknak a munkéjuk sorén folyamatosan fejlédik a személyisége, az
egyénisége, valamint folyamatosan tanulnak nemcsak magukrél és méasokrél, de
mas kulturakrél is. Mindemellett — és ez is legalabb ennyire fontos — hisznek abban,
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hogy ezzel egy igazsagosabb és békésebb vildg megteremtéséért dolgoznak.
A kdz6s munka soran szamos készséglk is fejlédik. Az dnkéntesek Ugy szerez-
hetnek interkulturdlis tapasztalatot, hogy egy korosztalyoktdl fliggetlenul egytt
dolgozni tudoé és akard csapat tagjaiva valnak. Az itt elsajatitott tudast pedig hét-
kdznapi, iskolai, de akdr munkahelyi kérnyezetben is hasznosithatjak. Mindezzel
pedig hozzdjarulnak az AFS masik kildetéséhez, mely az elfogadas és a kulturalis
érzékenység fontossagat hangsulyozza.

AL AFS megjelenése és miikodése Magyarorszagon

Magyarorszag 1990-ben csatlakozott a vildgszervezethez, de a kezdetek kicsit
kordbbra, az 1980-as évek masodik feléig és a rendszervaltasban is szerepet jatszd
E6tvos Collegiumig nyulnak vissza (torténetérdl Id. Garai 2015). A szervezet meg-
alakuldsaban Dr. Szijartd Istvan, a Collegium akkori igazgatéja, Sdnthané Gedeon
Maria, a Collegium angoltanara, a késébb |étrejové kuratdrium elsé elndke, és Kiss
Enikd, a Collegium egykori didkja, a késébb megalakitott nemzeti iroda elsé igazga-
toja jatszottak meghatarozd szerepet. A szervezet az é eréfeszitéseiknek kdszdn-
hetéen johetett létre.

A rendszervaltas el6tti években a bezartsag korabbi érzése enyhilében volt.
Egyre tobb és tébb ablak nyilt a vildgra, ami kiléndsen a fiatalok szamara jelentett
Ujabb és Ujabb lehetéséget a vildg megismerésére. Ebben az idészakban az E6tvds
Collegium nemzetkdzi kapcsolatai is bdvilhettek. Igaz, akkoriban ehhez némi ba-
torsagra is szlkség volt, mert szinte mindenhez a politika segitsége is kellett. igy
kaphattak a didkok kulfoldi 6sztondijakat, vagy utazhattak az NDK-ba, a Szovjet-
unioba, vagy akar a parizsi Ecole Normale Supérieure képzéseire. Ekkor mar tana-
rok is részt vehettek kilféldi konferencidkon.

Ebben a magyar szellemre és hagyomanyokra épitd, ugyanakkor a vilagra nyi-
tott intézményben kapott helyet az AFS Magyarorszag elsé irodaja is. A Collegium
hagyomanyaihoz jol illeszkedtek a szervezet célkitdzései, ami még kénnyebbé tette
a befogadast. Itt nem szdmitottak a vallasi vagy tarsadalmi kilénbségek, a part-
hoz val6 tartozas vagy partonkiviliség. Itt egyedll a tehetséguik, szorgalmuk és
jellemuk alapjan érvényesulhettek a didkok. llyen kérnyezetben kapott lehetdséget,
ilyen korldlmények kozott szokkent szarba az AFS Magyarorszag, és igy kapcsolo-
dott dssze az E6tvos Collegium és a szervezet korai torténete. Az akkori viszonyok
kozott mindez sikerre volt itélve: a lehetdségek és a szabadsag levegdje hatotta at
ezt az id6szakot. ,Ereztik, jot csindlunk, mert a didkjaink utazhatnak, gyakorolhat-
jak a tanult nyelveket, a cserekapcsolatok révén kinyilik eléttik a vilag” — fogalma-
zott Szijartd Istvan (Sallai 2015: 17).

Az 1991-1992-re mar sajat labakon all6 AFS Magyarorszag szervezetnek az-
ota tobb mint 2000 didkja toltott egy évet kulféldon, valamint megkozelitdleg
3000 fogaddcsalad, 1000-nél is tobb dnkéntes és 500 kdzépiskolai tanar vett részt
a programban. Méra, bar a magyarorszagi kdzpont Budapesten van, a szervezet
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orszagos lefedettségU haldzattal rendelkezik. Mdkoddését dnkéntesekbdl alld kura-
térium feltgyeli, betartva és betartatva a nemzetkdzi halézat minéségi eldirasait.

A szervezet hazénkban kifejtett harom évtizedes mikodésének sikerességét jol
példdzza, hogy az AFS nemzetkdzi mindségbiztositasi rendszerének kritériumai
alapjan a magyarorszagi AFS — a cserediakok, az éket fogado iskoldk, valamint a
kaldé és fogaddcsaladok értékelését figyelembe véve — egy 2013-ban végrehaj-
tott felmérésben részt vevé 50 orszag 6sszehasonlitd rangsoraban 93 szazalékos
teljesitménnyel az elsé helyen végzett. Mindezt még két egymast kovetd évben
megismételte, olyan orszagokat utasitva maga mogé, mint Ausztria, Svajc és Japan.
Mindez azt jelezte, hogy az irdny jo, a sikeres folytatdshoz pedig minden adott.

A szervezet magyarorszagi mikodésérél szamos helyi és orszagos sajtétermék
hasabjain kozoltek cikkeket, interjukat az elmult években, és 2015-ben, Sallai Eva
szerkesztésében, A mi AFS sztorink cimmel 6nalld kotet is megjelent. Ebbél ez a ta-
nulmany egy, a szervezettel egytttmUkddd soproni iskolakrol szold fejezetet emel
ki, mintegy ,esettanulmanyként”. A didkcsere-kapcsolatok mindennapjairél Védli
Zsolt Istvan 6sszeallitdsaban jelent meg tobb, a varos iskolaiban dolgozé tanar altal
megfogalmazott vélemény. Martonné Simon Déra, az E6tvés Gimnaziumban osz-
talyfénokként dolgozd pedagdgus példaul tgy fogalmazott, hogy ,az AFS célja az
interkulturalis tanulds. A kultiranak csak kis része lathatd, dgy, mint a jéghegy csu-
csa. A nagyobb, lathatatlan rész csak a dolgos mindennapokban ismerheté meg.
A csereprogramban részt vevd tanulok vallaljdk, hogy a program ideje alatt nem
utaznak haza, igy a hétvégéket és az innepeket is a fogadd csalddjuknal téltik, mint
egy csaladtag. Ezalatt a féléves vagy egyéves program alatt fejlédik a didkok 6nél-
l6sdga, dnbizalma, és megtanuljdk, hogyan oldjdk meg énalléan a felmerilé prob-
lémakat. A cseredidkoknak a fogadd orszagban is iskoldba kell jarni, ugyanolyan
feltételek mellett, mint a helyi tanuldknak” (Védli 2015: 72—73). Vincze Rita, a Szent
Orsolya Gimnazium tanara azt emelte ki, hogy a cseredidkok fogadasaval a tanarok
és a didkok is befogaddbbak lettek, és az angol nyelv gyakorldsa szempontjabdl is
kivalénak vélte ezt a lehetéséget. A pedagdgusok mas iskolakbol is azt erdsitet-
ték meg, hogy a cseredidkok jelenléte felpezsditette az intézmény mindennapjait,
nyitottabbd, érdeklédébbé tette a didkokat. A befogadd, illetve gyermekiket mas
orszagba kuldé csalddok is arrél szamoltak be, hogy ez a csereprogram-lehetdség
sok szeretetet, Uj baratokat, mas, tavoli kultirdk megismerését, a nyelvtudas eré-
sitését jelentette. A programot segitd, dnkénteskedd didkok szdmara pedig ez a
munka egyértelmlen az dnbizalmuk erdsitését, a nyitottsagot, a szervezés és az
idegen nyelvi, illetve kommunikaciés kompetenciak fejlesztését hozta el.

Magyarorszagon, az elmult években, tobb olyan Ujsagcikk is megjelent, ame-
lyek szerzéi a hazénkban tanulé kilféldi cseredidkokat, tapasztalataikat, jovébeli
terveiket mutattak be. 2014-ben példaul egy Sopronban vendégeskedd japan diak,
Ogawa Akihiro fogalmazott Ugy, hogy milyen nagy élmény volt szamara az egyéves
magyarorszagi tartdzkodas, ahol is sok baratra lelt, és j6I megtanulta a magyar
nyelvet. Elmondésa szerint ,japan—magyar tolmacs szeretnék lenni. Erettségi utan
szandékomban all visszajonni, magyar egyetemen tanulni” (Gosztonyi 2014: 7).
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A helyi sajtécikkekbdl szUl6i oldalrél is szamos pozitiv gondolat tarhaté fel, meg-
erésitve azt, hogy a fogadod és a kuldé csalddok gyermekei milyen sokat fejlédtek
az idegen nyelvek tanulasa és a tarsas viselkedés szempontjabdl (Id. errél pl. Gosz-
tonyi 2016: 7). A cseredidkprogramhoz kapcsoléddan tobb magyar kdzépiskolaban
is értékes hagyomanyok honosodtak meg. Erre példa — a 2012-ben megyei bazisis-
kolava valt — székesfehérvari Lanczos Kornél Gimnazium 2008-as kezdeményezése:
itt elUltették a Nemzetek fajat, amelyre lakatot helyeztek el az iskolaban tanult
AFS-s cseredidkok neveivel (Miskei 2008: 4).

Osszegzés

Az AFS stratégiai célkitlizései a fent bemutatott kildetésén alapulnak. Ez, az
onkéntesek szamat tekintve a Vordskereszt utani masodik legnagyobb nemzetkozi
nonprofit civil szervezet tébb mddon és tébb eszkdzzel igyekszik elésegiteni azt,
hogy felvértezze a fiatalokat a mai vildgban nélkilozhetetlen globalis kompeten-
cidkkal, illetve a vaggyal, hogy tegyenek egy jobb vildagért. Mindennek, persze, van
egy gyakorlati oldala is. Ahhoz, hogy a szervezet munkaja valéban elvezessen a cé-
lok megvalésitdsahoz, konkrétabb, a globalis stratégian kivdli, lokalis szervezeti stra-
tégidra is szikség van. Az AFS Magyarorszag esetében ez négy pillérre épul, ezek:
az adomanyszervezés, a lathatdsag, az iskolakapcsolatok és az dnkénteshaldzat
kiépitése és erésitése. Mind a négy pillér egyarant fontos, egymassal szoros kap-
csolatban allé, dinamikdjuk pedig az egymast erésitd hatdson alapszik, és éppen
ennek kdszdnhetden a szervezetre varhatdan az eddigieknél is nagyobb kibonta-
kozés var. Rugalmassagat, fejlédéképességét bizonyitja, hogy napjainkban, amikor
a COVID-19 megjelenése és maga a pandémias idészak Uj kihivasok elé dllitotta
mind a nemzetkdzi, mind a magyarorszagi szervezetet, képes volt a fennmaradas-
ra. A régi, jol bevalt stratégiat megtartva, ugyanakkor sok mindent Ujragondolva, a
megvaltozott viszonyokhoz valé rugalmas alkalmazkodas a tulélést jelentette egy
olyan vildgban, amelyben egy idére szinte teljesen ledllt a nemzetkdzi mobilitas.
Az AFS Magyarorszag sikerrel vette ezt az akadalyt is, &tmentve a szervezet érté-
keit, és korabbi eredményeit megdrizve folytatja munkajat legfontosabb stratégiai
céljdnak megvaldsitasaval: aktivistdi, lelkes dnkéntesei tovébbra is azon dolgoznak,
hogy mindannyian egy igazsagosabb és békésebb vildgban élhessink.
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Romania’s performance in the world of digital society — current situation

To mitigate the effects of the epidemic, Member States have taken specific measures,
which are detailed in a separate section of each country’s report. Digitalization plays a
key role in the economic recovery, as the European Council and the Commission are
committed to structuring support for the recovery in line with the dual transition to the
pursuit of carbon neutrality and a flexible digital transformation, planned for 2050. In this
context, the digitalization of 5G technology, Very High Capacity Networks (VHCN), digital
skills, businesses and public administrations is essential for a solid recovery. DESI (Digital
Economy and Society Index) will monitor progress in this respect in each Member State.
The article presents the current situation according to DESI for Romania.
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Vadli Zsolt Istvan—Keéri Katalin
Atlépés a hatdrokon: Az AFS didkcsereprogram multja és jévéje

Torténetileg szdmos toérekvés azonosithatd az interkulturdlis nevelés terlletén. A ne-
velés- és mUvelddéstorténet évezredes multjat attekintve szembet(ing, hogy igen régi
hagyomanya van annak, hogy a didkokat, ifjakat egyes csaladok, felekezeti k6zosséguk
az otthonuktdl, sajat anyaiskolajuktol tavolabbra, akar mas orszagokba, més foldrészek-
re kuldték tanulni. Ennek egyes korszakokban, eltérd helyszineken részben kulonbdzé
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okai, mas-mas céljai lehettek. A tanulmany egy olyan, Magyarorszagon is évtizedek 6ta
mUkodd nemzetkdzi szervezet, az AFS (eredetileg: AAFS: American Ambulance Field
Service) torténetének és mikodésének a bemutatasat adja, amely kormanyoktol és val-
lasoktdl figgetlendl, nem profitorientalt mddon nydjt segitséget az interkulturdlis ta-
nuldshoz, egymas kulturdlis értékeinek, hagyomanyainak a megismeréséhez, a globalis
kompetencidk kialakitdsdhoz, mindezek segitségével pedig mint legfontosabb cél, egy
békésebb j6vé megteremtéséhez. Jelenleg ez a vildg legnagyobb és legrégebb éta mu-
kodé diakesere-szervezete: egy, mar tobb mint 100 éves multra visszatekintd, eredetileg
haborus segitségnyuijtast add, majd 1947-tél napjainkig iveléen didkcsere-programokat
bonyolitd édnkéntes szervezddés, amely elétt hatalmas tavlatok allnak.

Keywords: AFS; interkulturdlis nevelés; didkcsereprogram; demokréciara nevelés; ko-
operativ és globalis kompetencidk fejlesztése.
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Lsolt Istvan Vodli—Katalin Kéri
Crossing borders: The past and future of the AFS student exchange programme

The field of intercultural education has a long history. Looking back thousands of years,
there is a long tradition of families or religious communities sending students and young
people to study far away from their local schools, even to different countries and parts
of the world. This practice was motivated by various reasons and purposes in different
periods and places. The study presents the history and operation of an international
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organisation that has been operating in Hungary for several decades: AFS (American
Field Service, originally AAFS: American Ambulance Field Service). AFS is a non-profit,
non-governmental, non-religious body that supports intercultural education, learning
about each other’s cultural values and traditions, developing global competencies and
— through all of this — contributing to the overarching goal of a more peaceful future. It
is currently the world's largest and oldest student exchange programme. Looking back
on a past of more than 100 years, this volunteer organisation originally had its roots in
providing aid during wartime. Since 1947 it has focused on organising student exchange
programmes and has great potential for the future.

Keywords: AFS; intercultural education; student exchange programme; democratic
education; development of cooperative and global competencies.
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Szegedi Péter
Alulrdl (sz)épitkezés: Kbézbssegépités az MKKP pécsi szervezeténél

A tanulmany célia a Magyar Kétfarkd Kutya Part (MKKP) helyi szervezetei kiépitésének
bemutatdsa a pécsi kdzdsség mikodésén keresztll. Az MKKP helyi szervezeteinek ki-
épllésére nem hagyomanyos partorganizaciéként tekint a kutatas, sokkal inkdbb ko-
z0sségekként, melyek tevékenysége nem korldtozodik csupan a kampanyra, illetve
partpolitikai eseményekre. Ennélfogva a tanulmany kézosségi, illetve kozdsségszervezési
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B | , Azt viszont tovabbra sem szabad elfelejteni, hogy egy vallalat azért jon lét-
re, hogy profitot termeljen, tovabbi tényezdk beemelése a miikodésbe minden
esetben valamilyen plusz eréforrast igényel, akar arra fokuszal, hogy felelésen
miikodjon, vagy arra, hogy érzékelje a koriilotte zajlé tarsadalmi hatasokat,
folyamatokat. A gyakorlatban hivhatjuk ezt CSR-nak vagy tarsadalmi szerepval-
lalasnak is, a hangsuly azonban az aktivitason van, amit aztan a tudomany olda-
larél némileg arnyaltabban, a kifejezések kozotti kiilonbségek megragadasaval

is lehet értelmezni.”
(Reisinger Adrienn)

m  ,[...] az 6nkéntesmenedzsment soran nem elég az egyéni motivaciokat fi-
gyelembe venni, hanem érdemes hangsulyosan nyomon kévetni az 6nkéntesek
életében jelenlevé kiilsé tényezdk valtozasait is, és ezt a tipikus életutat (ha
azonosithatd) betervezni az 6nkéntesek bevonasat célzé programokba is. Ezek
alapjan az onkéntesek szamara hozzaférheté feladatokat és tevékenységeket
szerencsés nem csak a szervezet oldalarél végiggondolni, hanem abbdl a szem-
szogbdl is, hogyan végezheté az onkéntes adott életszakaszaban, és melyik

motivaciés faktorra talalhaté meg benne a valasz.”
(Poto Judit-Sipos Norbert)

B ,Elmondhatjuk tovabba, hogy a crowdsourcing kampanyok szamanak no-
vekedése varhaté az elkoévetkezd években is, mely tendencia jellemzéen addig
fog fennallni — elsésorban a pénzadomanyokért indult kampanyok esetében —,
amig nem lesznek tultelitettek a platformok. Ugyanis minél tobben hasznaljak
az online feliileteket pénzgylijtésre, annal nagyobb lesz a verseny, ami a tamo-
gatd tomeg kozombossé valasahoz és/vagy dontési nehézségéhez vezet majd.

(Zsarnéczky-Dulhdzi Fanni—Kopper Bence—Zsarnéczky Martin—David Lérdnt Dénes)

B, A DESI szempontrendszere alapvetéen meghatarozza a digitalis tarsadal-
mi szerepvallalast, a kapcsolédé tevékenységek lehetéségeit mind az egyén,
mind pedig a kozdsség szamara. Ezek magukban foglaljak a 21. szdzadhoz
illeszkedd digitalis kommunikaciét és eszkozhasznalatot, az online feliileteken
végzett értékteremtd tevékenységet és annak hatasait is.”

(Demeter Robert—Krdjnik Izabella)

B | Az 6nkéntesek Ugy szerezhetnek interkulturalis tapasztalatot, hogy egy
korosztalyoktdl filiggetleniil egyiitt dolgozni tudé és akard csapat tagjaiva val-
nak. Az itt elsajatitott tudast pedig hétkoznapi, iskolai, de akar munkahelyi
kornyezetben is hasznosithatjak. Mindezzel pedig hozzajarulnak az AFS masik
kiildetéséhez, mely az elfogadas és a kulturalis érzékenység fontossagat hang-

sulyozza.”
(Védli Zsolt Istvan—Kéri Katalin)

B , Az MKKP a nehezebb, de hosszu tavon kifizetédébb utat valasztotta az-
zal, hogy bazisdemokratikus, a kézponthoz lazan kétédd, autoném, civilekre
alapozé szervezetet hozott létre. Ezek a kozosségek akkor is tevékenyek és
egységesek tudnak maradni, ha a valasztasokon nem érnek el kiemelkedd
eredményeket, mivel maga a kozosséghez tartozas tartja egyben a helyi szer-

vezeteket.”
(Szegedi Péter)
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