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Bevezetés

A disszertacid kozponti témaja a végzettség szerinti
parvalasztas és kovetkezményei. A  ki-kit valaszt’
kérdése a tarsadalomtudomanyos irodalomban kiemelt
figyelmet kapott az elmult években (Kalmijn 1998), hiszen
tobb demografiai (Nomes és Van Bavel 2016; Mu és
Yeung 2019), szociologiai (Wu 2021) és kdzgazdasagtani
(Schwartz 2013) folyamatban is kiemelt szerepet jatszik.

Az elemzések soran elsésorban a valtozé
parvalasztasi mintazatokra, a parkapcsolati mindsegre és
a kapcsolatok felbomlasara koncentralok. Ennek oka,
hogy Eurépaban, igy hazankban is megjelent egy oktatas-
specifikus parvalasztasi kényszerhatas (Van Bavel 2012):
a ndk végzettsége egyre inkabb felulmulja a férfiakét
(Vincent-Lancrin 2008), mely eredményeképp nagyobb
aranyban jonnek létre hipogam parkapcsolatok (néi
végzettségi elény a kapcsolaton belll), hiszen a magas
végzettséglli nbk szamara nem all rendelkezésre
elegendd szdmu magas végzettségu férfi. Eme névekvo
aranyban jelen 1évé hipogam parkapcsolatokra tobb
elméleti megkozelitées és empirikus tanulmany is
alacsonyabb mindségiiként és instabilként tekint.
Munkam a tudomanyos diskurzushoz 6sszességében a
parkapcsolatok Iétrejottének, mikddésének és
felbomlasanak értelmezésével, Uj hazai és nemzetkozi
eredmeényekkel, és tagabb értelemben
rétegzddéskutatasi, demografiai és gender szempontbdl
relevans adatok bemutatdsaval jarul hozza.



Elméleti hattér

Az asszortativ (nem véletlenszer(i) parvalasztas elméleti
irodalma harom, egymassal 0Osszefiggd folyamatot
hangsulyoz, melyek meghatarozzak, hogy ki-kivel alkot
parkapcsolatot (Kalmijn 1991, 1998).

Az egyéni preferenciak szemszdgébdl, a
parkapcsolatot létesité személyek bizonyos tarsadalmi-
gazdasagi tulajdonsagokat keresnek partnerikben
(példaul végzettség, foglalkozas vagy jévedelem). Ha a
parkeresés soran adott jeldlt megfelel eme elvarasoknak,
akkor a parkapcsolat nagyobb eséllyel jon létre, mikddik
jobban és marad stabil hosszabb tavon. Ezzel
ellentétesen, a preferenciaknak nem megfelel
személlyel alkotott kapcsolatok negativabb palyat
kovetnek. A preferencia-elméletek és a témaban végzett
tanulmanyok azonban megoszlanak a tekintetben, hogy
milyen elrendez6dés a leginkabb keresett és pozitiv az
egyének szamara. A klasszikusnak mondhatd, Parsonsi
és Beckeri megkdzelitések (Parsons 1940, 1942, 1943,
1955a, 1955h; Becker 1973, 1974, 1985, 1991) szerint a
férfiak és nék bioszocialis okokra visszavezethet6en
eltérd szerepeket toltenek be a parkapcsolatokban, és a
parkapcsolat létrejotte, mikodése és fennmaradasa
szempontjabdl kulcsfontossagu a kdlcsonds fliggés
megléte. Mig a férfiak altalaban a kenyérkeresd
szerepére specializalédnak, addig a nék az expressziv,
haztartassal és gyermekneveléssel jaré feladatokat latjak
el. gy, a haztartasban mindkét fél fligg a masiktdl, és a
kdlcsbndsen megosztott eréforrasok pedig elénydsek az
egyének szamara, pozitiv hatast kifejtve. Eme elméletek
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szerint a nék munkaba 4allasa és javuld tarsadalmi
helyzete (példaul végzettsége) nyoman megjelend
szerepkonfliktusok, valamint a nék flggetlenedése
csokkenti a kapcsolatok minéségét és emeli az
instabilitasukat.

Mig a klasszikus elméletek szerint a hipergamia
(férfi elény) az idealis a parkapcsolat szamara, mas
megkodzelitések a homogam (hasonldék kapcsolata)
parkapcsolatokat latjak pozitiv fényben. A csere- és
alkudozasi, valamint homofilia elméletek szerint
hosszutavon a par szamara az egyenld helyzetekbdl
torténd, kolcsdndsen gyuimolcsozé cserefolyamatok az
idealisak, mely garantalja a felek k6zo6tt az egyenléséget,
reciprocitast, szolidaritast és megfelel6 kommunikacioét
(Levinger 1979; Huston és Burgess 1979; Edwards 1969;
Emerson 1976; Hatfield et al. 1985; McPherson, Smith-
Lovin és Cook 2001). Ezzel ellentétesen, a heterogam
(eltér6k kapcsolata) parok koézotti egyenlbtlenségek
hosszutavon bomlaszté hatasuak.

A preferenciak mellett a masodik parvalasztast
meghatarozé folyamat a parkapcsolati piac, mely az
egyén szamara elérheté partnerek szamat és
tulajdonsagait jelenti. A makrostruktura elmélet szerint a
tarsas interakciokat, igy a parkapcsolatok |étrejottét is
meghatarozza az adott tarsadalom Gsszetétele: nagyobb
csoportok inkdabb endogdm (egymassal torténd)
interakciokban, mig a kisebbek exogam (masokkal
megvaldsuld) kapcsolatokban vesznek részt (Blau 1977).
A parkapcsolati piac a parkapcsolattal vald
elégedettséget és a kapcsolat stabilitasat az elérhetd
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alternativakon keresztlil befolyasolja - minél tébb,
potencidlisan jobb partner érhetd el az egyén szamara,
annal inkabb hajlamos az elégedetlenségre és kapcsolata
felbontasara (Levinger 1965, 1976).

A harmadik és egyben utolsé tényez6 a
parvalasztasban a tarsas kontextus, azaz a tarsadalom
altal eléirt normak és elvarasok szerepe. A vonatkozo
elméletek szerint a tarsadalom az egyénektdl elvarja a
normak altal meghatarozott nemi szerepeiknek vald
megfelelést a mindennapos interakcidk soran (West és
Zimmerman 1987). Az elvarasokkal egyez6 viselkedés
pozitiv hatassal bir (példaul, ha egy tradicionalis
tarsadalomban a né mindennapjait a hazimunka és a
gyermeknevelés, a férfiet pedig a kenyérkeresés
hatarozza meg) a kapcsolatra nézve, a normaszeg6
magatartas pedig negativval. Fontos megjegyezni, hogy
a normak ugyanakkor valtoznak: egyes gondolatok
szerint a ndék munkaba alldsa utdn a férfiak is
megjelennek korabban femininnek gondolt feladatokban,
masok szerint azonban amig a nék belépnek a munka
vilagaba, kettés terhet vallalva az otthoni feladataikkal,
addig a férfiak nem nyithak Uj szerepek felé
(Goldscheider, Bernhardt és Lappegard 2015; England
2006, 2010).

A magyar kontextus

A dolgozatban felvazolt folyamatok tanulmanyozasahoz
kiemelten fontos mérlegelni a demografiai és szocioldgiai
kornyezetet, melyben a parkapcsolatok elhelyezkednek.



Magyarorszagon az ezer fére esd hazassagok
szama, valamint a nék telies els6 hazassagkotési
aranyszama egy kezdeti magas szintrél csokkend
tendenciat mutatott egy 2010 utan megfigyelhetd
ndvekedéssel, mig ezzel egyidejlileg a valasok szama
nétt, egy szintén 2010 utan érzékelhet csdkkenéssel. A
hazassagok visszaszoruldsa mogott kiemelten jogi,
gazdasagi és politikai valtozasok allnak, mig a 2010 utani
novekedés a gazdasagi valsag utan  potolt
hazassagoknak és a szocialpolitikai 6szténzéknek
koszonhetdk (Csernakné 1991, 1996; Murinké és Rorh
2018; Kapitany és Murinké 2020). A valasok emelkedése
pedig a jogi szabalyzasok enyhulésének, gazdasagi
nehézségeknek és gyors tarsadalmi atalakulasoknak
tudhaté be (Téth 1999; Tomka 2000; Foldhazi 2009). A
szambeli valtozasok mellett a hazassagok és valasok is
egyre késdbb torténnek az életutban.

A nem hazassagra épullé egyuttélési formak a
kilencvenes évek utan jelentek meg nagyobb szamban
hazankban (Csernakné 1991; Spéder 2005; Pongraczné
2009, 2012; Vords és Kovacs 2013; Murinkd és Spéder
2015; Murinké és Rohr 2018). Az élettarsi kapcsolatok
tébbsége ugyan a hazassag elészobajaként funkcional,
Ujabb  eredmények a  hazassaggal szembeni
alternativaként valé szerepiket is kiemelik. A 2000-es
évekt6l észrevehetd a latogatd partnerkapcsolatok
térnyerése is, mely kiemelten olyan személyeket érint,
akik még a kapcsolatuk elején tartanak, gyermek nélkil
(Kapitany 2012).



A parkapcsolatokra vonatkozé6 normak és
elvarasok tekintetében Magyarorszagon egy sajatos,
kettés helyzet figyelhet6é meg: bizonyos tekintetben a
magyarok tradicionalis, mig mas kérdésekben
progressziv véleményeket fogalmaznak meg (Utasi 1996;
Dupcsik és Toth 2008; Pongracz és S. Molnar 2011;
Pongraczné 2005; Gregor 2016; Csanyi 2019). Ez a
vilaghaboru utani rendszer hagyatékaként értelmezhetd,
ugyanis a nék nagyaranyu munkaba allasa mellett az
egyének visszahuzodtak a csaladi kdzdsségbe, ahol
személyes szabadsaguk maradékat tudtak gyakorolni.
Ennek eredménye, hogy alternativak hijan
csaladcentrikus és tradicionalis gondolkodas uralkodik a
mellett, hogy a tdbbség a n6i munkavallalast és keresetet
a haztartds szamara szilkségesnek tartja. igy a néket
sokszorosan terhel6 elvarasrendszer él hazankban:
egyszerre kell jovedelmet biztositani a hdzimunkaban és
gyermeknevelésben kivett oroszlanrészik mellett.

A nék tarsadalmi helyzetét illetéen elmondhato,
hogy Magyarorszagon a nék férfiakat felilmuld aranyban
rendelkeznek egyetemi végzettséggel és nagyobb
aranyban vannak az egyetemre jelentkezék és felvettek
kozoétt, ugyanakkor a ndvekvd munkaerdpiaci részvételik
mellett jelen van egy tartés foglalkoztatottsagi és
jovedelmi hatrany. A hatranyok tartéssaga mogott tdbbek
kozott a fels6bb oktatasban és munkahelyeken jelenlévd
nemi diszkriminacio és a gyermekvallalas okozta
nemspecifikus hatranyok allnak (Pet6 2018; Tardos és
Paksi 2020; Schadt 2011).



Kérdések és hipotézisek

A dolgozatban bemutatott elméleti megkozelitések,
korabbi empirikus eredmények és a sajatos magyar
kontextus figyelembevételével négy kutatdi kérdést,
valamint két hipotézist fogalmaztam meg. A par relativ
helyzetének mérésére az egyének és parjuk
legmagasabb iskolai végzettségét hasznaltam (altalanos
iskolai vagy alacsonyabb, szakmunkas, érettségizett,
fels6foku vagy magasabb).

Az oktatas-specifikus parvalasztasi kényszerhatas
(Van Bavel 2012) gondolatmenetére alapozva, a
magyarorszagi parvalasztasi mintazatokkal kapcsolatban
a kovetkezd explorativ kérdéseket vizsgaltam:

1. Hogyan véltozik a végzettség szerinti parvalasztas
mintazata az egymast kévetd sziiletési
kohorszokban?

2. Van-e Osszefliggés a n6k névekvé végzettségi elbnye
és a hipergamia (férfi elény) csbkkenése kbzott?

3. Er6s6dott vagy csbkkent a par tagjainak végzettsege
kbzotti asszociacio?

4. Mennyiben hasonlit a magyar parvalasztasi mintazat
és a hipergamok esetében latott valtozas mas eurdpai
orszagokhoz?

Mivel a korabban bemutatott elméletek
megosztottak voltak a tekintetben, hogy a hipergamiat
vagy a homogamiat tartjdk-e elénybsebbnek, a
parkapcsolat minéségével és stabilitasaval kapcsolatos
hipotéziseimben a hipogam (néi elény) parkapcsolatban
él6ket tekintettem referencianak. E szerint:
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1.  hipotézis: A  végzettség szerint  hipogam
kapcsolatokhoz képest az egyének Magyarorszagon
elégedettebbek kapcsolatukkal, ha az homogam vagy
hipergam.

2. hipotézis: A  végzettség szerint  hipogam
kapcsolatokhoz képest az egyének Magyarorszagon
nagyobb valészinldséggel maradnak egylitt partneriikkel
a kapcsolatban, ha az homogam vagy hipergam.

Ugyan a hipotézisek egyszeriinek tekinthetdk,
eme megfogalmazas garantal egy olyan megkdzelitést,
mely nem mond ellen a parvalasztas irodalmanak egy
jelentds szegmensével. A hipogam kapcsolatok
referenciaként valo hasznalata tovabba azzal az elénnyel
is bir, hogy konnyen 0&sszehasonlithatova teszi a
hipergamia és homogamia hatasat, igy, ha létezik egy
sorrendiség a lehetséges elrendezédések kozott, akkor
azt az elemzések képesek feltarni.

Eredmények
A parvélasztas mintazatai

A parvalasztas mintazatanak és az abban bekovetkez6
valtozasok elemzése soran a 2011-es népszamlalas,
valamint az eurdpai kitekintéshez a European Social
Survey (ESS) 1-9. hullamanak 25 éves vagy idésebb
személyekre vonatkozd adatait hasznaltam fel. A
vizsgalatok soran egymast kovetd, tiz éves szuletési
kohorszokra koncentraltam, a cenzus esetében 1920-
1929 és 1980-, mig az ESS-nél 1930-1939 és 1980-
kozott.



Az els6é és masodik kutatéi kérdést nézve, az
elemzésekben lathatdé, hogy a végzettség szerinti
homogamia volt a vizsgalt kohorszokban a dominans,
ugyanakkor az id6sebb kohorszokban prevalens
hipergamia jelentésen lecsokkent, teret adva a
parkapcsolatoknak melyben a né végzettsége a
magasabb. A részletes, végzettség szerint megvizsgalt
kereszttablak alapjan kijelenthet6, hogy a homogamia
egyre inkabb két diplomas személy parkapcsolatat jelenti,
mig a hipergdm és hipogam parok tagjai tobbnyire
egymashoz kozeli, és ritkan egymastdl tavoli (példaul
szakmunkas nd és diplomas férfi) csoportokbdl valok. A
hipergamia eltlinése és a hipogamia megjelenése
kiemelten a nemek szerinti végzettségi szintek
valtozasaval flgg Ossze: azon kohorszokban, ahol
magasabb a ndi végzettségi elény, ott nagyobb a
hipogamia elterjedtsége is. Eme eredmény megerdsiti az
oktatas-specifikus parvalasztasi kényszerhatas jelenlétét
hazankban is, valamint a parkapcsolati piac
makrostruktura elméletét.

A harmadik kutatéi kérdés vizsgalata soran
kereszttablakra épulé log-linearis és log-multiplikativ
modelleket hasonlitottam 06ssze (Agresti 2019). Az
elemzésbél lathatd, hogy a par tagjainak végzettsége
kozott az idésebb kohorszokhoz képest a fiatalabbakban
nagyobb az asszociacié er6ssége, azaz, a parvalasztasi
mintazatok egyre kevésbé véletlenszeriiek. Ez az adott
végzettség alapu csoportokba tartozé személyek
parvalasztasi lehet6ségeinek korlatozédasat jelenti
Magyarorszagon.
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Végul, az ESS adatai alapjan a magyar
eredményeket 26 masik orszag trendjeivel vetettem
Ossze. Az elemzések tanulsaga szerint a Magyarorszag
esetében latottak nem egyediek, hanem elterjedtek
Eurépaban: szinte minden elemzett orszagban az 1980-
ban és utana szuletettek kohorszaban a néknek mar stabil
végzettségi elbnye volt, és a hipogam parkapcsolatok
aranya nagyobbnak mutatkozott, mint a hipergamoké. Az
Osszeuropai helyzettél egyedil Svajc, Ausztria,
Németorszag és Szlovakia mutatott bizonyos meértéki
eltérést. Ezen eredmények megerésitették a korabbi
nemzetkdzi irodalom megallapitasait is (Esteve, Garcia-
Roman és Permanyer 2012; Esteve et al. 2016).

Parvalasztas és parkapcsolati minéség

A parvalasztas és a parkapcsolati minéség kapcsolatat
keresztmetszeti és longitudinalis néz8pontbdl is
megvizsgaltam, a KSH-NKI altal rendelkezésre bocsajtott
Eletiink fordulépontjai panelkutatds adatbazisainak
felhasznalasaval. Az elemzésekben kontrollvaltozéként
szamos egyéni, parkapcsolat-specifikus és tarsadalmi-
gazdasagi valtozo is bevonasra kerdilt.

A Kkeresztmetszeti analizisek soran ordinalis
regresszios modelleket alkalmaztam, melyek
magyarazott valtozdja az egyén szubjektiv elégedettsége
volt a parkapcsolattal (Korosteleva 2019). Az eredmények
tanulsaga szerint a végzettség szerint hipogam nékhoz
képest azon nék, akik homogam (+20%) vagy hipergam
(+41%) kapcsolatban éltek szignifikansak nagyobb
valoszinlséggel értek el magasabb elégedettségi
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szinteket. A férfiak esetében a par tagjainak relativ
végzettsége nem rendelkezett hatassal.

A f6 modellek mellett a relativ végzettség
alternativ specifikacidjat is megvizsgaltam, melyben a
hipergdm és hipogam parokat tovabb bontottam kdzel
(szomszédos végzettségi kategériakbol valok) és tavoli
(nem szomszédos kategoriakbdl valdk) parkapcsolatban
élékre. A n6k esetében a pontbecslések egy sajatos
mintazatra utaltak: a hipogam kapcsolatokhoz képest a
homogamia (+31%), nagyobb mértékben a kdzeli
hipergamia (+52%), és legnagyobb mértékben a tavoli
hipergamia (+72%) jart egyltt nagyobb elégedettséggel.
A férfiak esetében a részletes valtozé sem mutatott
szignifikans hatast. Osszességében, a keresztmetszeti
modellek igazoltdk a homogamia és hipergamia pozitiv
hatasat a n6knél, és bizonyos eredmények a hipergamiat
hangsulyozzak, mint a leginkabb elényds elrendezddést
a n6k parkapcsolati minésége szempontjabal.

A keresztmetszeti modellek mellett csoport-alapu
palyaelemzést is végeztem (Nagin 2005). Ennek célja az
volt, hogy feltarjam a parkapcsolati minéség idébeli
alakulasanak dominans palyait (a kapcsolat 0. és 45. éve
kozott), és hogy megvizsgaliam mely tényez6k
hajlamositjak az egyéneket egy bizonyos palya
kovetésére. A palyaelemzés nemenként kett6-kettd
elkulonilé, masodfoku elégedettség-palyat tart fel. A
férfiak esetében a valaszaddk kozel fele egy ,magas”
minéségl, és a masik fele egy ,kdzepes” palyat kdvetett.
Mindkét esetben a parkapcsolati minéség enyhén
csOkkent a kapcsolat 20-25. évéig, mely utan ndvekedett
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— a ,magas” palyat kdveté férfiak esetében a kiinduldpont
viszont egy magasabb atlagérték volt, és a csokkenés
kisebbnek bizonyult. A néknél egy ,magas” és egy
»<alacsony” palya volt megfigyelhet6. El6bbi esetében a
férfi magas palyahoz hasonldéan az egyének a kapcsolat
20-25. évéig egy magas szintrél minimalisan csékkend
elégedettségrél szamoltak be, mely késébb ujra
ndévekedésnek indult. Az ,alacsony” palya esetében, egy
kevésbé elégedett kiindulopont utdn a csodkkenés a
kapcsolat 30-35. évéig lathatd, mely utan csak minimalis
ndévekedés mutatkozik.

A dominans palyak feltarasa utan megvizsgaltam
a hajlamositdé tényez6k szerepét is. A néknél ismét
lathatd, hogy a kontrollvaltozék bevonasa mellett a
homogamia (+35%), valamint a hipergamia (+69%) (a
pontbecslés szerint utdbbi nagyobb mértékben) ndveli
annak a valészinlségét, hogy az egyén a magas
elégedettségi palyat koveti. A férfiak esetében nem volt
hatasa a relativ végzettségnek a palyakovetés
valoszinliségére.

A parkapcsolatok minéségére vonatkozo 1.
hipotézist tehat a keresztmetszeti modellek és a
palyaelemzés eredményei csak a ndk esetében igazoltak,
tovabba, a modellek pontbecslései esetikben a
hipergamia kiemelten pozitiv hatédsara utaltak.

A parkapcsolat felbomlasa

A parvalasztas és a kapcsolatok stabilitasanak kérdesét
szintén az Eletiink forduldpontjai panelkutatas adatainak
felhasznalasaval vizsgaltam. A leir6 statisztikak mellett a
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tuléléselemzésben gyakran hasznalt Kaplan-Meier
gorbéket, valamint Cox regressziokat alkalmaztam
(Kaplan-Meier 1958; Hosmer, Lemeshow és May 2008;
Moore 2016). Mivel az adatbazis nem tette lehetéve, hogy
az 1. és 2. hullam kozott felbomlott élettarsi kapcsolatok
esetében pontosan meghatarozzuk a szétvalas okat,
ezért elemzéseimet kilén a hazasokra, és kilén az 50 év
alatti élettarsi kapcsolatban él6kre végeztem el. Csakugy,
mint a minéségre fokuszald elemzések soran, ez esetben
is szamos egyéni, parkapcsolat-specifikus és tarsadalmi-
gazdasagi valtozé hatasat kontrollaltam.

Az egyszerii, a hazassagok felbomlasi esélyének
id6ébeli valtozasat vizsgaldé goérbék tanulsaga szerint a
végzettség  szerint  hipergam vagy homogam
parkapcsolatban él6 férfiak és nék is kisebb eséllyel
bontjak fel kapcsolatukat, mint a hipogam kapcsolatokban
lévok. A részletes valtozot alkalmazd gorbék szerint a
tavoli hipogamia (jelentds néi elény) noveli leginkabb a
hazassag felbomlasanak valészinlségét, mig a tavoli
hipergam (jelentés férfi elbny) hazassagok a
legstabilabbak.

A tébbvaltozés modellek a néknél megerdsitették
a gorbéknél latott eredményeket. A ndk esetében a
hipogamidhoz képest a homogamia (-27%) és a
hipergamia (-28%) is hasonld, szignifikans mértékben
csOkkentette a hazassag instabilitasat. Tovabba, a
részletes modellek a mindség elemzése soran latott
mintahoz hasonlét mutattak, azaz, a n6k szamara parjuk
novekvé végzettségi elbnye nodvekvé hozzaadott
stabilitassal jar. A férfiak esetében azonban a gdérbéknél
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latott eredményeknek ellentmondva a hatas nem volt
kimutathaté a tébbvaltozés modellekben. Ennek oka,
hogy a sziiletési kohorsz kontrollalasaval a férfiaknal a
relativ végzettség hatasa inszignifikanssa valt, azaz, a
gorbék esetében latott eredmények a kohorsztagsag
befolyasat mutattak ki. Osszefoglalva, a 2. hipotézis csak
a n6k esetében bizonyult igaznak, és a pontbecslések ez
alkalommal is a hipergamia hozzaadott pozitiv hatasat
mutattak a homogamiahoz képest.

Végul, a mintdban megmutatkozé alacsony
szamuk miatt az élettarsi kapcsolatban él6k esetében
csak a tulélésgorbék elemzésére tértem ki. Az adatok
alapjan lathatd, hogy a nem hazas nék esetében is a
hipergamia és homogamia nagyobb stabilitassal jar
egyutt, ugyanakkor, utdbbi pozitiv befolyasa mutatkozik a
legmagasabbnak. Az élettarsi kapcsolatban él6 férfiaknal
nem volt hatdsa a relativ végzettségnek. igy, a 2.
hipotézis az élettarsi kapcsolatban él§ néknél kerult
megerfésitésre, mig a férfiaknal nem.

Kovetkeztetések

A dolgozat eredményei szerint csakugy, mint Eurdpa
legtdbb orszagaban, a nék ndvekvd végzettségi
elényébdl fakaddan hazankban is ndvekszik a végzettség
szerint hipogam (néi elény) parkapcsolatok aranya, mig a
hipergamia (férfi el6ny) hattérbe szorul. Figyelembe véve,
hogy a par tagjainak végzettsége kozOtt a modellek
szerint né az asszociacié (azaz, a parvalasztasi
mintdzatok egyre merevebbnek mondhatok), a
parvalasztasi folyamatok tanulmanyozasa mellett eme
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eredmény kiemelten fontos a magyar tarsadalom
normarendszere és struktlraja szempontjabdl.

El6bbi esetében, mivel a hipogamia terjedése
Osszefluigg a néi csaladfék novekvd aranyaval (Esteve et
al. 2016), igy a nemi szerepek valtozhatnak: a férfiak
beléphetnek a hagyomanyosan néi szerepekbe (ahogy
erre  a gyereknevelés tekintetében mar utalnak
eredmeények, lasd Spéder 2011), mig a n6k a maszkulin
szféraban torhetnek tovabbi utat maguknak. Ugyanakkor,
a normarendszer dualitisa tovabbra is megmaradhat,
tovabb terhelve a gyermeket neveld, haztartast fenntarto,
id6seket gondozé néket a f6 csaladfenntartéi szereppel.

A tarsadalmi struktdra aspektusabdl, mivel a
parvalasztas két bizonyos mennyiségl erdforrassal
rendelkezd személy kapcsolatat hozza létre, igy fontos
indikatora a tarsadalmi zartsagnak. Az alacsony és
magas végzettségliek esetében tapasztalt ndvekvd
homogamia és a nagy végzettségi kilonbségeket mutatd
parok ritkasaga igy a tarsadalom bezardédasara enged
utalni. Ha ezt a generaciéon bellli folyamatot
Osszekapcsoljuk a magyar esetben gyakran tapasztalt
magas mértékl generaciok kozotti immobilitassal (Robert
és Bukodi 2004; Bukodi és Goldthorpe 2010), akkor
kénnyen elképzelhetd az egyszerre immobil €s homogam
személyek aranyanak noOvekedése, mely a magyar
tarsadalom jelent6s mértékl bezarodasat hozhatja el.

A parkapcsolat mindésége és stabilitasa
tekintetében a disszertaci6 eredményei igazoltdk a
preferencia-elméletek mindkét csoportjat, hiszen a
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hipogamokhoz képest a hipergam és homogam
kapcsolatban él6 nék elégedettebbek voltak és kisebb
valészinliséggel bontottak fel kapcsolatukat. A
parkapcsolati piac fontossagat hangsulyozé elméletek
nézépontjabdl a nem hipogam kapcsolatban él6 nék
szamara mindkét elrendez6dés elényds és pozitiv hatast
fejt ki egy olyan piacon, ahol a magas végzettségu férfiak
aranya csokken. Az eredmeények tovabba
Osszefuggésben lehetnek a Magyarorszagra normak
szempontjabal jellemzé kettésséggel: a hipergam nék a
tradicionalisabb elvarasoknak, mig a homogam nék az
egalitariusabb elvarasoknak felelnek meg, mely elényds
a parkapcsolat mindsége és stabilitasa szempontjabdl.

A magyar férfiak esetében a modellek tanulsaga
szerint nem volt kimutathaté hatasa a végzettség szerinti
parvalasztasnak. Ennek tobb oka is lehet: (1) a férfiak
esetében homogénebb volt a parkapcsolattal vald
elégedettség és kevesebb kapcsolatbomlas volt
megfigyelve, igy nehezebb kimutatni a feltételezett
kildnbségeket; (2) a magyar férfiak szamara a végzettség
nem egy relevans tulajdonsag parvalasztas soran; (3)
mindharom vizsgalt kapcsolattipus elbnyds lehet a
férfiaknak, mert a hipergamok beteljesitik a tradicionalis
szerepeket és elvarasokat, a homogamok az
egyenldségbdl eredben potencialisan jobban
kommunikalnak, osztjdk meg a nehézségeket és tobb
kdzo6s ponttal rendelkeznek parjukkal, a hipogamok pedig
mentesllhetnek a kenyérkeres6i szereppel jaré stressz
alél és elégedettek lehetnek a parkapcsolati piacon jo
valasztasnak mutatkoz6 partneriikkel; (4) a végzettség,
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mint alkalmazott valtozé nem ragadja meg azt a
tarsadalmi-gazdasagi dimenziét, melyre a férfiak
parkapcsolati minésége és stabilitasra érzékeny.

A dolgozat eredményei kiindulasi pontot
jelenthetnek tovabbi kutatdsok szamara. A hipogam
kapcsolatok terjedése és instabilitdsa hatassal lehet a
szlletések szamara; a fels6foku végzettséglieken belll
érdekes kérdés lehet a diszciplinak és intézmények
szerinti  parvalasztas; eurdpai 0Osszehasonlitasban
kilénleges figyelmet érdemel a bemutatott trendektél
eltér6 orszagok (Ausztria, Németorszag, Svajc és
Szlovakia) vizsgalata; tovabba, a mindéségre és valasra
vonatkozé elemzések mas mutatdkkal, mintaval és
modszerrel torténd megerdsitése fontos jovdbeli iranynak
mutatkozik.
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