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~ ATANULAS
TERVEZESE ES ERTEKELESE PROGRAM
KONCEPCIONALIS KERETE

A PROGRAM CELJA, LEHETSEGES TANTERVI HELYE

»A tanulis tervezése és értékelése” program célja, hogy a mesterképzésben
alakulé/formalodo sajat tanari filozofia, valamint a tanari szakértelem vonatkozé teriileteinek
mozgolsitasara, megerdsitésére, szitkkség szerinti alakitdsara és az iskolai, tanulasi,
tanulasfejlesztési gyakorlatban vald megvaldsitds segitésére nyijtson tdmogaté tanulasi
k&rnyezetet.

Javasolhatd, hogy a tandrképzési folyamat madsedik felében, a pedagégiai és
pszichologiai torzstargyak tanuldsat kovetden, két félévben, félévenként 30-30 oraban
Keriiljon sor a program megvalositdsara. Az els6 30 éra: A tanulas tervezése és értékelése I.
kurzus a mesterszintll tanarképzés 4. félévében, szemindriumi (specialkollégium,
szakdolgozati szeminarium, stb.) formaban torténhet. A masodik 30 6ra: A tanulds tervezése
és értékelése 11. kurzus pedig az dsszefliggd egyéni iskolai gyakorlat félévében, a gyakorlatot
kisérd szeminariumként jelenhet meg. Igy lehetdség adédik a tandri szakértelem/gondolkodas
és a tandri gyakorlat egymashoz kapcsolodasdnak, Osszefliggéseinek megismerésére és
alakitdsara. A program, vagy annak egyes tanuldsi egységei, témai a tanitoképzésben is
felhasznalhatok.

A program céljat, tematikajat és médszertani repertodrjat az aldbbi alapelvek fogjak
Ossze:

- az elméleti (diszciplindris) és a gyakorlati tudés integrativ kezelése, professziondlis
Osszekapesoldsa a pedagdgiai praxisban;

— intézménykdzponti és személykszponti szemlélet megjelenitése;

— a tanulas/tanitds elméleti (diszciplinarisan alapozott) és gyakorlati (szakma- és
fejlesztésorientalt) kérdéseinek integrativ kezelése;

- a hallgaték produktiv (alkoté) részvétele a feladatok, problémahelyzetek
megoldasaban,

— areflektivitas és onreflektivitds;

- az elsajatitott szakmai kompetencidk mozgésitasa és fejlesztése.



TEVEKENYSEGEK, MODSZEREK

A programban értelmezett és szervezett tanulds elényben részesiti az egyéni, a paros, és
kiscsoportos munkaformakat, az egyiittmiikddésen alapulé (kooperativ) tanulast, a
projekttanulds elemeit, épit a metakognitiv tanulds mozgésitasara is.

A tanuldsban/tanitasban tervezett eljrdsok, technikdk sordban vannak olyanok,
amelyek a hallgatok elozetes tuddsdnak elGhivdséra, amelyek a sajat tudis aktiv, felelds
megalkotasara, amelyek az 10j tudds szerves beépiilésére, ,,lehorgonyzéséra”l, alkoté
felhaszndldsara szolgdlnak. Szerepe van az érté olvasds €s a kreativ irds fejlesztésének, az
informéciégylijtést €s -elrendezést szolgilé grafikai szervezdk alkalmazasinak, az
elofeltevések, kritikai kérdésfelvetések megfogalmazasara 6sztonzé technikiknak, a tanuldsi
folyamattervezésre és -értékelésre is szolgalo eljardsoknak, a vélemények megfogalmazasara,
megosztasara, az allitasok érvekkel vald alatdmasztasara batorit6 vitatechnikdknak.

A tanuldstervezés, tanuldsszervezés és a tanulés értékelése soran fontos, hogy ne esak
a tanulas végtermékére koncentraljunk, de hangsilyt fektessiink azokra a tanuldsi
folyamatokra is, melyek sordn az egyéni €s kiscsoportos tanuldsi produktumok, eredmények,
végtermékek létrejonnek.

A program megvaldsitasaban alapvetd szempont az interaktiv és reflektiv tanulds’
megvaldsitasa, mert igy Iehet eredményes a témaét kibontd problémik, fogalmak, méodszerek,
technikak, stb. megtapasztaldsdnak, megragaddsanak, megértésének és megoldasanak teljes
folyamata.

A program elsé 30 ordja egyetemi szemindrium keretében, a korabban tanultak
témaadekvat szintézisére fokuszilva valésul meg. A mdsodik 30 6rdban, az gsszefliggd
egyéni iskolai gyakorlat félévében zajlé kiséré szemindriumon kiilénds hangsilyt kap a
hallgaték - szakmai gyakorlatdhoz kapcsolodé — személyes szakmai tapasztalatainak,
eredményeinek, feladat- és problémamegoldasainak feltirisa, feldolgozasa, (6n)reflektiv
értelmezése, elemzése; a szakmai kommunikacié és kooperécid szabdlyai szerinti megosztasa
a hallgatotarsakkal és a szeminariumot vezetd oktatéval. Itt keril sor az adatgyijtés,
tapasztalatszerzés szakszerli dokumentdldsanak, a tandri portfélié aktualis készenléti
allapotanak prezentalasira, megvitatdsara, a hallgatok folyamattervezési és folyamatértékelési
kompetencidinak mozgodsitasara.

A programot ,nyitott curriculumként” tételezziik. Kidolgozottsdga és alternativ
megoldasi javaslatai kell alapot nytjthatnak a fethasznalok igényeihez, koriilményeihez valé
adaptacidra, a kiilénb6zé intézmények képzési programjaiba valo alkotd beépitésre, a
felhaszndlok (oktaték €s hallgatok) kompetencidinak, dontési szabadsaganak és
felelosségének mozgositasara.

Az alabbiakban néhany — a tanuldsi/tanitasi folyamat szempontjabél is mérvadé -
mobdszertani jelentdségii elem kiemelésére szoritkozunk.

Egyiittmitkodésen alapulé (kooperativ) tanulds

Ez a tanulasi mdd olyan tanulasi szitudciékban miikddoképes, amikor a hallgatok parokban
vagy kiscsoportokban egyiittmiikddnek, k6z6s feladatot, problémét oldanak meg, kdzds témét
kutatnak, kozds értelmezések, ,jelentésteremtések™ alapjan hoznak létre uij gondolatokat,
alkotnak produktumokat. A tanuldsi folyamatot a kapott, vallalt, és/vagy valasztott feladatok

! A lehorgonyzas lényegiségérdl, jelentdségérdl 1d. Nahalka Istvan: Hogyan alakul ki a tudss a gyermekekben?
Konstruktivizmus és pedagégia. Nemzeti Tankdnyvkiadé, Budapest, 2002, 52-62. o.

2 Az interaktfv és reflektiv tanulds iehetséges megkdzel{tés- és mikddésmodjaré] Id. Bardossy I1diké — Dudas
Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodés fejlesztése. Az interaktiv és
reflektiv tanulés lehetBségei. PTE, Pécs — Budapest, 2002; II. kotet, 2007,



inicidljak, s a hallgatok egyiittmiikddést célzo interakciéi miikddtetik. E tanulds fontos
alapelvei a szemtdl-szembeni kommunikacid, a kdlesonds fliggdség, a megosztott felelgsség,
az egyéni szamonkérhetdség, a szocialis képességek elemi megléte.

Irés folyamatalapii megkizelitése

E megkozelitésmédhoz kapesolédd technikdk az irdsfolyamat sajat élményii Kiprébélasira, a
sajat hang, mondanivalé megtaldlasara Osztonzik a hallgatdkat. Az irdsfolyamat nyomon
kdvetése, megértése aktivabb megfigyelévé teheti a hallgatokat, javithatja olvasasi
képességeiket is, mivel abban tdmogatja Gket, hogy ,,ir6ként olvassanak” (hogy jobban
megértsék, ,hogyan all 6ssze a szoveg”). Kiterjesztheti figyelmiiket tarsaik élményeire is, az
irds folyamatéval és a kész irasmilvel kapcsolatban.

Olvasds folyamatalapu megkozelitése

E megké&zelitéshez kapcsolodd olvasési, szoveg-feldolgozasi technikdk abban timogatjik a
hallgatot, hogy az olvasdssal, a sziéveggel, a szakszoveggel valé ,;személyes talilkozas”
megteremtddjon, hogy teljes személyiségével, kognitiv és affektiv ,tartalmaival” tudatosan
vegyen részt sajat megértési folyamataban, és személyes kontextusba vonja, reflektdlja az
olvasottakat, hogy az olvasd(k) és a szoveg kozdtti parbeszéd megvaldsuljon. Az
olvasasfolyamat megértése segitheti az adott tantirgy, téma megértését is.

Ondllé tanulmdnyi szerz6dés

A tandr, illetve a tanuld(k), hallgatd(k) altal kotott irasos megéllapodas, 6nallé tanuldsi
feladatok elvégzésére. A szerz6dés tartalmazza a kijeldlt és/vagy vallalt feladatokat, a
feladatok megolddsahoz kapcsolodd tevékenységeket, a tanulasi szintereket, a tervezett
id6tartamot, a konzultacids alkalmakat, az eredmény rogzitésének, kizzétételének médjat, az
értékelés kritériumait stb.

Porifslié

Az egyén (a kiscsoportok) tanulasi produktumainak, valamint tanuldsi utjanak dokumentaiésa,
a tanulasi, gondolkodasi folyamat allomasainak, produktumainak (a terveknek, vazlatoknak, a
teljesitett (kapott vagy vallalt) feladatoknak, az (6n)értékeléseknek, az irdsos reflexiéknak stb.
gylijteménye. A portfoli6 segitségével — a hallgatd és az oktatd szdmdra egyarant — lathatéva,
értelmezhetdvé valik a tanulasi folyamat, az adott eredményhez vezetd t is. A portfélié az
értékelés eredmény- és folyamatorientélt megkozelitésének is fontos eszkoze.

Projekttanulds

A projekt sajatos tanuldsi egység, amelynek kozéppontjaban egy probléma 4ll. A feladat nem
egyszerien a probléma megolddsa, hanem a lehetd legttbb vonatkozasanak a feltirasa,
killonds tekintettel azon teriiletekre, amelyek az iskola viligdban az adott problémahoz
organikusan kapcsolédnak. A projektek alapjan torténd tanulds a tanuldk érdeklédésére, a
tanulok és oktatok kdzos tevekenységére, az egyiittmiikddd tanuldsra épit, mindenki szimara
biztositja a tervezés, a dontés, a valaszias, a tevékeny részvétel lehetségét, a produktumok
létrehozasat és kozzétételét, a tanulds folyamatdnak és eredményének értékelését.



A PROGRAM MUFAJA - NYITOTT CURRICULUM

Az oktatasi program tervezdinek, felhaszndldinak tevékenységét alapvetden befolyasolja az,
miként gondolkodnak a tanulds és tanitds programjardl, s annak a tanulds és tanitas
folyamataban betsltott szereperol.

A koézoktatasi és felsdoktatasi tantervezés — a tanulas és tanuldssegités tervezésének —
produktumai az intézményi, iskolai, a tantdrgyi és tantdrgykozi, a tandri, a tanuléi/hallgatoi
curriculumok. Ezek a folyamattervek, ezek a tanuldsi-tanitdsi (képzési) programok olyan
értékjelsld, folyamatorientdlé dokumentumoknak tekinthetok, melyek a céloktdl az
értékelésig, a ,mit?” és a ,hogyan?” egységére tOrekedve segitik, egyértelmusitik és
osszehangoljdk felhasznéldinak (a curriculumok alapjdn dolgozd, tanuld, kozremiiksdéd
egyéneknek, csoportoknak) tanuldsszervezo, tanuldst szabélyozé és értékeld munkajat. Ugy is
fogalmazhatjuk, hogy ezek a curriculumok a tanulasi-tanitdsi folyamat (meghatarozott
tanuléthoz, tanuldécsoportjaihoz, tanulasi  szinterethez ¢és tartalmi  egységeihez
hozzarendelhetd) tervezését, leirdsat rogzitik a céloktdl az értékelésig. (V.o.: Béthory, 2000,
Bérdossy, 2005.)

Nem mindegy, hogy a tanulds tervezését a zart vagy a nyitott curriculum
értéktételezése orientdlja-e. A zart curriculum lehatdroltan megtervezett, korlatozza a
pedagégusok tevékenységét, a helyi tényezokhoz alkalmazas lehetéségeit, nem hagy szabadon
felhaszndlhat6 iddkereteket sem. A nyitott curriculum nem lezart, gyakorlatkdzeli, a helyi
korilményekhez valé alkalmazkodas, alakitss lehetoségét megadja, Kiszélesiti a pedagégusok
(valamint a tanulé csoportok, egyének) kompetenciajat, dontési szabadsagat, felelosségi korét.
Mig a zirt curriculum nem szadmol a szocidlis tanuldssal, addig a nyitott curriculumhoz
szervesen kapcsolédik annak kérdéskére. A nyitott curriculumok ,.felkindljak a lehetdséget
arra, hogy a szocialis tanulast, illetve a rea iranyuld célokat a curriculumban rogzitsék. (...) A
pedagbgiai irdnyultsigh anyagok a tanuld tanuldsi folyamatdbol indulnak ki, és a
curriculumokat megalapozo6 elveknek megfeleléen Ssszekdtik a szakmai-tantargyi tanuldst a
szocialis tanulassal. A tandroknak és tanuloknak ezéltal megvan a lehet6ségiik arra, hogy
ezeket az anyagokat sziikségleteiknek, érdeklodésiiknek és elképzeléseiknek megfeleléen
megszervezhessék, azazhogy értelmezhessék és tovabbfejleszthessék azokat. Ezaltal a kbz0s
tanitdsi és tanulasi folyamatok meghatarozé szubjektiv tényezdivé valnak. A nyitott
curriculum ennélfogva fokozottabb tanuldkdzpontisagot jelent, és tdgabb teret biztosit a
felfedezve tanulasnak, a projektmunkanak és a szervezett forméban t6rténd tanitas és tanulas
formainak. Altala a tanar szabadsiga kitdgul. A teljesitményértékelés a ’végtermék’
kizarolagos értékelésérol attevidik a folyamatok értékelésére és reflektslasara.” (Kron, 1997,
471-472.)

Egyes szakemberek, de a program alkotéi is azt képviselik, hogy ,a valéban
érvényesiilé kurrikulumot magénak a tanulé kozdsségnek kell dsszedllitania, természetesen
legfontosabbként a pedagdgus szakértd asszisztdlasival. Az oktatds tartalma,
eljarasrendszerei, ezek kompozicidja, az eszkdzrendszer ott, a valosagos, életszerii pedagdgiai
szituaciokban formalédik ki, az ottani dontések forméljak egységes egésszé a
kurrikulumleirasokban megtalélhaté elemeket, s nem a pedagdgiai szituacié igazodik
valamely kurrikulum elvarasaihoz. Ebben a folyamatban az elézetes tudés a dontd tényezo. Ez
szabja meg a tartalom kivalasziasat s a tanulasi kornyezet felépitését.” (Nahalka, 2002, 75.)



KOMPETENCIA ALAPU PROGRAM

Egy oktatasi/képzési program megalkotasanal fontos elgondolkodnunk azon, hogy mire valo,
hogy miféle tudasvaltozast general, mozgosit a pedagégusképzés, illetve az iskolai oktatds.

A program Osszeallitasat, tartalmat, miikddésmédjat a kompetencia-alapi képzési
rendszeren beliil a mar emlitett alapelvek (az elméleti és gyakorlati kérdések integrativ
kezelése, az intézménykozponti és személykdzponti szemlélet megjelenitése, a hallgatdk
produktiv részvétele és a reflektivitds alapelvei) orientaljak.

Ebbél kovetkezik az, hogy a program szervesiti rendszerébe azt a (kégzésmédszertani
konzekvencidkat is magaval hoz() tantirgytipust, amit komplex tantargynak’ nevezhetiink, s
amivel tovabbi garancidk teremtédnek a tanari kompetencidk szisztematikus miikddtetéséhez
és tovabbi fejlesztéséhez:

1. A komplex tantdrgy komplex rendszert (rendszereket), folyamatot (folyamatokat)
vizsgdl. Nem pusztan lead, kézvetit, dtad, hanem oktaté-hallgatd, hallgaté-hallgato,
haligaté-széveg interakcioban megvizsgél, értelmez, elemez, &sszevet, megalkot,
ujrakonstruél, tovabbgondol, felhasznal, miikodtet.

2. A komplex tantirgy nem (csak) leiré, rendszerezd, hanem problémacentrikus
karakteri.  Problémak feltirasara, megoldasi alternativik  kidolgozasara,
interdiszciplinaris alapozasra, elméleti és gyakorlati kérdések integrativ kezelésére
térekszik.

3. A komplex tantargynak része az integraci6, mivel a kildnbdzé inter/diszciplindk,
tudasteriiletek készletébol azokat a tudni- és tennivaldkat integralja tananyagéba,
amelyek az adott tantargy problémasavjaba tartoznak.

A programnak a mesterszintil tanarképzés képzési és kimeneti kdvetelményeihez
valé illeszkedése a fejlesztendd kompetenciateriiletek mentén ragadhaté meg. A program
killonis hangstlyt fektet az alabbi kompetenciateriiletekre:

- A tanulék személyiségfejlesztiése — differencidlt tanulasfejlesztés, Snszabilyozd
tanulds.

- A tanuldk egyéni fejlddési folyamatainak megértése, tanulmanyi teljesitményeinek és
személyiségfejlédésének elemzo értékelése.

- A tanuléi (kis)csoportok tanulisanak tervezése, fejlesztése -~ differencidlt
tanulasfejlesztés, egyiittmikodo tanulas.

~ A tanuldsi/tanitdsi folyamat tervezése — curriculumszemlélet, a tantervezés reflektiv
elemzése, értékelése, egyiittmiiksdés a tanulokkal.

— Az egész életen 4t tart6 tanulast megalapoz6 (kulcs)kompetencidk fejlesztése — iskolai
és iskolan kivilli tanulds, szakmai egyliittmilkodés, killonds tekintettel a tanulds
tervezésére és értékelésére.

- A tanulasi/tanitdsi folyamat szervezése — a koncepciondlis, stratégiai és taktikai tudas
koherenciaja, hatékony tanuldsi kornyezet feltételeinek megtervezése, kialakitdsa,
fejlesztése, reflektiv elemzése, értékelése, egyiittmiikddés a tanulokkal.

- A pedagégiai értékelés véltozatos eszkozeinek alkalmazisa: a tanuldk fejlodési
folyamatainak, tanulményi teljesitményeinek és személyiségfejlodésének elemzd

7 A komplex tantérgy fogalmi megkozelitésérdl 1d. Gaspar LaszI6: Egységes vilagkép, komplex tananyag.
Tankdnyvkiadé, Budapest, 1978.



értékelése, killonb6zd értékelési formak megtervezése és hasznalata, az értékelés
eredményeinek hatékony alkalmazasa, az onértékelés fejlesztése.

— Szakmai fejlodésben elkotelezetiség, dnmivelés: a munkajat segité szakirodalom
folyamatos kévetése, 6nallé ismeretszerzés, személyes tapasztalatainak tudomanyos
keretekbe integrilasa, a vonatkozdé neveléstudomanyi kutatidsok fontosabb
moédszereinek, elemzési eljarasainak alkalmazasa, sajat munkajénak tudomanyosan
megalapozott eszkdzoket felhasznalo értékelése.

Ezek a tanari szakmai kompetencidk alapozhatjak meg az iskolai oktatas, illetve az
iskola azon funkeiéit, melyek napjainkban kiilongs aktualitdssal birnak.

Megitélésiink szerint az iskolai oktatas

» a tanulasi képességek kialakitasara, a hatékony — 6nallé és kooperativ — tanulas
(kulcs)kompetenciajanak fejlesztésére;

o sokréti tevékenységrendszer mozgositasara, az iskolai élettér kiszélesitésére, az
»Elet-kozeli” tanulasi kdrnyezet kialakitasdra;

» stabil, jol szervezett alapmiveltség elsajatittatdsara, tovabb épithetd, megujithatd
tudas kimtvelésére, élethosszig tartd tanulas alapozasara val6,

Azt gondoljuk, az iskolanak olyan tuddsviltozast kell generalni, mozgdésitani, amely
* amindennapi életben (is) alkalmazhat6, miikodtetheto, transzferalhato;
e azegyének tarsadalmi, gazdasagi és személyes sikerességében (is) szerepet jatszik;

e a folyamatos tanuldshoz, megujulashoz, adapticichoz, egyiittmikodéshez
nélkiilozhetetlen — egyénben rejlo — alapot jelenti €s jeleniti meg.

Alapvetd fontossagiinak tartjuk azt, hogy az iskolai oktatas ne ,,pusztan” a kultira kiilénbbz6
tartomanyait kdzvetitse, hanem a tanulék kompetencidit is fejlessze. Kiemelt jelent6sége
van annak, hogy az ismeretek és a képességek hatékonyan egyiittmikodd rendszerbe
szervezddjenek, ezdltal valik lehetévé a tudids alkalmazdsa, @ helyzetekben vald
felhaszndlasa. (V.5.: Csapo, 1999., 2004.; Nahalka 1999., 2002.)

A PROGRAM FELEPITESE ES MUKODESE

~A tanulds tervezése és értékelése” program természetesen magan viseli a
curriculum/nyitott curriculum jegyeit, a céloktol az értékelésig terjedd folyamathoz ad
ajanlasokat, alternativ megoldasokat, és egyittal a hallgatokat alkoté résztvevoként invitdlja a
program tovabbfejlesztésére.

LA tanulds tervezése és értékelése” program Osszedllitéit az a meggydzddés és tapasztalat
vezérelte, hogy a tanulds tervezésérol és értékelésérdl folytatott kozos gondolkod4s, szakmai
beszélgetés és a kapcsolédé feladatok lehetdséget adnak a résztvevod pedagdgusjelsltek
kompetencidinak (elméleti és gyakorlati ismereteinek, személyes €s szakmai képességeinek,
attitiidjeinek) mozgdsitasara, feltarasara és fejlesztésére.
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Ahhoz, hogy ez megvalosuljon, elészor annak a kérdésnek a megvalaszolasara van sziikség:
kik vagyunk, és mire vallalkozunk, emberként és szakemberként hogyan gondolkodunk
sajat magunkrodl, a szakmankrol, az iskolarél. Ezdltal alapozhatjuk meg az egytittmiikddés, a
kooperativ tanulas eredményességéhez sziikséges minimumfeltételeket. A tanulds tervezése és
értékelése I, kurzuson alapvetden a hallgatotarsakkal és az oktatoval, a II. kurzuson pedig mér
az iskolai kdmyezetben, a gyakorlati terepen mikédd partnerekkel (tanulékkal, kollégakkal,
vezetOkkel, sziildkkel, egyéb szakemberekkel) torténd személyes és szakmai kommunikacio
és kooperacio megvalositasdra nyilik mod.

»A tanulas tervezése és értékelése” program képviseli, és a gyakorlatban is alkalmazza a
sajat elveit, egyfajta modellt nyajt a tanulds tervezésére és értékelésére. Ahhoz, hogy a
hallgaték sajat tanulasuk, leendd pedagdgusi tevékenységiik tervezdi, megvalGsitbi €s
értékeldi lehessenek, ahhoz, hogy leendd tanitvanyaik hozzaérté és felelés tanulasi
tevékenységének tdmogatéi legyenek, sziikséges az is, hogy alkotd mddon jaruljanak hozza a
programhoz kapcsolt kurzusok tervezéséhez, megvaldsitasahoz és értékeléséhez.

A kurzusok koz6s megtervezése két 1épésben torténik.

o FEloszor attekintjilk, megbeszéljiik, sziikség esetén mddositjuk ,,A tanulas tervezése
és értékelése” program makrostruktirajat (témakoreit, idokereteit) és teljesitési
feltételeit. Az egymashoz szervesen kapcsolhaté két kurzus tanulédsi egységei azonos
témakorok koré szervezddnek, de orientacidjukban killonbdznek egymastdl. A tanulas
tervezése ¢€s értékelése 1. kurzus a korabban tanultak témaadekvat szintézisét
mozgositja, ,,A tanulas tervezése és értékelése II.” kurzus pedig a (sajat) gyakorlat
megismerését és reflektalasat célozza meg.

e Ezutan a kurzusok résztvevdi — az els6 Iépésben atgondoltak, megbeszéltek alapjan, a
vonatkozd sajat elézetes tudds és a program adta lehetdségek mérlegelésével —
fogalmazzak meg ¢€s teszik kbzzé sajat tanuldsi céljaikat — mindkét félévben.

Az egyes tanulasi egységeken beliil kerill sor:
e atanuldsi egység cimének és céljainak feltiintetésére;
e az egyes tanuldsi egységek témainak szambavételére;
e az egyes feladatok funkcidinak megfogalmazasara, és az egyes feladatok rdgzitésére;

e azegyes tanulasi egységek tanulasfolyamatanak értékelésére.

Kiilén fejezet, a Fiiggelék tartalmazza a tanuldsi egységek feldolgozasanal feltiintetett és a

3 ikonnal jelolt interaktiv és reflektiv tanulisi, tanuldsszervezési technikak® részletes
leirasat.

4 A tanulasi technik4krél bovebben 1d. Bardossy Ildiké — Dudés Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné
Rizner Erika: A kritikai gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehetdségei. PTE. Pécs —
Budapest, 2002; Bardossy Iidiké — Dudas Margit — Peth6né Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: Kooperativ
tanulési stratégik az iskolaban 1V. Pécsi Tudomanyegyetem, BTK Tandrképzd Intézet, Pécs, 2003,
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A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE 1.

1. TANULASI EGYSEG, 1. TEMAKOR

BEMUTATKOZAS, ISMERKEDES, A KURZUS
PROGRAMJANAK KOZOS MEGTERVEZESE

CELOK

A sajat élményi, (On)reflektiv, egyiittmilkodésen alapulé tanulas
feltételeinek alapozasa

»A tanulds tervezése és értékelése” program makrostruktirajanak -
témakoreinek és id6kereteinek —, teljesitési kovetelményeinek attekintése

»A tanulas tervezése és értékelése 1.” kurzus kozos megtervezése

A sajat tanulasi célok atgondolasa és megfogalmazisa
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Az 1. tanulasi egység témai

Bemutatkozas és ismerkedés

»A tanulds tervezése és értékelése” 60 dras program témakorei,
idokeretei és teljesitési feltételei

A sajat tanulasi célok

BEMUTATKOZAS ES ISMERKEDES

Személyes bemutatkozas — tulajdonsagok és képességek szambavétele

A tanulécsoportok hatékony egyiittmilkGdésének minimumfeltétele az, hogy a munka
kezdetén megteremt6édjék az egymas iranti érdeklédés, az ismerkedésre vald készenlét, a
masik elfogadasara vald nyitottsag. Legyen alkalom a sajat értékelés-élmény megélésére,
masokkal valé megosztasira, és ezen keresztitl a masokkal vald elsddleges kapcsolatok
megteremiésére.

1.1. Feladat
frja fel névkitiizojére azt a nevet, amelyen szeretné, ha szélitanak Ont a t5bbiek!

Bemutatkozasként mondjon magarél néhany jellemzd, és az On szamara értékes
tulajdonsagot, képességet!

Szakmai bemutatkozas — haromlépéses interjit készitése

A tovabbi ismerkedés és kapcsolatteremtés érdekében a hdromlépéses interjii L
technikajaval térképezzilk fel a csoport tagjainak a tandri szakmardl, az iskolarél, a
tanuldsrol/tanitasrél, a tanulas/tanités tervezésérdl, a tanulds/tanitds értékelésérél szerzett
ismereteit és tapasztalatait, vallott nézeteit és meggy6zodéseit.

1.2. Feladat

1.2.1.

Elsg lépésben tervezzen meg egy 10 perces interjit!

Fogalmazzon meg kérdéseket a fenti témak barmelyikéhez kapcsolédban!

Torekedjen arra, hogy véleményt, meggy6zodést kifejtd, gondolkodtatd kérdéseket tegyen
fel!

1.2.2.
Masodik lépésben készitse ¢l az interjut!

Valasszon a csoportbdl olyan partnert, akinek szivesen tenne fel kérdéseket, és akinek On is
készséggel nyilatkozna! Ezt kovetden 10-10 percben készitsék el egymassal az interjikat!
Készitsenek jegyzeteket is a tovabbi feldolgozashoz!
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»A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE” PROGRAM CELJA,
KURZUSAI, TEMAKOREI

»A tanulds tervezése és értékelése” program alapveté célja, hogy a mesterképzésben
alakulé/formalédé sajat tanari filozofia, valamint a tanari szakértelem vonatkoz6 teriileteinek
mozgositasira, megerdsitésére, szilkség szerinti alakitasara €és az iskolai, tanuldsi,
tanulasfejlesztési gyakorlatban valo megvaldsitas segitésére nytjtson tamogaté tanuldsi
kémyezetet.

A tanulis tervezése és értékelése I. | A tanulds tervezése és értékelése I1.
kurzus kurzus
a tanari mesterszak 4. félévében a tanari mesterszak 5. félévében
szeminarium az iskolai gyakorlatot kisérd, a tanari
30 6ra szerepek tapasztalatait feldolgozo
(blokk)szeminarium
30 6ra
A program kurzusainak tovabbi céljai
A kurzus célja, hogy megalapozza és A kurzus célja, hogy sztondzze €s
tamogassa a korabban tanultak témaadekvat timogassa az iskolai gyakorlat és a (sajat)
szintézisét tanari tevékenység analizisét €s
(on)reflexiodjat
TEMAKOROK
1. Bemutatkozas, ismerkedés, a kurzusok programjanak kozos
megtervezése
Személyes és szakmai bemutatkozis Az bsszefilggd egyéni szakmai gyakorlati

szinterek, a sajit gyakorléhelyi

Ak 4z tervezése, a sajit
urzus kazés megte ) 53] szerepkdrok bemutatisa

tanuldsi célok megfogalmazasa
A Kkurzus kizds megtervezése, a sajit
tanulisi célok megfogalmazisa

2. A tanulis tervezésének és értékelésének személyes kontextusa:
tanari professzio, sajat szakmaisag

A taniri professzi6 értelmezései (a A taniri professzié a gyakorlatban -
programban tervezett vonatkozo kiilénbézé nézépontok
szakirodalom, pedagégus-kutatasok,
kapcsolédo feladatok, valamint a hallgaték
altal valasztott forrasok, feladatok alapjan)

Az iskolaban dolgozd pedagdgusok
(szaktanar, osztdlyfonsk, gyermek- és
ifjisagvédelmi felels, munkakdzésség-
vezetd, stb.) nézeteinek, feladat- és
munkakorének feltérképezése (interju,
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Sajat szakmaisag, tapasztalatok,
kompetenciak (értelmezésiik a vonatkozo
szakirodalom, pedagogus-kutatasok,
kapcsolodo feladatok, valamint a hallgaték
altal javasolt forrasok és feladatok alapjan)

megfigyelés, dokumentumelemzés
alapjan készitett palyatiikor, valamint az
adatgyijtés, tapasztalatszerzés szakszeri
dokumentaldsanak hallgatdk altaj
valasztott modszerei/eszkozei alapjan)

Diakok és sziilok tapasztalatai,
vélekedései, nézetei, személyes elméletei
a tanan professziorol (a szakirodalombél
megismert, valasztott, adaptalt, vagy
egyénileg kidolgozott
feladatok/moédszerek/eszkozok
segitségével)

Sajat szakmaisag megélése, mikddése a
gyakorlatban (sajat tevékenységek
dokumentalasa, elemzése, reflektalasa,
sajat tanari filoz6fia/szakmaisag
megfogalmazasa)

3. A tanulas tervezésének és értékelésének intézményi kontextusa:
az iskola vilaga és valésaga

Az iskoldk viliga — iskolai életvilagok®
(értelmezések ¢és kiilonbozo
megkdzelitések a vonatkozo szakirodalom,
kapcsolddé feladatok, valamint a hallgatok
altal valasztott forrasok, feladatok alapjan)

Az iskolak munkajat szabdlyozé
dokumentumok (t6rvények, rendeletek,
Nat, Pedagogiai Programok, Szervezeti és
Miikédési Szabalyzatok, Hazirendek)

Az bsszefiiggo egyéni szakmai gyakorlat
helyszinéiil szolgalé iskola vilaga — a
megfigyelheté, megtapasztalhaté, tetten
érheté valésag (tapasztalatgyjtés, annak
szakszer(i dokumentalasa és feldolgozasa
a hallgatok altal valasztott kutatasi
paradigma, modszer- és eszkoztar
alapjan)

Az dsszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat
helyszinéiil szolgal6 iskola
dokumentumai (az adott iskola
dokumentumaibdl — pedagdgiai program,
helyi tanterv, SZMSZ, hazirend,
munkak$zdsségi programok, stb. -
kibonthatd, azokban implicit médon
megfogalmazott tanulas-felfogasok,
értékelés-felfogasok, tanari és tanuléi
szerepek, valamint a hallgatok altal
valasztott témaadekvat kritériumok
vizsgalata)

% Az, életvilagok™ kifejezés megjelenik: Kovécs Zoltan — Perjés Istvan (szerk.): Eletvilagok taldlkozasa. Az
iskola kills® és belsd vilaganak interdiszciplinaris vizsgalata. Aula Kiadd, Budapest, 2002.




4. A(z iskolai) tanulds megkozelitései

E témakér toltheti be a hid szerepét az eddig feldolgozott 2. és 3. témakér, valamint a
kivetkezd 5. és 6. témakdr k6zott, Segitheti a program rendszeralkotd elemeit, azok elméleti
és gyakorlati 8sszefiiggéseit egymasba szervesiteni. Lehetséget adva a tébbféle nézdpont, a
tobbféle megkozelitésmod, tobbféle konzekvencia feltaruldsanak.

A tandri professzié, a sajat szakmaisdg, valamint az iskola lényegiségének értelmezései
szolgaltatnak — sajat tanuldi/hallgatéi tanulmanyokbdl, élményekbél, eredményekbdl és
kudarcokbdl taplalkozd tapasztalatokat is feldolgozé — kiindulépontokat ahhoz, hogy az
iskolai tanulas, tanulasfejlesztés, tanuldssegités mibenlétére és kritikus pontjaira
érzékenyebben fokuszaljunk.

Az iskolai tanuldsra, tanulisfejlesztésre, tanulissegitésre vonatkozé tudasunk pedig
tovabb finomitja tandri filozéfiankat, nézeteinket, befolyasolja sajat szakmaisagunkat, iskola-
képiinket, s egyuttal megalapozza és orientdlja a tanulas tervezéséhez és értékeléséhez
kapcsolédé kompetencidinkat (ismereteinket, képesség- €s attitlid-készletiinket).

Kiilonb6zé tanulds-megkdozelitések és Sajit tanuldsfelfogds és tanuldsfejlesztés a
értelmezések, tanulasfejlesztés, tanitott tantargy(ak) kontextusdban (a
tanuldssegités (az iskolai tanulas és a mai tanitott tantargy(ak)ra vonatkozé tudas-,
kihivasok) tanulds-koncepcié €s a tanulds

fejlesztésének elvi kiindulépontjai; a
differencialt tanuldsfejlesztéshez tervezett
és alkalmazott modszerek, eszk6zdk
bemutatisa; tanulasi motivaciok, stilusok,

A sajat tanulds elemzése, értelmezése,
reflektalasa, a tanari feladatokra valé
felkésziilés tanulasfolyamata (az eddigi

tanulmanyok tapasztalatainak, 5d K vizsodlata a tanuloknal: az
produktumainak, portfélidinak retrospektiv modszerek vizsgalala a k c. unkéra:
elemzése) eredmények hatdsa a sajat tanarl m ;

a hallgatok éltal valasztott, véllalt egyéb
feladatok)

A gyakorld hallgat6 tandri szerepkérében
megélt tanulasi folyamatanak
dokumentidlasa és reflektaldsa (a
tanitashoz/tanuldssegitéshez kapcsolédo
feladatok, munkak6zosségi, osztalyfonoki
feladatok, bels6 tovabbképzések,
értekezletek, fogadodrak, dokumentumok
¢s szakirodalmak feldolgozésa, kutaté-
fejleszté tevékenység, stb.)

5. Tervezés-interpretaciék

A tervezés és a dontés értelmezései, Az iskolai munkatervek készitését
tantervezés és iskola (a tervezés és a megel6zé/megalapozé tervezési, dontési
dontés kitlonbszé megkozelitései, a folyamatok megismerése és elemzése
curriculum tipusi tervezés, a tandrok és a (példaul intézményi, munkakdzdsségi,
tanulok tervezési és dontési kompetenciai, vezetdi, diak-6nkormanyzati,
az iskolai tantervezés produktumai: az osztalyfondki, tanari, tanuléi tervek, és
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iskolai, a tantdrgyi, a tanari, a tanuldi
curriculumok)

A sajat tanulas/tanitas tervezése (a tanari
munkara felkésziilés tovabbi tervezése, a
tanari tanitasi/tanulassegitési feladatok
tervezési/dontési kérdései, egy Oraterv
elkészitése)

azok elkészitését megel6zo tervezémunka
feltarasa dokumentumelemzéssel,
interjukkal, esettanulmanyok
készitésével)

Tanari tervezdmunka a gyakorlatban (a
tanulds/tanitas és a sajat tanari
tanulas/fejl6dés tervezése, kutatasi-
fejlesztési tervek, egyéni fejlesztési
programok tervezése, projektek tervezése,
tervezémunka tanari munkacsoportokban,
stb. és mindezek dokumentalasa)

6. A tanulas/tanitas (0n)értékelése

A tanulis (On)értékelésének
megkozelitései — kiilonos tekintettel a
folyamatorientalt értékelésre (az
értékeléssel kapcsolatos tapasztalatok,
problémak, kiilonbsz6 megkozelitésmddok
megvitatasa — portfolids értékelés,
projektszeri vizsga, csoportértékelés,
tanuloi donreflexiok, stb.)

Az elkészitett 6ratervhez kapcesolédé
értékelési eszkizok dsszedllitasa

Ertékelés/onértékelés a tanitott tantargy
kontextusaban (a tanitott tantargyakra
vonatkozé értékelés-koncepcid, a tanari és
tanuléi (6n)értékelés fejlesztésének elvi
kiinduldépontjai; az (6n)értékelésben
tervezett és alkalmazott modszerek,
eszkdzok bemutatdsa; a tanuléi
teljesitmények, eredmények elemzése,
hatdsuk a sajat tanari munkéra; a
hallgatok 4ltal valasztott, véllalt egyéb
feladatok)

Megtartott tanorak — értékelési
kritériumok szerinti — (6n)értékelése

7. A tanulas tervezése és értékelése kurzusok zarasa és értékelése

A sajit tanuldsi folyamat az elvégzett
feladatok, produktumok tiikrében: a
tanari szakma tanulasahoz — a tanulas
tervezeése és értékelése tudastertiletekhez —
kapcsolodo hallgatdi portfolio készitése és
bemutatsa

A portf6liorol tovabbi részletek és értékelési

szempontok a 7. tanulasi
egységben/témakoérben olvashatdk.

A tanulds tervezése és értékelése 1.
szeminarium értékelése

A tandri tevékenység (dn)értékelése: az
egyéni Osszefliggd iskolai gyakorlat - a
tanulas tervezésére és értékelésére
fokuszald — eredményeinek elemzd,
onreflektiv bemutatasa 10 perces
PowerPoint prezentacioval

A tanulds tervezése és értékelése 1L
szeminarium (Kisérd szeminarium)
értékelése
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TANULASI EGYSEGEL IDOKERETEI

Tanulasi egységek Idokeretek

1. tanuldsi egység:

1. témakor: Bemutatkozds, ismerkedés, a kurzus(ok) programjanak kozos
megtervezése

2 0ra

| 2. tanuldsi egység

2. témakor: A tanulds tervezésének és értékelésének személyes kontextusa:
i tandri professzio, sajat szakmaisag

4 6ra

| 3. tanulasi egység
| 3. témakor: A tanulds tervezésének és értékelésének intézményi kontextusa:
| az iskola vilaga ¢s valésaga

4 6ra

| 4. tanuldsi egység
4. témakor: A(z iskolai) tanulds megkozelitései

4 6ra

5. tanulasi egység
5. témakor: Tervezés-interpretaciok

6 6ra

6. tanuldsi egység
6. témakdr: A tanulds/tanitas (n)értékelése

6 ora

7. tanuldsi egység
7. témakdr: A tanulas tervezése és értékelése kurzus(ok ) zarisa és értékelése

4 6ra

.,A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE IL.”
PROGRAM TANULASI EGYSEGEIL IDOKERETEI

Tanulasi egységek

Idokeretek

I. tanuldsi egység:
A kurzus programjdnak (1-7. témakorének) elsédleges, attekintd, a tovabbi
6nall6 tevékenységet orientald megkozelitése

10 6ra

II. tanuldsi egység
A 2-4. témakérhoz kapesolédd egyéni hallgatdi aktivitdsok, elvégzett és
dokumentalt tevékenységek eredményeinek kozzététele, megbeszélése

10 6ra

II1. tanulasi egység

Az 5-7. témakorhoz kapcsoloddé egyéni hallgatéi aktivitasok, elvégzett és
dokumentalt tevékenységek eredményeinek kozzététele, megbeszélése

10 éra
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A SAJAT TANULASI CELOK ATGONDOLASA
ES A TANULAS MEGTERVEZESE

A sajat tanulas megtervezése — Tudom, Tudni akarom, Megtanulom
tanulasi technika segitségével

Az eddigi informacidk és feladatok megmutattak Onnek a program kindlta lehetoségeket, és
szandékaink szerint timpontot adtak ahhoz, hogy el6zetes tapasztalatai, elméleti és gyakorlati
tudasa ismeretében €s alapjan erre a kurzusra megfogalmazza sajat egyéni tanulasi céljait €s
elvarasait. Ezt a feladatot a TTM (tudom/tudni akarom/megtanulom) 1 tanulasi technika
alkalmazéasaval tudja eredményesen megoldani. Ez a tablazat alkalmas arra, hogy On
megtervezze, nyomon kdvesse, értékelje €s reflektalja sajat tanulasi folyamatat.

1.4. Feladat
1.4.1.

Gondolkodjon el azon, hogy a kurzus céljai, témakdrei, a tanulds médja, a kurzus
teljesitésének feltételei mit jelentenek Onnek!

Hogyan tudja ezen informaciok birtokdban megtervezni a sajat tanuldsat, megfogalmazni
sajat tanulasi céljait?

Milyen kapcsolatokat tud felfedezni az On szakértelme, eddigi tapasztalatai és a sorra keriild
témakdrok/témak tartalma kdzott?

1.4.2.

A fenti kérdésekre adott valaszai felhasznilisaval toltse ki a TTM tablazatot az aldbbiak
szerint!

irja a tablazat elsé — Tudom - oszlopiba az egyes témakorokhoz kapcsolédd szakmai
tudasanak, eddigi tapasztalatainak 1ényegi informaciait!

A tablazat masodik — Tudni akarom — oszlopaba emeljen ki néhany kérdést, problémat,
amelyeket az egyes témakorokhdz kapcsoltan szeretne  atgondolni, amelyekre
valaszt/megoldast var, keres, szeretne talalni!

A tablazat harmadik — Megtanultam — oszlopa egyel6re iiresen marad.

Az egyes témakork végén térjen majd vissza a tablazathoz, a megvalaszolt kérdések, a
megoldott problémak rigzitése érdekében.
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AZ 1. TEMAKOR TANULASFOLYAMATANAK
ERTEKELESE

Legjobban éreztem magam abban a feladatban, amelyben. ..

Legrosszabbul éreztem magam abban a feladatban, amelyben....

Legtobbet tanultam abboél a feladatbol, amelyben....

Sajat tanulasom megtervezését megnehezitette ...

Sajét tanuldsom megtervezését megkdnnyitette ...

Eszrevételeim, tapasztalataim...
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A 2. tanulasi egység témai

A tandri professzid

Sajat szakmaisag, tapasztalatok, kompetenciak

Onallé gyiijtémunka a 3. témakor el6készitéséhez

A TANARI PROFESSZIO

A tanarok megvaltozott szerepe — fiirtabra készitése

A kovetkezé feladatokkal a tandrok megvaltozott szerepéhez kapcsolddd eldzetes szakmai
tudést a tanulds/tanitas folyamatanak kontextuséban hivjuk elé és rendezziik fiirtdbrdaba 1.

2.1. Feladat
2.1.1.

Egyénileg gyijtsék Ossze a tandrok megvaltozott szerepéhez kapcsolodé ismereteiket,
tapasztalataikat! A lista &sszedllitisakor elsOsorban a tanulds/tanitds folyamatdra
koncentraljanak!

2.1.2
Vessék Ossze az etkésziilt listakat kiscsoportjukban!

Készitsenek kozdsen ~ poszteren — egy fiirtabrat a listdkon szerepld informacidk
elrendezésével, strukturdlasaval! Vegyveék figyelembe, jelenitsék meg a kapcsolédasi pontokat
¢s a lehetséges dsszefiiggéseket!

Legyen a fiirtdbra kézponti téméja: ,,a tanarok megvaltozott szerepe a tanulds/tanitds
folyamataban”!

A tandrok megviltozott szerepe — az elkészitett fiirtabra kiegészitése

Az alabbiakban olvashaté szakirodalmi szdvegek, vagy a hallgaték dltal gyijtst
szemelvények a tanar szereprdl valé gondolkodas mélyebb dimenzidinak feltarasdhoz,
egymassal valé6 megosztasahoz és megvitatasdhoz nyijtanak tovabbi tdmpontokat.

2.2. Feladat

22.1.

Valasszon a kiscsoport minden tagja egyet az aldbbi szévegek koziil!

Olvassa el a kiscsoport belsé munkamegosztasa alapjan Onhéz kerillt szsveget!

Gondolja at, hogy az olvasottak (1) mely pontokon erdsitik meg kiscsoportjuk fiirtdbrajanak
tartalmait, (2) mely teriileteken moédositjak, valtoztatjak, egészitik ki flirtdbrajuk tartalmét!
2.2.2.

A szoveg értelmezése, feldolgozdsa utdn felmeriild gondolatait, javaslatait ossza meg
kiscsoportjanak tagjaival! _
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2.2.3.

A kiscsoporton beliili egyeztetések sordn, masik szinnel jelolve, alakitsdk tovabb
fuirtabraikat!

224,

A kiscsoportok mutassak be flirtdbraikat, és a fiirtdbra készitésének/valtoztatasanak
folyamatat!

A poszterek dsszevethetok, tovabb értelmezhetok, megvitathatok!
A csoportmunka tanulsigai alapjan elkészitheti egyéni fiirtabrajat is, melyet irdsos
kommentarral, magyardzatokkal ellatva a kurzuszar6 portfolidjaba is beilleszthet!

1. széveg

»Az aktiv tanulasi modszerek bevezetése az iskolai osztilytermekbe egyértelmi valtozast
hozott a tandri szerepben is. Azok az esettanulmanyok, melyek az OECD Active Learning
Projectjében részt vevo orszagokban késziiltek, rendre azt igazoljak, hogy a tanarok, akik
didkjaikat sikerrel ravették az aktiv tanuldsra, merében vjfajta pedagdgusi szereppel
szembesiiltek. Inkabb afféle tanulds-segitokké valtak, mind tébb felelosséget ruhdzva at
magukra a tanulokra. Viselkedésiik demokratikusabba lett, egyre nagyobb beleszdlast hagyva
a didkoknak a tanulmanyi célok, moddszerek s a teljesitmény-ellenorzések kozos
meghatdrozdsaba. Raadésul minden tanuld, sokkal inkdbb mint azelétt barmikor, egymés
kolesonds »kutfeje«, tudasforrasa lett. Az \jj tanitasi modszerek, melyek az 6nallobb tanulés, a
hatékonyabb csoportmunka, a nyitottabb feladatok €s tanulményi programok elemeibdl
épiiltek, tobb alkalmat kinaltak a didkoknak az egyiittmiikGdésre, sit igen gyakran maga a
tandr is egy-egy Onkéntes tanulécsoport tagja lett. Megsziint a korabbi, kitiintetett tanari
pozici6 is — szemben az osztallyal, avagy az osztaly kézepén dllva — a pedagdgus inkabb
afféle »mozgd tandcsadd« lett, aki egyiitt tanul a didkjaival s ekdzben igyekszik minél
nagyobb teret engedni nekik. Az aktiv tanulas eldsegitése érdekében a tanarnak tutorra kell
lennie. S&6t, a tandron kivil mas szereploknek, igy a didktarsaknak, sziiléknek,
alkalmazottaknak is mindinkabb tutori, timogatéi szerepet kell betdltenie a kiilénféle halozati
és egyiittmilkodési programok keretében.”

Forrds: Niemi, Hannele: Aktiv tanulds — avagy egy kivdnatos kultiravaltds a tanirképzésben és az iskoldban.
Pedagogusképzés, 2005, 3, 90. o.

2, sziveg

»A mult szdzad nyolcvanas éveit6l kezdodoen a fejlett oktatasi infrastruktiraval rendelkezd
orszdgokban végbement az a folyamat, amire a fandri hivatds professzionalizdléddsaként
szoktak hivatkozni. A megvaltozott elvarasrendszer a gyakorld tandrok tuddsbazisinak,
szakértelmének alapvetd talakulasat eredményezte. A tanir az oktatds i modelljében mar
nem a targyi tudas forrasaként és kdzvetitdjeként jelenik meg, hanem a tanulé autoném
tudasszerzé folyamatainak iranyitojaként. E szerepében egy tanarnak sokkal tobbet kell tudnia
egyrészt magéardl a tanulordl, az érdeklodés felkeltésének, a motivdldsnak a mddjairdl, a
képességek fejlédésérdl és a fogalmi valtasrol, a tudas szervezddésérdl, a kompetencidk €s a
milveltség alakuldsar6l, masrészt a rendelkezésre 4ll0 tananyag természetérdl,
reprezentacidjanak modjairdl, a taneszkdzokrol, a kilonbdzoé eszkdzok és modszerek felesztd
hatdsarél.”

Forras: Csapd Bend — Karpati Andrea (2002): Miveltség az ezredforduld utdn — az oktatds fejlesztésének
feladatai. In: Csapd Bend (szerk.): Az iskolai milveltség, Osiris Kiad6, Budapest, 2002, 308. o.
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3. szoveg

»A tandri mesterség 0j értelmezését, szakmaisdganak javulasat erdteljesen befolydsoljdk a
kognitiv tudomanyok eredményei. Az a megallapitas, amely szerint a belsd, személyes
tudésnak a kiilsd, objektiv, tudomanyos tudastol eltérd torvényszerliségei vannak, sziikségessé
tette az oktatds Osszes résztvevojének, mindenekeldtt a tandr szerepének atértelmezését, E
szemléletmdd szerint a tudas megvaltozasa — a tanulds, az ismeretszerzés szervezddése, a
készségek, képességek fejlodése — Sntdrvényli, konstruktiv folyamat. A tanulé a kiilosnbozd
tevékenységek sordn maga ¢épiti fel, konstrudlja meg sajat belsd tudasit. Az oktatis
szakemberei tehat ezzel a belsé tuddssal foglalkoznak, annak mérndkei, épitészei,
technologusai €s technikusai. Az iskolai oktatds igy nem egyszertien a kultira kiilénb6z6
tartomanyait kozvetiti, hanem a ranuldk kognitlv kompetencidit fejleszti. A kompetencia
kiépiilése a személyes, jelentésgazdag megértésen alapszik. Az ismeretek és képességek
hatékony egylittmitk6dd rendszerbe szervezddnek, ezaltal valik lehetévé a tudas alkalmazasa,
tj helyzetekben valé felhasznaldsa. Nem elegend6 — bar bizonyos tevékenységekhez tovabbra
is feltétleniil sziikséges ~, hogy az oktatassal foglalkozé kutatok, fejleszték és gyakorld
tanarok csak egy tudomany vagy szaktargy, mondjuk a torténelem, a fizika vagy a kémia
szakértdi legyenek. Feltétleniil ismemiilk kell a tudds valtozdsanak, szervezddésének
torvényszeruségeit, érteniitk kell az ismeretek rendszerének felépitéséhez és a képességek
fejlesztéséhez is.”

Forras: Csap6 Bend: Képességfejlesziés az iskoldban — problémak &s lehetéségek, Uj Pedagégiai Szemle, 1999,
12,8. 0.

4. szbveg

~Az iskoldk és a tandrok egyre Osszetettebb igényekkel kényszeriilnek szembenézni. A
tarsadalom ma mar azt varja az iskolat6l, hogy eredményesen kezelje a kiillénbdzd nyelveket
és a hallgaték kiilénbdz6 kulturalis hatterét, hogy legyen érzékeny a Kultira és nemek
kérdéseire, Osztondzze a toleranciat és a tarsadalmi kohézidt, reagiljon hat€konyan a
hétranyos helyzeti, illetve tanulasi vagy magatartasi problémaékkal kiizdé hallgatok gondjaira,
alkalmazzon 1jj technolégidkat, és tartson 1épést a gyorsan fejlodoé tudoményteriiletekkel és
ismerje a diakok értékelésének kiilsnféle megkdzelitéseit. A tandr legyen képes arra, hogy a
didkokat egy olyan tarsadalomban és gazdasagban valé boldoguldsra felkészitse, melyben
dnvezérelt tanulast, ratermettséget, motivaltsdgot varnak el téliik, melynek birtokéban egész
életiikén 4t képesek lesznek tudasukat gyarapitani: »felkésziilésiik, szakmai fejlodésik és
munkaval t5ltstt életiik sordn napjaink tandrainak meg kell tanulniuk fogast taldlni azon a
tudasalapu tarsadalmon, melyben didkjaik élnek, €s majd egyszer dolgozni fognak«.”

Forras: A tanarok szamitanak. A hatékony pedagégusok palydra vonzasa, fejlesztése és a palydn valé megtartdsa.
Kiadja az Oktatasi és Kulturalis Minisztérium EU Kapcsolatok Féosztdlya az OECD engedélyével. 2007, 115. o.

Hivatkozds: Hargreaves, A.: Teaching in the Knowledge Society, Open University Press, Maidenhead, Anglia,
2003,

5. szdveg

,»--.a konstruktivista pedagdgia szerint a tanitds soran nem valamifajta tuddsatadas (képesség-,
készség-, szokas-, attitiid-, stb. 4tadds) =zajlik, hanem olyan folyamat, amelynek
kozéppontjaban a tanulé all, akinek abszolit ondllo, belsé konstrukciés folyamatai a
lényegesek. A pedagdgus feladata egy olyan kérnyezet megteremtése, amely az adott
feltételek kozott optimélisan segitheti ennek a folyamatnak a kibontakozdsit. A folyamat
természetébdl adodik, hogy a tanuld nem lehet passziv; az 1jj tudas lehorgonyzasénak, gazdag
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kapcsolatrendszere formalédasanak folyamatosan kell zajlania a valés vildg jelenségeire vald
reflektaldssal, e reflexié adaptivitasanak allandd »bemérésével«. A pedagdgus tehdt nem az
ismeretforras, nem is a tudasitadds szervezGjének ¢és a folyamat eredményessége
megitéldjének szerepeit alakitja; az e szerepekhez tartozé tevékenységeket valdjdban a tanul6
gyermek végzi.

Ugyanakkor a pedagogus tevoleges részese a torténéseknek, hiszen a tanulasi folyamat
egyik szocidlis 4gense, a »szakértd«, a reflexié egyik vonatkoztatdsi pontja, a tarsas
elsajatitasi folyamatok egyik jelentés szerepldje. A tanulasi kdmyezet — egy konstruktivista
stilusi pedagdgia keretében ~ a kozosség egészének milksdéseként jon létre, de sajatos
tudasrendszerei, kiilondsen pedagogiai tudasrendszere fejlettségének okdn a pedagdgus
meghatarozo szerepet jatszik annak formalasban. De nem mint elkiiléniilé organizétor, mint a
kozbsség folé rendelt »diktator«, hanem a koézdsség részeként mitkdds, specidlis
szakértelemmel megaldott figura.”

Forras: Nahalka Istvan: Hogyan alakul ki a2 tudds a gyerekekben. Konstruktivizmus és pedagdgia. Nemzeti
Tank8nyvkiad6, Budapest, 2002, 65-66. o.

SAJAT SZAKMAISAG, TAPASZTALATOK,
KOMPETENCIAK

Kompetenciateriiletek és sajat kompetenciak — iranyitott kettéosztott
naploval

A kovetkezé feladat jelentdsége egyrészt abban ragadhaté meg, hogy a résztvevo oktatdk és
tanarjeloltek mar a tanuldsi folyamat elején szamba veszik a programban mozgésithato és
(tovabb)fejlesztheté kompetencidkat. Azokat, amelyek a tandrrd valas folyamataban
kulesfontossagiiak, és a mesterszintli tanarképzés képzési és kimeneti kdvetelményeihez is
szervesen illeszkednek.

A feladat jelentdsége masrészt abban nyilvanul meg, hogy egy kozds gondolkodas és tervezés
eredményeként vehetOk szamba azok a tevékenységek, feladatok, produktumok, amelyek
révén értelmezhetdvé és értékelhetové valik a vonatkozé tanari kompetencidk (ismeretek,
képességek, attitiidok) aktudlis ,,éppigyléte”.

2.3. Feladat
2.3.1.

Az alabbiakban olyan kettéosztott napiét LQ 14, melynek bal oldali oszlopat kitsltottilk,
megneveztilk a program szempontjabol hangsilyos kompetenciaterilleteket.

Vilasszon ki egy kompetenciateriiletet, s ehhez kapcsolddoan — legaldbb két attitiid, két
ismeret és két képesség feltiintetésével — toltse ki a jobb oldali oszlopot!

A feladatmegoldas megkonnyitése érdekében egy példat emeliink ki Onnek.

A sajat kompetenciateriiletr6l készitett iranyitott kettéosztott naplf')t a Kurzuszér6
portfolidjaba is beillesztheti — kiegészitve azzal, hogy az adott kompetenciateriileten milyen
tovabbi fejlesztési feladatok hatarozhatok meg sajat szakmai fejlédése érdekében.
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| Példa

Iranyitott kettéosztott naplo sajat kompetenciaimrol

A kompetenciateriilet
megnevezése

A kompetenciateriilethez kapcsoléd6 néhany
alapvetd ismeretem, attitidém, képességem
szambavétele

A tanulasi/tanitasi folyamat
tervezése — curriculumszemiélet, a
tantervezés reflektiv elemzése,
értékelése, egyiittmikddés a
tanulokkal

1. Ismerem és mar elemeztem 1s a tanulas/tanitas
tervezését szabalyozo dokumentumokat (Nat 2007°,
magyar nyelv és irodalom muveltségteriilet,
szbvegértési-szovegalkotasi oktatdsi programcsomag,
Petdfi Sandor Gimnazium helyi tanterve).

2. Ismerem a curriculum tipusii tervezés lényegiségét.
3. A tervezést alkoto folyamatnak tekintem.

4. A hatékony tervezés alapfeltételének tartom az
egytittmitkodést a tanuldkkal (a tantargyi témdk, az
egyéni tanuloi tervek, a projektek esetében); a
kollégakkat (a helyi tanterv, a tantargyi programok, a
projektek esetében).

5. Képes vagyok egyiittmitkodni tanitvanyaimmal egy
tantargyi téma (célok, tananyag, tananyag-
feldolgozas, értékelés) megtervezésében.

6. Képes vagyok a témék feldolgozasahoz alternativ

(felzarkoztatd, tehetséggondozo, specialis egyéni és
kiscsoportos fejleszto) feladatokat tervezni.

Irdnyitott kettéosztott naplo sajat kompetencidimrol

A kompetenciateriilet megnevezése A kompetenciateriilethez

kapcsolédo néhiny alapvetd
ismeretem, attithdém,
képességem szimbavétele

1. A tanulok személyiségfejlesztése — differencialt
tanulasfejlesztés, 6nszabalyozo tanulas

tanulmanyi teljesitményeinek és

2. A tanuldk egyéni fejlodési folyamatainak megértése,

SA Nat letdlthetd: http://www.okm.gov.hw/doc/upload/200708/nat 070815.pdf
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személyiségfejlodésének elemzob értékelése

3. A tanuléi (kis)csoportok tanuldsanak tervezése,
fejlesztése — differencialt tanulasfejlesztés,
egylittmiik6do tanulas

4. A tanulasi/tanitasi folyamat tervezése —
curriculumszemlélet, a tantervezés reflektiv elemzése,
értékelése, egylittmiikddés a tanuldkkal

5. Az egész életen 4t tartd tanulast megalapozéd
(kules)kompetenciak fejlesztése — iskolai és iskolan
kiviili tanulds, szakmai egyiittmikadés, killonds
tekintettel a tanulds tervezésére €s értékelésére

6. A tanulasi/tanitasi folyamat szervezése — a
koncepciondlis, stratégiai és taktikai tudds koherencidja,
hatékony tanulasi kdrmyezet feltételeinek megtervezése,
kialakitasa, fejlesztése, reflektiv elemzése, értékelése,
egyiittmilk6dés a tanuldkkal

7. A pedagdégiai értékelés valtozatos eszkézeinek
alkalmazasa: a tanulok fejlédési folyamatainak,
tanulmanyi teljesitményeinek és
személyiségfejlodésének elemzd ériékelése, killonbbzd
értékelési formak megtervezése és hasznélata, az
értékelés eredményeinek hatékony alkalmazasa, az
Onértékelés fejlesztése

8. Szakmai fejlodésben elkételezettség, Snmiivelés: a
munkajat segité szakirodalom folyamatos kdvetése,
onallo ismeretszerzés, személyes tapasztalatainak
tudomanyos keretekbe integralasa, a vonatkozo
neveléstudomanyi kutatasok fontosabb médszereinek,
elemzési eljarasainak alkalmazasa, sajat munkéjanak
tudomanyosan megalapozott eszkdzoket felhasznal6
értékelése

33




- 2.3.2. Feladat
Elészor készitsiink listat arrél, hogy az egyes kompetenciateriileteket hany hallgato
valasztotta. Ezutdn a csoport kozosen dontsén a tovabbi feladatmegoldds keretérdl, a
kiscsoport-szervezés szempontjdrol €s a kiscsoportok létszamarél, (Alakulhatnak
kompetenciateriiletek szerinti homogén és heterogén csoportok is.)

Beszéljék meg kiscsoportjukban egymassal azt, hogy ki, mit és miért fogalmazott meg sajat
kompetenciairdl a kettéosztott napldjaban!

A kiscsoportban végzett munka tanulsagait, f6 mondanivalojat a kiscsoport vilasztott
képviseloje tegye kdzz€ a csoport egésze szamara!
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A 2. TEMAKOR TANULASFOLYAMATANAK ERTEKELESE

Egyéni értékelolap a tanari professzié téma feldolgozisanak értékeléséhez

Szempontok

Igen

Részben

Nem

1. ,,A tanarok megvaltozott szerepe a tanulas/tanitas
folyamataban” témaju lista €s flirtabra készitésében sok
hasznos 6tlettel vettem részt

2. A rdm es6 szakirodalmi sz6veg feldolgozasa sordn alaposan
atgondoltam azt, hogy miként jarulhatnak hozzé az dltalam
olvasottak a fiirtabrdnk megerdsitéséhez, és sziikség szerinti
tovabbi alakitasdhoz

3. Atgondoltan épitettem fel és sziikség szerint meggyszd
érvekkel tAmasztottam alé a szévegfeldolgozasom
értelmezésébol, tanulsagaibdl, tovabbgondolasabol tiplalkezo
javaslataimat a csoport szamara

4. Figyelmesen hallgattam meg a t6bbiek mondanival6jat

5. Szdmomra a t§bbiek javaslatai, értelmezései vilagosak és
egyértelmiiek voltak

6. Ha valamit nem értettem meg, kérdeztem, vagy ha
valamivel nem értettem egyet, akkor elmondtam a magam
véleményét

7. Aktivan vettem részt a fiirtabra tovabbi alakitdsaban

8. Elégedett vagyok, mert a filrtdbréba az én javaslataim is
bekeriiltek

-[ 9. Az 4ltalam feldolgozott sz8veg arra 6szténdz, hogy .
mélyebben megismerjem a szovegrészletek eredeti forrasainak
teljes anyagat is
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feldolgozasanak értékeléséhez

Egyéni értékeldlap a kompetenciateriiletek és sajat kompetencidk téma

Szempontok

Igen

Részben

Nem

1. Sokat gondolkodtam azon, hogy melyik
kompetenciateriiletet valasszam ki arra, hogy sajat
kompetencidimat (meglévé ismereteimet, képességeimet és
attitiidjetmet) szamba vegyem

2. Szamomra nehézséget leginkabb a
.......................................... * megfogalmazasa jelentett

* A pontozott vonalra ija be vagy az ismeretek, vagy a képességek, vagy
az attitlidok szavak valamelyikét

3. Ez a feladat tovabbi §sztonzést adott ahhoz, hogy tandri
szakmai kompetencidimat alaposan atgondoljam

4, Ez a feladat 8szt6ndz, hogy a jovoben figyeljek arra, miként
fejleszthetem tovabb kompetenciimat

5. A feladathoz kapott példa megkdnnyitette a
feladatmegolddsomat

6. A feladatmegoldas szdmomra a segité példa nélkiil sem
okozott volna problémat

7. Kiscsoportom szamara egyértelmiien €s érthetden tudtam
elmagyarazni azt, mit és miért fogalmaztam meg a kettéosztott
naplémban

I 8. Szamomra nagyon hasznos volt, hogy megismerhettem
kiscsoportom tagjainak megoldésait

9. Tovabbi hasznos informéciét jelentett szimomra a tobbi
kiscsoport osszefoglaldja is
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A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE 1.

3. TANULASI EGYSEG, 3 TEMAKOR

A TANULAS TERVEZESENEK ES ERTEKELESENEK
INTEZMENYI KONTEXTUSA:

AZ ISKOLA MINT TANULASI KORNYEZET

CELOK
:

| Az iskola mint tanulasi kérnyezet értelmezései
Az iskolak munkajat szabalyoz6 dokumentumok attekintése

A tanulas tervezéséhez és értékeléséhez kapesolodd személyes és szakmai
tudas (deklarativ és proceduralis) témaadekvat el6hivasa, mozgésitasa,
(tovabb)fejlesztése és onreflexioja
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A 3. tanulasi egység témai

Az iskolak vilaga - iskolai ,,életvilagok”

Az iskolak munkajat szabalyozé dokumentumok

AZ ISKOLAK VILAGA - ISKOLAI ,,ELETVILAGOK”

Az iskola olyan, mint.... — iskola-metaforak alkotasa

A metafordk/hasonlatok megfogalmazasa az iskoldhoz kapcsolodé, diskként atélt élmények,
tapasztalatok feldolgozasaban, a kialakult ,,belsé kép™ explicitté tételében és reflektalasiban, a
viszonyulasok feltdrasaban segit, a racionalisan nehezen kifejezheté elemeket, 4rnyalatokat
lathatova, 6sszevethetévé, értelmezhetdvé teszi.

i 3.1. Feladat
1311

! Fejezze be eddigi élményeire/tapasztalataira épitve az aldbbi mondatot, és indokolja is a
valasztott €s leirt hasonlato(ka)t: Az iskola olyan, mint.. g

312,

Vitassék meg kiscsoportjaikban iskolai metafordikat! A kiilonbozé metaforakat
- csoportositsdk! A ,metafora-csokrokat” és a rendezési elveket, szempontokat is 0sszak meg
i a csoport egészével!

Mire valé az iskola? — képvalasztas/képalkotas az ,,dlmok iskoldjahoz”

A killonbozd iskoldk honlapiairdl gyijtott fotok segithetik mozgdsitani a sajat iskola-kép
megalkotasat, az iskola funkcidjanak elstdleges atgondolasat. Ez a feladat ugyanakkor
lehetoséget biztosit arra is, hogy az iskola , kiilsé/belsé képének” és funkcidjanak koherens
rendszerré épitése sajat irdsban valjék lathatova.

Az alkotd iras egyik — feladatban alkalmazott — technikdja az iskolafunkciék t&bboldaly, tébb
nézdpontl, t6bb szerepkdrbdl értéktételezhetd €s értelmezhetd megkozelitésére érzékenyit.

3’.2. Feladat
[3.2.1.

Kiscsoportjaikban valasszak ki az alabbi iskola-képek koziil azt az egyet, amely koré
wfelépithetik”, megalkothatjak majd a kovetkezd feladatokban az Onsk  iskolajat!
Atgondolhatjak hogy mire valé ez az iskola.

Amermylben nem talaltak Onoknek tetszd képet, rajzoljanak sajat iskola-képet! (Ezzel
| hozzaj aruthatnak az ,,iskola-képek galéria” bdvitéséhez is.)

"4.: Feny6 Imre: Az iskola olyan, mint... Hogyan élik meg a tanul6k az iskolat?
hitp://www.osztalyfonok .huw/cikk.php?id=341 [Lettitve: 2008. februir 13.]
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3.2.2.

Az Ondk iskolajanak bemutatisahoz az alkoté irds egy technikajat, az egy témdrol kiilonbozé
szerepekben (RAFT) LD hivhatjak segitségiil.

Ez a feladat az iskola-kép tobb nézdépontbol, t6bb szerepkorbol torténé megkozelitését teszi
lehetévé az egyeni alkoto iras technikajanak segitségével.

e Vilasszon maganak szerepet, olyan személyt, akinek a nevében imi fog!

(Valasziott szerepe lehet: tanar, didk, egyetemi hallgatd, munkakozoss€g-vezeto,
osztalyfonok, igazgaté, mentor-tandr, szakmodszertant vagy pedagégiat vagy
pszichologiat tanité tandr, Gysagird, tankdnyvird, iskolapszichologus, sziild, hazai vagy
kiilfoldi partner-iskola barmely szerepldje, kntikus, riporter, didkdnkormanyzat
képviselje, iskolaszék tagja, gyermek- és ifjusagvédelmi felelds, szabadid6-szervezd,
iskolaorvos, fejleszté pedagdgus, iskola-konyvtaros, pedagdgiai asszisztens, oktatés-
technikus, stb.)

¢ Gondolja végig, hogy kinek fog irni, ki lesz a cimzett!
(Irasa cimzettjének kivalasztasahoz otleteket merithet a fenti listabol.)

e Déntse ¢l, mi lesz a mifaja az irasanak! (Lehet az irds levél, riport, beszamolo,
tuddsitas, feljegyzés, jegyzokényv, vers, aforizma, novella, jelentés, kutatisi
beszamolo, terv, értékelés, stb.)

e Vilasztott szerepe nézGpontjabol, meghatarozott cimzettnek, és eldontstt miifajban
ifjon az On iskolajarol!
3.23.
Kiscsoportokban ismerkedjenck meg egymas irasaival!
3.2.4.
Kiscsoportonként legalabb egy irast tegyenek kézzé a csoportban!

Tajékoztassak a csoportot arrdl is, hogy mi alapjan dontottek a kozzétett irds(ok)
kivalasztasarol!

A képek internetes forrasai [Letsltve: 2009. marcius 30.]:

Iskola-1: hitp://upload. wikimedia.org/wikipedia/commons/Q/08/Kisfaludy Gimnazium_Mohacs_03.ipg
Iskola-2: http://szenczi.serveftp.netfiskola.jpg

Iskola-3: http://brst440.commons.yale.eduw/wp-content/uploads/ariel5 _02.jpg

Iskola-4: http://phpconf. hu/roadshow/2004/tiszaujvaros/media‘eotvos| .jpg

Iskola-5: http://www nyirhalo.huw/nyirhalo/intezmeny/krudy/krudygim1.JPG

Iskola-6: http://www.hunyadi-balmas sulinet.hw/suli.jpg

Iskola-7: http://fwww.aba.hu/pics/aba/hu/28607 jpg

Iskota-8: http://www.worldarchitecturenews.com/news_images/10066_5_10033_5_BGGS-EastColumnsl.jpg
Iskola-9: hitp://people.inf.elte. hu/csz/Fuzfo-iskola.jpg

Iskola-10:

http://www.petofi-nkoros.sulinet.hu/Iskolai%20k%C3%A9%pek%20057 1.jpg

Iskola-11: http://www.finec hu/ffg/nagy/PC100411.JPG

Iskola-12: http.//www.szentesinfo.hu/mozaik/gallery/data/media/3/PICT5943_Kapu.ipg
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Az iskola-megkozelitések tovabbi dimenzidi, nézépontjai
A kiilénbszé szakszdvegekhez kapesolodd feladatok tovabbi szempontokkal, dimenzidkkal
arnyalhatjak az ,,iskola-kép”, az iskola-funkciok kiteljesitését.

3.3. Feladat

Kiscsoportjukban belsé munkamegosztds alapjan mindenki olvasson el egyet az aldbbi
szemelvényekbdl! Osszdk meg egymassal a szoveg elolvasdsa nyoman felmeriilé
gondolataikat!

Megbeszélésitk eredményeit, tanulsigait az aldbbi befejezetlen mondat kiegészitésével
tegyek kozé a csoportban:

Az iskola arra valé, hogy....
Iskolardl sz6lé korabbi olvasmany-élményeiket is megoszthatjak a csoporttal, s ajanlhatnak

tovabbi irodalmakat.

1. szoveg
Olyan iskoldra lenne sziikség....?

,Olyan iskoldra van sziikség, amelyben minden egyes gyerek a maga sajitos moddjin
elégitheti ki kivancsisagat, fejlesztheti tehetségét és képességeit, és érdekiddésének
megfeleléen tanul, és a koriilotte 1év6 felnbttek és gyerekek révén bepiltlantdst nyerhet az élet
soksziniiségébe és gazdagsagaba. Roviden, az iskola legyen egy 6riasi »svédasztal«, nytjtson
lehetoséget a sokféle intellektudlis, miivészi, kreativ és mozgdsos tevékenységre. Ebbdl
minden gyerek kivansaga szerint annyit €s azt vesz, amennyit és amit akar (sokat vagy éppen
keveset, mindegy). Anna éppen hatodikos volt (el6z6 évben tanitottam), amikor
megemlitettem neki az Otletemet. Vazlatosan elmondtam, hogyan képzelem az iskola
miiksdését, s mit csindlndnak a gyerekek ebben az uj tipust rendszerben. »Mondd el, 1égy
szives — kértem meg ezutan —, hogy mit gondolsz err6l az egészrél. Gondolod, hogy miikédne
a dolog? Gondolod, hogy barmit is tanulndnak a gyerckek?« Mélységes meggydzdéssel
valaszolta: »Egészen biztos! Csodalatos lenne!« Elhallgatott, taldn egy-két percig sajat,
nagyobbrészt boldogtalan iskolai éveire emlékezett, majd elgondolkodva hozzatette: »Tetszik
tudni, a gyerekek tényleg szeretnek tanulni, csak azt nem birjuk, hogy folyton passziroznak
minket valamerre.«”

Forrés: John, Holt: Iskolai kudarcok. Gondolat, Budapest, 1991, 198. o.

2. szoveg

Az almok iskoldja...?
,— Mondjatok, milyen iskola lenne 4almotok iskol4ja? - kérdezte biicsizéul a
szentldrinci gimnazistikat Bret Schlesinger, a »New York-i Varos mint Iskola«
képviseldje.
— Almaink iskol4ja lenne, lehetne... a »Varos mint Iskola« — valaszoltak cinkos mosoly

kiséretében azok a fiatalok, akik jo fél draval kordbban csodédlkozé szemmel,
tarto6zkodé kivancsisaggal fogadtdk az »Emberismeret« 6r4jukra hivatlanul betoppant



latogatdkat, azokat, akikrdél idokézben megtudtdk, hogy milyen orszagbdl, milyer;
iskolabél érkeztek.

Az 1972-ben alapitott »New York-i Varos mint Iskola« alternativva valt programjanak
alapveté jellemzdje, hogy a fiatalok képzésébe bevonja a telepiilés kozosségeit, munkahelyeit
is. A fiataloknak lehet6ségiikk van arra, hogy tanulhassanak, tapasztalatokat gyijtsenek,
kiprébalhassak 6nmagukat az un. gyakorléhelyeken, azaz ipari, kereskedelmi, kulturilis,
szolgéltatd  intézményekben, kommundlis, politikai szervezeteknél vagy egyéb
létesitményekben. Az egyénre szabott — tanar, didk, gyakorlati mentor altal sszedllitott —
curriculumok segitségével a fiatal kielégitheti érdeklodését, tovabbfejlesztheti tudésat,
kiprobalhatja sajat erdit, ugyanakkor a legkillonbozGbb palydk, szakmdk mindennapi
gyakorlataban az élethelyzetek sokasidga valik »hozzaférhetdvé« szdmara. Ez az iskola
véllalja, hogy programot nyujt a gyengén teljesitéknek, a lemaraddknak, de lehetdséget kinal
a tehetségeseknek, s az eddig elszenvedett sokféle kudarcot nem néveli tovabb.”

Forrés: Bardossy Ildiké: ,,Az dlmok iskolja...? avagy jelentés a Produktiv Iskolsk Nemzetkdzi Hal6zatar6l. Uj
Katedra, 1992, 1, 18-20. Internetes elérthetbség:

http://www.commitment.hu/main.php?folderlD=1013&articleI D=3923&ctag=articlelist&iid=1 [Letdltve: 2009.
mércius 31.]

3. sziveg

Az iskoldk belsé vilaganak értelmezései...?

»AZ elmult egy-masfél évtizedben a soksziniivé (plurdlissd) és decentraliziltta valt magyar
oktatast rendszerben killonb6zd szempontok mentén (iskolafenntarték, véllalt, alkalmazott
pedagégiai koncepciok, ideoldgidk, tarsadalmi, pénziigyi héttér, stb.) differencidlodtak az
iskoldk. Azt is mondhatjuk, hogy minden iskola més, minden intézmény egyedi
sajdtossdgokkal bir. Ez nem csak azt jelenti, hogy kiilonbozé tulajdonsagok alapjan a
nevelési-oktatasi intézmények kiilonféle tipusokba sorolhaték, mint példaul: milyen
tarsadalmi, kulturalis hétteri didkok tanulhatnak az adott intézményben, hogyan soroljak
osztalyokba a didkokat, mit tanitanak, hogyan szervezik meg a tanuldk iskolai tevékenységeit,
mennyire nyitott az iskola az 6t koriilvevd sziikebb és tagabb kdrnyezet igényeire, életére. Az
intézményeknek »alkati« jellemzoik is vannak, amelyeket a bennik tevékenykeddé emberek
(vezetdk, tanarok, didkok, iskolapszichologus, fejleszté pedagdgus, stb.) altal képviselt
értékek, attitlidok, normék, tevékenységek finom, szubjektiv értelmezései — tarsulva mas
intézményi sajatossagokkal — hoznak Iétre, tartanak fenn és formalnak. Tehat az
intézményekre Ugy is tekinthetiink, mint mentdlis képzodményekre, az emberek 4ltal
létrehozott és elképzeléseik alapjan fenntartott szervezetekre (Beare, 1998, 189.).

Forrds: Golnhofer Erzsébet: Az iskoldk belsd vildga. In: Golnhofer Erzsébet (szerk.): Az iskoldk belsd vilaga,
Bolcsész Konzorcium, ELTE PPK Neveléstudoményi Intézet, 2006, 6. o. Internetes elérhetbség:
http://vmek.niif.hu/05400/05468/05468.pdf [Letdltve: 2009. mércius 31.]

A szbvegrészietben szerepld hivatkozas forrasa: Beare H. et al: Az iskolai kultura fejlesztése. In: Balazs Eva
(val,, szerk.): Oktatdsmenedzsment, OKKER, Budapest, 189-215. o.
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4. sziveg
A jo iskola titka...?

»Ha az iskola intézményét a falai kozott folyd tanitdsi-tanuldsi folyamatok szabélyozott
egyensulyt allapotaként ragadjuk meg, senkinek sem okoz til nagy fejtorést, hogy az iskolai
élet szereplbinek, a tanarok €s a tanuldk interakcidjdban és tanitdsi-tanuldsi cselekvéseiben
keresse a jo iskola titkat. (...)

Az iskola intézménye (...) folottébb alkalmas a vdgyak (motivdcick) és lehetdségek (elozetes
tudds) mozgositasara, raadasul intézményi legitimitasdt € két dimenziénak a tanulékban valé
megerdsitésével (tovabbi motivdcid, tanuldsi teljesitmény) éri el. A tovadbbtanulas mutatdi és a
mérhetd tanuldsi eredmények kivélban jelzik egy iskola kiilsé tarsadalmi rangjat, josagat. Az
iskola belsd vilagaban pedig j6l bevalt mutaténak szdmit, ha a didkok megtanulnak tanuini,
azaz javul a tanuldsi titemiik. Az iskola intézményében siker zaloganak a tanitdsi-tanuldsi
cselekvéseket €s interakciokat szabalyozd fandri beavatkozdasokat (lasd a tanitds minGsége)
szokas tekinteni. (...)

Az iskola vilagat (...) olyan intézményként is felfoghatjuk, ahol az interakciéban 1évé
emberek lépéseit a motivaciok é€s a kdvetkezmények kolcsénds egymasra hatasai hatirozzak
meg, amelyek rdadasul egy (iskola)torténetileg kialakult szervezeti kultirdban és az ott
sz6v6d6 tarsadalmi kapcsolathaléban nyerik el valddi értelmiiket. A szervezet és a
kapcsolathdld valtozasaihoz pedig éppen az iskola élet résztvevdi kdzotti értékazonossdgok és
értékkonfliktusok kozotti titkizések adnak impulzusokat.”

Forrés: Kovacs Zoltdn ~ Perjés Istvan: Az iskola kills§ és belsd vildgdnak interdiszciplindris vizsgélata. In:
Kovécs Zoltan — Perjés Istvan (szerk.): Eletvilégok talalkozasa. Aula Kiad6, Budapest, 2002, 9. és 11. o.

5. szoveg

Kinek valo az iskola...?

»Az iskola intézményét szerettem, egészen kis koromtdl fogva elragadtatott, hogy ott
megtanitanak mindarra, amit nem tudok a vilagrél, naprél napra gazdagabb tudéssal térek
haza. Jeles tanulo lévén sose kellett tanuldsra nogatni, a magaviseleteramel se volt baj, ennek
ellenére kevés neveldm tudott mit kezdeni velem: nem voltam tipikus gyerek, irdnyitisomhoz
t6bb tapintat, humorérzék ¢s fantdzia lett volna szilkséges, mint amivel legt8bb tanarom-
tanarném rendelkezett.

Mig 6tédikes gimnazista nem lettem, s 0j magyartanarom észre nem vette: van valami
specialis és nem is szégyellendé oka annak, hogy az ¢én magyar fogalmazasaim sose
hasonlitanak az osztdlytarsaiméhoz, a magyar irasbeli dolgozataimmal Srokké baj volt.
Tanamém egyszer felhivatta anyamat, s kozolte vele, van valami nyugtalanité az én
fogalmazasaimban. »Ez a kislany mindig mast vesz észre, mint amit az osztalytarsai, én néha
méar nem is tudom osztidlyozni a munkait. Kérlek, kedves Lenke, hassatok oda, hogy
megvaltozzék — gyakoroljatok vele otthon a fogalmazast!« Anydm elképedt s azt felelte,
gyakorlom én az irast épp eleget, egyebet se csindlok otthon, mint gyartom a regényeket. »Le
kell réla szoktatni — mondta a tanamdm —, de azonnal! Ez a kislany ne irjon regényeket!
Micsoda butasag!«”

Forras: Szabé Magda: Egy kutya meg egy bika. In: Szabé Magda: Merszi, Mszj6. Eurépa Kényvkiads,

Budapest, 2000, 22. o. Id még: Szabd Liszlé Tamds (kutatdsvezetd) és Buda Andras (alkotészerkesztd): Iskolai
élményvilagok. Bolesész Konzorcium, Debreceni Egyetem Neveléstudoményi Tanszék, 2006, 212. o,
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3.4. Feladat

. Olvassa el az alabbi szovegrészletet!

Mindnyijunk hasznara valna, ha megfogalmazna reflexi6it, gondolatait, kérdéseit,
( megosztana vonatkozé tapasztalatait, peldait, vagy ellenpéldatt a csoporttal!

! A fenti sz6vegek barmelyikéhez, vagy az alabbi szoveghez, vagy az On altal olvasottakhoz
i kapcsolodd irasos kommentanat, essz€jét, recenzidjat, vagy vitacikkét a kurzust zard
| portfoliojaba is beillesztheti!

.lAzt is atgondolhatja, és az On 4ltal valasztott irdsos miifajban rogzitheti, hogy az
r olvasottaknak milyen konzekvencidi lehetnek a tanari professzidra, a sajat szakmaisagra, a
lsajét tanulds- ¢és tanitasfelfogisra, a tanulas/tanitds tervezésére, és a tanulas/tanitas
| (6n)értékelésére vonatkozo értelmezése és/vagy allaspontja megfogalmazésara.

. Elkészilt irasat beillesztheti a kurzust zaré portfoliéjaba.

Az iskola ertekvalasztasa és értékvallalasa

Ma Magyarorszagon a tarsadalom, az oktataspolitika, s nem utolsé sorban a szakma dontése,
hogy befogado iskolat vagy kirekesztG iskoldt deklaral, értéktételez, tamogat-e.

Kik nzavarjak« azt az iskolat (ti. a kirekeszté iskolat),

amelyik egyoldalitan és kizirdlagosan a gyermektdl/fiataltol varja el az iskola
vildgdhoz valé megfellebbezhetetlen igazodast, alkalmazkodast;

amelyik nem akar/tud alkalmazkodni a gyermekek/fiatalok vildgdhoz, lehetdségeihez,
sziikségleteihez, sajatos személyiségfejlesztési igényeihez;

amelynek pedagdgusa nem rendelkezik az értelmes és hatékony tanulas és
tanulassegités lényegiségéhez kapcsolodo hiteles és felhasznalhaté szakmai tudassal,
differencialt, rugalmas médszertani repertodrral?

Talan azok a gyerekek/fiatalok, akik példaul

nem akkor ¢s igy érdeklédnek a tanorai tananyag és feladatok irdnt, amikor és ahogy a
tanar elvarja toliik;
érdektelenséget mutatnak egy-egy szamukra érthetetlen, értelmetlen feladat irant;

értetlennek, netan lustanak, butanak tiinnek, mivel nem is értik mit magyaraz, mit var
el t6litk a tanar;

harsanysagukkal igyekeznek felhivni a figyelmet magukra;

nem toleraljdk a hazugsigot, az igazsagtalansigot, mindenképpen székimondok,
ellenvéleményiiket is kifejezésre juttatok;

csak a szamukra értelmes, Altaluk megértett elvarasokat, szabalyokat hajlanddak
elfogadni, betartani;

nem egy iltemre, egyenletesen teljesitve haladnak, egyes teriileteken lemaradnak,
masutt esetleg »eldre szaladnak;
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e alacsony foku kudarctolerdlé képességekkel rendelkeznek (netdn mert szoronganak a
teljesitménybeli kudarctél);

e nem tisztelik azokat a pedagdgusokat (felnétteket), akik nem a masik embert megilletd
tisztelettel viszonyulnak hozzajuk.

Ezek az iskolak nem felkésziiltek arra, hogy a specidlis nevelési/oktatdsi sziikségletii
gyerekekkel/fiatalokkal foglalkozzanak, de arra sem, hogy valamennyi didkjuknak megfeleld
tanulasi koérnyezetet, iskolai életteret teremtsenek, s ezéltal tovdbbi tanuldsi esélyeit és
¢letesélyeit alapozzak.

A befogado iskola értéktéielezésében és miikddésében is elkotelezett azirdnt, hogy
megerdsitse szervezetét a tarsadalmi kohézit erésitd szerepviéllalasban, hogy az egyének és
csoportok sokféleségét elfogadva az integrdcié és reintegrdcio kulcsintézményévé valjon.
Felkészll minden iskolakotelezett/tovabbtanulni szandékozo fogaddsdra és benntartdsdra. Az
ilyen iskola pedagdguskiozossége és felndtt segitéi kire intenziv szakmai kommunikdciéval,
kooperdacidval alapozza meg és mozgositja specidlis szakmai kompetencidit annak érdekében,
hogy minden egyes tanuldja — az ép és a fogyatékos, a tehetséges €s a kevésbé az, a specialis
szitkségletll (a szociokulturdlisan hdtrényos, a viselkedési, beilleszkedési problémakkal
kiiszkodo, a részképességzavarral kiizd6, a nyelvi hatrdnyt mutatd stb.) — életesélyeit
novelhesse.

Az ilyen iskola tamogatja digkjait — t6bbek kéz6tt — abban, hogy

e talilkozzanak ,valédi onmagukkal”, felismerjék, sajat értékeiket, képességeiket, s
aktivan vegyenek részt azok tovabbfejlesztésében;

» megismerjék, megtapasztaljak az Oket korillvevé és tagabb vilagot, kitdguljon
életteriik, sokféle élet- €s feladathelyzetben tanuljdk meg a ,,vildgban iétezés emberi
modjat”;

e egymast (a masik vilagat és kultirajdt) megismerve és elfogadva tudjanak egyiitt éIni
¢és egyiittmiikddni;

o dontésre, tervezésre, megvalositdsra és értékelésre, oOnalld tevékenységre és
egylittmikdésre készek és képesek legyenek;

¢ indittatast és esélyt kapjanak killonbozd bizonyitvidnyok megszerzéséhez, tovabbi
tanulmanyokhoz, adekvat munkakérok betéltéséhez,

e sajat magukra jellemzé moddon (a2 szdmukra sziikséges id6 felhasznalasaval, a
szilkséges egyéni szakszerii fejlesztésekhez valé hozzaférés lehetdségével)
valosithassak meg nmagukat, talalhassak meg sajat Gtjukat®

Ezek az iskoldk felkésziiltek arra, hogy valéban az emberért legyenek, hogy ne csak
deklaracidikban cimkézzék gyermekkdzpontunak dnmagukat. »A gyermekkiézponti: szemlélet
lényege: hozzasegiteni a felnové embert ahhoz, hogy azzd legyen, akivé lehet. Ehhez
val6jaban semmi mast nem kell tenni, mint biztositani azokat a kedvezd kériilményeket,
amelyekben minden individuum ki tudja bontakoztatni magéat akkor is, ha teljesen mds
képességei vannak, mint amit a szokvanyos iskola a kbzismereti tantargyakkal elvér.«’

Forras: Bardossy I1dik6: A befogad6 iskola és kémyezete. Uj Pedagégiai Szemle, 2006, 3, 37. .

¥ v.0.: Bérdossy Ildiko: A tanuldk kéztti kitlonbségek és a tanulds fejlesztése. In.: Monostori Aniké (szerk.): A
tanulas fejlesztése. Az Orszagos Kbzoktatasi Intézet szakmai konferencidja. 2002, Orszdgos K6zoktatési Intézet.
Bp., 2003. 95-110. 0. )

® Vekerdy Tamés: Gyermekkdzpontii-¢ az iskola? Uj Pedagégiai Szemle, 2004, 4-5. sz. 92. 0.
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AZ ISKOLAK MUNKAJAT SZABALYOZO
DOKUMENTUMOK

~Az iskola munkajat szabalyozé dokumentumok” téma feldolgozasahoz nélkiilézhetetlen,
hogy a vonatkozo eldzetes tudas mozgésithatd legyen, illetve tovabbi informaciok gyiijtésével
és elemzésével kiterjesztettebb, szervezettebb tudas alakuijon ki.

3.5. Feladat
3.5.1,

i Kiscsoportjukban készitsenek posztert sajat iskoldjukrol, amelyben bemutatjak iskoldjuk
alap-dokumentumainak (Pedagoégiai Program, Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat, Hazirend)
néhany lényeges elemét is, s azok jellemzoit!

Az iskolat bemutaté poszter elkészitésében tamaszkodjanak a korabbi (3.1-3.4.) feladatok
eredményeire és tanulsagaira!

Segitségiil hivhatjdk az e/dkészit feladat onallé gyiijtémunkdja soran készitett jegyzeteiket,
a korabban feldolgozott szakirodalmat, valamint az alabbi dsszefoglaldkat is.

Pedagogiai Program

Az iskola pedagégiai programja meghatirozza egyrészt az iskola nevelési programjat,
ennek keretén beliil

e az iskolaban folyé nevelé-oktaté munka pedagégiai alapelveit, céljait, feladatait,
eszkozeit, eljarasait,
a személyiségfejlesztéssel kapesolatos pedagogiai feladatokat,
a kozosségfe)lesztéssel kapcsolatos feladatokat,
a beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel Ssszefliggd pedagogiai tevékenységet,
a tehetség, képesség kibontakoztatasat segitd tevékenységet,
a gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatokat,
a tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkéztatasat segité programot,
a szocidlis hatranyok enyhitését segitd tevékenységet,
a pedagdgiai program végrehajtasdhoz sziikséges neveld-oktatd munkat segitoé
eszkdzbk és felszerelések jegyzékét,

e a sziild, tanuld, iskolai és kollégiumi pedagdgus egyiittmikddésének formait,

tovabbfejlesztésének lehetdségeit.

Az iskola nevelési programjdnak részeként el kell késziteni az iskola egészségnevelési és
kérnyezeti nevelési programjat. Az iskolai egészségnevelési programnak tartaimaznia kell
az egészségfejlesztéssel Osszefliggd iskolai feladatokat, beleértve a mindennapi testedzés
feladatainak végrehajtasat szolgalo programot is.

¢ ® & & & & o 9

Az iskola pedagégiai programja meghatirozza masrészt az iskela helyi tantervét, ennck
keretén beliil
e az iskola egyes évfolyamain tanitott tantargyakat, a kotelezd és vélaszthat6 tanérai
foglalkozasokat, valamint azok draszamait, az eldirt tananyagot €s kdvetelményeit,
e az oktatisban alkalmazhaté tankonyvek, tanulmanyi segédletek és taneszkdzok
kivalasztasanak elveit, figyelembe véve a tankdnyv ingyenes igénybevéiele
biztositasanak kotelezettségét,
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e aziskola magasabb évfolyamara lépésének feitételeit,

e az iskolai beszamoltatas, az ismeretek szamonkérésének kovetelményeit és formait, a
tanulé magatartasa, szorgalma értékelésének ¢és mindsitésének kovetelményeit,
tovabba — jogszabaly keretei kozott — a tanulé teljesitménye, magatartisa és szorgalma
értékelésének, mindsitésének formdjat,

o moduldris oktatds esetén az egyes modulok értékelését és minGsitését, valamint
beszamitasat az iskolai évfolyam sikeres befejezésébe,

a kdzépszintil érettségi vizsga témakdreit,
nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai nevelés és oktatas esetén a nemzeti, etnikai
kisebbség anyanyelvi, térténelmi, féldrajzi, kultira- és népismereti tananyagot,

» nemzeti, etnikai kisebbségi iskolai nevelésben és oktatisban részt vevd tanulok részére
a magyar nyelv és kultira elsajatitasat biztosité tananyagot,

¢ anemazeti, etnikai kisebbséghez nem tartoz6 tanulok részére a telepiilésen él6 nemzeti,
etnikai kisebbség kultirajanak megismerését szolgald tananyagot,

» atanuldk fizikai allapotanak méréséhez szilkséges modszereket.

Az iskola pedagégiai programjaban meg kell hatdrozni

a) az iskolai irdsbeli beszdmoltatdsok formait, rendjét, korlatait, a tanulék tuddsanak
értékelésében betditott szerepét, silyat,

b) az otthoni (napkdzis és tanuldszobai) felkésziiléshez eldirt irasbeli és szébeli feladatok
meghatarozdsanak elveit és korlatjait.

V.8.: http://www.okm.gov.hw/letolt/kozokt/kozokt_tv_070823.pdf [Letdltve: 2009. mércius 31.]

Szervezeti és Mitkodési Szabalyzat

»A Szervezeti és Miikodési Szabalyzat altaldban a kovetkezd nagyobb kérdéskérokben
rendelkezik:
¢ az oktatasi intézmény vezet6i és azok feladatkore,
az iskola belsd k6zosségei és azok milkddése,
az intézmény képzési rendje,
a tandrai és a tanoran kiviili foglalkozasok,
a tanuldk tdvolmaradasanak és mulasztisainak rendje,
fegyelmi és kartéritési kotelezettség,
a pedagogiai munka ellendrzésének belsé folyamata,
sziilbi szervezetek,
a tanul6k és dolgozok jutalmazasanak formdi, az elémenetel feltételet,
rendkiviili események esetén sziikséges teendok,
“a tanuldk egészségiigyi és szocialis feliigyelete,
a munkavédelmi elbirasok,
az iskola hagyomanyai, hagyomanyapolas és az iinnepségek rendje,
az iskola kiils6 kapcsolatai,
a nyilvanossag felé torténd megjelenés formai.”

® & @& @& & ¢ 5 5 & o & & o >

Forras: Oll¢ Janos: Az iskola mint szervezet. In: Golnhofer Erzsébet (szerk.): Az iskoldk belsd vilaga. Bslcsész
Konzorcium, ELTE PPK Neveléstudomanyi Intézet, 2006, 16. o,
Internetes elérhetéség: hnp://vmek.niif.hu/05400/05368/05468.pdf [Letsltve: 2009. marcius 31.)
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A 3. TEMAKOR TANULASFOLYAMATANAK ERTEKELESE

1.

2.

Tekintsen vissza a tanuldsi egységre oly médon, hogy szamba veszi a szakmai
tevékenysége szempontjabol jelentdsnek itélt fogalmakat!

Ha megbizast kapna egy - ,,Az iskola” vagy ,,Az iskolat szabalyozé dokumentumok”
cimmel készitendd — KISLEXIKON o6sszeallitasira, akkor melyiket vilasztana?

Az On altal valasztott KISLEXIKON-hoz gyiijtson és készitsen szécikkeket!

Ez a munkéja is helyet kaphat a kurzus végén benyijtandé portfélidjaban!

Miben nyujtott megerdsitést vagy 1j informdciét a tanuldsi egység tartalma és
feldolgozasmédja?

Milyen kritikai észrevételei vannak?

Milyen konkrét ajanldsai, javaslatai vannak akdr a tartalomra, akir a
feldolgozasmaddra, akar ujabb forrasokra, feladatokra és szempontokra vonatkozdan?
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A 4. tanulasi egység témai

Tanulés, tanulasfejlesztés, tanulassegités
A sajat tanulasfolyamat

TANULAS, TANULASFEJLESZTES, TANULASSEGITES

A(z iskolai) tanulas megkozelitései

A tanulas fogalmdnak értelmezéséhez kapcsolodd, kordbbi tanulményokbdl és
tapasztalatokbdl szdrmazé elGzetes tudds feltirdsa, valamint a szovegfeldolgozdsok
(értelmezés, konstruktiv kritikai elemzés, reflektalas) eredményeinek, tanulsigainak
egymassal torténé megosztasa és megvitatasa Kiindulépontja lehet a tanuldsfejlesztéssel,
tanuldssegitéssel dsszefiiggd szakmai tudds mozgodsitisanak és Kiegészitésének, vagy éppen a
~fogaimi valtas”'®-nak, ugyanakkor orientalhatja, értéktételezheti az iskolai gyakorlari féiév
adekvadt szakmai tevékenységét, a tandri praxist.

4.1. Feladat
Vilassza ki az alabbi befejezetlen mondatokbdl azt, amelyiket szivesen befejezne!
(1) Szamomra a tanulas...
(2) A tanitas szerintem...
(3) Az 6nszabdlyozé tanulés...
(4) A kooperativ tanulas...
(5) A metakognitiv tanulas...
(6) Szerintem az dnbecsiilésnek és a tanulas eredményességének.. .
(7) Szerintem minden ember tanulé/tanito lény...
(8) A tandr szerepe a tanitas/tanulds folyamataban. ..

Kiscsoportjaikban osszdk meg egymdssal gondolataikat! A Kkiscsoportok alakulhatnak az
egyazon befejezetlen mondatot valasztok korébdl is.

Beszélgetésiik legfontosabb tapasztalatait osszak meg a csoport egészével!

% A fogalmi valtas értelmezésérd! 1d. Nahalka Istvén: Tanuldsi tevékenységtipusok. In: Gaské Krisztina — Hajda
Erzsébet — Kdlman Orsolya — Lukécs Istvan — Nahalka Istvan — Petriné Feyér Judit: A gyakorlati pedagogia
niéhany alapkérdése. 3. kdtet. Hatékony tanulds. Bélcsész Konzorcium, Budapest, 2006, 103-105. o.

Internetes elérhetdség: hup://mek.niif hu/05400/05446/05446.pdf [Letsltve: 2009. mércius 31.]
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| 4.2, Feladat
4.2.1,
|
| Kiscsoportjaikban mindenki vélasszon egyet az aldbbi szdvegekbo!!
| Valasztott szévegét olvassa el és dolgozza fel az in. INSERT (Jelsiés) [ technikaval, azaz
| készitsen széljegyzetet a lap margdjan!
Alkalmazza a kévetkezd jeleket!

e Tegyen ,,¥ (pipdt) a margéra, ha az olvasottak megegyeznek elGzetes ismereteivel
vagy feltételezéseivel, illetve ha az On szdmdra ismert informacidkat tartalmaznak!

o Tegyen ,~” (minusz) jelet, ha valami olyasmit olvas, ami ellentmond elézetes
ismereteinek vagy feltételezéseinek, illetve eltér azoktdl; vagyis az informacié nem
illik bele eddigi tudasaba!

e Tegyen ,+” (plusz) jelet a margoéra, ha olyan #j informdciéval talalkozik, amelyik
beleillik eddigi tudasaba!

o Tegyen ,,?” (kérddjelet) a margora, ha valamely informicié ellentmondasosnak
tinik, ha nem ért valamit vagy tovdbbi kérdései vannak egy szdvegrésszel
kapcsolatban!

._ » Tegyen ,,*” (csillag) jelet oda, ahol a sztveg tartalma emiékezteti Ont valamire,
eszébe jut réla valami!

Az INSERT (Jelslés) technika (Interactive Noting System for Effective Reading and

Thinking — hatékony olvasast és gondolkodast szolgdld interaktiv jegyzetelési eljras)

tamogatja Ont abban, hogy olvasds kézben nyomon kévesse sajat megértési folyamatait,

tovabbgondolja az olvasottakat, keresse sajit tuddsa és a széveg informdcidi kozotti

kapcsolatokat.

1. szoveg

A hatékony, ¢ndllé tanulds fejlesztését, az élethosszig tarté tanulds megalapozisit, a
kapcsolodd modszerek, tanuldsszervezési formék és eljardsok megvélasztasat alapvetden
befolydsolja az, milyen a tanuldsrél! alkotott felfogdsunk.

A kognitiv pszichologia, a kognitiv pedagdgia, a konstruktiv pedagdgia kutatasi
tapasztalatai, eredményei olyan fontos problémékra irdnyitjak figyelmiinket, melyek a
pedagodgiai praxisban is szamitisba veendok.

Gondolhatunk itt tsbbek kézott arra, hogy:

e az emberi tuddsnak nem annyira a mennyisége, sokkal inkdbb a mindsége hatdrozza

meg a teljesitményt;

e az emberi tudds mindségének fontos szempontja az alkalmazhatésdg, a

felhasznalhatésag;

e a hatékony tudas jellemzéje a tobbszdros hozzaférés, a sokféle helyzetben val6

felhasznalas lehetdsége;

az értelmes, jelentéssel bird tudashoz az értelmes tanulds, a megértés révén jutunk el;

a tanulé egyén aktiv mddon felépiti, megkonstrudlja magaban az ismereteket, s ez a
konstrualas az eldzetes tudas bazisan, egy értelmezési folyamat keretében zajlik;

¢ a tanulds — a konstruktivista tanulasfelfogas szerint — allandé konstrukcid, a belsé

vilag folyamatos épitése, a sajat értelmezési keretek kialakitésa.

V.8.: Csap6 Bend: Kognitfv pedagégia. Akadémiai Kiadé, Budapest, 1992; Csapé Bend: Az iskolai mﬁveltség.
Osiris Kiad6, Budapest, 2002; Nahalka Istvan: Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktfv pedagégia.
Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest, 2002.
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2. szbveg

»Abbol indulunk ki, hogy a konmstruktivizmus szerint a tudds nem egy kézvelitodési
folyamatban lesz a megismerd ember sajdtja, hanem azt maga hozza létre, konstrudlja. Ha igy
tekintiink a tudasra, akkor a pedagdgiai folyamatokat, s azon beliil is elsGsorban a tanités-
tanulas folyamatat nem tekinthetjiik kdzvetitésnek, ismeretitadasnak.

A konstruktivizmus szerint a megismerés aktiv, s6t konstruktiv folyamat (innen a neve
is), amelyben a megismeré ember nem csak egyszertien elraktdrozza az ismeretet, hanem
megalkotja magaban. Ez a »tudasalkotds« értelmezési folyamatokban zajlik, vagyis a
megismerd elme mindig azt teszi, hogy a rd zdporozé informacidkat meglévé tuddsa
segitségével feldolgozza, megkisérli az \j informécidknak a mar meglévdk rendszerébe
illesztését, vagy még pontosabban megkisérli az 4j informdcidknak a meglévokbél vald
l1étrehozasat.” (...)

A tanulds tarsas mezoben, felnbttek »asszisztildsaval«, tanitodi kérnyezetben, illetve az
egykonu tarsakkal valé interakcidk keretei kdzott megy végbe. A konstrukeiék — ahogyan azt
a konstrukcionizmus allitja - szocialis, tarsas képz6dmények. Ez mindenekelétt azt jelenti,
hogy a tudas adaptivitisa nagyrészt abban a kdzOsségben, azokban a tarsas kapcsolatokban
méretédik meg, melyekben a tanulé ember részt vesz. A komyezet referencidi, értékeld
megnyilvanulasai jelentds hatdst gyakorolnak, még akkor is, ha egyébként elfogadjuk a
konstruktivizmus azon allitasat, hogy a tudés adaptivitasat szubjektiv médon a tanulé egyén
értékeli. Masrészt azért van meghatdrozo jelentdsége a kdzosségnek, mert maga a tanulasi
folyamat is nagy valdsziniiséggel csak tarsas kdzegben vezethet optimalis eredményre.”

Forrds: Nahalka Istvdn: Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktivizmus és pedagdgia. Nemzeti
Tankényvkiad6, Budapest, 2002, 50. és 62. o.

3. szdveg

»A konstruktivista tanulaselméletben a lényeg, hogy a tanulét a kdrnyezettel vald
kolcsbnhatas soran figyelmesen és erbfeszitést igényléen bevonjuk a tudis- és
készségelsajatitasi folyamatba.”

A hatékony tanuldsi kirnyezet kialakitdsanak tervezési elvei a kovetkezGképpen

foglalhatok ossze:

e a tanulasi kdrnyezetnek aktiv, konstruktiv elsajatitasi folyamatokat kell elinditania a
diakokban, még a passzivakban is™;

e a tanuldsi komyezetnek meg kell erfsiteni a didkokban kialakulé onszabalyozasi
stratégidkat”, fontos, hogy fokozatosan ,a didkok sajat tanulasuk iranyitéjava
valjanak™,

e ,a hatékony tanuldsi komyezetnek olyan autentikus, életszerii helyzetekbe kell
bedgyaznia a didkok konstruktiv elsajititdsi tevékenységeit, amelyek személyes
jelentéssel bimak a tanulok szaméara és jellemzbek azokra a feladatokra és
problémakra, amelyekre a didkoknak a késSbbiekben alkalmazniuk kell tudasukat™;

» atanulasi kdrmyezetnek lehetdséget kell teremtenie arra, hogy az altaldnos tanulasi és
gondolkodasi készségeket a szaktargyakba dgyazva (...) sajatitsak el a tanulok™;

o a hatékony tanulasi kdrnyezetnek olyan tantermi 1égkdrt és kultdrat kell létrehoznia,
amely a tanulékat arra Osztbnzi, hogy sajat tanuldsi tevékenységiiket és
feladatmegold¢ stratégiajukat felidézzék és reflektaljanak azokra.”.

V.48.: De Corte, E.: A matematikatanulds és -tanitas kutatdsdnak f5 dramlatai és tavlatai. Iskolakultira, 1997, 12,
19.,22-23. 0.
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4, sziveg

A tanulas modszerének tanuldsa a gondolkodas tanulasidrél szol, leginkabb az elore
gondolkodasérél. A gyerekek azonban gyakran nincsenek tisztdban az elére gondolkodas
Jelentéségével, €s a tervezésr6l sem kapnak alapos felkészitést. Megtanuljak, hogyan kell
feladatokat elvégezni, de azt nem tanuljak meg, hogyan kell a tervezési készségeket
felhasznalni az egész tananyag vonatkozisaban. Nem mindig vildgos szamukra, hogy mi a
kapcsolat a killonb6z6 tantargyak tanulasa kozott. Nem latjak azt sem, hogy milyen kapcsolat
van az osztalyteremben zajlé tanulasi folyamatok, valamint az iskoldn Kiviil zajlé tanulds
informalis vilaga kézott.

(...) Mik azok a tényezOk, amelyek eldsegitik a jo teljesitményeket az emberi
térekvések valtozatos vilagaban? (...) Akar konyhamiivészetrol, akar szamelméletrdl van sz9,
mindeniitt néhany alapvetéen hasonié mentélis folyamatot haszndlunk. A jé eredményeket
mindig megelozi a folyamat tervezése, az eljardsmdd édllandé igazitdsa és finomitdsa, és a
teljesitmények folyamatos figyelése.

A szakemberek a sajat teriiletiikon sokkal nagyobb tuddsanyaggal rendelkeznek, mint
a kezddk. Vannak olyan kognitiv készségeik is, amelyek révén képesek a problémak
kezelésére €s arra, hogy a gondolatokat sikeres cselekvéssé alakitsak. (...) Minden
problémamegoldé helyzet esetében szitkség van dontésre ..., egy cselekvési tervre, egy
cselekvési programra; valamint egy modszerre, amelynek segitségével megallapithatjuk, hogy
a kivant célt elértitk-e.

Forras: Fisher, Robert: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni? Mitszaki Kényvkiadé, Budapest, 1999. 49-50. o.

S. szbveg

»Barmely emberi véllalkozas - legyven az tanulas, barmi - lehetséges sikerének vagy
bukasdnak egyik tényezdje az dnbecsiilés, ez az igen becses energiaforras. Ha a gyerekek azt
a képet alakitjak ki magukban, hogy nem jé tanuldk, akkor az dnmagét beteljesitd joslat
szerint élnek. Ezt ilyen mondatok tikrozik: »Nem tudom megtanuini... Nem vagyok képes...
Semmiben sem vagyok jé«. Ugy nonek fel, hogy nem lesz j6 véleményiik snmagukrél, a sajét
teljesitOképességikrdl ... Az ugynevezett stanult alkalmatlansdgor« alakitjdk ki magukban.
Azok a gyerekek, akik az 6nmagukrél alkotott belsé képen nem a tanulasi folyamat aktiv
résztvevijeként jelennek meg, méshol keresik az 6nbecsiilés forrdsait, példaul olyan céltalan
kbzdsségit tevékenységben, amely az Onbecsiilés érzetét kelti. A kutatiasok azt mutatjak,
hogy az onbecsiilés fiiggetlen a csaladtdl, a neveltetéstdl, a joléudl, a foldrajzi
elhelyezkedéstdl, a tarsadalmi osztilytdl, az apa foglalkozdsatdl vagy attdl, hogy az anya
otthon van-e. A gyerek az életben fontos szerepet jatszé emberekhez kotédik. Onbecsiilése a
tobbiek altal naponta felé tikkrozott , én-képeknek” a személyes értékelésébdl alakul ki.

Az Onbecstilés nem mdas, mint az a csendes belsé tudés, hogy minden rendben van
veliink. Azt jelenti, hogy értékeinket masok is és sajat magunk is elismerjlik. Nem mds, mint
Onmagunk tisztelete, (...) A gyerekek masok véleményétdl fliggden értékelik sajt tanulési
képességeiket. Ha ugy dllitijuk a tanulds kozéppontjdba az elért teljesitményt, hogy
ugyanakkor nem helyeziink hasonléan hatarozott hangsulyt az dnbecsiilés erdsitésére is, akkor
csak félmunkat végziink a gyermeknevelésben. A kutatasok kovetkezetesen azt mutatjak,
hogy az 6nbecsiilés és a teljesitmény Osszefiliggésben allnak egymassal az olvasdsban, az
irasban, a matematikaban ¢s mas targyakban is”.

Forrés: Fisher, R.: Onbecstlés. In: Fisher, R.: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni?, Miiszaki Kényvkiadé,
Budapest, 1999, 156.0.
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422

| Toltse ki a margéra irt jelei alapjan az alabbi tablazatot!

eredményeit!

INSERT (Jeldlés) tablazat
| ¥ + l - | ? *
mér tudom, ) informacio 1) informacio, kérdések emlékeztet arra,
ismerem szamomra, €s de ellentmond meriiltek fel hogy...
beleillik eddigi bennem az eszembe jutott
eddigi tuddsomnak: olvasottakkal meg...
tudasomba értelmeznem kapcsolatban
kell
423

Alakitsanak ,,szakért6i csoportokat” az azonos szoveget olvasdk/jegyzeteldk” részvételével!

j Hasonlitsak Ossze tablazataikat, beszéljék meg a felmeriild kérdéseket, problémakat, és
i kozosen késziiljenek fel arra, hogy az olvasottakat miként ,tanitjak™ meg alapcsoportjuk
tagjainak, tovabba hogyan fogjak ellendrizni a megértést!

Térjenek vissza kiscsoportjaikba, végezzék el a tanitdsi/tanuldsi és ellendrzési feladatokat!
A munka végén foglaljdk Ossze és tegyék kozzé tapasztalataikat, a tanulds/tanitis
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A metakognitiv tanulas

1. ,,A metakognitivitds (mds néven intraperszonalis intelligencia) valdszinlileg az emberi
intelligencia legfontosabb része, mivel az intelligencia dsszes tobbi részéhez kotddik. Ez az a
mod, ahogy eljutunk sajat gondolatainkhoz és érzéseinkhez, hogy megértsiik, amit gondolunk
és érziink, hogy tudjuk, miért tessziik a dolgokat.”

Forrés: Fisher, R.: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni?, Miiszaki Kiad6, Budapest, 1999, 22. o.

2. ,Amennyiben a didkoknak az élethosszig tartd tanulasra kell berendezkedniitk, és
véllalniuk kell a felelosséget sajat fejlodésiikért, 1ényeges, hogy képesek legyenek irdnyitani
€s nyomon kovetni ismeretgyarapodasi és képességelsajatitasi folyamataikat, vagyis
dnszabalyozé tanulokka kell vélniuk. (...) Ez a hatékony tanulas metakognitiv jellegére utal.”

Forras: De Corte, E.: Az iskolai tanulss: A legfrissebb eredmények és a legfontosabb tennivalék. Magyar
Pedagoégia, 2001, 4, 419. o.

3. ,A gondolkodas »iskolazasa« egyszerre all kognitiv és metakognitiv folyamatokbdl.
Kognitiv, amennyiben a didkoknak a tartalomrél kell gondolkodniuk, gondolatokrdl és ezek
megértésérdl, informaciorol és altaldnosan elfogadott tudasrél. Ugyanakkor metakognitiv is,
amennyiben a didkoknak sajat gondolkodasukat is meg kell figyelniiik.”

Forrds: STELE, J. L. - MEREDITH, K. S. - TEMPLE, C.: A teljes tantervre kiterjeszthetd kritikai
gondolkodds elméleti kerete, A kritikai gondolkodas fejlesztése olvasassal és frassal projekt L. tankdnyv, kézirat,
1988, 23. o.; Bardossy Ildiké — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai
gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Tanulasi segédlet pedagbgusok és
pedagdgusjeldltek szamara a sajat élményd tanuldshoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 78. o.

4. ,Szamomra a »kettéosztott naplo« szdvegfeldolgozasi technika annyiban 0 egyrészt, hogy
tudatositja azokat a mar eddig is hasznalt modszereimet, amelyekkel megprobaltam
»Osszerakni« egy sziveg értelmét; és annyiban hasznosan 1j, hogy itt tetten érhetok szaimomra
azok a hibak, amiket a teljes megértés felé vezetd Gt soran elkovetek.”

Forras: Bardossy I1diké — Dud4s Margit ~ Peth6né Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodds
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Tanulasi segédlet pedagogusok és pedagdgusjeldltek
szAmAra a sajat élményl tanulishoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 85. o.: egyetemi hallgatd, magyar szak, PTE,
2001.)

5. ,,Olyan kontextus, vagyis a feladatokra vonatkozd olyan nyelvi és nem nyelvi informécidk
segitik a legjobban a metaszinti gondolkodas fejlédését, amelyben mindenféle feladattipus
esetén, legyen az rutinszerii vagy belatasos vagy probléma jellegli, képes a tanuld a sajat
gondolkodasi folyamataira »ralatni«. (...) A metakognitiv tuddst mozgdsitd feladatok mellett
kiemelkedd jelentdségliek az osztalytermi oktatdsi moédszerek, valamint a tébb lehetséges
megoldéasi modszer tervezését, nyomon kdvetését és ellendrzését eldsegitd iskolai légkdr.”
Forras: Csikos Csaba: Metakognici6. A tudésra vonatkozé tudds pedagdgidja. Miiszaki Kdnyvkiadd, Budapest,
2007, 164-165. 0.
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['4.3. Feladat
4.3.1.

Péarokat alakitva gondoljak at és beszéljék meg a fenti ,,motték™ iizenetét!
4.3.2.

Rovid, lényegre tor6 reagalsaikat, megallapitdsaikat rogzitsék kiillén céduldkra is, hogy azok
a csoport egésze szamara is lathatova valjanak, és a kozos értelmezés, dsszevetés, megvitatas
alapjaul szolgalhassanak!

(A cédulak parafatablan mottonként csoportosithatok és elemezhetdk.)

["4.4. Feladat
44.1.

Az aldbbiakban egy kettéosztoit naplér L 14t, melynek bal oldali — kiemelések — oszlopat
i kitoltottiik. Toltse ki a jobb oldali oszlopot, fogalmazza meg a kiemelésekhez kapcsolédd
reflexioit!

Kiemelések Reflexiok
Robert FISHER: Hogyan tanitsuk Problémék, kérdések, tovabbgondolss,
gyermekeinket tanulni? Miiszaki kiegészités, megerosités, kétely, gyakorlati
konyvkiadé, Bp., 1999. 168-169. o. példak, megerdsité vagy ellentmondé

tapasztalatok, ismeretek stb.

»Minden gyereknek sziiksége van személyes
segitd tanarra vagy mas segitére tanulasi
tapasztalatai attekintéséhez és modszerei
végiggondolasahoz. A kévetkezokben
bemutatjuk a tAmogatott (segitett) tanulas
néhany alapelvét. Feuerstein €s
munkatirsai'' meghatarozésa szerint ezek a
gyerekek tanulasanak elengedhetetlen
feltételei.

E fontos metakognitiv funkciok, az 6nalld
tanulas eszkozei, idedlisan fejleszthetdk az
attekintés moédszerével:

e belsd jelentés: tudataban vagyunk a
tanulds céljanak, ismerjiik a tanuldsi
Jeladat okdt, értékét és jelentdségeét,

e Onszabalyozés: kifejlesztjiik az igényt,
hogy végiggondoljuk és tervezziik a

"' Feuerstein, R.: Instrumental Enrichment: An Intervention Program for Cogaitive Modifiability. Scott, Foresman and Co,
1980
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munkdt, batoritjuk az onkontrollt és a
személyes feleldsséget a tanulasban,

o ahozzaértés érzése: biztonsdgban
érezziik magunkat a tanuldsi
Jolyamatban, tudjuk, mit tehetiink és
hogyan kaphatunk segitséget,

¢ a feladattal kapcsolatos érzések:
ontudatosak vagyunk, tudjuk, hogyan
kezelfiik a feladatokat és a
nehézségeket,

o kommunikacio: fejleszijiik a
kommunikdcié képességét, és azt a
képességiinket, hogy megosztjuk
gondolatainkat a vita, az irds és a
kreativ kifejezés segitségével,

o célok meghatirozasa:
meghatdrozzuk, melyek azok a
személyes célok és célkitiizések,
amelyek felé tartunk, magas, de
realis kovetelményeket dllitunk,

¢ tudatiban vagyunk sajat
valtozasunknak: rudjuk, hogy
valtozhatunk, visszajelzést kapunk a
tanuldsrol, és megfogalmazzuk az
eredményeket.

[4.4.2.
Kiscsoportjaikban beszéljék meg a kettéosztott napléhoz készitett reflexidikat!

Az Ondk szamdra legfontosabb észrevételeket kiscsoportjuk egy szévivéje foglalja dssze és
tegye kdzzé a csoport egésze szamara!

4.5. Feladat

Kiscsoportjukban kézmegegyezéssel vilasszanak ki egyet az alabbi harom szvegbdl!

A szovegolvasis utdn gondoljak at azt, miként vonatkoztathatok az olvasottak sajat
tantdrgyaikra, miként jelenitheté meg és fejleszthetd a metakognitiv tanulés!

Ha egyazon szakos hallgatékbdl tevidik dssze az adott kiscsoport, akkor az adott szaktargy
vonatkozasdban mélyebb Osszefliggésekben tarhaté fel a sajat tudasrél, tanuldsrél,
gondolkodasrdl vald tudas fejlesztésének szaktargy-orientalt tartaima.

Izgalmas lehetoségeket rejtenck magukban az 1n. ,,vegyes” kiscsoportok is, melyekben
lehetéség nyilik annak 4tgondoldsara, miként tdbbszordzheti meg az értelmes és hatékony
tanulas hatdsfokat az, ha valamennyi tantargy tanulasaban/tanitasdban hangsilyt fektetiink a
sajat tudasrol, tanulasrél, gondolkodasrél vald tudés fejlesztésére.
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1. sziveg

»A helyes gondolkodast és tanulast a metakognitiv iranyitds jellemzi. A j6 metakognitiv
készségekkel rendelkez6 »metatanuidkat« az jellemzi, hogy sajat ellendrzésiik alatt tartjak a
gondolkodasukat, elore 1atjak a dolgokat, és szamba veszik a kovetkezményeket. Tudjak,
hogy mely stratégidk segitenek a gondolkodisban. Ezek kozott szerepel példaul a
koncentrélas sziikségessége vagy az, hogy tudjak, mi massal probalkozzanak, ha elakadnak.
Gondolkodnak a sajat gondolkodasukrol, és hatékonyan hasznaljak a stratégiakat. Sok tanulé
azonban nem tud betekinteni a sajat gondolkodast és tanulasi folyamataiba. Azok, akiknél a
metakognitiv irdnyité funkcié gyengén miikddik, a »nem metatanulok«. Ok mentdlisan
passzivak, és nem hajlanak az elmélyiilt megfontoldsra. Azt hiszik, hogy a tanuldsuk kiviilrdl
iranyitott. (...)

A metakognitivitasnak hirom 6 eleme van:

o tervezés: célok (és al-célok), miiveletek és folyamatok tervezése, akadidlyok és
lehetséges problémék meghatirozdsa, a folyamat ismerete és az eredmények
elorejelzése;

* nyomon koévetés: szem el6tt tartani a célt, tudni, hol tartunk a folyamatban, a
lehetséges akadalyok és hibak észben tartasa, tudni, mi a teendé, ha valami rosszul
sikeriil, vagy ha egy terv megbukik, tudni, mikor értiik el a célt;

o értékelés: a folyamat és a stratégidk sikerességének felmérése, a hibak és tévedések
attekintése, a teljes folyamat értékelése.”
Forrés: Fisher, Robert: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni? Miiszaki K6nyvkiadé, Bp., 1999. 53. o,

2. szbveg

»A metakognitiv ellenérzés soran a didkok tudatosan irdnyitjak sajat tanulasi, gondolkoddsi
folyamatukat. Ha a tandr példdul »csak« kérdéseket fogalmaz meg a tanultakkal, az
olvasottakkal kapcsolatban, és ugy ellendrzi a feladatok megoldasat, a vlaszok pontossagat,
de nem vilagitja meg, nem értelmezi a feladatok megoldéasa, a kérdések megvalaszolasa sordn
alkalmazott mentalis folyamatokat, akkor a didkok — killéndsen a gyengébben teljesitok — nem
jutnak el a metakognitiv kontrollig. Ha a tandr példaul az olvasas elétt, alatt és utan feltett
kérdésekkel kivdnja tdmogatni egy sz8veg pontosabb megértését, az nem feltétlendl
eredményezi a szoveg altalanos megértési folyamatdnak metakognitiv ellen6rzését. Ekkor
ugyanis a tandr donti el azt, hogy a didkok milyen eldzetes tudéast aktivaljanak, milyen
jelentésekre forditsanak kiilonds figyelmet, milyen jelentéseket tisztizzanak. A didkok a
tanari kezdeményezést kovetik. Ebben az esetben a tandr irdnyitja a gondolkodast. A
didkoknak kell kikdvetkeztetniilk a tandri gondolatmenet lényegét. Duffy, Roehler és
Herrmann'? felhivjak a figyelmet arra, hogy ez éppen a gyengén tanulé, a gyengén olvasé
didkok szdmara okoz nehézséget. Ezért tartjdk fontosnak a tandrakon alkalmazott mentalis
modellezési technikakat, amelyek explicitté teszik a tanuldst, a megértést tdmogato lehetséges
gondolatmeneteket. (...)

"2V. 8.: Duffy, G. ~ Roehler, L. R. ~ Hermann, B. A.: Modeling mental processes helps poor readers become
strategic readers, Reading Teacher, 41, 1988/ 8, 762-767. 0. DUFFY, G.: Powerful models or powerful teachers?
An argument for teacher — as entrepreneu, in: Stahl, T. — Hayes, D. (szerk.): Instructional Models in Reading,
Erlbaum, 1997, 351-356. o.
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Amennyiben soha nem hivjuk fel a figyelmet a tanulas, az olvasas folyamatanak
dtgondolasara, amennyiben soha nem tesszilkk vagy <éppen tetetjiik explicitté a
gondolatmeneteket, akkor kisebb lesz az esélye annak, hogy a diakok készek és képesek
legyenek — kiilonosen a gyengén tanulok, a gyengén olvasdk, a gyengén irdk — sajat tanulasi,

Fontos, hogy a tanar (figyelemmel kisérje a didkok értelmezésének,
jelentésteremtésének folyamatat, hogy szitkség esetén terelje, tamogassa Oket az értelmes
tanulas folyamataban, melynek egyik alapfeltétele a megértés.”

Forras: Bardossy Ildiké — Dudéas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodas
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Tanulasi segédlet pedagdgusok és pedagdgusjelsitek
szAmara a sajat élményd tanulashoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 93., 94., 97. o.; Bardossy Ildiké: A mentilis
folyamatok modellezése, mint a metakognitiv tanulds segitésének egyik lehetdsége. Képzés és gyakorlat, 2004,
oktéber, 27-33. o.

3. sziveg ,

Az IMPROVE" moédszer ... arra helyezi a hangsulyt, hogy a matematika tanulasa soran
minden tanuldénak meg kell adni a lehetdséget arra, hogy sajat maga alakitsa ki a matematikai
értelmezést (...).

A modszer négy, a tanul6 altal Snmaganak flteendd metakognitiv kérdést hasznalt.

* A megértésre vonatkozé kérdéseket arra szantuk, hogy buzditsuk a tanulékat:
gondolkodjanak el a probléman/feladaton, miel6tt azt megoldanak. Ugyanis ezekkel a
kérdésekkel szembekeriilve a tanuidknak hangosan el kellett olvasniuk a
feladatot/kérdést, majd sajat szavaikkal is el kellett magyarazniuk azt. Megprobaltak
tehat megérteni, mi is a feladat/elgondolds, és valaszolniuk kellett az ilyen jellegii
kérdésekre, hogy: »Mi is tulajdonképpen a probléma/feladat?«; »Mi a tulajdonképpeni
kérdés?«; »Mi az értelme a matematikai elképzeléseknek?«

e Az osszefiiggésekre vonatkozd kérdéseknek az volt a céljuk, hogy arra buzditsuk a
tanulokat, figyeljenek oda az altaluk mar megoldott problémakkal valé
hasonldsagokra vagy kiilonbségekre, valahogy igy: »Miben kiilonbézik ez a
probléma/feladat attél, vagy miben hasonlit ahhoz, amit mar megoldottal? Magyarazd
meg!”

* A stratégiai kérdések azt sugalltik, hogy a tanulé vegye szamba, mely stratégidk a
megfeleléek az adott probléma/feladat megoldasahoz és miért. A tanuloknak tehat le
kellett imiuk, milyen stratégiat/taktikat/alapelvet vettek igénybe a probléma/feladat
megoldasa érdekében,

o A reflektiv kérdésekkel a megoldasi folyamat sorin Onmaguk és cselekedeteik
megértésére Gsztdndztik a tanulokat (»Mit teszek most?«; »Van ennek értelme?«;
»Milyen nehézségekkel/érzésekkel taldlom szemben magam a feladat megoldasa
soran?«; »Hogyan ellendrizhetem a megoldast?«; »Vajon méds megkozelitést is
alkalmazhatok a feladat megoldasakor?«) (...)

Sziikkség lehet olyan metakognitiv stratégidk megtervezésére is, amelyek egyuttal a
matematikai vita szerves részei is. Az ilyen kérdezés a tanuldkat a problémamegoldas
kiilénféle szintjeinek aktivizalasahoz vezeti el.”

Forras: Bracha Kramarski — Aliva Libermann: Az E-mail kommunikécié €s a metakognitiv oktatas alkalmazésa
a matematikai problémamegoldas fejlesztésében. Uj Pedagégiai Szemle, 2003, 7-8, 102., 104. o.

Az improve sz6 kijavitast, tokéletesitést jelent
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A Kkooperativ tanulas

| 4.6. Feladat
4.6.1.

Gyiijtsenek érveket kiscsoportjukban a kooperativ tanulds mellett és ellen, és készitsenek
poszterre egy T-tabldzatot £ !

Az érvek/ellenérvek megfogalmazasahoz mozgésitsak eddigi tud4sukat, tapasztalataikat, és
hasznaljak fel az aldbbi szovegeket is!

1. szdveg
wozeretem az irodalomérékat, féleg, amikor csoportban dolgozunk. Mindenkinek lehet sajat

véleménye, sét meg kell, hogy legyen, és el is kell mondania. Mindenkinek gondoikoznia
kell, és nem csak iiliink és hallgatjuk a tanir beszédét.”

»Sajdt magunknak kell megtalaini és kigondolni a megoldast, nem pedig a tandr tart beszédet.
Itt a kulcsszé szerintem a gondolkodas, hisz ennek fejlesztése nagyon fontos, €s a
csoportmunka ezt is fejleszti, csakligy, mint a masokkal valé egylittm{ikddést, amely
nélkiil6zhetetlen az élethez.”

»A csoportokat hasonlé véleményen lévé emberekbol kellene dsszedllitani, a kevert csoport
alland¢ vitat eredményez.”

»Jok a csoportmunkat, de néha kellenek olyan 6rak is, ahol a tanér all a kézéppontban — ekkor
nem a megértésre, hanem az érettségire, a szimonkérésre készit fel minket.”

,Foleg idén tetszenek az 6rak a csoportban valé dolgozas miatt. fgy megtudhatom mésnak mi
a véleménye, illetve mik az észrevételei az adott miirdl. Ilyenkor én is belelatok bizonyos
dolgokat, vagy éppen segithetek annak, aki nem igazan €érti 6ket.”
+Az 6rdkon legjobban a csoportmunkék tetszenek, mert a didkok egymast tanitjak. fgy
megtanulunk egymésban bizni és egymdst segiteni.”
»Nem mindenki tudja kibontakoztatni a tehetségét, visszahuzédé személyiségek héttérbe
szorulnak a csoportban.”

(didkvélemények)

Forras: Bardossy 1ldiké — Dud4s Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: Kooperativ pedagégiai
stratégidk az iskolaban IV. Pécsi Tudomanyegyetem BTK Tanérképzé Intézet. Pécs, 2003; [91-192.

2. szdveg

»Tirelmet tanulunk. Megtanulunk egylittmikddni, figyelni egymdsra, megtanuljuk a
szbvegben levd 1ényeg kiemelését. Szokjuk, hogy mésok eldtt beszéliink. Ugy kell besz€lni,
hogy masok is értsék és érdekes is legyen. Ez hasznos lehet érettségi és a tébbi vizsga soran.”

~Megtanuljuk egyiitt feldolgoznia a feladott témat. Tanultam a masok hib4jabdl is, hogy mit
kell keriilni az eléad4s sordn. Nem mindegy, hogy az ember kikkel van egy csoportban ¢s
mennyire tudja magat megértetni masokkal.”
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»~Alapvetéen szerintem tobb hatranya van a csoportmunkdnak, mint elénye. A tanir azért
kapja a fizetését, hogy tanitson, nem azért, hogy €n dolgozzak helyette.”

»Az tetszik benne, hogy kozosen dolgozunk egy bizonyos témén, mikdzben nem vagyok
magamra hagyva a tanulas soran. Az nem tetszik benne, hogy nem lehet minden csapatot tgy
Osszeallitani, hogy minden tag megfelelden elvégezze a feladatat.”

»Oyakorlati dolgokat tanultam. Megtudtam, hogy sok csoportban nem volt probléma a
konfliktuskezeléssel. Tolik sokat tanultam ilyen téren.”

»lexikalis tudasra igenis sziikség van €s a tapasztalataim azt mutatjak, hogy csoportmunkaval
nemn lehet szerezni nagy lexikalis tudast. A tanar dolga és nem a didké, hogy leadja a
tananyagot. Magyar éran mar honnan tudna a diak, hogy mir6] szdl a vers, hogy éptil fel?”

»A lusta, trehany tanuldknak el8nyt jelent a csoportmunka, hisz 6k normal éran sem csindlnak
semmit. Kérem tisztelettel, aki elolvassa, tegyen valamit a csoportmunkék ellen, mert ez
turhetetlen!”

(didkvélemények)
Forras: Pandir Anett: Projekimddszer a fldrajztanftisban. Pedagogus szakvizsga, foldrajz szakos vezetd tandri
szakirdnyt tovabbképzési szakdolgozat, PTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, kézirat, 2008.

3. szbveg

»AZz dltalanos és kozépiskoldkban folytatott kutatdsok eredményei szerint a kooperativ tanulds
egyarant kedvezd hatdssal van a tanulasi folyamat kognitiv és térsas-affektiv aspektusaira. Az
egylittmikddo tanulds soran a didkok ragyobb tuddsra tesznek szert, hatékonyabb médon
sajatitjdk el a tananyagot, gondolkoddsi képességeik — killéndsen a kritikus gondolkodds
képessége — jobban fejlodnek, mint a hagyoményos tanuldsban. A kooperativ tanulds az
egylittmikodeési és a kommunikdcios képességek fejlodését is elosegiti, €s erdsodik a tanuldk
tanuldsi motivdcidja, valamint a didkok az osztély légkirét is pozitivabbnak érzékelik.

A kooperativ tanulas sikere a didk személyiség-struktirajaval is Osszefiigg. Ennek
befolyésoldé hatésaval kapcsolatban azt jelzik a kutatasi eredmények, hogy az Onirdnyitd
tanulas lehetéségét bizonytalansdagként €lik meg a didkok, hiszen nem a tanar hatdrozza meg
déntd mértékben a tanuldk szdmdra a tanulasi helyzeteket. Ez a bizonytalansdg az autoriter
moédon nevelt diakok szamdra fenyegerésként érzékelheté. Mas gyerekek, akik tamogatod
légkorben nottek fel, ahol pozitivan értékelték a kezdeményezéseiket, ezzel szemben
kihivdsként érzékelik a bizonytalan helyzeteket. A pozitiv hatds 1étrejéttéhez szitkség van a
bizonytalansig adekvat kezelésére, a kezelés lehetOségeinek megtanuldsira, valamint a
bizalomteljes, tAmogatd légkor kialakitasara. Kutatési bizonyitékok szdlnak amellett is, hogy
a kooperativ tanulas jotékonyan hat a didkok dnbecsiilésére, onkontrolljara, szerepvallaldsi
képességére, a feladatok megoldasara szant hasznos idére. ”

Forras: Bardossy Ildiké — Dudas Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: Kooperativ pedagégiai
stratégidk az iskoldban 1V. PTE BTK Tandrképzd Intézet. Pécs, 2003, 123-124, o.; 1d. még: Roeders, Paul: A
hatékony tanulas titka, Oktatas Onirdnyité Kiscsoportokban, Calibra Kiad6, 1998, 40-45.; Kagan, Spencer:
Kooperativ tanulas, Onkonet K ft., Budapest, 2001, 3:1.
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4. sziveg

»A korszerli neveléslélektan és konfliktuspedagogia nagy jelentéséget tulajdonit annak a
vezetdi attitGdnek és stilusnak, amely nem tOrekszik — autoriter mdédon visszaélve a
folérendelt helyzettel — mindenaron engedelmességre kényszeriteni a tanuldkat, letémi az
ellenallast, legy6zni az un. hangadé kezdeményezoket. A gyerekek tdrekvéseit figyelembe
vevd kooperdciora kész iranyitasi stilust allitja ezzel szembe. Ez az, amely elosegitheti, hogy
a nevelé és a csoport kozotti egyezkedés végiil létrehozza a kélcsondsen kielégité
megallapodésokat.

Az egyittmitkddés hangsulyozasa fontos egy masik Osszefilggésben is. A tanari
folénnyel valé visszaélésnek egy, taldn a kemény tekintélyelviiségnél nehezebben
felismerhetd, rejtettebb formdja is, az un. »tuitdmogaté nevelés«. (...) Az a jéindulati
hiedelem taplalja, hogy aki még ndvekedSben van, az a kompetens felnétiek részérél
feltétleniil segitségre szorul, ha kéri, ha nem, ha bajban van, ha nem, 6k jobban tudjak, mikor
van a masiknak sziiksége tamaszra. (...) A felel6sséget dtvallalé hozzdalls nem segiti €16 —
foként hosszabb tivon — a személyiség egészséges fejlodését.”

Forras: Jaré Katalin: Sztvetségben a kzbsséggel. In.: Mészéaros Aranka (szerk.): Az iskola szocidlpszichologiai
Jjelenségvilaga. ELTE Ebtvds Kiadd, Budapest, 1997, 257. o.

5. szbveg

»~Batustich és munkatérsai (...) komplex programot dolgoztak ki a gyerekek egyiittmiikddo-
készségének és erkolcsi érzékének fejlesztésére. Hangstlilyozzik, hogy az ilyen fejlesztd
munka nem korlitozédhat az osztalyra, hanem az egész iskola szemléletének és az otthoni
korilményeknek é&s nevelésnek is Osszhangban kell lennie. Eppen ezért szorosan
egyittmikodnek a sziilokkel.

Az iskolai program &6t egymadssal sszefliggd szempontot érvényesit:
1. Kooperativ tanulast alkalmaznak minden olyan esetben, amikor erre lehetdség van.

2. Az iskolai élet klimajat ugy alakitjdk, hogy a gyerekek feleldsségérzetet, belsd
kontrolit fejleszt6 légkdrben éljenek. (...)

3. A gyerekek egymasnak nyujtott segitségét fontosnak tartjak, kbzvetleniil ugyan nem
jutalmazzak, mivel a gyerekek belsd igényét akarjak fejleszteni (...).

4. A szocialis megértést tanitjak a gyerekeknek olyan helyzeteken keresztiil, amiket nem
élnének at a mindennapi életiik soran (...).

5. A proszocidlis értékeket hangsilyozzak. Anélkill, hogy prédikdciokat tartandnak a
gyerekek moralis magatartasardl, nyiltan meg is fogalmazzak, hogy mit miért helyes
vagy helytelen magatartas.”

Forrds: N. Kolidar Katalin: Koopericié az iskoldban. In.. Mészaros Aranka (szerk.): Az iskola
szocidlpszichologiai jelenségvildga. ELTE Edtvds Kiad6, Budapest, 1997, 168-169. o.
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46.2.

Az elkésziilt T-tablakat a terem kiilénbdz6 pontjain kifliggesztjiik.

: A Vandorlé csoportok EQ technika segitségével ismerhetik meg mas kiscsoportok munkait,
* és alkothatnak véleményt réla.

A kiscsoportok az éramutat6 jarasa szerinti iranyban tekintsék meg a tébbiek poszterét!

Valasszak ki azokat az érveket/ ellenérveket az egyes poszterckrél, amelyekkel nem értenek
egyet, vagy amelyekhez kiegészitéseik, tovabbi kérdéseik vannak! Megjegyzéseiket,
kérdéseiket irjak a poszterek mellé helyezett iires irdlapokra! (Az egyes csoportok mas-mas
| szinii filctollat hasznaljanak!)

i Ha a kiscsoportok visszajutottak a sajat poszterikkhdz, olvassik 4t a megjegyzéseket,
kérdéseket! Reagéljanak és valaszoljanak azokra!

Tanulas és a tanulas tanitasa a sajat szaktargyban

Az alabbi feladat a témaban olvasottakkal, tanultakkal kapcsolatos személyes és szakmai
gondolatok Osszegzésére, rendezésére, értékelésére vagy 1jabb kérdések, problémak
felvetésére alkalmas. Lehetdség nyilik arra, hogy a témaban olvasottak, tanultak személyes
Jelentése rogzitheté és kozzéteheté legyen, hogy a sajat tantargyhoz kapcsol6dé
vonatkoztatasi pontok lathatéva valjanak.

( 4.7. Feladat
4.71.

Olvassa el a Nat 2007-bol kiemelt alibbi részletet a kulcskompetenciaként értelmezett
whatékony és 6nallé tanulas”-rol!

Gondolja at azt, miként vonatkoztathatok az olvasottak sajat tantargyara (tantargyaira), mit
jelent, miként jelenithetd meg a hatékony és 6ndllé tanulis a sajat tantargyiban
(tantargyaiban)!

4.7.2.

A fentiek atgondoldsa utén irjon rovid esszét B az alabbi cimmel:

| A sajit tantdrgyam (tantargyaim) tanuldsdr6l/tanitisardl én igy gondolkodom...

A hatékony, 6nall6 tanulds

»A hatékony, 6nallo tanulas azt jelenti, hogy az egyén képes kitartéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni, egyénileg és csoportban egyarant, ideértve az idovel és az informéaciéval val6
hatékony gazdalkodast is. Felismeri szilkségleteit és lehetdségeit, ismeri a tanulas folyamatét.
Ez egyrészt 11j ismeretek szerzését, feldolgozisit és beépillését, mésrészt utmutatasok
keresését és alkalmazasat jelenti. A hatékony és 6néll6 tanulas arra készteti a tanul6t, hogy
eldzetes tanulasi és élettapasztalataira épitve tudasat és képességeit helyzetek sokasdgaban
hasznalja, otthon, a munkaban, a tanulasi és képzési folyamataiban egyarant. A motivaci6 és a
| megabiztossig e kompetencia elengedhetetien eleme.

67



Sziikséges ismeretek, képességek, attitidok

A munka- vagy karriercélok teljesitését szolgald tanuldshoz az egyénnek megfeleld
ismeretekkel kell rendelkeznie a sziikséges kompetenciakrdl, tudastartalmakrél, képességekrol
és szakképesitésekrél. A hatékony és 8nalld tanulas feltétele, hogy az egyén ismerje és értse
sajat tanuldsi stratégidit, készségeinek és szaktuddsinak erbs és gyenge pontjait, valamint
képes legyen megtalalni a szdmara elérhetd oktatdsi és képzési lehetdségeket,
utmutatist/tamogatast.

A hatékony ¢s 6nallé tanulds ol}lan alapvetd képességek meglétét igényli, mint az irs,
olvasas, szamolas, valamint az IST' eszkozok hasznilata. Ezekre épiil az j ismeretek
elsajatitasa, feldolgozdsa és beépitése. A hatékony és 6nalld tanulds tovabbi feltétele a sajat
tanuldsi stratégia kialakitasa, a motivacié folyamatos fenntartdsa, a figyelem dsszpontositasa,
valamint a tanulds szandékanak és céljanak kritikus mérlegelése. Az egyénnek képesnek kell
lennie a k6z8s munkara €s tudasanak masokkal valé megosztdsdra, sajat munkéja értékelésére,
és szilkség esetén tandcs, informacié és tAmogatas kérésére.

A pozitiv attitid tanulds iranti motiviciot feltételez, folyamatos fenntartasahoz
elengedhetetlen, hogy korabbi tanulasi és élettapasztalatainkat felhasznaljuk, §j tanulasi

lehetoségeket kutassunk fel, és a tanultakat az élet minden teriiletén széles kdrben
alkalmazzuk.

Forras: Nat 2007. 11. o. Internetes elérhetdség: http://www.okm.gov.hu/doc/upload/200708/nat_070815.pdf

I
'

4,74,
Olvassa el a Nat 2007 alabb kiemelt részletét a ,,tanulas tanitasérol™!

Az itt olvasottakat is prébalja meg sajat tantargydra (tantdrgyaira), sajat tantirgya tanuldséra,
tanulasanak tanitasara vonatkoztatni!

A szbveg elolvasdsa és atgondolasa utdn térjen vissza elkezdett esszéjéhez, ¢s folytassa,
modositsa, egészitse ki irdsat!

Elkészillt esszéjét beillesztheti a kurzuszar6 portfélioba.

A tanulés tanitdsa

A tanulds a pszichikum tartés moédosuldsa kiilsd tényezok hatdsdra, tehdt nem csupén
ismeretelsajatitas és a figyelem, emlékezet mikodtetése. Tag értelmezése magaban foglalja
valamennyi értelmi képesség és az egész személyiség fejlodését, fejlesztését. Ez az iskola

alapfeladata.

A tanulds szdmos dsszetevdje tanithaté. Minden pedagégus teendéje, hogy felkeltse az
érdeklédést a killonbozé szaktargyi témak irant, Utbaigazitist adjon a tananyag elsajatitdsaval,
annak szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban, valamint tanitsa a gyerekeket tanulni.
Torekedjenek arra, hogy a tanulék fokozatos Onalléségra tegyenek szert a tanulas
tervezésében, vegyenek részt a kedvezd korilmények (killsé feltételek) kialakitdsaban.
Elményeik és tapasztalataik alapjan ismerjék meg és tudatositsdk sajat pszichikus feltételeiket.

" ITS = informéciés tarsadatom technolégiai (Information Society Technology)
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A hatékony tanulds mddszereinek €s technikdinak az elsajatittatdsa, az &nmiivelés igényének
¢s szokasanak kibontakoztatasa, a konyvtari és mas informacioforrasok hasznalata elsésorban
a kovetkezoket foglalja magaban: az alapkészségek Kkialakitdsa (értd olvasas, irdskészség,
szamfogalom fejlesztése), az elézetes tudas és tapasztalat mozgositasa; az egyénre szabott
tanuldsi médszerek, eljarasok kiépitése; a csoportos tanulds modszerei, kooperativ munka; az
emlékezet erdsitése, célszerli rogzitési modszerek kialakitiasa; a gondolkodasi kultira
fejlesztése; az onmiivelés igényének és szokasanak kibontakoztatasa; az egész €leten at tartd
tanulas eszkézeinek megismerése, modszereinek elsajatitasa.

A tanulas fontos szintere, eszk$ze az iskola konyvtara és informatikai bazisa. A
hagyoményos tantermi oktatdst az iskola keretein beliil is kiegészitik az egyéni tanuldsi
formak, amelyekhez sokféle informécioforrds gyors elérésére van sziikség, A kdnyvtar
hasznilata minden ismeretteriileten nélkiilézhetetlen. Az 6ndllo ismeretszerzés ¢érdekében a
tanuléknak el kell sajatitaniuk a konyvtari ismeretszerzés technikdjat, modszereit mind a
nyomtatott dokumentumok, mind az elektronikus dokumentumok hasznalata révén. [smerniitk
kell a kényvtari keresés médjat, a keresés eszkozeit, a fobb dokumentumfajtakat, valamint
azok tanulasban betoltott szerepét, informacios értékét. El kell sajdtitaniuk az adatgyijtés,
témafeldolgozas, forrasfelhasznélas technikdjat, az interneten valé keresés stratégidjat.

A tanulds megszervezhet6 az iskolan kiviil is. Tanulasi szintér pl. a mizeum, a kiallitd
terem, a mivészeti eléadas szintere, de akar a ,,szabadtér” is.

A tanulasi folyamatot jelentGsen atalakitja az informatikai eszk6z6k és az elektronikus
oktatasi segédanyagok haszndlata. Ez 1 lehetSséget teremt az ismeretataddsban, a
kisérleteken alapul6 tanuldsban, valamint a csoportos tanulds médszereinek kialakitasaban.

A pedagoégus fontos feladata, hogy megismerje a tanulék sajatos tanulasi modjait,
stratégiait, stilusat, szokasait. Vegye figyelembe a megismerés életkori és egyéni jellemzéit,
és ezekre alapozza a tanulas fejlesztését. Gondosan kutassa fel és valassza meg a fejlesztés
targyi-cselekvéses, szemléletes-képi és elvont-verbalis utjait, és életszerii tartalommal ruhazza
fel azokat. Torekednie kell a gondolkodasi képességek, elsGsorban a rendszerezés, a valds
vagy szimuldlt kisérleteken alapulé tapasztalds és kombindcié, a kovetkeztetés és a
problémamegoldas fejlesziésére, kiilonos tekintettel az analizis, szintézis, dsszehasonlitas,
altalanositas és konkretizalds erdsitésére, mindennapokban torténd fethasznaldsira. Olyan
tudast kell kialakitani, amelyet \j helyzetekben is lehet alkalmazni. Eldtérbe keriil az j
Otletek kitaldlasa, azaz a kreativ gondolkodas fejlesztése. Ezzel parhuzamosan érdemes
hangsilyt helyezni a tanuldi dontéshozatalra, az alternativdk végiggondolaséra, a varidcidok
sokoldali alkalmazasdra, a kockazatvallalasra, az értékelésre, az érvelésre. Fontos feladat a
kritikai gondolkodas megerésitése, a konfliktusok kezelése, az életmindség javitasa, az
életvitel aranyainak megtartasa, az értelmi, érzelmi egyensily megteremtése, a teljesebb élet
megszervezése,

Az iskolai tanitdsi-tanulasi folyamatba kiilsé szakérté is bevonhaté. A kiils6 szakértéd
kivalasztasaért a kiils® szakértd altal kozolt ismeretek és az iskolai pedagdgiai program
Bsszhangjaért az iskola igazgatdja a felelés. A killsd szakértd a tanitisi ordn a kijeldlt
pedagégus kozremiikddésével, a tanulasi folyamat pedagdgiai szempontbdl térténé kontrollja
mellett vehet részt a tanitasi folyamatban.

Forras: Nat 2007, 16-17. o. Internetes elérhetdség: htip://www.okm.gov.hu/doc/upload/200708/nat_0708135.pdf
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A SAJAT TANULASFOLYAMAT

A sajat tanulas értelmezése, reflektalasa

Ahhoz, hogy tanitvanyaink tanulasit hatékonyan fejlesszilk, tAmogassuk, nélkiilozhetetlen
ratekinteniink sajat tanulasunkra, sajat tanulasi folyamataink reflektiv vizsgalatira. Azon
jellemzok, feltételek szambavételére, és konstruktivan kritikus elemzésére, amelyek késszé
(motivaltta) és képessé (hozzaértové, felelossé, kompetenssé) tesznek benniinket az
eredményes tanulasra.

4.8 Feladat
48.1.

Ebben a feladatban sgjdt tanuldsa jellemzd jegyeinek bsszegytjtésére invitaljuk. Toltse meg
tartalommal az alabbi pokhalédbrat £ !

sajat tanuldsom
jellemzd jegyei

48.2,

Ha kedvet érez hozza, hogy kiegészitse, esetleg modositsa pokhalodbrajat, ajantjuk
elolvasdsra az aldbbi kiemeléseket a tanulasrol!

Egyuttal felidézheti a tanulasi egységben kordbban feldolgozottakat.

»--- & tanulds nem lehet passziv vagy pusztan receptiv, hanem feltétleniil aktivnak kell lennie.
Ha valaki csak iildogél a konyvek mellett, csak hallgatja az eldadasokat, vagy nézegeti a
filmeket, anélkiil, hogy valamit a sajat gondolkodéasabol is hozzajuk tenne, akkor vajmi
keveset tanulhat belélilk, sokat pedig biztosan nem. (...) Ez az aktiv tanulas alapelve. Nagyon
régi elv, alapja volt mér a »szokratészi modszernek is.”

Forras: Pélya Gydrgy: A problémamegoldas iskolaja. I1. kitet. Tankdnyvkiadd, Budapest, 1971, 113, 0.

A tanuldsban ,benne értiink olyan atfogd viszonyuldsokat és teljesitményeket, mint a
megértés, a gondolkodas, a problémamegoldas, a tanulasi eredmények 1Gj helyzetben valéd
alkalmazidsa. Az ember, mikor valamit tanul — ha ol tanul —, akkor tapasztalni, tanulni,
gondolkodni, vélasztani stb. is tanul. (...) Az érteimes tanuldsban a megértést tekintjilk az
alapfogalomnak: benne mar kiemelkedé szerep jut az elemzés alapjan végzett
killonbségtételnek, és a kapcsolatok teremtésének elemzés utjan.”

Forras: Kiss Arpad: A tanulas fogalma a pszicholégidban és a pedag6giaban. Pszicholégiai tanulmanyok V.
Akadém iai Kiad6, Budapest, 1963, 223-234. o.
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»A tanulds mint minden alapveté emberi tevékenység érzelmi-akarati kdzegben zajlik. A
modern tanulaspszicholégiaban e szféra képezi a tanulds energetikai bazisat. JelentGsége a
tanulds elkezdésére és folytatasdra (motivécid, szorgalom), valamint a jovd tervek
realizdldsara (aspirdcié) iranyuld lelki folyamatokban jelGlheté meg. Az iskolai tanulas
tovabbi, az érzelmi-akarati komponenssel rokon vondsa, hogy — szinte csak az §nall6 tanulas
kivételével - ftdrsas mezében (...) torténik. Igy »tanuljuk meg« értékeinket, szerepeinket,
alakitjuk ki az emberek, fogalmak, targyak iranti attitiidjeinket.”

Forrds: Bathory Zoltan: Tanuldk, iskoldk — killsnbségek. Egy differenciélis tanitiselmélet vazlata. OKKER
Oktatasi Kiad6, Budapest, 2000, 31. o.

Az olvasas/szovegfeldolgozas mint a tanulas egyik eszkoze

Mivel a kovetkezd feladatok a tanulds egyik fontos  eszkbzéhez, az
olvasashoz/szovegfeldolgozashoz  kapesolédnak, célszeri az olvasdsi  tevékenység
értelmezésére ratekinteni. Az olvasasi tevékenység és képesség értelmezésével kapcsolatban
az utébbi harom évtizedben jelentds valtozasok torténtek, ,kordbban az olvasisi
tevékenységet a széveget reprodukdlé folyamatnak tételezték”, ma pedig ,olyan interaktiv
folyamatnak, amelynek sordn az olvas6 a szdveggel kapcsolatba 1ép, reflektal ra és j
jelentéseket, interpretécidkat is konstrual: a sz8veg olvasés kézben nyeri el a jelentését'”.

Az olvasast mint a tanulds egyik fontos eszkdzét sokan egyéni tanuldsi folyamatként
érielmezik, holott az sajatos ,.k6z8sségi”, de legaldbbis ,tirsas” tevékenység. Jelenthet tehat
parbeszédet az olvasé és a szbveg kozott, jelentheti az olvasottak sajat értelmezésének
megosztasat a tobbiekkel, vagy éppen annak kozzétételét (példaul egy tanuléi kiseléadasban,
egy felelési/vizsga szituacidban).

4.9. Feladat

A kovetkezd feladat megoldasa el6tt rahangolddasként, gondolatébresztdként olvassa el az
alabbi példakar arr6l, miként értelmezik és reflektiljak egyetemi hallgatdk sajat tanuldsuk
i (jelen esetben a sajat szévegfeldolgozasuk) folyamatat!

Sajat tanulds/szovegfeldolgozis — elsé hallgatéi reflexid

»AZ adott sz6veget a fiirtabraval dolgoztam fel. Azért ezt a mddszert valasztottam, mert segit
abban, hogy vazlatosan és 8sszefiiggéseiben lassak egy adott témdt, a sajat logikdm szerint
felépitve. Ez fontos szdmomra, hiszen miutdn elolvastam egy szdveget, kiemelem a f6
problémat, témat, esetlegesen egy fogalmat, és ¢ kdré csoportositom az 1j (olvasott/hallott)
informaciot, ugy, hogy az megfeleljen az én gondolatmenetemnek, és igy kdnnyebben tudom
azt majd a késobbiek folyaman elsajatitani, sajat kontextusomba épiteni.

A célom, hogy az olvasott széveget szamomra érthetévé, elsajatithatéva tegyem, atlassam a
felépitését. (...) Mindegyik fejezetrdl egy szdmomra logikus, attekintheté képet kaptam,
amely megmutatja az egyes informaciok kodzotti atjarhatésagot, dsszefliggéseket és rendszerbe
foglalja azokat. A célomat sikeriilt megval6sitani a flirt-dbra segitségével.

Forras: Bérdossy Ildiké — Dudés Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodés
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetbségei. PTE, Pécs- Budapest, 2002, 59-60. o.

' Czachesz Erzsébet: Ki tud olvasni? iskolakultsira, 2001, 5, 29-30. o.
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Sajat tanulds/szévegfeldolgozas - masodik hallgatéi reflexidé

»S0kdig gondolkoztam ¢és vélogattam a szdvegfeldolgozdsi technikdk kozott,
attanulmanyoztam mindegyik eljdrast. Nagyon szimpatikusnak tiint a szakaszos szGveg-
feldolgozas és a fiirtdbra, de végiil a kettéosztott naplé mellett dontdttem. Emlékeztem arra,
hogy mar az éran is tetszett ez az eljards. Szerintem barmilyen széveg feldolgozasanal nagyon
jol hasznalhatd, mert a kiemelések oldalon megkapom a széveg lényegét, ¢€s azokat a
gondolatokat, amiket én fontosnak tartok. Ezeket mar csak 4t kell olvasni ahhoz, hogy egy
konnyebben értheté képet kapjak a szovegrdl, hogy értelmezni tudjam a széveget. Folyamatos
munkat igényel, de éppen ezért folyamatosan gondolkodtat. A reflexiok megfogalmazdséra,
lefrasdra azonnal lehetdség van. Amikor eldszor elolvastam az dltalam vélasztott szoveget,
ugy gondoltam, hogy nem fogom megérteni, de a technika segitségével, a sz8veg aprélékos,
pontrol pontra torténd feldolgozasaval mégis sikeriilt. Ezen kiviil szerintem tSrténelmi,
torténelemmel foglalkozd szakszvegek megértéséhez, kérdések megfogalmazéisahoz, a
lényeg kiemeléséhez is segitséget nyujthat. (...)

A szbvegfeldolgozésom célja elsdsorban a széveg értelmezése, megértése volt, miutén lattam,
hogy nem konnyii széveggel van dolgom. Elsd olvasdsra nem sikeriilt felfognom a széveg
mondanivalgjat, igy célként tiiztem ki magam elé a megértését. A szévegfeldolgozasi technika
segitségével véleményem szerint hamarabb sikeriilt, mintha nem alkalmaztam volna
semmiféle taktikat, Miutan t6bbnyire felfogtam a széveg lényegét, kezdtem el elemezni.
Folyamatosan, €s lehet6ség szerint elmélyiilten dolgoztam meg a jelentésért. Az eredményt
tekintve nem vagyok tulsdgosan elégedett, de elértem azt, hogy megértettem a szdveget,
helyenként reflektalni is tudtam r4.

Forrds: Bardossy 1ldik6 — Dudéds Margit - Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodas
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehet6ségei. PTE, Pécs- Budapest, 2002, 63-64. o.

14.10. Feladat

Eddigi tanulmanyai soran is bizonyara sok érdekes, tovabbgondolasra érdemes, vagy éppen
vithra Osztonzd szakirodalmat, szakszdveget olvasott a tanulds tervezése, a tanulds
értékelése témakirében.

A fenti témdk barmelyikéhez kapcsolddo, szabadon vélasztott szakszoveget dolgozzon fel a
kettéosztott naplé EQ, vagy a fiirtabra [technikaval!

A szbveg feldolgozasarol sz616 irdsa tartalmazza az aldbbiakat:

1. aszaksziveg pontos bibliografiai adatait,

2. aszdvegfeldolgozas folyamatanak leirasat és az eredmény bemutatdsat,
3. aszdvegfeldolgozashoz kapcsolddé személyes reflexidit,
4

. a szovegfeldolgozasi technika sajét szaktirgy tanuldsdban valé alkalmazhatésaginak
atgondolasat.
A szovegfeldolgozds eredményének kozzétételére (a valasztott témakortsl fliggben) a
kdvetkezo tanulasi egységekben keriil sor.

A szakszoveg feldolgozasarél sz616 irasat beillesztheti a portfélidjaba is.
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A tanari feladatokra valé felkésziilés tanulasfolyamata

A pedagbgussa valas folyamatit a szakirodalom olyan szakmai fejlodési folyamatként
értelmezi, amelyben jelentds szerepet t6ltenek be a tanuloként szerzett személyes és iskolai
élmények, a képzésben elsajatitott ismeretek és fejlesztett képességek, valamint a palyakezdés
éveinek tapasztalatai. Ebben a folyamatban ¢€piil ki a pedagéFiai felkésziiltség, és ez bovill a
pedagéguspalydt végigkiséré tovabbképzési rendszerben'®. A pedagbgus gyakorlatat
meghataroz6 tanari gondolkodasmod legfontosabb elemei, azaz a tanitasrél €s a tanulasrél
kialakult nézetek az , iskolapadbol a katedrdig” megtett 1épésekben, a tanuloként megélt
személyes és iskolai élményekben, valamint a palyakezdésben illetve a késdbbi élet- és
szakma-tapasztalatokban gyokereznek.

Ugyanakkor a mai iskola szdmos probléméjanak megoldasiban jelentés 1épést
tehettink elore, ha tanitoként, tanarként véllalni tudjuk és megtesszitk a ,katedrdtol az
iskolapadig” vezet6 1épéseket is. Ha elfogadjuk, hogy ,,a tanar az oktatas Gj modelljében mér
nem a targyi tudas forrasaként &és kozvetitGjeként jelenik meg, hanem a tanulé autoném
tudasszerz6 folyamatainak irdnyitojaként'’”. Ha elssorban a tanulds, és nem a tanitas
tervezésére ¢s megvalositasara toreksziink. Ha pedagdgusként hissziik, hogy didkjaink készek
és képesek sajat tanulasuk megtervezésére, megszervezésére, értékelésére, a tudasuk
felhasznéldsdra. Ha nem (le)tanitani, tananyagot ,,Jeadni” vagy ,,Atadni” akarunk, hanem a
tanulast fejleszteni, azaz segitséget és tamogatast adni didkjaink 6nalld, értelmes, felelds,
aktiv tanuldsahoz.

A tanulasi egységet lezard, mintegy szintetizalé feladat a tanari feladatokra felkésziilés
tanulasfolyamatanak, az eddigi tanulmanyok tapasztalatainak, produktumainak, portfélidinak
retrospektiv elemzésére mozgosit. Ez a személyes szakmai (6n)reflexié egyuttal a tanari
feladatokra valé felkésziilés jelenlegi helyzetérdl ad képet, amelyben atgondolhatok és
értékelhetdk az eddig megtett ut allomasai, valamint attekinthetok és megtervezhetdk a
tovabbi tennivalok.

4. 11. Feladat
4.11.1.

,» Tanarra valdsom folyamatanak meghatarozé allomésai” cimmel itjon egy esszét, amelyben
visszatekint/reflektdl azokra a tanuldsi folyamatokra és eredményeckre, amelyeket a tanari
szakmdra valo felkésziilésében jelentdsnek tart!

 frhat egy-egy kurzus tanulasi helyzeteir8l, egyetemi/gyakorléhelyi tapasztalatairél, egyéni és

kiscsoportos hallgatéi produktumokrdl és azok elkészitésének folyamatardl, egy-egy
meghatarozé konyv/szakirodalom elolvasisanak/feldolgozasinak élményérdl és hatasarol,
hallgat6i/tanari feladat- és probléma-megoldasok tanulsagairdl, stb.

Az esszéiras elott rahangol6dasként elolvashat néhany hallgatéi reflexiét, melyek egy-egy
kurzushoz kapcsoloédéan fogalmazédtak meg, és igy engednek bepillantast a tandrrd valds
utjat kisérd tanuldsi/gondolkodasi folyamatokba.

Esszéjét felhasznalhatja a kurzus zardsdra készitendé portf6lidjaban.

15y, 8.: Falus Ivan (2004): A pedagoéguss4 valas folyamata. Educatio, 2004, 359-374. o.
17 Csap6 Benb - Kérpati Andrea (2002): Miiveltség az ezredforduld utan - az oktatss fejlesztésének feladatai. In:
Csap6 Bend (szerk.): Az iskolai miveltség, Osiris Kiad6, Budapest, 2002, 299-312. '
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»A tandr nem ,,fonok”, hanem segitotars”

»A szemeszter elején jelentkeztem egy kurzusra, amelyrdl azt hittem, hogy megint csak egy
olyan kurzus lesz, amire keserves kinokat 4télve fogom bevonszolni magam. Es mindez
hiromszor egy egész napon at (ami raadasul péntek)! Ilyen elitéletekkel felszerelkezve
vagtam neki az elsé foglalkozasnak, amelyen kellemes meglepetés ért: »Jé, itt végre
tanulhatok valami hasznalhatét!«

Véleményem szerint sok sorstarsam vagna bele nagyobb kedvvel a tanari palyaba, ha
tébb olyan foglalkozas lenne, amely a valds tandr-életre készit fel, és olyan mddszereket ad a
keziinkbe, amelyekkel hatékonyan tanithatunk, méghozza gy, hogy azt az »aldozat« még
élvezi is. Mar kezdtem feladni a reményt, hogy ez lehetséges.

Sajnos sosem voltam tal kreativ — bar tudom, hogy ez nagyon elényds a pedagogiai
palyan. A tanitasi gyakorlaton is azt éreztem, hogy ennél tobbet is lehetne, illetve kellene
tenni azért, hogy a csoportom ne unja annyira az érdimat. Ez a kurzus sok olyan eszkozt
mutatott meg, amellyel a hozzdm hasonlé bedllitottsign pedagdégus-paldnték batran
kiprobalhatjak magukat a katedran — vagyis éppen hogy nem ott, hanem egy olyan szerepben,
ahol a tanar nem ,,fén6k”, hanem segitGtars.

A kozépiskolai tanitdsi gyakorlaton mar alkalmaztam az A4ltalunk megismert
technikékat (gondolkoddstérkép, venn-diagramm, fiirtdbra, vita, interju), €s lass csodat,
bevalt! A tanuldk sokkal motivéltabbak voltak, mint vartam volna. Ez a sikerélmény
megerdsitett elhatdrozasomban, hogy igenis megprobdlom a tanéri palyat, mert igenis lehet
ezt masképp is csindlni!

Sajnos gyakorlataim sordn nem nagyon talalkoztam ezekkel az interaktiv
modszerekkel, de segité tandrom megengedte, hogy kiprébéaljam Gket.

Fontosnak tartom, hogy a magyar oktatas végre elszakadjon az eddigi formajatol. Nem

a mennyiségi tanitas-tanulds a fontos, hanem a mindségi. Hidba tomjiik tele a didk fejét a sok

ténnyel és adattal, ha ez a tudids nem maradand6. Véleményem szerint a legfontosabb az
lenne, hogy megtanitsuk a didkokat 6nalléan gondolkodni, kérdéseket feltenni, kutatni.

Schwab Rita német szakos hallgaté”

Forras: Bardossy Ildiké — Dudés Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A kritikai

gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Vdlogatds pedagbgusok és
pedagégusjeldliek munkdibsl. PTE, Pécs, 2007, 170. o.

wTanultam tanulni, tanultam a tandroktél, a didkoktdl, és tanultam magamrél
magamté)” :

..Korunk az informaci6 szabad dramlasat lehetové téve sziikségessé tette annak hatékonyabb,
gyorsabb és konnyebb feldolgozasat.

Véleményem szerint a tanitasban forradalmi attorést a konstruktivizmus hozta el a
szazadforduldn, a tanuldsban pedig az, hogy ma mér belathatd, hogy tanulni is meg kell
tanulni. Ami a legfontosabb, hogy a tanagyagot eszkdzként hasznaljuk sajat kritikai
gondotkodasunk fejlesztéséhez.

Mindezek tiikrében az utobbi félévben kiilonbozé tréningek soran sikerdilt
elsajatitanom egy jo par tanulasi technikat, problémamegoldé stratégiat, attitlidét. Mindezt a
gybkeres valtozast ami a felfogasomban, vildgszemléletemben és hozzadllisomban
végbement megerdsitették, sot tovabbfejlesztették a tréningen szerzett tapasztalataim. A
tréninggel kapcsolatos legfontosabb elvardsom az volt, hogy az elmélet elsajatitdsa gyakorlat
tjan torténjen.
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Oromét okozott, hogy Ujabb moédszereket és technikakat ismerhettem meg, hogy
mindezeket ki is probdlhattam. Hisz nem elég megszerezni az elméleti tudast, szilkkség van
arra is, hogy mindazt, amit megtanultam, hasznalni is tudjam a gyakorlatban, és hasznaljam is
ténylegesen.

Tanultam tanulni, tanultam a tanaroktol, a didkoktol, és tanultam magamrél magamtdl.
Koszondm a lehetdséget, hogy kiprobalhattam magam az eldadasban (a csoport elotti
szereplésben), az irdnyitasban és szervezésben, a csoportmunkaban és kreativitasban, ezaltal
kozelebb keriiltem ahhoz a pedagégiai felfogashoz, amirdl egyre inkabb gy érzem, a sajét
pedagégiai felfogasom.

Azt kaptam, amire szilkségem volt, sem tobbet, sem kevesebbet. Leendd torténelem
tanirként mindenképpen ‘alkalmazni fogom a tanitds sorén mindazokat a mddszereket,
amelyeket itt elsajatitottam. Egyel6re arra térekszem, hogy minél jobban elmélyitsem az itt
megszerzett tudast, azért hogy azok a tanitasban eszkdzként szolgaljanak.

Osszegezve: Egy fejl6ds vilagban sziikség van arra is, hogy a vilagat felépitd egyén
magabiztosan jarja a sajat fejlodésének utjat.

Kovics Timea térténelem szakos hallgaté”
Forrds: Bardossy lldik6é — Dudés Margit — Peth6né Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A kritikai

gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Vialogatds pedagégusok és
pedagégusjeltliek munkaibél. PTE, Pécs, 2007, 174. o.

w»Magamrdl és a gondolataimrél gondolkodom, s haladok valami felé”
Tanulhaté-¢ a tandri mesterség? — egy vitadra tapasztalatai

A vitadra tapasztalatainak megfogalmazisa volt szamomra a legnagyobb hatdssal, s mar
magan a vitabéran kivalasztottam, mint megirandé dokumentumot, mivel a vita téméja, maga a
vita felkeltette érzelmek, nézetek és vélemények rendkiviil elemzendd, fontos dolgok, melyek
igazdn hasznosak a belsd pedagdgia kibontisara. Sajat véleményeim Oszinte, mégis talan
némileg rendszerezett megfogalmazasa megddbbenté kitarulkozést okozott, s hiszem, hogy a
Jovore valo tekintettel is hasznilandok lesznek.

Szamomra ez az 6ra igen sok ugymond meghdkkentd momentumot tartalmazott, és sok
nagyon hasznos tudnivalét sikeriilt a vita soran elraktdroznom, melyekrdl a képzés eléit kicsit
mas véleményt formaltam. Abban a hitben voltam, azt a nézetet éreztem magamhoz a
legkozelebbinek, melyet a képzés elején emlitettiink, azaz, hogy a tanirra vélas folyamatdban
egy kicsit nagyobb szerepet jatszik az 8sztonds, sajat, belsé pedagogia felszinre hozasa, tehat
a pedagoégus a tapasztalataibol, a gyakorlati munkaja sordn formalédott nézeteibdl épiti fel a
moédszerét. Orilltem is, mikor ez a nézet elhangzott, ugyanakkor valahogy, pont azéltal, hogy
elhangzott, kicsit til egyszeriiek tiint.

Most is egyetértek azzal, hogy a pedagégus a leendd gyakorlatdban nem 0gy fog tanitani,
ahogy azt az iskoldban, egyetemen megtanitjak neki, ahogy azt a kdnyvekben olvassa, s mikor
ezt a részt érintettilk, szintén helyeseltem, mivel szamomra, amidta a pedagégus szakman el-
elgondolkodom, teljesen szimpatikus nézet ez. Ugyanakkor az, hogy a sajit nézeteit ekkor, a
gyakorlati tanitds sordn vonja be a tanultakba, mar szdmomra 0j dolog volt, és igy vélt a
pedagdgus szakma igazdn Osszetetté a gondolataimban. A tanulds és a sajat nézetek, melyek
lappang6, latens nézetek Osszessége.
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A tanarrd vélas folyamata, egy az iskoldban tanitott médszerek, elméleti anyagok, €s
gyakorlati tapasztalatok altal felszinre hozott és megformdlt sajat, tandri meggy6z0déseink
egyiittese. Gyonyorii gondolat, mellyel a képzés elején mar meg is baratkoztam, hisz a
modszer szabadsaga, nyiltsdga és modern mivolta kdzel all a szivemhez. Fel sem tiint, hogy a
pedagégus szakma ilyetén tanitasa sordn valamennyire héttérbe szorul a képzd szerepe.
Amolyan megbuvo katalizatorként hozza felszinre, €s tudatositja az alanyban a sajat nézetei
alkotta tanari filozofiat, mely altal a tandrra vélas egy erds onfejlesztd jelleget kap, s erre én
egy percig sem gondoltam, marpedig kellett volna, mivel az elébb emlitettek alapjan, ez a
vonal all hozzam kézel.

Tehat itt mar sikeriilt egy jelentds mennyiséget felszinre hoznom magambdl, €s tudatositani,
hogy igen, ez lehetséges igy, és igen, ez a médszer komolyan fejlesztd és progressziv
moédszer. Mely modszert éppen atélem, éppen magamrdl és a gondolataimrél gondolkodom, s
haladok valami fele.”

Pernecker David szabad bolcsészet — film szakos hallgaté

2008. november 17.

Forras: Pernecker David portféliéjanak ,, Tanulhaté-e a tandri mesterség? — egy vitadra tapasztalatai” cimii irdsa.
wPedagdgiai nézetek” kurzus dokumentaci6ja, kézirat, PTE, Pécs, 2008.

4.12. Feladat
Ha kedvet érez hozz4, kiprébalhatja, kit6ltheti és kiértékelheti az alabbi tanuldsi kérdiivet!

Kérdoiv a tanuldsi orientacié vizsgdlatira
Az egyes tételek sorszama elé a valaszmddok kivalasztott betljelét kell beirni.

A valaszmédok a kévetkezok:
a: teljesen egyetértek
b: részben egyetértek
c: félig-meddig értek vele egyet
d: tobbnyire nem értek vele egyet
e: egyaltalan nem értek vele egyet

1. | Amit tanulok, mindig igyekszem Osszefiiggésbe hozni azzal, amit més tantargyban
tanulunk.

2. | Olvasas kdzben gyakran megelevenedik eléttem, s szinte 1dtom azt, amit olvasok.

ad

Egyes tantdrgyak annyira érdekelnek, hogy az iskola elvégzése utin is foglalkozni
akarok vele.

4. | Ha jél akarok felkésziilni, sok mindent szérol széra kell megtanulnom.

5. | Mindent ugy szeretek tanulni, hogy kis részekre osztom, s a részeket killén-killén
tanulom meg.

6. | Azt hiszem, jobban érdeke! az, hogy az iskolét sikeresen elvégezzem, mint az, hogy mit
tanulunk.

7. | Feleléskor nagyon izgulok.

e

Nagyon jél be tudom osztani a tanuldsra szant idémet.

9. | Nem tudom beismerni a vereséget még aprébb dolgokban sem.
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10. | Ha valamit el kell végeznem, Ggy érzem, ¢sak nagyon il szabad csindlnom a dolgomat.

11. | Mindig igyekszem megérteni a dolgokat, még ha ¢16sz0r ¢z nagyon nehéznek latszik is.

12. | Szeretek eljatszani a sajat gondolataimmal, még ha nem vezetnek is kézzelfoghatd
eredményhez.

13. | Egyes iskolai tevékenységek valéban nagyon érdekesek.

14, | Ha olvasok egy konyvet, arra mér nem tudok id6t forditani, hogy elgondolkozzam, mi
mindenrd! szolt.

15. | A problémék megoldasa sordn szivesebben kévetem a kiprébélt utat, mint az ismeretlen
ujakat.

16. | Elsésorban azért tanulok, hogy j6 foglalkozast valaszthassak magamnak.

17. | Nagyon izgulok, amikor a tandrok a munkamat értékelik.

18. | Az irasbeli feladatok végzésekor nem szoktam kifutni az id6bél.

19. | Nagyon élvezem a t&bbi tanuléval vald versengést az iskolaban.

20. | Ugy érzem, kételességem, hogy keményen dolgozzam az iskoldban.

21. | Gyakran teszek fel magamban kérdéseket azzal kapcsolatban, amit olvastam, vagy az
éran hallottam.

22. | Azt szeretem csindlni, amiben sajat Gtleteimet, fantdziamat haszndlhatom.

23. | Elsésorban azért tanulok, hogy tébbet tudjak meg azokbol a tantargyakbol, amelyek
igazdn érdekelnek.

24. | Legjobban akkor értem a szakkifejezések jelentését, ha a tankdnyv meghatarozasat
idézem fel szorél széra.

25. | Szerintem a problémakat mindig gondosan, logikusan kell elemezni, anélkiil, hogy az
dsztonds belatasunkra tamaszkodnank.

26. | Ha keményen dolgozom, csak azért van, hogy tovabbtanulhassak.

27. | Mindig aggddom, hogy lemaradok a munkéban.

28. | Mindig gondosan szervezem a munkamat.

29. | Nagyon fontos nekem, hogy amikor csak képes vagyok rd, mindent jobban csinéljak,
mint a tébbiek.

30. | Nem banom, ha nagyon sokaig kell is dolgoznom, hogy rendesen elvégezhessem a
feladataimat.

31. | Amit olvasok, azt igyekszem kapcsolatba hozni a sajat tapasztalataimmal.

32. | Azt szeretem, ha a tandrok sok szemléltetd példat, sajat tapasztalatot emlitenek, hogy
megértessék veliink a dolgokat.

33. | Szabadiddm nagy részét azzal t6ltém, hogy érdekes témékkal foglatkozom, olyanokkal,
amelyekr6l tanultunk,

34. | Szeretem, ha az irasbeli munkaknal pontosan elmagyardzzak, mit kell csindlnom.

35. | Mindig kitartok egy megoldasi méd mellett mindaddig, amig végleg be nem
bizonyosodik, hogy nem jé.

36. | Ha keményen dolgozom, az csak azért van, hogy a szilleimet ne hagyjam cserben.

37. | Valahogy sohasem tudom olyan j6l megcsindlni a dolgokat, ahogy szerintem képes
lennék ra.

38. | Ha rosszul csindltam valamit, mindig prébélok rajonni az okara, hogy legkozelebb
jobban csinaljam.

39. | Ha valamit nagyon kivanok, nagyon rdmends tudok lenni.

40. | Ha valamibe belefogtam, kitartok, még ha nagyon ne¢héznek talalom is.

41. | Ha csak lehet, magam szeretek jegyzeteket késziteni.

42. | Azt hiszem, hajlamos vagyok az elhamarkodott kbvetkeztetésre.
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43. | Az iskolaban olyan témakkal is taldlkozom, amelyek csoddlatosan érdekesek.
44. | Csak akkor irok le valamit az 6ran, ha a tandr mondja.

45. | Azt szeretem, ha a tandr a témanal marad, s nem tesz kitérdket.

46. | Azt hiszem, azért jarok iskoldba, mert nem volt mds valasztisi lehetdségem.

47. | Mésok valahogy mindig jobban tudjék csindlni a dolgokat, mint én.
48. | Ha a kérillmények nem megfeleldek a tanuldshoz, mindig probalok segiteni rajta.

49. | Vizsga, felelés elott mindig nagyon izgulok, de ettdél mintha még jobban tudnék
szerepelni.

50. | En mindig komolyan veszem a munkém, barmi legyen is az.

51. | Hogy jobban megértsem, amirdl tanulok, a mindennapi tapasztalataimmal igyekszem
kapcsolatba hozni,

52. | Az irdsbeli feladatokban mindig az én sajit véleményemet igyekszem Kifejteni.

53. | Sok mindent nagyon szeretek, élvezek az iskolai munkéban.

54. | Altaldban csak azt olvasom el, ami kbtelezé.
55. | Ha valamit magyardzok, igyekszem miné! t5bb részletre kitérni.

56. | Csak akkor dolgozom keményen, ha kénytelen vagyok, mert a tandr kifejezetten
megkoveteli.

57. | Sokszor nem tudok elaludni, mert az iskolai dolgok miatt aggédom.

58. | Gondosan megtervezem a tanuldsi idémet, hogy minél jobban hasznosithassam.

59. | Minden jatékban azért veszek részt, hogy gybézzek, nemcsak a szdrakozés kedvéért.

60. | Ha faradt vagyok, akkor is végigcsinalom a feladatomat.

A kérdoiv 60 kérdésébdl minden azonos szdmra végzddo tétel (pl. 1, 11, 21, 31, 41, 51) egy
adott skdléba tartozik, az alabbi besorolas szerint.

A/ Mélyrehatolé tanulis
01 mélyrehatolé: megértésre vald torekvés, az Uj anyag kapcsoldsa a régihez, sajat
tapasztalatok alapjan 6nallo kritikai véleményalkotéds
02 holista: nagy Ssszefliggések tlatdsa, széles attekintés, gyors kovetkeztetés
03. intrinsic: a tantdrgy iranti érdeklodés, lelkesedés a tanulds irant

B/ Reprodukalé (mechanikus) tanulas
04 reprodukalé: mechanikus tanulés, részletek megjegyzése, a struktiira tandrt6l

varasa
05 szerialista: tényekre, részletekre koncentralds, a formalis kedvelése, rendszeresség

07 kudarckeriild: idllando félelem a lemaraddstél

C/ Szervezett tanulis
08 szervezett: j6 munkaszervezéssel a legjobb eredmény elérésére valé térekvés

09 sikerorientalt: torekvés a legjobb teljesitményre az onértékelés fenntartdsa

érdekében
10 lelkiismeretes: belsé kontrollbdl fakado térekvés a j6 teljesitményre

A fenti harom csoportba nem tartozé elem:
06 instrumentalis: csak a bizonyitvanyért, a j6 jegyért valé tanulds
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Ertékelés

a valasz: 5 pontot jelent
b vélasz: 4 pontot
c valasz: 3 pontot
d valasz: 2 pontot
e valasz: 1 pontot

Az azonos sorszdmra végzodo tételek értékeit dsszeadva megkapjuk mind a 10 §sszetevd
pontértékét. Ez egyenként maximalisan 30 pont lehet.

Ezt kovetéen a hdrom fé stratégia (mélyrehatold, reprodukéld, szervezett) pontértéke is
kiszamithat6 a 3-3 dsszetevé pontértékeinek dsszeaddsdval,

A pontértékek rangsorba allitasval, illetve egymdashoz viszonyitasdval megallapithatd, hogy a
10 Gsszetevén beliil mely fanuldsi médszerek, illetve motivum elemek jétszanak domindns
szerepet.

Ennek alapjan atgondolhato az, milyen tanuldsi technikdkar kell erdsiteni.

V.5.: Kozéki Béla — Entwist N. J.: Tanuldsi motivaciok és orientdciok vizsgdlata magyar €s skt iskoldskoriak
korében. Pszichol6gia, 1986. 2. sz.; Balogh Lészl6: Tanulasi stratégidk és stilusok. A fejlesztés pszichol6giai
alapjai. KLTE, Debrecen, 1993.
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A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE 1.

5. TANULASI EGYSEG, 5 TEMAKOR

TERVEZES-INTERPRETACIOK

. CELOK

i |4 ” (13 14 ’ 1 4 .
) A tervezés és a dontés értelmezései

i Tantervezés és iskola

| A sajat tanitas/tanulas tervezése
|

- A tanulas tervezéséhez és értékeléséhez kapcsolodo személyes és szakmai
: tudas (deklarativ és procedurilis tudas) témaadekvit elohivasa,
| mozgositasa, (tovabb)fejlesztése és dnreflexidja

|

¢
'
i

|
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Az S, tanulasi egység témai

Tervezés és dontés
Tantervezés és iskola
A sajat tanulds/tanitds tervezése

TERVEZES ES DONTES

; 5.1, Feladat
5.1.1.

Mit gondolnak, ha a tandrai/témakéri tanulds/tanitds megtervezésekor nem pusztin
tananyagot, hanem tanuldsi/tanitisi folyamatot terveziink, akkor mi mindent kell
| dtgondolnunk?

Készitsenek errdl kiscsoportjukban egy listat! Ennek dsszedllitisahoz mozgésitsak elézetes
tuddsukat, gondoljanak az el6z0 tanuldsi egységben feldolgozottakra is!

! 5.1.2.

| Kiscsoportjukban belsé munkamegosztassal olvassdk el az alabbi ,,széveg-parokat”, és ha
sziikségesnek latjak, egészitsék ki, modositsak korabbi listdjukat!

Tanulas, tudas, megeértés...? — 1. és 2. szoveg

1. sziveg

Egy 8. osztilyos tanulé este a torténelemkonyve f6lé hajolva nagy igyekezettel olvas, hogy a
legfontosabb tudnivalokat megjegyezze. Az apja egy ideig csak nézi, aztdn megkérdezi:
»Mondd, kisfiam, hogy haladsz” A fii, Martin, valéban belefaradt, és beletrodve allapitja
meg: ,,Egyaltaldn nem tudom, mit is jegyezzek meg beldle. Voltaképpen fontos az egész, de
nincs ember, aki mindet megtartsa a fejében.”

Nos, ez olyan helyzet, amilyennel nagyon sok fiatal tanulénal — de olykor egyetemi,
féiskolai hallgatoknal is — taldlkozhatunk: ezek a fiatalok még nem tanultdk meg, hogy
valamit tervszerlien véssenek be az agyukba. Valamilyen tananyag feldolgozasakor és
bevésésekor nagyon fontos vilagosan kiemelni a f6 gondolatokat, a lényeges tényeket, fontos
adatokat. Aki tanulds kozben nem képes a szbveg lényeges részének felismerésére és
kiemelésére, az tagolas nélkiil vési be az anyagot. Ennek kdvetkeztében az ismeretei gyakran
rendszerezetlenek és nem is tartésak. Ez deriil ki az ide vonatkozd tanulaslélektani
vizsgélatokbol is, melyek azt mutatjdk: amikor valaki tervszeriien jér el tanuldsiban, csaknem
kétszer olyan jol sikeriil az ismereteket régzitenie. Ezért célszer(i bevéséskor a legfontosabb
tényeket gondolatban, még jobb irdsban - a legjobb egy attekintheté sémaban — régziteni. A
lényeget — definiciokat ~ és taldn az oda vonatkozé példakat kiilénboz6 szinii ceruzakkal ki
kell emelni.

V.8.: Rudnianski, J.: Hogyan tanuljak? Tankdnyvkiadd, Budapest, 1974; Balogh L4szlé: Tanulasi stratégidk és
stilusok. A fejlesztés pszicholégiai alapjai. KLTE, Debrecen, 1993,
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2, sziveg

»A tanulds, a tudas €s a megértés kozott egyaltalan nem linearis az sszefiiggés. Nem sorba
rakott és nem is egymds tetejére tomyosuldé aprd ténydarabkakbdl allnak. A tudas foldje,
legyen az matematika, angol, torténelem, természettudomany, zene vagy akarmi mas, egy
terillet, és ennek ismerete nem pusztdn a teriilleten levd dsszes targyak ismeretét jelenti, hanem
annak tudasat, hogy ezeket a targyakat hogyan lehet egymassal kapcsolatba hozni,
Osszehasonlitani és §sszeilleszteni. Nem mindegy, hogy pusztén elsorolom-¢ a lakasban levo
asztalok, székek és lampak hosszi sorat, vagy képes vagyok behunyt szemmel atlatni az
egészet: az asztal mellett ott 4ll a négy karosszék, stb. Mint ahogy az sem mindegy, el tudom-
e sorolni a varos &sszes utcdjanak a nevét, vagy pedig barmelyik helyrél barmely kivant
utvonalon képes vagyok-e eljutni barmely masik helyre.”

Forrés: HOLT, John: Iskolai kudarcok, Gondolat Kiadé, Budapest, 1991, 122. o.

Haszndlhato tudas, optimdlis fejlédés, differencialt tanuldssegités...? — 3. és 4.
szoveg

3. szoveg

»Alljon itt egy révid torténet a kompetenciafejlesztésrdl és a természettudomanyi nevelésrol.
Adva volt egy tanitvanyom, eléggé alulmotivalt kislany. Volt egy szabadon vilaszthato,
természettudomanyokhoz k6t6do feladata. Az volt a dolga, hogy — miutan a kényveket szereti
- a Konkoly-Thege Csillagaszati Kutatéintézet miiemlékkdnyvtarat, ahol sok értékes régi
természettudomdnyi kényv van, lefotézza. El is vitte néhdny bardtjit, s kutattak: eredeti
Galilei-kotetet, Kepler-kdnyvet s szamos mas kulturdlis értéket taldltak, amely kapcsolédott a
természettudoméanyhoz. Beszélgetett Szabados Laszldval, az intézet igazgatohelyettesével.
Egyaltalan feltaldlt a hegyre, ecl6tte telefonalt, ravette az igazgatShelyettest, hogy
beszélgessenek. Elintézte, hogy értékes, régi konyveket fotézhassanak. Uténa az egész
latogatasr6l powerpointos dokumentaciot készitett, majd eldadta. Ez a projekt nekem
féloranyi munkdmba keriilt. Mennyit dolgoztam én, és mennyit profitdlt ez a
természettudomanyok tanulasa irant kevéssé érdeklod6 gyerek?! Miért hisszikk azt, hogy az a
hatékony tanitas, ahol sokat szerepcl a tanér, s miért gondoljuk azt, hogy ha a gyerek sokféle
tevékenységet végez, az nem igazi tanulds? Ez a kislany kézel keriilt a csillagdszathoz,
szervezett, kommunikalt, és egy sor kompetencidia fejlodott a feladat soran. Ot eltdvolitottam
volna a fizikatol, ha ugyanazt a tananyagot adtam volna neki, mint amit a természettudomdnyi
palyak felé térekvé tarsainak. A tudas az, amiben megkapaszkodhatunk, de be kell latni, hogy
nem attdl sziiletik meg a gyerek fejében, hogy a tandr elmondja neki az éran. Az iskoldban
mikodtetink egy elektronikus rendszert, amelyben differencialt tananyagot killdék a
tanitvanyaimnak, példakat adok, felteszem az animéciokat. A személyre szabott tananyagot
mindenki lehivhatja akar otthon is. A csoport igényeinek megfelelden évrdl évre valtoztathaté
a tananyag.”

Horanyi Gabor, a Lauder Javne Iskola szervezeti igazgatdja, fizikatanar

Forras: Hasznélhaté tudst vagy lebutitott tudomanyt? Utak és tévutak a természettudomanyi ¢és matematikai
nevelésben. Szerkesztdségi beszélgetés, szerkesziette: Schittler Tamas. Uj Pedagégiai Szemle, 2006, 5, 66-67. o.
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4. sziveg

»Evidens tény a konstruktivista gondolkoddsi rendszerben, hogy a gyerekek kiilénboz6
tudasrendszerekkel, s igy eltéré metakognitiv tudédssal rendelkeznek. Ez a helyzet arra
Osztondz benniinket, hogy a konstruktivista tanuldsi kornyezeteket alkalmassda tegyik
kildnbdzd eldzetes tuddsokra éplld, kiilonbbzd elGfeltételeket haszndld, kiilonbdzd
szandékok és célok alapjan felépiilé tanulasi folyamatok szervezésére. A kordbban mdr
emlitett, a kozosség szintjén megformalédd tanuldsi folyamatnak tehdt olyan gazdag
tevékenységstruktirat kell alkalmaznia, amely lehetévé teszi mindenkinek, hogy az egyiittes
tevékenységbe a sajat fejlodését legjobban szolgdlé médon kapesolddjék be. Vagyis nincs
koz6s tananyag, nincs kézos cél és kdvetelményrendszer, nincsenek egységesen mindenkire
alkalmazhaté modszerek, hanem egy differencidlast lehetévé tevd, komplex kozdsségi
tevékenységi rendszer van, amely biztositja minden individuum szdmara az optimalis fejlédés
feltételeit. A kozdsségek pedagogiai mérndkei (szakértdi), a pedagdgusok természetesen
rendelkeznek (kell, hogy rendelkezzenek) azzal a tudéssal, amely az ilyen kdmyezetek
tényleges felépitéséhez és mikodtetéséhez szilkséges.”

Forrds: Nahalka Istvan: Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktivizmus ¢és pedagdgia. Nemzeti
Tankdnyvkiad6, Budapest, 2002, 79. o.

Tandrok és didkok, mint tanuld/tanito lények...? — 5. és 6. széveg
S. szoveg

»Az ember (...) egyediilallé tanit6 1ény, s e létnek hagyomanyos szervezd kerete a vertikdlis,
a nemzedékek kozotti informacidatadas, illetve annak tulsilya egy viszonylag stabil
kémyezetben. Egyiitt jar ezzel, hogy a készségformélas s a mi knyves kultirdnkban az
explicit tudasok ,,atadasa” — a varhato életkor névekedése mellett is ~ meghatarozott korai
életszakaszokra Gsszpontosul. A gyorsan valtozé kdmyezet, a ndvekvo életkor és az U
kommunikécids mintak révén azonban nemcsak az élethosszig tarté tanulds kiilonféle
véltozatai jelennek meg, hanem a tanitds oldalirdnyd, horizontdlis valfajai is. Ezzel a tanulds
és tanitas vjra t6bb feszilltséget és dromet is jelent, amire a tarsadalom nincsen felkészilve, de
bizonyos kordk tovabbképzos és sokoldali szupervizids foglalkozdsi csoportjai igen. Sokat
tanulhatunk t6lilk. A hagyomanyos vilagban a tekintély az dtadés alapja. Ennek kiugrd példdja
az iskolai vilag, ahol intézményes kanonok és személyek irdnyitjak a feliilrdl lefelé haladéd
informacidaramlast. A mai halézatos vildghan azonban nemcsak a kdnonok bizonytalanok,
hanem egyre t5bb lényeges tudas horizontalisan is terjed. A fenticket figyelembe véve 1j
értelmezésre vAr a tandr és a tarsak szerepe.”

Forrds: Pléh Csaba: Nevelés, gondolat, Iélektan, Pedagégusképzés, 2005, 4, 11. o.

6. szbveg

LA kozos tervezés, a didkokhoz jobban igazodo tanuldsszervezés tobbletmunkat jelent neklink,
tanaroknak is. Mégis szivesebben megyek az iskoldba, mint kordbban. Az atmoszféra mindig
Ujabb és djabb tevékenységre Osztondz. A kollégdimat kevésbé litom mar »csak szak-
embereknek«. A tandrok maguk is tanulok lettek, akik tanulnak, az elméleti és gyakorlati
tanulds Osszekapcsoldsan faradoznak. A tanterv flexibilis jellege szinte szitkségszeriien
kivanja meg a szorosabb egyiitimitkodést, hiszen mind az éves terv, mind a heti terv
elkészitése és megvaldsitasa ezt igényli.
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A kollégdk nagyon kritikusak ommagukkal szemben, sokkal nyitottabbakka valiak a
csoportokban, t6bb kritikat mernek kinyilvéanitani €s képesek elviselni. Megvaltozott a tandr-
didk kapcsolat is. Furcsa, de néha masodpercekig az az érzésem, hogy j6 tanar vagyok. Egyre
kézelebb keriilsk a didkokhoz, jobban megismerem Oket és fogékonyabb vagyok problémaik
irant. Diakjaink koriiltekintébbek lettek, jobban tudnak segiteni ott, ahol sziikség van rajuk. —
A sziil6k ismerik, értik és elfogadjak az iskola torekvéseit.”

(tandrok, Gesamtschule)
Forras: Bardossy Ildiké: Onfejlesztd iskoldk az NSZK-ban. Embemnevelés, 1990, 94. o.

Egyiittmiikidés, hozzaértés és feleldsség...? — 7. és 8. széveg
7. szdveg

»Kezdtem gondolkodni, mit is techetnék, hogy szeressék a gyerekeim, és szivesen tanuljak a
német nyelvet, ne utdlkozva iiljeneck az 6raimon, aktiv részesei legyenek a munkanak.
Pedagégiabdl azt tanitottdk nekem, hogy a didkok eredményei mutatjdk a sajat munkam
eredményét is, titkrot tartanak elém. Nagy igazsag! Nekem nem a katedran van a helyem,
hanem a gyerekek kozstt. Ugy érzem elindultam lefelé a katedrarél, a diakok felé. En is veliik
egylitt tanulok, prébalom irdnyitani, értékelni 6ket, de foként sajat magamat. Amikor elészor
probéltam ki az egyik (szamomra) Gj moddszert, nagyon meglepddtem. Eldzetesen azt
gondoltam: na ebbe bele fog témi a foguk Ggyis... aztan szép sorban jottek a meglepetések!
Az eddig passziv tanulok elkezdték szervezni a csoporton beliili munkét, »leosztani« a
tobbiekkel a feladatokat, mindezt olyan fegyelemmel és munkamorallal, hogy nem tudtam
megallni sz6 nélkiil. A dicséretem megerdsitette Oket, batrabbak lettek, kezdtek késziilni az
6rakra, mertek kérdezni, eredményesebbé valtak a szamonkérések. (...} Ekkor éreztem, hogy
tényleg elindultam.”

(tanar, szakkozépiskola és szakiskola)
Forras: ,,A tandri szemléletmdd és gyakorlat megujitdsa” tanfolyam dokumenticidja, kézirat, 2007.

8. szdveg

»1S éve vagyok a pélydn, mindig is zavart, hogy képzésiink alatt raszoktattak arra, hogy
wszak-emberek« vagyunk, az informacidk atadéi. A két targyam, amit tanitok (matematika,
fizika) nem a legkedveltebb tantirgyak a didkok kozott. Néha reménytelennek tinik
megszerettetni a tanuldkkal. Csak a blintetés, a szigor a megold4ds? Nagyon nem az én
személyiségemnek val6é dolgok ezek! Ha egész lényemmel veszek részt a didkokkal val6
interakcidban, ha batran Snmagam adom az déran, vajon nem kockaztatok sokat, hogy ram
siitik a »»gyenge kezii tandr« cimet? Tobbszor bevallaltam és éreztem, hogy j6l mikédik, de
16bb tanulé nem tud ezzel a viszonnyal mit kezdeni, 6k nem ezt szoktdk meg, nem igy
szocializalodtak. Erdemes levenni a »szak-ember« alarcot és interaktiv médon a diskokkal
egyitt dolgozni az 6ran. Nem j6, ha csak a tanar halad az anyagban, a didk pedig még
ellenséget is lat a tandrban. Nehéz viltani, valtani a fejekben, a tandréban, a tanulééban.
Latom, hogy a tanuldk bevonasa a tananyag elsajatitasaba fontos dolog, szem eldtt tartva,
hogy csak egyiitt lehetiink sikeresek, és hangoztatom, hogy nincs a zsebemben a bélcsek kéve
(hanyszor mondtam mar ezt dran).”

(tandr, szakkdzépiskola és szakiskola)
Forrés: ,,A tandri szemléletmdd és gyakorlat megijitasa™ tanfolyam dokumentaciéja, kézirat, 2008.
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(313

i Korabbi tanulmanyai sordn bizonyara foglalkozott mar azokkal a kérdésekkel, hogy mi

5.14.

minden segitheti a hatékony tervezé6 munkat. Emlékeztetdil ismét elolvashatja és
atgondolhatja az alabbi kérdéseket.

i A kérdésekre adhaté lehetséges valaszok kiscsoporton beliili megbeszélése utan médositsak,
rendezzék — az 5.1.1. és 5.1.2. feladatban készitett és kiegészitett — listajukat, és tegyék
kozzé a csoport egésze szamara!

»A kovetkezo kérdések végiggondolasa segitheti a hatékony tervezomunkat:

Forrés:

Az adott téma, tartalmi egység tanitdsa miként illeszkedik a tantargy tanitasanak
tavlati céljaihoz? (Ha alapvet6é célom az irodalomtanitas kapcsan az érté olvaséva
nevelés, ez miként jelenik meg az antik irodalom, a romantika vagy akar Jozsef Attila
életmiivének tanitasa soran? Sikeriil-e elkeriilndm azt a csapdat, hogy az aktuilis
tartalom valik célla?)

Az orara val6é késziiléskor minden lényeges szempontot figyelembe vettiink-e? Az
alapvetd célok felidézése és a tartalom meghatirozasan til megjelennek-e az adott
tanuldocsoport képességeinek, érdeklodéseinek, az €l6zo Ora torténéseinek, a didkok
tanulasi szokasainak, az eltérd képességii tanuloknak a szempontjai vagy akir az a
probléma, hogy hanyadik 6rarél is van sz0 a tanitasi napon, esetleg egy sziinet elott
utolsé vagy sziinet utani elsé érar6l?

A tandra mely torténéseit, mozzanatait sziikséges tervezniink? Lehet csupan a tanari,
csupan a tanul6i tevékenységeket, de lehet ¢ kett6t egyiitt tervezni. Lehet a tandri
kérdéseket megfogalmazni, esetleg a feladatok megoldasinak (a megoldas
segitésének) logikai 1épéseit feljegyezni. Elképzelhetd olyan dravazlat is, mely elére
jelzi a jésolhaté nehézségeket, tanuléi problémakat, melyre mar a tervezéskor lehet
alternativ megoldasokat (feladatokat, ravezetd kérdéseket) kigondolni. »Jobb félni,
mint megijedni.«

Az 6ravazlat elkészitése soran vajon képesek voltunk-e a »tanulok fejével« is
gondolkodni? Az adott tananyag akkor, olyan médon, azoknak a gyerekeknek valdban
befogadhatd, megértheto, esetleg érdekes lesz-e?

Amit elterveztink, az osztdly hany szazalékanak, mely tanuléknak sz6l? A
tehetségescknek? Lesznek-e olyan tanuldk, akiknek a terveink szerinti tartalom, tempé
nem megfelel6?

Mi az, amit az el6zd orai terveinkbdl meg tudtunk valdsitani? Az esetleges eltérések,
sikertelenségek hogyan kitszobdlhetok ki a jévoben?”

Szivak Judit: A kezdd pedagdgus. In: Falus Ivdn (szerk.): Didaktika. Elméleti alapok a tanitds

tanuldsahoz. Nemzeti Tanktnyvkiadd, Budapest, 2003, 491. o.
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5.2, Feladat
| 5.2.1.

TANTERVEZES ES ISKOLA

Az eddig elvégzett feladatok, a korabbi tanulmanyok és a tanitasi gyakorlat tapasztalatai
alapjan érdemes dtgondolni azt, miként is foglalhat6 &ssze a tervezés lényegisége. Azt is
érdemes megfontolni, vajon a tervezés kinek/kiknek a ,,privilégiuma”.

Tekintse at az alabbi széveget, és fogalmazza meg a sajat allaspontjat!

A tervezés nem jelent mast, mint a célok és az elére meghatarozott sikerkritériumok
ismeretében hozott ddntések és cselekvések programjat, a rendelkezésre 4llé 1d6, az
azonositott forrasok, a tisztizott felelGsség, a résztvevd egyének €s csoportok
Osszefliggésében.

Fontos, hogy az egyes 1épések megvalosithatok legyenek, mert minden 1épés szembesitendd a
sikeresség elére megfogalmazott kritériumaival.

A tervezés folyamata (a tervezéshez kapcsol6dé dontések és cselekvések programjat épitd
folyamat) alapos mérlegelést, kdzos tervezés esetén pedig szoros egyiittmiikodést igényel a
tervezésben résztvevod egyének, csoportok (példaul tanarok €s tanulok) kazott.

A tervezés szamos olyan embert hoz(hat) ossze, aki barmely modon, barmely szilon
kapcsolodik a tervezéshez, a dontések elokészitéséhez, befolyasolasahoz, meghozataldhoz. A
tervezés folyaman informacidok gytlnek ossze, killonféle allaspontok alakulnak ki, vita
bontakozhat ki, érdekek, értékek iitkzhetnek.

A dontés olyan folyamatot jelent, melyben az egyén vagy csoport tudatosan keresi a célt,
megprobélja meghatarozni, kwalasztam a megoldas lehetséges és szilkséges alternativajat,
mérlegeli a varhaté kovetkezményeket.'®

Ha a ,tervezést az agy magasabb szintti funkciéi kdzotti kulcsfontossagu munkafolyamatnak,
és az emberi tanulas sikeressége alapvetd tényezdjének™' is tekinthetjilk, akkor kétség sem
férhet ahhoz, hogy olyan tanulasi kémyezetet tervezziink és miikddtessiink, amely a tanulok
tervezési és dontési kompetencidjdt mozgobsitja és fejleszti.

5.2.2.

Elevenitsen fel iskolai/egyetemi tanulési, tanari tanitasi tapasztalataib6l olyan helyzeteket,
ahol tanar-didk vagy éppen didkcsoportok kozos tervezé munkdja valésult meg?

Hogyan tudja jellemezni és értékelni a térténteket?

Osszdk meg egymdssal gondolataikat kiscsoportjaikban! A legfébb tanulsigokat pedig
tegyék kdzz¢€ a csoport egésze szamara!

18 v.5.: Bardossy Ildiké: A curriculumfejlesztés alapkérdései. Tavoktatasi tananyag pedagogusok,
pedag6gusjelditek szamdra a curriculumfejlesztés alapkérdéseinek tanulményozasahoz és megoldasi
lehetdségének kiprobalasadhoz. UNESCO Tanarképzd Portal — ELTE. PTE Tanarképzé Intézet Pedagégia
Tanszék, Budapest - Pécs, 2002.

” Fisher, Robert: Hogyan tanitsuk gyerekeinket tanulni? Miiszaki Kdnyvkiad6, Budapest, 1999, 51. o.

87




' 5.3. Feladat
5.3.1.

I Tanulméanyozza az alabbi ,,dontési kereket”, illetve ,,hullémhatés-diagramot”zo, amely egy
| tervezési dontés vérhato hatasainak atgondoldsira mutat be egy példat!
|

A kliensek Hatékonyabb
elégedettebbek Mélyebb, lesg az oktatébsl;
lesznek az szélesebb eredmeényese
iskolaval a tanulds

rendszerezettebb
tudas birokosai
lesziink

Készitsiink
helyi tantervet
az iskolank
szamsira!

Nyitottabbak
X v.ava s G ak_l’abban,
egyut}rnukbdol?bek int}e,nzivcbben
liizlunk'tf"nklllclolk. kommunikalhatunk,
l, s:zu ékkel, kooperalhatunk
kiilsé (szak)- egymassal

emberekkel

Szakmank
professziondlisabb
milvel8i lesziink

20 Bardossy ldiké: A curriculumfejlesztés alapkérdései. Tavoktatési tananyag pedagégusok, pedagégusjeloltek
sz4mdra a curriculumfejlesztés alapkérdéseinek tanulméanyozasahoz és megold4si lehetdségeinek Kiprobalisshoz.
UNESCO Tanérképzo Portdl — ELTE. PTE Tanarképzd Intézet Pedag6gia Tanszék, Budapest ~ Pécs, 2002, A
modellré] més 8sszefiggésben 1d. Bonstingl: A mindség iskoldi. A Teljeskdrit Minbségi Menedzsment /TQM/
alkalmazasa az iskolaban. School B.T. Nyfregyhaza, 1996. 94, .
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A SAJAT TANULAS/TANITAS TERVEZESE

A kovetkezd szoveg feldolgozasa a szakaszos szovegfeldolgozdsi technikdval L torténik. Ez
a komplex eljaras aktiv/interaktiv részvételre készteti az olvasét a szovegfeldolgozas sordn:
mozgositja a megértés, az érteimezés, a gondolkodas, a tovabbgondolas folyamatat, sajat
kérdések megfogalmazasara batorit, az olvasottakhoz kapcsolodd sajat vélemény kifejtésére
késztet; a szovegszakaszokat megel6zo €s kdvetd (tanari) kérdésekkel, feladatokkal irdnyitja a
feldolgozas folyamatat, §sztdnzi a sajat jelentések megteremtését, a széveg mondanivaldjaval
valo személyes taldlkozast. A szakaszos szovegfeldolgozas kozben megfigyel(tet)hetd az is,
hogy milyen hatdssal vannak az olvaso/tanul6 egyénre a kiilonféle feladatok.

A kovetkez$ feladatok a szovegszakaszok egyéni feldolgozdsin, a szovegszakaszok utdn
feladatok egyéni megoldasan, majd a feladatmegoldasok péaros munkaban torténd
megosztasan, megvitatasan alapulnak.

A tanulas/tanitas tervezése és a Rahangolédas — Jelentésteremtés —
Reflektalas modell

i- 54, Féladat
15.4.1.

Gondolkodjon el a cimrdl, és irja le néhany mondatban azt, ami eszébe jut, amit a cim {izen
Onnek! Gondolatait ossza meg parjaval!

54.2.

Olvassa el az els6 szévegrészt!

Voltak és vannak még ma is olyan megkdzelitésmédok, amelyek a tanérai tanitds
megtervezésének keretéiil ,,a motivalds — 4j anyag feldolgozasa — osszefoglalds” harmas
egységét tekintik. A konstruktiv pedagdgia tanuldsszemléletére épillé egyik modell a
»Rahangolodas — Jelentésteremtés — Reflektalas” modell.

Az aldbbi példa azt mutatja, miként vélekedik, mit feltételez a két modell jelentésérél

egy tanarjelolt egyetemi hallgaté akkor, amikor még egyikkel sem foglalkoztak az egyetemi
kurzusokon.

1. modell: motivdlds, iij anyag feldolgozasa, osszefoglalds
2. modell: réhangolédas, jelentésteremiés, reflektdlas

Nekem a mdsodik modell szavai azok, amik szimpatikusabbak. Hogy miért? Azért,
mert ebben 16bb didk-kezdeményezést, aktivitast érzek, mint a masikban.

Hiszen a motivdcié csak akkor igazdn hatdsos, ha mindenkinél bekévetkezik, ezt pedig
igen nehéz ellendrizni. Ezzel szemben a rdhangoléddst taldn kinnyebb elérni
csoportosan. Az is igaz, hogy szerintem a réhangoléddsban benne van a megfelelé
motivdcio jelenléte. A rahangolédas a didktdl kivan valamit, mig a motivdlds inkdbb
kailsé tényezdk hatdasdra kovetkezik be.
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Az 4j anyag feldolgozdsa torténhet valamilyen szinten a gyerek bevondsdval, de nem
biztos, hogy meg is értenek mindent. A jelentésteremtés pedig pont ezért fontos,
ugyanis ebben az esetben nem a fények mennyisége, hanem minisége — vagyis
jelentésbeli értelmének megértése az igazi cél. A jelentésteremtés ismét magdban
hordozza a kolcsonosséget tandr-didk kozén. Valdszinisitheto ezek alapjan a nagyobb
Jfoku interakcio.

Es végiil a reflektdldsban benne van a didkok egyéni gondolata, érzése, és értelmezése
a témarol. Benne latszik meg, hogy milyen mélységig tette magdévd a problémdt.
Osszefoglalni ugy is lehet, hogy szdraz szabdlyokkal dobdlozunk, anélkiil, hogy igazdn
értenénk. Pedig ez a legfontosabb, mivel szerintem, amig nem érti, nem is tudhatia. A
tudds magdban foglalja az értést. Hiszen ha nem érti, nem is tudja jél haszndini.

Szamomra tehds egyértelmilen a mdsodik modell a nyerd.
Berényi Agnes, PTE, Didaktika, 2000/2001. 1. szemeszter

5.4.3.

lI~"ogalmazza meg az olvasottakkal kapcsolatos véleményét, kérdéseit, problémait!
| Gondolatait jegyezze fel, majd ossza meg parjaval!

i 54.4.

| Folytassa tovabb a szdveg olvasdsat a kovetkezd feladatig!

A Rahangolodés — Jelentésteremtés — Reflektalds fazisaiban miikddo (iskolai, tanérai) tanulés
és tanitds tudomdnyos hatterét, szemléleti keretét a konstruktiv pedagdgia, a
konstruktivizmus €s a konstrukcionizmus eredményei adjak.

»A konstruktivizmus szerint a megismerés aktiv, s6t konstruktiv folyamat (innen a
neve is), amelyben a megismeré ember nem csak egyszeriien elraktirozza az ismereteket,
hanem megalkotja magéban. Ez a »tudasalkotds« értelmezési folyamatokban zajlik, vagyis a
megismeré elme mindig azt teszi, hogy a ra zdporozé informécidkat meglévd tudasa
segitségével feldolgozza, megkisérli az 1j informécidknak a mar meglévdk rendszerébe
illesztését, vagy még pontosabban megkisérli az j informécidnak a meglévokbol vald
létrehozasét.” (Nahalka, 2002. 50.) A tanulds tehit nem a készen kapott tudas passziv
befogadasa, elsajatitasa. A tudas és tudasvaltozas a kornyezettel vald interakcid révén jon
1étre, alakul, valtozik.

A konstrukcionizmus érdeklodése a pedagégiai rendszerekben zajlé tanulasi,
megértési folvamatokra irAnyul. A pedagégiai rendszerekben zajlé tanulds, az iskolai tanulas
»tarsas mezoében, felndttek »asszisztalasavalg, tanitdi kornyezetben, illetve az egykoru
tarsakkal vald interakcidk keretei kozott megy végbe”. (Nahalka, 2002, 62.) Az iskolai,
tanérai tanulasi helyzetekben nem lehet elvonatkoztatni a személyes tudas létrejottében
szerepet jatszd tarsas dimenzidtdl, az egyiittmikddé tanulds, a tuddsmegosztds csoportos
tevékenységen alapulé tanulasi (tervezési, megvaldsitasi, kzzétételi, értékelési) szitubcioitdl.

A tanulas sikerét nagyban befolyasolja az, hogy a tanulé egyének, (kis)csoportok:
e meg tudjik-e sziimi az informéciét, el tudjak-e donteni, hogy szdmukra mi a fontos €és
mi nem;
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o megértik-e, azt, hogy a kiilonféle informéaciok miként kapcsolédnak, kapesolhatok
Ossze;

o képesek-e az \3j ismeretek, az Gj éimények jelentésének megteremtésére; az irrelevans
vagy érvénytelen informdciok elvetésére;
képesek-¢ az ismeretek gyakorlati helyzetekben valé felhasznalasara, alkalmazaséra;
képesek-e a tanultak személyes jelentésének, az emocionélisan is megtdmogatott
tanul4si helyzeteknek a megteremtésére.,

Az R-J-R modellben értelmezett €s szervezett tanulds abban tamogatja a tanulé egyéneket,
(kis)csoportokat, hogy a fentebb leirtak megtapasztalhatok, megérthetdk, miikddtetheték
legyenek a tandrai €s a tanéran kiviili tanulasban.

Az RJR keretben értelmezett és szervezett tanulds elonyben részesiti az egyéni, a péros, és
kiscsoportos munkaformdkat, az egyiittmikddésen alapulé (kooperativ) tanuldst, a
projekttanulds médszerét. A tanulasban, tanulassegitésben alkalmazott eljarasok, technikak
soraban vannak olyanok, amelyek a tanulok eldzetes tudisanak elShivasara, amelyek a sajat
tudas aktfv, felelés megalkotisara, amelyek az O tudds szerves beépﬁlésére
lehorgonyzasara”', alkoté felhasznélasara szolglnak vagy éppen a ,fogalmi valtast™?
mozditjak eld. Komoly szerepe van az ért6 olvasas és a kreativ irds fejlesztésének, az
informaciogyijtést és -elrendezést szolgald grafikai szervezok alkalmazasanak, a talélgatasok,
elofeltevések, kritikai kérdésfelvetések megfogalmazasara 6szténzé technikdknak, a tanulasi
folyamatértékelésre is szolgdlo eljarasoknak, a vélemények megfogalmazasara, megosztasara,
az allitasok érvekkel valé alatamasztésara batorité vitatechnikaknak.”

5.4.5.

Gondolja at azt, hogy a fentebb olvasottak mennyiben orientéljak, értéktételezik, alapozzak a

tanitas/tanulas tervezését!

Készitsen egy listdt azokrél a — szivegbol kibonthato vagy a szveg olvasisa sordn

tovabbgondolt — szempontokr6l, amelyek figyelembe vétele On szerint nélkiilézhetetlen a
tanulas/tanitas tervezésekor!

54.6.

Parmunkaban hasonlitsik 8ssze az elkésziilt listakat! Vajon ezek a listdk miként
viszonyulnak a korabbi, S.1. feladatnal dtgondoitakhoz?

21 A tanulds sorn ,lehorgonyzas” akkor torténik, amikor sikeril ,az Uj ismeretet hozzakapcsolni a meglévéd
struktdrdhoz”. Ld. Nahalka Istvan: Hogyan alakul ki a tudés a gyerekekben? Konstruktivizmus és pedagogia.
Nemzeti Tankdnyvkiadé6. Bp., 2002.56. o.

2 A fogalmi valtas” ,azt jelenti, hogy az informaci6 és a belsé rendszer ellentmondasa a bels6 rendszer
radikdlis atalakulisihoz vezet. Valami 0j struktardt fogad el a gyerek, valamilyen 4j magyardz6 rendszert,
valamilyen 1uj elméletet, hogy aztan a kdvetkezbkben ezzel magyardzza a vildg jelenségeit”. Ld. Nahalka Istvéan:
Hogyan alakul ki a tudas a gyerekekben? Konstruktivizmus és pedagdgia. Nemzeti Tankdnyvkiadé. Bp., 2002.
58. 0.; Lasd még: KOROM Erzsébet: Fogalmi fejlédés és fogaimi véltas. Mlszaki Konyvkiadé. Bp., 2005.

2 A vonatkozé médszerekrdl, technikakrol részletesebben 1d.: Bardossy Ildiké — Dud4s Margit — Pethdné Nagy
Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodds fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulés lehetBségei.
Tanuldsi segédlet pedagbgusok és pedagégusjeldliek szdmira a sajit élményd tanuldshoz. Pécsi
Tudoményegyetem, Pécs — Budapest, 2002; Bardossy ldiké — Dud4s Margit -~ Pethoné Nagy Csilla — Priskinné
Rizner Erika: Kooperativ pedagdgiai stratégidk az iskoldban IV. Pécsi Tudomanyegyetem BTK Tanéarképzé
Intézet. Pécs, 2003; Pethoné Nagy Csilla: Befogadaskdzponti és kompetenciafejlesztd irodalomtanitas.
Modszertani  kézikdnyv az irodalomkdnyv 9-12. és az irodalomtankdnyv a szakkdzépiskoldk 9-12.
tankdnyvcsalddjdhoz. Korona Kiadé. Budapest, 2005.
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Rahangolédas — Jelentésteremtés — Reflektilds: RJIR modell

| 5.5, Feladat
55.1.

Ismerkedjen meg az RJR modell®*

,»Rahangol6das” fazisanak leirasaval!

Rahangolédas — elézetes tudds, személyes tudas aktivildsa, gondolkodds a témairdl, a
feladatrél, a sajat viszonyulasrél

A tanulok eldszér aktivan felidézik a témarodl vald tudasukat. Ez arra &sztSnzi 6ket, hogy
vizsgalat ald vegyék mindazt, amit tudnak, és gondolkodni kezdjenek arrél a témardl,
amelyet hamarosan részleteiben is megismernek. Ennek a 1épésnek kiemelt jelent6sége van,
hiszen minden maradandé tudast a mar meglévé és megértett ismeretek kontextusaba
agyazzuk be. A tanuldsi folyamat sordn az \j ismereteket a mar meglévé ismeretekkel
kapcsoljuk Ossze. A tanulék az Yjonnan megértett dolgokat meglévé tuddsukra és vélt
tudasukra €pitik. A korabbi valds €s vélt ismeretek felelevenitésével olyan alap kialakuldsét
segitjilk eld, amely elengedhetetleniil szikséges az vj informdcié hosszi idére valé
megértéséhez. fgy azokra a félreértésekre, ellentmonddsokra és tévedésekre is
ramutathatunk, melyek maskiilénben elkeriilnék a tanulok figyelmét.

5.5.2.

Idézzen fel eddigi tanuldsi/tanitasi tapasztalataibél olyan megolddsmoédokat, technikékat,
amelyek alkalmasak voltak az elézetes tudas el6hivaséra, a személyes tudds aktivaldsédra, az
adott témardl, feladatré! valé gondolkodasra, az adott témahoz, feladathoz valé sajit
viszonyulds mozgodsitdsara!

. Parjaval cseréljék ki tapasztalataikat!

5.5.3.

Olvassa tovabb a szbveget, ismerkedjen meg a ,Jelentésteremtés” fézis leirdsaval!

Jelentésteremtés — ismerkedés az 1Gj informdcidkkal, megértési folyamat nyomon
kovetése, hidépités meglévd és 1ij ismeretek kozott

A tanulék ebben a fizisban ismerkednek meg az \j informécidkkal és gondolatokkal, Ez
torténhet tgy, hogy elolvasnak egy szoveget, megnéznek egy filmet, meghallgatnak egy
cléadast, valamilyen kisérletet folytatnak le, stb. E fézis célja, hogy fenntartsa a figyelmet,
hogy segitse a tanulékat a benniik lezajlé megértési folyamat nyomon kdvetéseben. Azok,
akik hatékonyan tanulnak, figyelemmel kisérik azt, mi jatszodik le benniik akkor, amikor uj
informacidval talatkoznak. Ok ujraolvassék azt, amit nem értenek pontosan. Ok a
meghallgatott eléaddshoz kapcsolodéan kérdéseket tesznek fel, vagy a késdbbi tisztizds
céljabol jegyzeteket készitenek. Ha a tanuldk figyelemmel kisérik sajat megértésik
folyamatat, az informaci6t aktivan sajat gondolkoddsmddjukhoz illesztik. fgy céliranyosan
kapcsoljék dssze az Ujat a mar ismerttel, mmtegy hidat épitenek a mér meglévd ismereteik és
az 0j ismeretek kozott, igy téve lehetdvé az uj befogadasat.

‘v Bardossy 1ldiké — Dudds Margit - Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodas
fe_] lesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehetdségei. Tanuldsi segédlet pedagdgusok és pedagogusjelditek
széméra a sajat élményd tanuldshoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 163-196. o.
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15.54.

. Idézzen fel eddigi tanulasi/tanitasi tapasztalataibol olyan megoldasmédokat, technikdkat,
i amelyek alkalmasak voltak az j informaciokkal valo ismerkedésre, a megértési folyamat
; nyomon kovetésére, a hidépitésre a meglévs és j ismeretek kozstt!

i Parjaval cseréljék ki tapasztalataikat!
i 5.5.5.

E Olvassa tovabb a széveget!

Reflektdlds — az Gjonnan tanultak megszildrditdsa, intenziv gondolatcsere, 0ij gondolati
sémak létrejotte

A tanul6k ebben a fazisban szilarditjak meg az ijonnan tanult ismereteket, és aktivan alakitjak
gondolkodasuk elméleti keretét az 1j gondolatok befogaddsa céljabdl. E fazis célja, hogy a
tanulék (tanulécsoportok) sajat nyelvilkkon fogalmazzak meg azokat az 4j gondolatokat és
informacidkat, amelyekkel taldlkoztak. Erre azért van szitkség, hogy 1étrej6hessenek az 1j
gondolati sémak.”® A maradandé tudés megszerzése és az elmélyiilt megértés személyes
dolog. A tanulé arra emlékszik legink4bb, amit sajat kontextusiba helyezve értett meg, sajat
szavaival megfogalmazva, sajat produktumaiban régzitve. Tovabbi cél, hogy jelentds mértékii
gondolatcserét generdljunk a tanulék kozott. Nemcsak kifejezOkészségitk fejlodik, de sajat
gondolati rendszeriik kiépitése kdzben masokéval is megismerkednek. A reflektdlas fazisanak
vitai soran, a tanul6i produktumok kapcsan a tanuldk sokféle gondolkodas- és megoldasmodot
figyelhetnek meg. A tanulds folyamatinak e fazisa a tuddsrendszer véltozisénak, az 1j,
mddosult koncepciok kialakulasinak fazisa. A tanulék az ) informdcié integracidjanak
sokféle médjaval talalkoznak, igy bennilk is rugalmasabb gondolkodasmodd alakul ki, amit a
késGbbiekben hasznosabban és céliranyosabban tudnak alkalmazni,

556.

I Idézzen fel eddigi tanuldsi/tanitasi tapasztalataibél olyan megoldasmoédokat, technikakat,
amelyek alkalmasak voltak az @jonnan tanultak megszilérditasara, intenziv gondolatcserére,
t 4j gondolati sémak létrejottére!

| Péarjaval cseréljék ki tapasztalataikat!

» Szkéma < gorog: ’valamely dolog, jelenség 4ltalinos meghatdrozd vondsait tartalmazé rendezési forma,
vazlat, leegyszerisitett abrazolds’. A sémék — pszicholégiai megkdzelitésben — a memoéridban térolt olyan
kognitiv struktirikra vonatkoznak, amelyek emberek, események, targyak, viszonyok, helyzetek osztalyainak
mentalis reprezenticioi. A sztereotipiak is egyfajta sémak, mert emberek osztdlyait reprezentdljak. A sémak az
egyén tuddsanak dsszefliggd egységei (egységes egészek). Az egyén az informécitkat sémék forméjaban fogadja
be, trolja. Hogy valamely informacié elraktirozédik-¢, beépitl-e az egyén tudaséba, az att6) fgg, hogy létezik-e
az egyén tuddskészletében megfeleld, ,befogadd™ séma, hogy az aktivalédik-e, hogy az informécidk hatésara
médosulnak-e a meglévdk, hogy kialakulnak-¢ 0j séméak. Bartlett az emlékezés séma elméletének kidolgozdja.
Eszerint az em)ékezés sorén az egyén aktivan rekonstrudlja emlékeit aktivalt, értelmezett sémdi alapjan. V.8:
Bartlett, F. C.. Remembering: A Study in Experimental and Social Psychology. Cambridge, Cambridge
University Press, 1932, Bartlett, F. C.. Az emlékezés. Gondolat Kiadé. Bp., 1985. ,Szimos, a
tananyagszervezést mint organizaciés feladatot és az aktiv tanuldst kiemel$ didaktikai koncepeio {...) a kognitlv
stilus sémaelméleteire tamaszkodik. Az egész oktatdsi folyamat is elképzelheté ebbdl a szempontbdl, mint ujabb
sémik kibontakoztatdsdnak szervezett irdnyitdsa a tananyag alakitasdval s a feldolgozast irdnyité feladatok
segitségével.” Kiemelés Pléh Csaba , kognitiv pszichologia™ szdcikkébdl. Pedagégiai lexikon II. kitet. Bathory
Zoltan és Falus Ivan (szerk.), Keraban Kdnyvkiadé, Bp., 1997, 252. o.
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A témakori/tanorai tervezes

A tandri palyara valo felkésziilés soran, illetve palyakezd6 pedagdgusként elsésorban az egyes
tanorak terveinek szisztematikus atgondolasaban és régzitésében tudunk kellé gyakorlatot
szerezni. Ugyanakkor azzal is érdemes mdr elére szamolni, hogy ugyanaz az Oraterv —
kivaltképp, ha annak nem merev megvalositasara, hanem a tanulé egyénekhez/csoportokhoz
val6 rugalmas adaptalasara toreksziink — kiilonbozé ,€Eletet €1” az egyes osztilyokban. Ezért
ahogyan a tanari szakmaban, a szakértévé valas utjan egyre elérébb haladunk, egyre inkabb
célszeriivé valik a témakoronkeénti tervezés megvaldsitasa.

Tanulméanyai soran bizonyara talalkozott mar a Bloom nevéhez fiiz6d6 ,,mastery learning”
stratégiaval. Azzal a stratégiaval, amely az optimalis elsajatitas érdekében mozgdsitott tanulas
tervezését nem elsdsorban tanérakhoz, hanem nagyobb tananyagegységekhez, témakdrokhoz
kapcsolja.

A ,megtanitas stratégidja” (vagy optimalis elsajatitds stratégidja), azaz a ,,mastery iearning”
stratégia célja, hogy a tanulék eredményesen teljesitsék egy adott tantargy vagy egy adott
témakor tbrzsanyaganak alapveté kovetelményeit. E stratégia alkalmazidsa olyan
tananyagegységeknél kiemelten is indokolt, amelyek meghatarozo, alapozé funkciét toltenek
be, melyek nélkiilézhetetlenek a tovabbi tananyagegységek elsajatitashoz, feldolgozasahoz.

A stratégia tervezésének fontos tennivaléi:

a tananyag feldolgozasahoz sziikséges elozetes tudds szambavétele;
diagnosztikus értékeléshez sziikséges eszkdzok készitése;

a tananyag részekre bontasa;

az egységek pontositott és operacionalizalt kdvetelményeinek a kidolgozasa;

a tananyag feldolgozasahoz kapcsolodo korrekceids, dusitd, kiegészitd anyagok,

;;;;;

¢ & & &

. a formativ, a szummativ ériékeléshez sziikséges eszkozok készitése.

V.8.: Block, J. H. (ed.): Mastery leaming: Theory and Practice. New York, Holt, Rinehard and Winson, 1971;
Csapé Bené: A mastery learning elmélete és gyakorlata. Magyar Pedagogia 1978. 1. sz.; Nagy Jozsef: A
megtanftas stratégidja. Tanktnyvkiadd, Budapest, 1984.

A témakori tervezés soran a fentiek figyelembe vétele mellett fontos atgondolni az adott
témakd&r/problémakar:

» tanulasanak/tanitasanak céljat — a tanitdsi/fejlesztési célokat és a tanulési célokat (a
kiovetelményeket, amelyek a tanuldsszervezés célkategoériai és az értékelés alapjat
alkotjaky;

e tananyaganak feldolgozdsahoz nélkiilozhetetlen elézetes kompetencidkat (vonatkozd
attitiid-, ismeret- és képességrendszert), s ezek feltardsadhoz tervezhetd tanuldi
feladatokat (tanulésszervezési moédokat, technikdkat), s egyuttal olyan lehetséges
alternativ feladatokat, amelyek a felzirkdztatashoz, korrekcidhoz, hianypétlashoz,
dusité programokhoz, stb. alkaimasak;

e tananyaginak Kkisebb tanulasi egységekre bontdsit, a tananyag feldolgozasahoz
kapcsolodé feladatokat, a fejlesztendd kompetencidk mozgdsitdsanak tanuldi
tevékenységekben, kiilonbdz6 tanuldsszervezési médokkal, kiilonbdzd taneszkdzok és
egyéb tanulasi segédletek felhasznalasaval torténd megtervezését;

o azokat az értékelési, ellenérzési modokat, eljarasokat, feladatokat, amelyek az \j
tananyag feldolgozasanak ,.éppigylétérol” nyijtanak visszacsatolst tandrnak, tanuld
egyénnek, tanuld kiscsoportnak egyarant,

o lezardsat kvetd értékelés programjat, melynek tervezése sordn tekintettel kell lenntink
arra, hogy csak azt és ugy kérhetjilk szdmon tanitvanyainkt6l, amit és ahogy
megtanitottunk.
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| 5.6 Feladat
| 5.6.1.

. Készitsenek téma- vagy ératervet! Az Onok dontésére van bizva, hogy egyéni munkdéban,
| paros munkéban vagy kiscsoportban terveznek.

A tervezés elott tanulmanyozhatjdk az aldbbi tématerveket®®, 6raterveket”’, és
felhasznalhatjak a benniik megtaldlhat6 rendezéelveket, szempontokat.

TEMATERV: VOROSMARTY MIHALY: CSONGOR ES TUNDE

Kooperativ tanulas irodalomoéran
Gimnazium 10. osztaly, 8 6ra

A TEMA ELOTT

CELOK Tartalmi célok:
e a Csongor és Tiinde irodalomtdrténeti helyének kijellése,

e akétszintes drama modelljének alkalmazasa az értelmezés
folyamataban,

e a mi archetipusos motivumainak €s jelentéseinek
feltérképezése,

e amii lehetséges kérdésfelvetéseinek megbeszélése a
szereplok céljaival és motivaciival dsszefiiggésben,

» amiiben megjelend létértelemkérdések és
toriénelemfilozofiai problémak személyes értelmezése,

o valtozatos helyzetek teremiése az olvaséi valaszok
el6hivasara, az értelmez6 kozosség(ek) alakitasara

Moédszertani célok:
o egy téma feldolgozasa kooperativ tanuldssal,

» interaktiv-reflektiv tanul4si technikak alkalmazasa
kooperativ tanulas keretében,

e aszocialis és egyiitimiik3dési készség fejlesztése,
e gondolkodasfejlesztés,

¢ a nyelvi intelligenciahoz (beszéd, belso beszéd, irds,
olvasas) tartoz6 alapkészségek fejlesztése,

e atanuldsi folyamat értékelésének, az onértékelés
képességének alakitasa

% A tématervekrél bdvebben 1d. Bardossy 11diké — Dudas Margit — Pethoné Nagy Csilla — Priskinné Rizner
Erika: Kooperativ pedagégiai stratégidk az iskolaban 1V. PTE BTK Tanarképz6 Intézet. Pécs, 2003,

?7 Az 6ratervekrdl bsvebben Id. Bardossy I1diké — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csitla — Priskinné Rizner Erika
(szerk.): A kritikai gondolkodas fejlesztése I1. kitet. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehetdségei. Valogatas
pedagogusok és pedagégusjelditek munkaibdl. PTE, Pécs, 2007.
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KOVETELMENYEK |Tartalmi kvetelmények:

» atanulé tudja alkalmazni a kétszintes drama modelljét a
Csongor és Tiinde dramai kélteményre,

e ismerje és értse a mil gondolkodastsrténeti hatterét,
lehetséges kérdésfelvetéseit,

* tudjon kiemelni és értelmezni a miibél fontos idézeteket,
ezekkel 6sszefilggésben tudjon kapesolatot teremteni més
miivészi alkotdsok hasonlé problematikajaval,

o legyen képes személyes viszonyt kialakitani az olvasott
miihz, tudjon a lényegi jelentésekhez kapcsolddd
tételmondatot, értékitéletet fogalmazni, allitisait legyen
képes érvekkel alatamasztani, sz§vegszeriien kifejteni

Tanulasi készségek, képességek fejlesztési kovetelményei:

¢ atanuld aktivan vegyen részt a csoportfolyamatokban,
szdban €s irdsban megnyilvanulva, egyiittmiikdéen segitse
a csoporttanulds hatékonysagat,

¢ tudjon csoporttarsaival egylittmiikdve a t6bbiek szdmara is
hasznalhat6 szemléltetd anyagot késziteni, és bemutatni,

o tudatossagra és feleldsségre valé térekvése nyilvanuljon
meg egyéni €s ¢soportos tanulasi folyamaténak
értékelésében,

¢ gyakorolja a masok iranti tiirelem és beleérzés (tolerancia és
empétia) képességét,

o a kozzétételek alkalmaval legyen képes 6nalléan sajat
jegyzetek készitésére

MUNKAFORMA A téma feldolgozasa a nyolcéras folyamatban egyiittm{ikddésen

alapulé tanulassal torténik.

A kooperativ tanulds sordn a tanulék 4-5 fés kiscsoportokban
kéz6sen tevékenykednek — kdzds problémamegoldason, kutatason
és/vagy értelmezésen dolgoznak.

A kooperativ tanulds folyamatdban szamos interaktiv és reflektiv
tanulasi technika alkalmazasa is szerepet kap.

Tanuldsi technikdk:
alloképek 3

egy marad, harom megy (3
eszmecsere (3

fiirtabra £

idézetkartya (1

irés sajat magunk szamdra
jegyzokonyvkészités
jellemtérkép EQ

jelmezterv 3

kettéosztott naplé 3
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kozzététel £Q
listakészités £
mozaik £

tanéri kalauz £
vandorlé csoportok

A TEMA ALATT

RAHANGOLODAS

JELENTESTEREMTES

REFLEKTALAS

1. 6ra

A mi hagyoményba
agyazottsaga, a kétszintes
drama jellemz6i (az
elézetes tudas
aktivizalasa)

2-3. 6ra

Dramaszervez6
motivumok a Csongor ¢s
Tiindében

4-5. ora

Az archetipusos motivumok
jelentései a miiben; a szerepldk
elhelyezkedése a szinteken
6-7. 6ra

Karakterek, célok, motivaciok;
torténelem- és 1étfilozofiai

kontextus: az Ej monologja
értelmezése

8. 6ra

A Csongor és Ttinde tér/idoé

szimbolikajénak feltarasa és
megjelenitése dramajatékkal

A TEMA UTAN

KITERJESZTES

Emberrdl, térténelemrdl, vilagrél gondolkodni, 1étezésiink értelmét
keresni sajat életiink tudatosabb, mindségibb megélésének lehetdségét
jelenti. llyen kérdésekrol gondolkodni izgalmas, le nem zérhatd
tevékenység. A miivel folytatott parbeszéd €s annak kiterjesztése: a
sajat gondolatok masokkal valé megosztasanak, illetve mas
gondolatok meghallgatasanak alkalmai elmélyithetik az
irodalomolvasas szeretetét, 6rom- és sikerforrassa valhatnak,
alakithatjak, formalhatjak a személyiséget és az értelmez6 kozosséget.
A folyamatban individudlis és tarsadalmi szempontbol egyarant
nélkitllozhetetlen készségek és képességek fejlodnek, melynek
hozadéka feltehetden egy életre sz6l.

A tématervet készitette: Pethoné Nagy Csilla

Forras: Bardossy Ildiké — Dudéas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: Kooperativ stratégidk
az iskolaban IV, Pécsi Tudomanyegyetem, BTK Tanarképz6 Intézet, Pécs, 2003, 43-47. o.
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TEMATERV: KORA UJKOR

Kooperativ tanulas tirténeleméran

Gimnazium 10. osztily, 9 6ra

CELOK

Tartalmi célok:

a nagy foldrajzi felfedezések okainak, lefolydsanak és
gazdaségi, tirsadalmi kovetkezményeinek megismerése,

a centrum- €s a periféria- orszagok fejlodési
Jjellegzetességeinek, kapcsolatrendszereiknek a feltarasa,

a reformécié és a katolikus megtjulés jellemzdinek és
hatasainak vizsgailata,

a németalfoldi szabadsigharc és kdvetkezményeinek
megismerese,

a kora gjkor jelentds személyiségei életiitjanak szambavétele

Mdédszertant célok:

8nall6 és csoportos tanulési technikak elsajatitasa,

a kifejezOképesség és az érvelés fejlesztése,

tdjékozodas a torténelmi térben térképolvasis segitségével,
kiilonb6z6 forrasok kritikai szemléletli dsszevetése,
lényegkiemelés és vazlatkészités 6ndlldan és parban

KOVETELMENYEK

Tartalmi kdvetelmények:

legyen képes minden didk szamba venni a nagy f5ldrajzi
felfedezések kivalto okait, a felfedezéseket segitd
talalmanyokat és emberi motivaciokat,

ismerje a jelentdsebb felfedezdket és az dltaluk bejart
teriileteket,

tudja a felfedezések pozitiv és negativ kdvetkezményeit
Osszegezni,

legyen képes a reformécié elézményeinek és fobb
iranyzatainak bemutatasara,

vegye szamba a katolikus megjuldst és hatésait,

ismerje az j polgari allam, Hollandia 1étrejottének
kérillmeényeit

Tanuldsi készségek, képességek fejlesztési kivetelményei:

a tanuld aktivan vegyen részt a péar- és csoportmunkéban,
egyiittmiikdésével segitse a csoport tanulasi folyamatat,

legyen képes adott forrdsokb6l lényeg kiemelésére,
kiilénboz6 szemléletii forrasok dsszevetésére,

legyen képes csoporttrsaival egyiittmikodve szemiéltetd
anyagok készitésére és bemutatésara,

legyen képes kérdéseket feltenni az adott témaval
kapcsolatban
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MUNKAFORMA

A téma feldolgozasa 9 6ras folyamatban egyiittmiikddésen alapuld
tanulassal, iiletve projekttanulassal torténik. A tanulok péarban, 4,
illetve 6 fos csoportokban dolgoznak

Tanulést technikak:
Fiirtabra £3

Kerekasztal-kérforgo
Kilépé kartya (1
Mozaik [

Otletbsrze D
Pokhaléabra EQ
Reciprok-tanitas EQ
Rovid esszé (13

Tanan kalauz (1)

Tollak kozépen (0
T-tablazat £

Tudom, Tudni akarom,
Megtanulom £13

Vita (allasfoglalas 4tl6 mentén) £

ORABEOSZTAS

1. 6ra
A nagy fSldrajzi felfedezések elozményei, folyamata
2. 6ra

A nagy foldrajzi felfedezések kbvetkezményei — a kultirak egymasra
hatdsa

3. 6ra

A nagy foldrajzi felfedezések hatdsai a gazdasigra

4. 6ra

A Habsburgok felemelkedése és a Habsburg — Valois parharc
5. 6ra

A reformacié kialakulasanak eldzményei

6-7-8. ora

Eurépa vallasi képe a XVI. sz4zadban — Projekt

9. 6ra

A németalfoldi szabadsagharc

A tématervet készitette: Priskinné Rizner Erika

Forras: Bardossy 1ldiké — Dudés Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: Kooperatlv stratégiak
az iskolaban 1V. Pécsi Tudomanyegyetem, BTK Tandrképz6 Intézet, Pécs, 2603, 85-87. o.
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ORATERVEK

Tantargy: Evfolyam: Téma:

magyar irodalom 12. Vorosmarty Mihély: Liszt Ferenchez és
(fakultacid) Illyés Gyula: Bartok

Szerzo6: Dr. Balogh Gyongyi Oraszdm:

tandr, pedagdgus szakvizsga 2

AZ ORA ELOTT

Motivacié

Célok

Miért értékes, fontos ez az ora?

A miivészetr§l annak szerepérdl, helyér6l mar tobb ismerettel rendelkeznek a didkok,
irodalomtorténeti és olvasmanyélmények alapjan is.

Most két kiilonbdzé korszak koltéjének mivészetfelfogasat ismerhetik meg (a
koztdrténeti anyagban egyik miivet sem tanitom).

Hogyan illeszkedik abba, amit korabban tanitottam, és amit ezt kivetéen fogok
tanitani?

A lirai miifajok attekintése, a jellegzetes verstipusok koronkénti jellegzetessége és
massaga a fontos el6zmény.

A kovetkezd néhany Ordban az azonos miifaji vagy verstipusi lirai miivek
8sszehasonlitdsa torténik.

Milyen lehetéségeket rejt az 6ra a kritikai gondolkodds szempontjabol?

A miivészetrdl val6 gondolkodés fontossaga

A miivész szerepe, lehet6ségei €s korlatai a mindenkori valésdgban

Lehetséges befogad6i magatartasok

Ertékelés, jok-e ezek a versek vagy csak fontosak

Asszociacidk — miivészek, akik masokat megidéznek

Milyen informécidkat keresiink és dolgozunk fel?

Ars poetica, parafrazis, evokécio

Reprezentativ kilt6, korszakos zen€ész

Disszonancia

Nemzet és emberiség mértékii kérdések

Modell értékiiség

Mihez kezdhetnek a tanulék ezzel a tudéssal?

Fontos dnismereti és dnigazoldsi ismeretekre tehet szert az egyetem elétt 4116 didk
Befogadéi magatartisinak, a miivészethez valé attitlidjének formélédasaban is
segitheti

Elofeltételek
e Milyen ismeretekkel, képességekkel kell rendelkezniiik a tanuléknak ahhoz, hogy

sikeresen tanuljanak az 6rabol?

Miifaji ismeretek (ars poetica és 6da rokonsaga)
Szbvegolvasas, szivegértés

Nyelvi kifejezokészség

Az alkalmazott moédszerek, technikak ismerete
Verselemz6 gyakorlat
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Ertékelés
» Mi bizonyitja, hogy a didk tanult az 6rab6l?
Az irasos feljegyzések
A prezentaciok
A kovetkezd orai feladat megoldasa
Hagyomaényos szamonkérés
Végso soron a felvétell
Segédanyagok és idébeosztas
e Milyen segédanyagokra van sziikségem, és hogyan kell beosztanom az id6t?
Eszkzok: csoportonként egy-egy iv csomagoldpapir, gyurmaragasztd, filctollak,
diakonként egy 10. és egy 11. évfolyamos szoveggylijtemény
Idé: rahangolodas: 15 perc
jelentésteremtés: 40 perc
prezentaciok: 15 perc
reflektalas: 20 perc
Munkaforma
e Milyen munkaformdt alkalmazok?

A kills6 érdeklodokkel egytitt négy 6tfos csoportot hozok létre ugy, hogy minden
csoportban legyen legalabb egy f6, aki magyarbdl felvételizik, €s olyan is, aki csak

érdeklodo.

AZ ORAN
Réhangolédas

» Hogyan ébresztem fel a didkok kivdncsisagat, hogyan hozom felszinre az elzetes

tuddsukat?

Az 1. — 2. csoport feladata: Kolt6i szerepek és attitlidok legalabb két kildnbdzd

korszakban (szabad asszociacié alapjan készitsenek felsorolast).

A 3. — 4, csoport feladata: Irodalom és tarsmiivészetek — miivek, alkotdk, akik mas
miivészeti agban alkotéhoz fordulnak (szabad asszocidcié alapjan készitsenek

felsorolast).
Jelentésteremtés
o Miként fognak a tanulok a téma feltdrasiba?

Mindenki egyiitt dolgozik: a kettéosztott napld technikajaval az 6t leginkabb

megragad6 képet, verssort bejeldli, s lejegyzi személyes reflexiojat.

A csoportok megbeszélik ezeket, majd konszenzus alapjan kivalasztanak egy-egy

jellegzetes idézetet, egy-egy jellegzetes k6zdsen kialakitott reflexioval.

A csoportot képviseld prezentator bemutatja a végeredményt (mit és miért emeltek ki a

versekbol).

Minden csoport kozbs feladata: Hatdrozzanak meg legalabb hirom szempontot, amely

alapjan a két mivet feldolgoznak, értelmeznék,
A prezentétor beszdmol és indokol.

wSzabad a vasar” a megjelend szempontok koziil minden csoportnak joga van

vasarolni (a sajat szempontja kozill egyrdl a vasarlaskor le kell mondania).

Minden csoport kialakit egy logikai sorrendet: az altala kialakitott vagy vasérolt
szempontok kozill mivel kezdené, és milyen sorrendben végezné el a mivek

értelmezését.
Az elsé helyre keriilt szempontot a csoport k6zésen kidolgozza.

A prezentator beszamol: kitér arra, miért azt a szempontot dolgoztik ki, a kidolgozis

soran milyen médszereket alkalmaztak.
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Reflektalas

Milyen hasznos tudist szereztek a diakok?

Ko6z6s (a négy csoport kozotti) elemek értelmezése

A miivészi attitildok véltozatossdganak tapasztalata

Korok és korszakok kozotti hasonlosédgok és kiilonb6zoségek

Miivészlét és befogaddi magatartés kiilénbdz6 korszakokban

Hogyan jutottak ehhez a tudashoz?

Interaktiv és reflektiv tanulassal, problémamegoldassal, gondolkodéssal

Interpretacios stratégiak valasztasaval és alkalmazasival

Nyelvi kifejezokészsége fejlesztésével

Hogyan jarultam én tandrként hozz4 mindehhez?

Tevékenységem a tanuldsszervezésre iranyult

Ez kiegésziilt a tanari megerdsitéssel

A tanuldi reflektaldsok esetében dsszegzésekkel, magyarazatokkal

Nem utolsé sorban odafigyeléssel

Milyen kovetkeztetésekhez kell eljutnunk az éra végére?

Mindkét versben az adott kor reprezentativ koltdje szdl vilaghirii nemzedéktarsshoz, a
zene képviseldjéhez

A versekre az allegorikus példazatossiég helyett a jelentésgazdag metaforikussig,
szimbolikussag a jellemz6

A lirai alaphelyzet merében eltérd, er6sen modositott az Illyés-vers esetében
Viérosmarty egy eszményt mutat: mi a miivész feladata, ezért kér, szolit fel és ad
tanacsot

Illyés a Bartok-modell kapcsan, a bartdki attitid alapjdn példat Allit: mi az amit
kovetni kell ahhoz, hogy miivész lehess

Lényeges motivumok mindkét versben: remény/reménytelenség, nemzet/emberiség; a
»mi” tudat

AZ ORA UTAN

Kiterjesztés: Milyen tovibbi tanulds irdnydba vezet ez az 6ra?

Az ars poetica és az evokaci6 kapcsolatanak tovabbi példai

Osszehasonlité miiértelmezések, milelemzések: mar tanult miivek illetve még nem
tanult miivek hasonlé szempontu vizsgélata pl.: Szab6 Lorinc: Mozart hallgatdsa
kozben c. miivét kapcsolja az el6z6 kettéhdz. Vagy: Nagy Laszlé: Jozsef Attila! Es
Pilinszky Janos: Ujra Jozsef Attila c. versének Osszehasonlitésa.

Teljesen &ltaldnosan pedig, a didk megérti a mintaadds és mintakbvetés lényegét,
mibenlétét, minden korban valo sziikségességét.

Forras: Bérdossy 1ldiké ~ Dudés Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A kritikai
gondolkodés fejlesztése II. kbtet. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Valogatds pedagégusok és
pedagdgusjelsltek munkaibol. PTE, Pécs, 2007, 59-62. o.
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Tantargy: Evfolyam: Téma:
Német 10. Fernsehpause — Ein Mérchen von
(:xudrun Pausewang.
Szerz6: Heizler Erika Oraszam:
tanar, pedagbgus szakvizsga 1
AZ ORA ELOTT
Feltételek

Az 6ravézlat 10. évfolyam 14 f6s német tagozatos csoportja szamara készitlt.

Segédanyagok

Maros Judit: Unterwegs, Német tankonyv L. 4. lecke 52-53. o: Fernsehpause — Ein Mérchen
von Gudrun Pausewang

Fénymasolt kép a televizio elétt illd Lachmann csaladrol

Az 6ra céljai

A tanulok olvasas- €s beszédkészségének fejlesztése
Autentikus irodalmi széveg feldolgozasa
Kooperaci6 elmélyitése a csoportban

Munkaformak

Egyéni, paros €s csoportmunka

A tanulist segitd tényezdk

A tanulék motivaltak, nyelvi ismereteik jok, a csoport nagyjabol homogénnek tekinthetd.
A téma (televizio) érdekessége.

A tanuldk elézetes tuddsa megfeleld, az eldz6 6rakon kialakitott szokincsre alapozhato.
Nyelvi szempontbél egyszeri, jol érthetb szoveg.

Esetleges nehézségek

A tanuldsi egység megvalositasdra az 5-6. Ordban kerill sor, ezért szamolni kell a didkok
(esetleges) faradtsdgdval.

Valtozatos munkaformakkal és feladatokkal kell gondoskodni a figyelem folyamatos
fenntartasar6l az éra 85 percében.

Az 6ra varhaté eredményei

A didkok tudasa és nyelvi készségei fejlédnek: megértenek egy irodalmi szoveget, véltozatos
modon (vita, interju, véleményalkotas) feldolgozzak azt.

Televizidzasi szokasaik tudatosabbakka valnak.

AZ ORAN

Réhangolodas (25 perc)

A mér meglevd tudas felelevenitése a televizid hivo sz6hoz a tablara elkészitett fiirtdbra
segitségével.

Rovid esszé B irdsa az olvasmany cimének és miifajanak megadésa utin (Mit gondolsz,
mir6! fog sz6lni a szoveg?).
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Jelentésteremtés (50 perc)

A tandr egy mondatban ismerteti, hogy Lachmann arré] és feleségérél fog széini a mese,
majd a tanuldék megkapjak a televizié eibtt Glo hazaspart abrazolé képet. (A képleiras a
kockdzds L1 egyes szempontjainak felhasznaldsaval késziil, melyek felkeriilnek a tablara:
ird le, asszocialj, elemezd, értékeld!)

Miutén a kép segitségével megtudtuk, hogy a Lachmann csalad életét a televizi6 hatirozza
meg, megkérem a didkokat, hogy josoljak meg L1 |, mi t6rténik a csaladdal, amikor a
tévések sztrajkolnak; az otletborze 1 elemei szintén a tablara keriilnek.

Kinyitjuk a tankdnyvet, ahol egy masodik kép abrazolja a csalad életét a sztrajk utan; a
diakok allast foglalnak, mennyiben teljesiiltek elképzeléseik.

A mese nem sorrendben 1évo 1-1 bekezdésének elolvasasa egyénileg, majd a bekezdés
tartalmanak megbeszélése a padtarssal, aki ugyanazt a szévegrészt olvasta.

Két csoportot alakitunk, aho! minden bekezdést most mar 1-1 tanulé képvisel; a diakok
elmondjdk az éltaluk olvasott bekezdés tartalmat, majd megallapitjak az egyes
szovegrészek helyes sorrendjét (Vak kéz technikdja 1 ).

Mese hangos elolvasasa.

A szbvegben talalhaté néhany ismeretlen sz6 megbeszélése.

Két csoportban kérdések gyiijtése egy Lachmanné-val vagy Lachmann urral készitend6
interjihoz (kérés: olyan kérdéseket is gondoljanak ki, amelyekre nem talalhatd
egyértelmi vélasz a szovegben).

Par keresése a mésik csoportbél, akivel kdlcséndsen meginterjuvoljak egymast.

Reflektalas (10 perc)

Kilépokartya 1: egy gondolat vagy kérdés megfogalmazasa az éraval, illetve témajaval
kapcsolatban.
Hazi feladat: rovid esszé E3 irasa:
~A televizid szerepe csaladom életében” vagy ,,Az élet televizié nélkiil” vagy
,Beszamol6 egy német nyelvit adasrol” (Hol lattad, mikor, mirdl sz6lt, miért tetszett/nem
tetszett?).

Az 6ra elemzése, értékelése

A tandra kellemes hangulatban folyt, az elbézetesen megfogalmazott esetlegesen felmeriils
problémanak nyomat sem liitam: a didkok oldott hangulatban, kedvvel és dicséretes
feladattudattal vettek részt a tanérai munkaban. Az egyéni, paros- és csoportmunka
elmélyitette a tanulok kozti kooperaciot, valtozatossagot hozott, s nagy szerepe volt a
figyelem fenntartasaban, és a tanuléi aktivitds megbrzésében.

A fiirtabra segitett a mar meglévé ismeretek felidézésében, s megfeleld alapot nyijtott az
) tudas raépitéséhez. A jelentésteremtés szakaszban a didkok a megértéstdl az értékelésig
terjedd, a tudds killonbdzd szintjeire irdnyulé kérdéseket és feladatokat kaptak, a
kilépdkartyak pedig tanubizonysigai annak, hogy mindenki hasznosnak érezte az orat, s6t
tovabbi kérdések is felmeriiltek benniik. Kiilondsen 6rilltem annak, hogy néhany tanulé sajat
tévénézési szokasain is elgondotkodott.

Forrés: Bardossy Ildiké — Dudas Margit - Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodas
fejlesztése 1. kotet. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetéségei. Vélogatas pedagégusok és pedagégusjelditek
munk4ib6l. PTE. Pécs, 2007, 75-76. o.
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Az 6ra menete

Rdhangolédas

Az egri var ostromardl sz616 részlet megtekintése az Egri csillagok cimi filmbal.

A film utan a didkok parban osztjdk meg egymassal benyomasaikat a végvarak szerepérdl, a
végvari életmodrol. Ezutan a tanulok a Tudom, tudni akarom E3 technikéaval gytijtik dssze
elozetes tuddsukat a témardl. Ezt a tablazat bal oldalara irjak, majd jobb oldali oszlopba irjak
azokat a kérdéseket, amelyekre vélaszt szeretnének kapni.

A digkok kérdései az alabbi témakba voltak sorolhatok:

Téméak A tanuldk kérdései
A végvarak elhelyezkedése, feladatai | Hogy nézett ki egy végvar?
Milyen fegyverek voltak?
Ki, mibél tartotta fenn?
A virak személyzete, varkapitdnyok | Ki miért lett végvari katona?
Milyen emberek voltak?
Miért véilaltik ezt az életet,
Végvéri harcok Hogyan zajlott le egy csata?
Milyen eredményekkel zdrultak a virhabonik?
Elet a csatak kozott Mivel t51totték az idejiiket a harcok sziinetében?
Hogy szérakoztak?
Jelentésteremtés

A csoportok az egyes témakat, s az ezen beliili kérdéseket kutatjak.

Az elsd csoport végvarat rajzol, vizsgalja a varak elhelyezkedését térkép segitségével.

A masodik és harmadik csoport a virak személyzete, varkapitanyok témaval foglalkozik.
Megprobaljak megalkotni a végvari vitéz jellemtérképét.

A negyedik csoport jegyzetet készit a varhaborukrdl, €s tablazatba foglalja azokat.

Az 5t5dik csoport a végvari élettel foglalkozik, flirtabrat EQ készit beldle.

Reflektalas
A csoportok bemutatjak elkésziilt megoldasaikat, a tébbiek jegyzetet készitenek ezekbél.
A sarkok [ technika segitségével az aldbbi kérdéseket vitatjak meg:
o A végvar katon4k életében milyen szerepet jatszott az anyagi érdek, illetve a
tarsadalmi felemelkedés lehetosége?
Haézi feladat: stsoros [1 készitése a végvari életrél.

1. szamu melléklet

A végvarak elhelyezkedése — térkép segitségével
A végvarak feladata: védelem
a torok portyak megakadalyozasa

A végvarak tarsadalma: kisnemes
sz6kott jobbagy
hajduk
iparosok
Vérhaborik: Drégely (1552.) Szondi Gyorgy
Temesvar (1552.) Losonczy Istvan
Eger (1552.) Dob¢ Istvan
Szigetvar (1556.) Zrinyi Miklés

1568. drinapolyi béke
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2. szamt melléklet: A végvari életrd] késziilt fiirtabra

tanc, szerelem -
mulatsag se pénz, se posztd
) / csalad, haza,
clet kereszténység
bajvivas, \ Végvari élet ~] hare, csata halal
proba,
versengés /
portyézas / /
T énfelaldozas, fegyelem,
készilés a hdsiesség batorsag,
csatdra kitzdelem
zsdkményszerzés felderités, kémkedés

3. szému melléklet: Otsorosok

A vérak

Magasak, bevehetetlenek,

Védenek, oltalmaznak, feltartéztatnak,
Hatar, hdsiesség, talélés, halal

Haza

A végvari katona

Hés, bator,

Harcol, viv, meghal

Elszantsdg, veszély, véllalas, tisztelet
Magyar

Az 6ran haszndlt szévegek
Szaray Miklos — Szasz Erzsébet: Torténelem 11. Miszaki Kiadé, Budapest, 2000, Varhdboruk

fejezet, 160-162.

Sinkovits Istvan (szerk.): Torténelmi Olvasékonyv III. Tankonyvkiadd, Budapest, 1980, 234-
238.

Arany Jénos: Szondi két aprédja

Balassi Balint: Egy katonaének

Forras: Bardossy Ildiké — Dud4ss Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A kritikai
gondolkodas fejlesztése I1. kdtet. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetBségei. Valogatas pedagogusok és
pedagbgusjeldltek munkaibsl, PTE. Pécs, 2007, 119-122. o.
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Tantdrgy: Evfolyam: Téma:
foldrajz 7. Az Alpok
Szerz6: Jelenszkyné Fabian Ildiké Oraszam:
tandr, 60 Oras tanfolyam 1
AZ ORA ELOTT
Motivacio
Miért értékes ez az 6ra? A téma kozel all a tanuldkhoz, utazasaik, filmélményeik
alapjan sok ismerettel rendelkeznek.
Hogyan illeszkedik abba, Koézép-Eurépa foldrajzanak témakaorén beliil a fontosabb
amit korabban orszagok, tajak megismerésének folyamataba illeszkedik a
tanitottam, €s amit ezt téma.
kdvetden fogok tanitani?

Milyen lehet6ségeket rejt

Meglévo tanuldi ismeretek aktiv felidézését, 1ij

az Ora a kritikai informaciokkal vald bdvitését teszi lehetdvé, kdzben
gondolkodas véleményformalasra, meghallgatasra, elfogadasra, kételyek
szempontjabol? megfogalmazasara ad lehetdséget.
Célok

Milyen informaciokat o Magashegységi formakincs jellemz6i, felismerése.
keresiink és dolgozunk fel? » Gylirédés, kiemelkedés.

o Magashegységi ovezetesség, ndvény és allatvilag

» A magassiag meghoditoi

o A természeti adottsagok €s a tirsadalmi-gazdaségi

élet Osszefliggései

Mihez fognak kezdeni a A szép tajak esztétikai élményt nyvjtanak, utazishoz,
tanulok ezzel a tudassal? szabadidd hasznos eltdltéséhez Gtletet adnak.

Eldfeltételek

Milyen ismeretekkel,

Felszinformak jellemzésének szempontjai, térképolvasas

készségekkel és képessége, egymdsra figyelés, kifejezokészség, 6sszeszokott
képességekkel kell csoportmunka.

rendelkezniilk a tanuléknak

ahhoz, hogy sikeresen

tanuljanak ebbdl az 6rabol?

Ertékelés

Mi bizonyitja majd, hogy
a tanulok tanultak az

Csomagol6épapiron 1évé vazlatok, prezenticio képekkel,
transzparenssel. A flirtabra bdvitése, végiil a témazaro dolgozat.

6rabol?

Segédanyagok és idébeosztds
Milyen eszkozoket Eszkozszitkséglet: naptarképek, fotok, utikonyvek,
tervezek? diaképek, kdzetek, tankdnyv, fénymésolat, diavetitd,

dianézd, irdsvetitd, transzparens. A csoportoknak
csomagol6papir, filctoll, gyurmaragaszio.
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Milyen idébeosztast
tervezek?

Rahangolddas: S perc (flirtabrak £0 készitése és a kérdések
értékelése, flirtabrakban jelzett ismeretek, kérdések
csoportositasa)

Jelentésteremtés: 30 perc (csoportmunka, prezentacio,
értékelés)

Reflektalas: Egyéni és csoportos értékelo lap kitdliése

Munkaforma

Hogyan rendezem

24 {os osztilyban 6 csoportot alakitunk ki (erésebb-

kapcsolatos célok és
kérdések
megfogalmazasara, sajat
elozetes tudasanak

kiscsoportba a diakokat gyengébb tanulokat elozetesen egyenletesen elosztva).
a tanulashoz?
AZ ORAN
Rihangolédas
Hogyan vezetem ra a Fiirtabra készitésével annak feltarasa, milyen ismereteik
tanulokat a tanulassal vannak az Alpokrél.

Kérdések gyiijtése azzal kapcsolatosan, mire kivancsiak, mit
szeretnének megtudni.

megvizsgalasara?

Jelentésteremtés
Miként fognak a tanulok 2  {Csoportmunka
téma feltarasiba? 1. csoport

Mikor és hogyan alakult ki az Alpok?
(A foldiorténeti id6szak megnevezése €s a bizonyitékok keresése.)
A kérdésre a valaszt a tankdnyvi olvasmany és a teremben !dthatéd
foldtorténeti tabld felhasznalasaval adjdk meg a tanulok.
2. csoport
Milyen kiils6 formai jellemz6i vannak az Alpok
hegyvonulatainak?
Képelemzés, térképrol magassagi szamok, foldrajzi nevek
leolvasasa.
A kérdésre adandé valaszt segitd eszk6zok: naptarképek, térkép.
3. csoport
Ki héditotta meg eloszor az Alpok legmagasabb csiicsat?
Felfedezok és hegymaszok, az Alpok meghéditasa. Fénymasolt
papirlapok folydiratcikkekbdl, ismeretterjeszté konyvek.

4. csoport
Milyen jellemz6 allatok és ndvények élnek a havasokban?
Magashegységi novénydvek.
Eszkozok: képek, konyvek.

5. csoport
Mutassatok be az dsszefliggést a havasi rétektdl a Milka
csokoladéig! Alpi tehenészet jellemzGinek megismerése.
Eszkdz: transzparens.

6. csoport
Hogyan éInek az emberek az Alpokban? Mivel foglalkoznak,
hogyan vigyaznak a kérnyezeti allapotra? Az ember ¢s természet

viszonya a magashegységben.
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Eszkozok: fénymasolatok, prospektusok.

Miként ellenérzik a tanulok,
hogy megértetiék a tanulasi
tartalmat?

Csomagolopapirok kiragasztasa a tablara, csoportok képviselGje
bemutatja a munkdjukat, kérdések, kiegészitések, kép- és
diabemutatas, transzparens magyarazata. Prezentacio alatt
jegyzetkészités. Tanuldi kérdések. Kiegészitések az
elhangzottakhoz, tanari kérdések.

Reflektdlas

Mire tudjak hasznalni a
tanulok a tanultakat?

1. Prezentacio: a csoportok bemutatjak az etkészitett posztereket.
2. Utiterv készitése csoportonként (Kirandulas az Alpokba)

A tanulok k6zos élményt szereznek a megismert taj foldrajzi
jellemz6irdl. Osszefliggéseket latnak meg a kialakulas
folyamatabol, killsé-belsd erok felszinalakité munkajabol, az
ember €s természet viszonyarol. Példat kapnak arra, hogy
informaciokat sokféle madon €s tobb helyrél lehet és érdemes
megismerni.

Milyen iranyitast kaptak a
tanulok ahhoz, hogy
késobbiekben felkésziiltek
legyenek az Gj informdaciok
feldolgozasara, kérdéseik
megfogalmazasara és
megvalaszolasara?

A tankonyv segitséget ad, de nem kizardlagos informacioforras.
Megerésitést kapnak arra, hogy batran hasznaljak meglévd, nem
tankonyvbol szerzett ismereteiket a tanulas folyamataban.

A tandri tevékenység elsdsorban a tanulasszervezésre iranyul, a
tanulok képességeik szerint dnalldan, tarsaik segitségével,
esetleg tanari megerdsitéssel szereznek 4j ismereteket,
tevékenységiik soran ismereteket gyljtenek, kiilonbo26
gondolkodasi miiveleteket végeznek, értékelnek (fontos-nem
fontos), Iényeget kiemelnek, dsszegeznek. Kozben fejlodik
kifejezokészségiik, magabiztosabban hasznaljak a foldrajzi
fogalmakat, szakkifejezéseket. Csoportértékelés és egyéni
értékelés segiti a tanuldkat tovabbi munkajuk tudatosabb
szervezésében,

Milyen kévetkeztetésre
jutunk az 6ra végére?

Az Alpok Eurdpa, és azon beliil Kozép-Eurépa egyik
meghatirozo tdja. Jellemzo formavilaga, az ott 16 ember
szamara biztositott kornyezeti feltételek folyamatok
eredményeként jon létre, és ezek a folyamatok idében és térben
véltoznak.

AZ ORA UTAN

Kiterjesztés: Milyen tovabbi
tanulds irAnyaba vezet ez az
ora?

Mit tegyenek a tanulok az
ora befejezése utdn?

Az ismeretek gyakorlati alkalmazésat megcélozva egy 2-3
oldalas utleirast készitenek a tanulék arrél, merre jartak, mit
néztek meg az Alpokban, rasukat rajzokkal, képekkel,
térképvazlattal is kiegészithetik.

Tanulsagok az draterv elkészitése soran

Legfontosabb tanulsiag, hogy mennyire belém agyazddott a hagyomdnyos oraterv, a
~Motivilas — Uj anyag feldolgozasa — Osszefoglalas” forma. Bérmennyire is alaposan
attanulmanyoztam a ,,A kritikai gondolkodas fejlesztése” c. kdnyv azon fejezeteit, melyek a
Rahangol6das — Jelentésteremtés — Reflektalas modellt mutatjak be, amikor magamnak
kellett e modell szerint tervezni, nem volt kdnnyl munka.
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Még a Rahangolodas szakasz megtervezése jelentette a legkevesebb problémét. Elsore
hasonlit egymashoz a két tandra fazis (Rahangolodds — Motivalas), mégis érzem a
kiilonbséget. A hagyomanyos tanulasi formaban én motivalom a tanulét, az RJR modell
szerint belitir6]l érzi motivaltnak magat a tanul6é. A masodik szakasz, a Jelentésteremtés
ugyanigy a leghosszabb szakasz, mint a korabbi Uj anyag feldolgozds, azonban sokkal
intenzivebb tanuléi tevékenységet igényel és tesz lehetové. A Reflektalas legnagyszeriibb
lehetdsége, hogy a tanulok megosztjak egymdssal a gondolataikat, kdzben fejlédik a kifejezo-
és kommunikacios készségiik, sajat gondolkodasmaddjukra épitve mélyitik el a tudasukat a
témarol.

Az Ora tervezésében feltételezem a tanuldk részérél a meghallgatas képességét, az
egymasra figyelést, a segité szandékot. A valdsdgban ezt is tanulniuk kell, elsére
bizonyara nem fog kénnyen menni.

A tandrara tervezett sokféle informacidhordozé beiktatasa nem okozott problémat,
mert ezeket eddigi munkam soran is hasznéltam. Fontosnak tartom, hogy lehetdség szerint a
foldrajz o6ran hasznaljunk tobbféle kdnyvet, képet, technikai berendezést. Egyrészt, mert a
foldrajzi ismeretanyag nagyon szemléletes, sok érzékszerviinkre hatd, masrészt, mert a
tanuldink egy részének dolgat éppen a sokoldal, nem kizardlag szévegfeldolgozasra
¢épuild ismeretszerzés konnyiti meg, teszi eredményesebbé.

A tanulok eldzetes tuddsanak feltérképezése mindenképpen tobb munkdt jelent, de
hasznos szamomra, hiszen jobban fel tudom mémi az egyéni killonbségeket, ezeket esetleg a
csoportkialakitasnal is szempontnak vehetem, és vegyesen iltethetem a tobb és kevesebb
informacidval rendelkezdket.

Fontos tényezd az RIR modellben az id6 megtervezése, és még inkabb a betartdsa. A
gyakorlat majd eldonti, hogy megfelelé ardnyu-e a ,,Rdhangolddas — Jelentésteremtés —
Reflektalds” idébeosztdsa. Gondolom, tanitasi egységenként, témanként és a tanitott
osztaly milyensége szerint is modosulasok lehetségesek.

Forras: Bardossy 1ldiké — Dudés Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A kritikai
gondolkodas fejlesziése 11. kdtet. Az interaktiv és reflektly tanulds lehetdségei. Valogatas pedagégusok és
pedagégusjeloltek munkaibol. PTE. Pécs, 2007, 141-144.0.

15.6.2.

!' Gondolja/gondoljak 4t azt, hogy az elkésziilt téma- vagy Oraterv milyen lehetGségeket
nyujthat a differencialt tanuldssegitéshez, olyan egyéni tanuldsi programok — tanuldkkal
torténd kozds — megtervezéséhez, melyek az adott tanulék egyéni fejlesztését,
felzarkdztatasat, tehetséggondozasat tamogatjak!

Az aldbbiakban példat lathat egyéni tanulmanyi szerz6désre, melynek tanulményoz4sa utan

készitsen(ek) egy lehetséges tanulmanyi szerzédés-tervezetet! (Természetesen nem Kkell az
adott tanulmanyi szerz6dés strukturajahoz igazodni.)
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Onallé tanulm4nyi szerzédés elokészitésének néhdny szempontja:

Hatarozzuk meg, hogy révid vagy hosszl tavii szerz6désrdl van-e sz6.

Alakitsuk ki a szerz6dés dltalanos forméatumat.

Gyujtsiik dssze a forrdsanyagokat €s az informacios lehetGségeket.

Tartsunk néhdny konzulticidt a didkkal arrdl, hogy hol tart a munkaban.

Allapitsuk meg a szerzodésben, hogyan fogjuk a didkot értékelni.

Eldszor csak egy gyerekkel késsiink szerzddést. Ha ez sikeres, kothetiink a tobbiekkel
is.

S & dn

Onallé tanulmanyi szerzédés

Kérdés: Hogyan maradnak fenn Afrikdban az emberek, ha forrésag van, és nincs elég
¢lelem?

Feltevések: 1) Afrikdban forrésag van. 2) Nincs elég élelem

Tervezett iddtartam: Két-harom hét

Onallo felkésziilés: A didk, ha kell, minden kedden elmegy a kdnyvtarba.
Konzultacié: A tanar és a diak talalkozik minden kedden, plusz sziikség szerint.

Tevékenységek: A didk megtaldlja a fentt kérdésekre a valaszt, s eredményeit a
kovetkezd forméban mutatja be:

1. iddjdrasi és esOtérképek elkészitése vagy el6készitése

2. interji két szakemberrel — mindegyiknek 10-10 kérdés feltevése

3. az Afrikarél sz616 filmek és didk napldszerit bemutatasa

4, a fenti tevékenységek eredményeinek bemutatasa az osztalynak

5. valaszadas a tandr és az osztaly témaval kapcsolatos kérdéseire
Ertékelés: A didk ,,A” jegyet kap, ha valamennyi feladatit megoldja, ha a kérdéseket
megvalaszolja
Lehetséges forrdsok: Almanach, Atlasz, Filmek és diak a konyvtdrban, Egyéb
szakkonyvek, Interjuk

AlAITASOK:  riercieiecresrerarsssransnnne (didk) e (tanar)

V.5. C. R. Rogers: A tanulds szabadsaga a 80-as években. Klienskdzponti pszichoterdpia napjainkban a kultirak
k&z6tti kommunikacié kreatfv megkdzelitései (ford.: Angster Méria) Magyar Pszicholégiai Téarsasdg, Center for
Cross — Cultural Communication. Szeged, 1986. 107-111. o.
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AZ 5. TEMAKOR TANULASFOLYAMATANAK
ERTEKELESE

| Egy tantargyi témakor tervezése sorén fi gyelembe veszem az alabbiakat:
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A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE L.

6. TANULASI EGYSEG, 6. TEMAKOR

A TANULAS (ON)ERTEKELESE

CELOK

A tanulas (6n)értékelése megkozelitéseinek elemzése, a folyamatorientalt
értékelés értelmezéseinek és tapasztalatainak attekintése

Ertékelési eszkozok készitése

A tanulis tervezéséhez és értékeléséhez kapesolédé személyes és szakmai

tudas (deklarativ és procedurilis tudis) témaadekvat elGhivasa,
mozgositasa, (toviabb)fejlesztése és dnreflexioja
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A 6. tanulasi egység témai

A tanulas/tanitas (6n)értékelése

A folyamatorientalt értékelés
Az (6n)értékelés eszkozei

A TANULAS/TANITAS (ON)ERTEKELESE

Az alébbi feladatban megfogalmazodd kérkérdés alapvetd funkcidja az, hogy a tanuld/tanito
egyének (a kurzuson résztvevé hallgatok és a kurzusvezeté oktatok) szamara a retrospektiv
(6n)értékelés lehetdségét hivja eld.

6.1 Feladat
Milyen szerepe és jelentdsége volt az On szimaéra az eddigi tanuldsi egységek végén
megtalalhaté/megoldott értékeld feladatoknak?

Ha sziikséges, lapozzon vissza a korabbi tanulasi egységek értékeléséhez, és olvassa at ismét
az ott megfogalmazott értékelé megjegyzéseit!

Véleménye szerint a kurzusvezetd tanar szamara miért voltak fontosak/miért fontosak ezek a
visszajelzések?

Az értékelés és az elozetes tudas

A téméhoz kapcsolédo eldzetes tudas feltarasat és megosztasat az irasfolyamathoz kapesol6do
feladatok — az irészemindrium E3 és a gondolkoddstérkép KO technikdinak sajatélményii
kiprobaldsan keresztiil — mozgositjak.

Thomas Mannt idézve: ,.Szépen imi (...) az mar majdnem annyit jelent, mint szépen
gondolkozni, és ettdl mdr csak egy 1épés a szép cselekedet™

Az irds folyamatalapi megkozelitésére fokuszalas irdnyitotta a figyelmet arra, miként
jellemezheté a j6 irok tevékenysége. Ezek szerint 6k kifinomultabb irAsstratégiaval
rendetkeznek, t6bb id6t toltenek a tervezéssel, t8bbszor olvassak at vazlataikat, és nagyobb
gondot forditanak a vegso valtozat étnezésérc, ellendrzésére is. Az iras felfedez6 utat is jelent,
melyben ratalalnak igazi mondanivalojukra,2?

Az irasfolyamat fontos lépéseit jelentik: a tervezés, az elsé fogalmazvany, az atdolgozis, a
korrektira/szerkesztés, és a kozreadas.

 Mann, T., idézi Krisn6 N. J.: Bolcsességek kdnyve. Gondolat Kiadé, 1983, 86. o.

B v .4.; Bardossy Ildiké — Dudas Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkod4s
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Tanulasi segédlet pedagogusok és pedagdgusjeltitek
szAmara a sajat éiményli tanulashoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 225-241.
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6.2.3.
A gondolkodastérkép segitségével készitse el irasat, fejtse ki a valasztott témihoz
kapcsol6dé gondolatait!

6.2.4.

Tanulményozzék a tdbldra kihelyezett témalistikat, és alakitsanak parokat a témakhoz
kapcsolédé érdeklodésiik szerint!

6.2.5.

Olvassak el egymds irasat! Felvdltva legyenek egymés segit6i, konstruktiv kritikai
észrevételeikkel tamogassdk az iras tovabbfejlesztését!

Tehetnek fel kérdéseket egymdsnak, melyek kapcsolddhatnak példaul
¢ ajelentéshez:
Mi az, amit feltétlenil el akar mondani?
Mt az dsszefilggés a cim és a tartalom k5zott?
¢ akifejtettséghez:
Elmondan4 ezt részletesebben?
Hogy jutott erre a kvetkeztetésre?

e amegszerkesztettséghez:
Logikus?
Vilagos?
A bekezdéseknek van tételmondata, kifejtése, konklizidja?

e atovabblépéshez:
Mi az a gondolat, amelyet érdemes volna tovabbfejleszteni?, stb,

6.2.6.
A beszélgetés utan térjen vissza irdsdhoz, sziikség szerint médositja, javitsa azt!

Olvassa el produktumat, helyesirdsi, nyelvhelyességi, szovegtani szempontbdl is
korrektirazza!

6.2.7.
Olvassdk fel a kész irdsmiivet egymdsnak!
6.2.8.

Mikozben hallgatjak tarsukat, gondoljdk 4&t, mi tetszett a legjobban, milyen kritikai
észrevételeik vannak! Osszak meg gondolataikat a szerzével!

Ha megnyerte tetszését parja irasa, ajanlja azt a csoport el6tti felolvasasra!
6.2.9.

Kiscsoportokban osszdk meg egyméssal gondolataikat arra vonatkozéan, hogy az
irasfolyamatban elvégzett feladatok milyen tanulsigokkal jartak, hogy az értékeléshez
kapcsol6do tudasuk miként formalédott (megerdsdddtt, kiegésziilt, médosult)!

A beszélgetés legfontosabb tanulsagait tegy€k kdzzé a csoport szaméra!
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A FOLYAMATORIENTALT ERTEKELES

Az el6z6 és a kovetkezo feladatesokor kozos taldlkozési pontjat jelenti az, hogy mindegyik a
folyamatra foékuszal. Mig az el6z6 feladatok az értékeléshez kapcesolodo elozetes tudast az
irasfolyamatra fokuszéltan mozgositottak, addig a tovabbi feladatok kozéppontjdba az
értékelés mint folyamat helyezOdik. Talan nem érdektelen feleleveniteni a korabban tanultakat
{vagy €ppen a gyakorlatban is megtapasztaltakat), vagyis a tanulasi-tanitdsi folyamatban
érvényesiilé/érvényesitends alapvetd értékelési tipusokat és azok alapfunkcioit®®,

Diagnosztikus értekelés: feltaro értékelés, fejleszté/formativ funkcioval

Az adott tanulasi/tanitasi folyamat elején, un. bemeneti értékelésként valosul meg.
Funkcidja: a t4jékozddas, a tanulé elézetes tuddsinak feltirasa, a soron kovetkezd
tanulasi egység(ek) megkezdése el6tt. A diagnézis (a helyzetfeltirds) sordn
informécidk szerezhetdk arrdl, hogy a tanuldk milyen feltételekkel, elézetes tuddssal
(motivacioval, ismeretekkel, képességekkel, attitiidokkel) kezdik a tanulas adott
szakaszat. Ezek ismeretében donthetd el, hogy milyen beavatkozasokra, potlasokra,
fejlesztésekre, korrekcidkra, stb. van sziikség,

Formativ értékelés: formalé-segito értékelés, fejleszté/formativ funkcidval

Az adott tanuldsi/tanitasi folyamat kézbeni folyamatos tanari/tanuldt (6n)értékelésként
valosul meg.

Funkciéja a tanulas/tanitas folyamatszabéalyozdsa, onszabdlyozasa, a folyamatos
visszajelzés, a fejlesztés. A tanulas/tanitds folyamatanak 4llandé kisérdje az
eredményes tanulds, az Onszabalyoz6 tanulds érdekében. A tudaselemekre,
résztudasokra irdnyulva jelentt a tanuldsi hibak, nehézségek, tudashidnyok
differencialt feltardsat, javitasuk, pétlasuk szakszer(i timogatdsat, Snszabalyozasat.

Szummativ értékelés: 6sszegz0, lezard értékelés, mindsitd/szummativ funkcioval

Az adott tanuldsi/tanitasi folyamat végén torténé un. kimeneti értékelésként valdsul
meg,

Funkcidja a mindsités a tanulasi egységek (tanuldsi témak, félévek) végén. Arrél ad
globalis képet, hogy egy-egy hosszabb-révidebb tanuléasi egység végén (témazaraskor,
félév, év végén, iskola befejezésekor, vizsgdk alkalmédval) milyen mértékben tett
eleget a tanuld a kovetelményeknek.

6.3. Feladat

6.3.1.

Alakitsanak parokat, és dontsék el, hogy az alabbi két szoveg kozil ki, melyiket olvassa el!
6.3.2.

Olvasss utdn osszdk meg parjukkal az olvasottakat, fogalmazzak meg reflexidikat,
gondolataikat, kérdéseiket, vonatkozo sajat tapasztalataikat, példaikat, vagy ellenpéldaikat!
Gondoljak 4t azt is, hogy az olvasottaknak milyen konzekvencidi lehetnek a tandri
professzi6ra, a sajat szakmaisdgra, a sajit tanulds- és tanitdsfelfogasra, a tanulas/tanitas
tervezésére, és a tanulas/tanitas (6n)értékelésére!

6.3.3.
Legfontosabb gondolataikat osszak meg a csoport egészével!

0 Scriven, M.: The Methodology of Evaluation. In: AERA Monograph Series on Curriculum Evaluation. N, 1,
1967, 39-83. 0.
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1. sziveg

»A minésitd értékelés a tanulasi eredményekre koncentral. Most azonban valtoztatni kell a
nézépontunkon; a fejleszté értékelés a tanulasi folyamat szerves része. Kellene, hogy
legyen... Barmit meg akarunk tanulni, sziikségiink van a visszajelzésre arrol, hogy hol tartunk
most a tanuldsi folyamatban, mire van még szitkség, mit kell masképp csindlnunk. Ebben a
mondatban a kulcsszé az »akarunk«. A fejlesztd értékelés nélkiilozhetetlen elofeltétele, hogy
a tanulonak legyenek tanulasi céljai, azaz aktiv részese legyen sajét tanuldsi folyamaténak.

Sajnos az iskolaban ez hamar megsziinik. Bar elsé osztalyban mér nagyon régdta nem szokds
osztalyozni, a mindsité értékelés sok esetben (persze nem minden esetben) mar ott annyira
atszovi a tanuldsi folyamatot, hogy nem jut tér a fejleszté értékelés szamara. A boénuszpontok
(mosolygosok, angyalkak) rendszerére gondolok. A gyerckek kozdtt hamar kialakul a
pontgyljté verseny, figyelmiikk erre a kiilsé jutalomra irdnyul, €s ez sziikségszerlien
homalyositja el, hogy mirél is van sz6 tulajdonképpen. Akinek mar sok angyalkaja van, azt ¢z
a tény meg fogja nyugtatni akkor is, amikor éppen gyengén teljesit, akinek viszont kevés, az
ugy fogja érezni, hogy nincs esélye, hidba teljesit mar jol.

A mindsités — akér angyalkakrél van s29, akar érdemjegyekrél — ugyanis érdekeltté teszi a
tanul6t abban, hogy sajat teljesitményérdl hamis (a valosagosnal jobb) képet mutasson a
tanamnak, €s bizony sajit magdanak is. (...}

Gondoljon most minden olvaso arra, hogy mire emlékszik azokbol a targyakbol, amelyeket
nem tanult mar az érettségi utan! Mennyire értette az anyagot annak idején? Es hanyas tanuld
volt? Hétkoznapi jelenség, hogy négyes-6tds osztalyzatokat szerez valaki olyan tantargyakbol,
amelyekke] kapcsolatban a legalapvetSbb osszefiiggésekkel sincs tisztadban. Megtanulunk az
iskolaban ugy felelni, igy fogalmazni, Gigy »adni elé magunkat«, mintha valdsagos tudassal
rendelkeznénk. Ekbzben persze sokszor sajat magunkat is meggyd6zziik arrél, hogy minden
rendben van: a tandr elégedett, a k8vetelményeket teljesitettem. Igaz, hogy sok mindent nem
értek, ami alapveté, de ez rejtve marad, és nem latszik fontosnak. Ez a jelenség ismét azt
tamasztja al4, hogy az értékelési helyzetekben (felelés, dolgozatiras) a tanuldt nem az érdekli,
hogy milyen szinten 4ll a tudasa, hanem kizardlag az, hogy j6 eredményeket érjen el.

A kérdés tehét ez: lehetséges-e az iskoldban olyan értékelési helyzeteket teremteni,
amelyekben az eredmények ugy érdeklik a tanulokat, mint a fogyokirazét a testsilya, a
nyelvtanul6t a tudaspréba eredménye, a tancolni tanulét a tinctandr instrukcioi, a sportolét az
edzésen mért eredmények? Lehet-e az iskolai értékelés visszajelzés? A fejleszté értékelés ezt
probalja megvaldsitam.”

Forrés: Knausz Imre: Mit kezdjiink az értékeléssel? Adalékok az integraciés nevelés pedagogidjahoz. Educatio
Tarsadalmi Szolgaltatd Kézhasznu TArsasag, 2008, 29-30. o.

2. szibveg

,,Vannak olyan iskoldk, amelyek — hagyoményosan — a tanulds végtermékére koncentrédlnak,
és kisebb hangsilyt fektetnek azokra a tanulasi folyamatokra, melyek soran ezek a tanulasi
produktumok, eredmények, »végtermékek« létrejénnek.

Sajatos ellenpéldaként emlitheté — tobbek kozdtt ~ a szentlérinci kisérleti iskola
munkacsoportjanak egykori kezdeményezése, mely a tanulis tervezésénél, megvaldsitasanal
és értékelésénél is kulcskérdésnek tartotta azt, hogy ne csak a tanul6i »végtermékre«, hanem a
folyamatra is koncentraljon.
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A tanulasi programok (curriculumok) tervezésénél, a tanulds segitésénél egyarant
hangsilyoztdk a kovetkezdket. Ha alapvetd érték az onalldé tanulas, ha feladat tanulni is
megtanitani a tanulékat, akkor nemcsak az »akkor« €s »ott« benyujtott, leirt vagy elmondott
tanuléi »végtermék« lesz fontos, hanem az az 1t is érték lesz, ahogy a tanulé eljutott a
»végtermékhez«. A tanuldsi célok (a kovetelmények) rendszerében nemecsak a »mit«, a
»milyen szinten«, hanem a »hogyan« kategoéridinak is szerepe van,

Fontosnak tartottak, hogy &tgondoljak, megfogalmazzik, értelmezzék (is) a tudés
elsajatitdsdhoz, a teljesitendé feladatok elvégzéséhez sziikséges tanuldsi moddokat, s
természetes visszajelzést is kapjanak (szoban vagy irdsban, képekben vagy kazettdn) egy-egy
feladat megolddsanak utjardl, tdmogatva azt, hogy a didkok maguk is tudatos részesei
legyenek sajat tanulasuk nyomon kdvetésének.

Hangstlyoztak, hogy a tanulasi cél (a kévetelmény) sem pusztan azzal egyenld, ami mérheto,
hanem azzal, amit el kell sajétittatni és sajatitani, amit értékelni, énértékelni kell. Az alabbi
feltevésiiket a tanulasi, tanuldssegitési tapasztalatok meg is erdsitették. Ha a tanuldk
beszamolnak tanulasukrél, a feladat elvégzésének 0tjardl, a feladathoz, s a feladatvégzéshez
valdé viszonyukrdl, akkor 6k maguk is tudatosabban figyelnek sajat tanuldsukra, sajat
tanuldsuk felelés tervezdi, kivitelezét és értelmezdi, értékeldi lesznek, ugyanakkor a
tanulotarsak tapasztalatainak kicserélése is gazdagitja a tanuldsi stratégiak, technikak tarhazat,
alakitja az értelmes tanulashoz valé pozitiv viszonyuldst. A pedagdgusok pedig potolhatatlan
informécidkat kapnak a tovabbi fejlesztésekhez, a sziikséges beavatkozasokhoz.”

Forrds: Béardossy Ildiké: A szentldrinci iskolakisérlet tantervi munkélatairl (1978-1983). Pedagégiai Szemle,
1986, 10, 979-989. o. V.b.: Bardossy 11diké — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A
kritikai gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Tanuldsi segédlet pedagogusok és
pedagogusjeltltek szdmara a sajat élményi tanuldshoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002; 92. o.
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A fejleszto értékelés altalanos keretei/elemei és gyakorlati példai

Az OECD Oktatasi és Innovaciés Kutaté Kozponyja (Centre for Educational Research and
Innovation — CERI) 2002-ben kezdte tanulményozni a fejleszté értékelés 1ényegiségét, jol
mikddé iskolai gyakorlatait. Nyolc orszag (Anglia, Ausztralia /Queensland/, Dénia,
Finnorszag, Kanada, Olaszorszdg, Skécia és Uj-Zéland) kozépiskolaiban lefolytatott
vizsgélatok, valamint a vonatkozé szakirodalmak kutatisi eredményeit felhasznilva tette
kozzé osszefoglalojat 2005-ben ,Fejlesztd értékelés — A tanulast fejlesztd osztilytermi
médszerek a kozépfoku oktatasban” cimmel.*’

A kotet alapjan a fejlesztd értékelés osztalytermi jelentése és jelentosége az alabbiak szerint
ragadhaté meg: ,Az osztalytermekben a fejlesztd értékelés a tanuldk fejlodésének és
tanulasanak olyan gyakori, interaktiv mdédon torténd értékelését jelenti, melynek célja a
tanulasi igények meghatirozisa, ¢s a tanitds azokhoz igazitisa. A fejlesztd értékelés
modszereit és technikdit alkalmazé pedagégusok jobban fel vannak késziilve a véltozatos
tanuloi igények kielégitésére, a tanuldi teljesitmény szintjének emelése és az eredmények
méltanyosabba tétele érdekében a tanitds soran differencidlnak, alkalmazkodnak a
tanitvanyaikhoz”. >

6.4. Feladat

Az alabbi hat széveg az OECD CERI - esettanulméanyokra és szakirodalomra alapozott —
kiadvéanya alapjan a fejleszto értékelés altalanos kereteit, elemeit foglalja dssze.

A tovabbiakban hat kiscsoportban keriil sor a szovegek feldolgozasara oly modon, hogy
minden kiscsoport mas szdveget tanulmanyoz.

A vdndorlé csoportok 1 technikajaval tekintjiik at, értelmezziik €s osztjuk meg egymassal a
fejleszt6 értékelés hat elemének lényegiségét, megvalositasanak lehetdségeit.
6.4.1.

Kiscsoportonként értelmezzék a sajat szvegiiket, készitsenek posztert a fejleszté értékelés
egy elemének bemutatisara az alabbi szempontok szerint!

1. A fejleszto értékelés vonatkozd elemének lényegisége

2. A fejleszté értékelés vonatkozé elemének jelentdsége a tanar és/vagy a tanuld
szamara

3. Lehetséges példdk a fejlesztd értékelés vonatkozd elemének gyakorlati
megvalositisara — olvasott példak és/vagy sajét tapasztalatok

3! Formative Assessment: Improving Leaming in Secondary Classrooms. L'évaluation formative: Pour un
meilleur apprentissage dans les classes secondaires. OECD, Paris, 2005.

A magyar nyelvi forditas az OKI kiadasaban jelent meg az OECD Paris engedélyével: Fejleszté értékelés — A
tanulast fejlesztd osztalytermi modszerek a koszépfoku oktatasban. Orszagos Kozoktatasi Intézet, Budapest,
2005. hitp://www.oki.hu/eldal.php?tipus=kiadvany&kod=fejleszto

Ld. még: Brass6i Séndor — Hunya Marta — Vass Vilmos: A fejlesztd értékelés: az iskolai tanulas mindségének
javitasa. Uj Pedagégiai Szemie, 2005, 7-8, 4-17. o.; Mihaly Ildiké (8sszeallitasa): A kozépiskolasok tanulssanak
hatékonyabb tételéért. Az OECD szakértdi a formativ értékelésrél. Uj Pedagégiai Szemle, 2005, 7-8, 194-204.
o.; Fejleszt6 értékelés a gyakorlatban. In: Léndrd Sandor — Rapos Néra (szerk.): Adaptiv oktatas.
Szoveggylijtemény. 2. kitet. Educatio Tarsadalmi Szolgéltaté K6zhaszn( Tarsasag, 2008, 205-225. o.

2 Fejlesztd értékelés — A tanulast fejleszid osztalytermi médszerek a kdzépfoka oktatasban. Orszigos
Kozoktatasi Intézet, Budapest, 20035, 1. fejezet.
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A fejleszto értékelés 1. eleme

Osztalytermi kultira, dsztonzo légkor

Lehetséges példa/példak

Az interakciot és az értékelési eszkozok haszndlatat G6sztonzd kultura kialakitisa az
osztalyteremben

»A szakértok tobbsége ma Gigy gondolja, hogy a fejlesztd értékelés a tanitdsi és a tanuldsi
folyamat allando része. A fejlesztd értékelés igy a tanitas és tanulas kozponti elemévé 1ép elé.
Az esettanulmanyokban szereplé iskolakban a fejleszté értékelés a tanitds szerves részévé
valt, az osztalytermekben az interakciot és az értékelési eszkdz6k hasznalatat 6szténzé kultira
alakult ki. A tandrok az esettanulmanyok mindegyikében fontosnak tartottdk, hogy segitsék a
tanulokat a kockazatvallalashoz és hibazashoz szitkséges batorsdg kialakuldsiban. Ennek
gyakorlati jelentdsége is van: azok a gyerekek, akik memek kockdztatni, nagyobb
valoszinliséggel fogjak bevallani, hogy mikor értenek valamit és mikor nem, ami a fejleszté
folyamat egyik alapvetd jellemzéje.

A kutatdsok annak a fontossdgat is kiemelik, hogy a tanuldék figyelmét amra kell
Osszpontositani, hogy a feladatot oldjak meg jol - és ne a tdrsaikkal akarjanak versenyezni —
¢és emocionalis készségeik fejlodjenek. Az olyan emocionalis készségek, mint az Onismeret,
az Snuralom, az egyiittérzés, az egylittmiik6dési készség, a rugalmassag, valamint az
informacidk értékének a megitélésére szolgaldé képesség nemcsak az iskoldban tesznek jo
szolgélatot, hanem az egész élet soran. Az érzelmek befolyasoljék a didkok Onbecsiilését,
motivaltsagat, valamint a sajat tanuldsuk szabalyozdsénak képességét is. (...)

Az angol esettanulmdnyban bemutatott iskoldkban taniték koziil tobben emlitették, hogy
alaposan meg kellett dolgozniuk azért, hogy az osztdlyterem a kockdzatvallalasra alkalmas,
biztonsdgos hely legyen. A tandrok gyakran alkalmazzdk a , ne tedd fel a kezed” rendszert
azért, hogy ne mindig csak a magabiztos, kifelé forduldé didkokat szdlitsdk fel, hanem
mindenkinek elegendd idot adjanak a vélasz végiggondoldséra, és ne hozzék zavarba azokat,
akiknek kevesebb az onbizalmuk. Néha a vdlasz pdrokban vagy kis csoportokban valé
megbeszélésére is lehetGséget adnak, mieldtt az egész osztdly megvitatnd azt. Mdskor pedig
arra torekednek, hogy a ritkdbban megszolalé tanulékat is bevonjdk a beszélgetésbe azzal,
hogy megkérdezik, egyetértenck-e a tdrsuk dltal adott vilasszal.”

Forras: Fejleszt értékelés — A tanuldst fejleszté osztalytermi médszerek a kdzépfoki oktatdsban. Orszégos

Kdzoktatasi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4, fejezet
http://'www.oki.hu/oldal.php2tipus=kiadvany&kod=fejleszto
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A fejlesztd értékelés 2. eleme

Tanulasi célok, egyéni haladas

Lehetséges példa/példik

A tanulasi célok meghatarozasa és az egyéni haladds nyomon kavetése

»ozamos OECD-orszag altalanos kovetelményeket hatdrozott meg a tanuldi teljesitmény
méréséhez, és folyamatosan ellendrzi a tanulok e mértékadd kdvetelményekhez viszonyitott
fejlédését. Az esettanulmanyokban bemutatott iskoldk kozill tsbbnél eldfordult, hogy a
tanarok koz6s munkdval részletesebb kovetelményeket hatdroztak meg, értékelési
szempontokat dolgoztak ki, ezeket ismertették a kollégakkal és a tanulokkal, és a tanulék
egyéni fejlodését nyomon kévetd ) belso rendszereket fejlesztettek ki. (...)

A pedagégusok a hagyominyos osztilyozasi rendszerektél — melyek gyakran a tanulok
teljesitményének ,tarsas Ssszehasonlitisira” tdmaszkodnak (azaz az egyéni teljesitményt a
tobbiek teljesitményével hasonlitjdk Ossze) — olyan moédszerek felé mozdultak el, melyek
lehetdvé teszik a tanulési célokhoz viszonyitott, meghatarozott értékelési szempontok alapjan
megitélt egyéni fejlodés nyomon kivetését.

A nemzetkbzi kutatdsok aldtamasztjak azt a gondolatot, hogy a tanulasi célok teljesitése felé
valé haladds nyomon kdvetése hatékonyabb, mint a tarsak fejlodésével valo §sszehasonlitas.
(...) Az Osszehasonlitds sordn a gyengébbekben az a képzet alakul ki, hogy rosszabb
képességiliek, és ettol elveszitik a motivacidjukat és az 6nbizalmukat.

A tanulasi célok meghatarozdsa és a célok teljesitése felé valdé egyéni haladds nyomon
kovetése sokkal atlathatobba teszi a tanuldsi folyamatot; a tanulénak nem magéanak kell
kitalalnia, hogy mit tegyen, ha jobban akar teljesiteni. A pedagdgus ahhoz is segitséget nyujt,
hogy a gyerekek maguk is nyomon tudjédk kovetni sajat fejlodésiiket, és egyre nagyobb
onbizalomra tegyenek szert. (...)

Altalénos gyakorlatnak ugyan nem mondhaté, de az esettanulmdnyok készitése sordn
megkérdezett pedagogusok tobbsége rendszeresen megbeszéli tanitvanyaival a tanuldsi
célokat, értékelési szempontokat és kovetelményeket. Ennek jellemzé modszere, amikor az ora
elején ismertetik az aznapi célkitiizéseket (dltalaban a tabldra irjak, vagy széban kozlik),
illetve a mdr tanultakhoz kotik a célokat, hogy az uj anyagot isszefiiggésbe helyezzék.
Eldfordul az is, hogy a tanulokat is bevonjdk a jo munka ismérveinek megvitatdsiba, és
ilyenkor példakat is mutathatnak be a gyerekek modellértékii munkaibol. (...)

Az esettanulmdnyok készitése sordn meglatogatott tobb iskoldban is felmeriilt az osztdlyozds
haszndnak a kérdése. A legtobb esetben azt tapasztaltak, hogy a szildk, amennyiben
tdjékoztatick ket arrdl, hogy mit és miért tesznek, elfogadjdk a fejlédés nyomon kévetésének
1j, fejleszié modszerét. Az esettanulmdnyokban bemutatott 16bb iskoldban a gyerekek sziilei
szerint a szoveges ériékelés vagy az értékeld tablazattal egyiitt alkalmazott oszidlyozds
hasznos, jobban képet tudnak alkotni arrdl, hogy gyerekeik mivel foglalkoznak az iskoldban,
és Gk hogyan segithetnek az iskolai feladatokban.”

Forras: Fejleszté értékelés — A tanulast fejlesztd osztalytermi médszerek a kszépfokil oktatasban, Orszigos
Kozoktatasi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4. fejezet
hitp://www.oki.hwoldal.php?tipus=kiadvany&kod=fejleszto
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A fejlesztd értékelés 3, eleme

Valtozatos modszerek, eltérd igények

Lehetséges példa/példak

Viltozatos tanitasi moédszerek alkalmazdsa a tanulék eltéré igényeinek kielégitése
érdekében

»~AZ esettanulminyokban bemutatott iskoldkban tanité tandrok tanitdsi modszereik
megvalasztisa soran alkalmazkodnak a killénbdz6 tanuléi igényekhez. Egyes esetekben ez azt
jelenti, hogy a tanitdsi moédszert a kiilonboz6 emociondlis stilusok figyelembevételével
alakitjak ki, A tandrok elmondtdk, hogy a sériilékenyebb gyerekeknek segitségre van
szilkségiikk érzelmi kompetencidgjuk fejlesztéséhez. (...) Ezek a pedagégusok fontosnak
talaljak, hogy a tanulékban kialakitsak a hitet sajdt készségeikben €s tuddsukban, valamint a
sajat tanulasuk iranyitdsara valé képességiikben.

A szocialpszichologusok és a kognitiv pszicholégidval, antropologidval &s mas
tarsadalomtudomanyokkal foglalkoz6 szakemberek egyre inkabb felismerik azt, hogy a
tanuldst meghatarozzék azok az ismeretek és tapasztalatok, melyeket a gyerekek magukkal
hoznak az iskolaba. (....} Ezt a eldzetes tudast részben a tanul6 etnikai, kulturalis, tirsadatmi-
gazdasdgi hattere €s/vagy neme hatdrozza meg. A pedagédgus segitheti az Gj fogalmak és
gondolatok elsajatitasat olyan moédszerekkel, melyek kapcsolatba hozzak azokat a korabbi
ismeretekkel és vilagszemléletekkel. Azoknak a tanaroknak, akik rd vannak hangolédva a
kommunikaciés mintak kulturdlis killonbségeire, és fogékonyak az egyéni kommunikéciés
stilusokra, nagyobb esélylik van arra, hogy kihozzdk a gyerekekbdl azt, amit tudnak, és
megismerjék, hogy hogyan értik meg az 4j dolgokat, (...)

A finnorszagi Tikkakoski Iskoldban a pedagdgusok kiézdsen dolgozzdk ki az orarendet,
Ugyeinek arra, hogy a gyerekeknek minden nap legyen legaldbb egy gyakorlati vagy
vdlaszthaté ordjuk. Az iskola olyan rendszert alkalmaz, ahol az egyes idészakokban nem
mindegyik, hanem csak bizonyos tantargyakkal foglalkoznak. A tanulok azt mondtak, hogy
tetszik nekik ez a megkozelités, és hogy jobban tudnak dsszpontositani akkor, ha az orarend
valtozatos. Az iskola emellett kilonféle vilaszthaté tantdrgyakat is kindl, amit a didkok
elmonddsuk szerint szintén értékelnek.

A Tikkakoski Iskola tandrai a jobban teljesitG gyerekeknek biztosithatjdk a gyorsabb haladds
lehetdségét, és kiilon segitséget tudnak nyvjtani azoknak, akik azt igénylik. Azok, akikmek
komoly nehézséget jelent egy adott tantdrgy, felzdrkoztaté ordkon vehetnek részt, mig
azoknak, akiknek kevésbé sulyos nehézségei vannak, a vdlaszthaté felzdrkéztaté ordk helyett
egyéni korrepetdldst biztositanak.” ,

Forras: Fejleszt6 értékelés — A tanulast fejlesztd osztalytermi médszerek a kdzépfoki oktatdsban. Orszdgos
Kdzoktatasi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4. fejezet

http.//www.oki.hw/oldal.php2tipus=kiadvanv&kod=fejleszto
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A fejleszté értékelés 4. eleme

Valtozatos ertekelesn modszerek

Lehetséges példa/példaik

Viltozatos médszerek alkalmazasa a tanulék tuddsinak értékelésére

Az esettanulmanyokban szereplé iskoldk tandrai kitlonbdz6 modszerekkel, val6s
helyzetekben és viéltozatos kontextusokban értékelik a tanulok idok sordn elért egyéni
fejlodesét. Azok, akik bizonyos feladatokban esetleg gyengén teljesitenek, lehetdséget kapnak
arra, hogy tudasukat és készségeiket mas feladatokban bizonyitsak. Az ilyen valtozatos
értékelések arrol is tajékoztatast adnak, hogy a gyerekek mennyire képesek vj szituiciokban
alkalmazni a tanultakat — ami a tanulds tanuldsa szempontjabdl jatszott fontossiga miatt
hangsilyos —, valamint arr6i, hogy a tanulék ismeretei hogyan javithatok ki, vagy mélyithetok
el. Ezek a valtozatos értékelések tartalmazhatnak teszteket és a mindsité értékelés egyéb
formait is, amennyiben a teljesitmény tesziekbd] kapott adatait a tanulds tovabbi menetének
kialakitasara hasznaljak fel.

Nagyobb az esély a mindsitd értékelések eredményeinek fejleszté moédon t6rténd
felhasznélasara akkor, ha azok a tanitas és tanulas tagabb kérmyezetébe vannak beagyazva. Ez
segitheti a teszt altal kivaltott stressz csokkentését is, ami negativ hatassal lehet a gyengébb
eredményeket eléré tanulok dnbecsiilésére. (...)

A portfoliok és tanuldsi naplok lehetdséget nyvijtanak arra, hogy irdsbeli parbeszéd alakuljon
ki a tandr és a didk kézott. Az esettanulmanyokban szereplé dan és kanadai iskoldkban eléggé
elterjedt a portfoliok alkalmazasa, de a skot iskoldkban is alkalmazzdk a modszert, bdr kisebb
mértékben. A portfolicba vagy a tanuldsi naploba azoknak a munkdknak az eredményei
keriilnek be, melyet a tanulé élvezett, és amelyben jol doigozott, vagy amelyik nehezebb volt és
tobb munkdt igényelt. A portfélicha a tanuldsi folyamatra vonatkozo reflexidkat is irathatnak
a gyerekekkel. Ezek az eszkozok kiilonosen fontosak a sziilGknek, akik igy konkrét tdjékoztatdst
kapnak arrél, hogy gyerekeik mit tanulnak, és jobb alapjuk lesz ahhoz, hogy a tandrokkal
vagy gyerekeikkel elbeszélgessenek. Maguk is ldthatjak a tanulds egyes eredményeit, illetve
azt, hogy hogyan tamogathatjdk, dsztonizhetik gyerekeik tanuldsat.

Az értékels 1abldzat a tanulék munkdjdnak értékeléséhez haszndlt konkrét tiimutatd, azaz
eszkoz az eredmény szdmitdséhoz, mely felsorolja a jo munka kritériumait, méghozzd
dltaldban egy pontozdsi skdla szerint. Az esettanulmdnyokban bemutatott iskoldk koziil
tobbnek a didkjai haszndlnak ilyen ériékelé tdablazatokat sajat munkdjuk mindségének a
megitélésére, majd a munka dtdolgozasdra, mindségének fejlesziésére.”

Forras: Fejlesztd ériékelés — A tanuldst fejlesztd osztdlytermi médszerek a kozépfoka oktatdsban, Orszagos

Kézoktatasi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4. fejezet
http://www.oki.huw/cldal.php?tipus=kiadvany& kod=fejleszto
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A fejleszto értékelés 5. eleme

Visszacsatolas és adaptivitas

Lehetséges példa/példdk

A tanuléi teljesitményrol adott visszajelzés és a felismert igényekhez val6 alkalmazkodds
a tanitisban

»A fejleszto értékelés visszacsatolas nélkiil elképzelhetetlen, de nem minden visszajelzés
hatékony. Visszajelzést a megfelelé idoben kell adni, és konkrétumokat, a jovobeli
teljesitmeény javitasara vonatkozo javaslatokat kell tartalmazma. A jé visszacsatolas a tanuldi
teljesitménnyel kapcsolatos elvarasokra vonatkozé explicit értékelési szempontokhoz kotédik,
atlathatobbd téve ezzel a tanuldsi folyamatot, és a tanuldas megtanuldsihoz sziikséges
készségeket modellezve a tanulok szamara. (...)

Negativan befolyasolja példaul a teljesitményt az olyan visszajelzés (még dicséret formajaban
is), mely az egyénre vonatkozik és nem a sz6ban forgé feladatra. Szintén jobb eredményeket
érnek el a diakok akkor, ha a munka sordn a cél maga a folyamat, és nem a folyamat terméke,
¢és fejlodésiiket a tanulas altalanos céljaihoz mérten kisérik figyelemmel. Az osztalyzatok
pedig alaashatjak a feladattal kapcsolatos konkrét visszajelzés pozitiv hatasat.

A visszacsatolds folyamata a pedagégus szamara is hasznos. Amikor visszajelzést kell adnia,
a tandr jobban odafigyel a diakokra és arra, hogy mit nem értenek eléggé, a tanitasi stratégiat
jobban képes a tanulék megallapitott igényeihez igazitani. (...)

A Woodridge iskola megkérdezett didkjai elmondtak, hogy az orai irdsbeli munkdrol széveges
visszajelzést kapnak a tandroktél Egyikitk megmutatott egy konyvecskét, amely egy
torténelem tantdrgybol készitett, értékelt feladat volt. Az elején taldlhato lapon a kimeneti
szabdlyozdsra épilG értékeléshez haszndlt kijelentések szerepeltek, melyeknél a |, kezdd”,
»halado” vagy . teljesitett” szintet lehetett megjelolni. A tandr ezek mellett kifejtette, hogy mit
kellene tenni a munka tovabbfejlesztése érdekében. A 8. évfolyamosok elmondtak, hogy soha
nem kapnak oszidlyzatot, és ugy érzik, ez segit nekik abban, hogy megtanuljanak a sajat
normdikhoz mérten dolgozni, és ne azzal foglalkozzanak, hogy mdsokhoz hasonlitjak
magukat. Mindannyian azt dgllitottdk, hogy a tandri észrevételeket elolvassék, azok alapjdn
cselekszenek, és a tandr mindig készen dll azok megbeszélésére.

Az Our Lady's iskoldban a tdrsadalmi ismeretek tantdrgy esetében az értékelt munka
piszkozatdra tesznek észrevételeket a tandrok, azt jelzik, hogy hogyan lehetne a munkdt
tokéletesiteni. A tanulok az 6rdn id6t kapnak az dtdolgozdsra. A természettudomdnyi
munkakozosség vezetdje szerint ez az 6 tantdrgyukndl is elofordul, és a tanulok sokkal inkabb
hajlandék elolvasni a piszkozatra adott megjegyzéseket, mint a kész munkdra adottakat.”
Forras: Fejlesztd értékelés — A tanulast fejlesztd osztilytermi modszerek a kdzépfoki oktatasban. Orszagos

Kdzoktatdsi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4. fejezet
http://www.oki.hw/oldal. php?tipus=kiadvany&kod=fejleszto
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A fejlesztd értékelés 6. eleme

A sajat tanulas folyamata

Lehetséges példa/példak

A tanulék aktiv részvétele a tanulasi folyamatban

»A fejleszté értékelés célja végsd soron az, hogy irdnyt mutasson a tanulas megtanutdsahoz
szilkséges egyéni készségek kialakitasdhoz (melyeket néha ,metakognitiv” stratégiaknak is
neveznek). A tanulé elsajatitja a tanulas nyelvét és eszkdzrendszerét, és nagyobb lesz a
valdszinlisége annak, hogy ezeket a készségeket a mindennapi életben is alkalmazni fogja a
problémamegoldasban, Kialakul a képessége arra, hogy valaszokat keressen vagy stratégiakat
dolgozzon ki a még ismeretlen megoldandé problémakra. Mdas széval: sajat tanulisa
»Szabdlyozisara” szolgald erdteljes stratégidkat fejleszt ki. A ,,metakognicié” azt jelenti, hogy
az ember tudataban van annak, hogyan tanul meg, gondol végig egy 1 anyagot. Helyenként a
»gondolkodasrol valé gondolkodasként” is utalnak rd. Az a tanuid, aki tudataban van annak,
hogy hogyan tanul, jobban tud célokat kijeldini, tigyesebben alakit ki valtozatos tanulasi
stratégiakat, jobban képes iranyitani és értékelni sajat tanulasanak a folyamatat. (...)

A PISA egyik fontos eredménye az volt, hogy motivicié és onbizalom hijan a tanuldk
valésziniileg nem képesek ilyen szabalyozé stratégidk hasznélatdra. A feladat sorén nyujtott
teljesitményt jelentdsen befolydsolja az is, hogyan itélik meg a gyerekek a feladat
végrehajtasara valo képességiiket. Ezért a pedagogus egyik legfontosabb szerepe az, hogy
segitse a gyerekek Onbizalmanak a fejlodését és a véltozatos tanulasi stratégidk kialakitasat.
Az esettanulméanyokban szerepld iskolak tanarai modellt adnak errdl a viselkedéstdl, fejlesztik
az onértékelési készségeket, és segitenek a didkoknak elemezni, hogy a kiilénb6zd tanulasi
stratégidkat mennyire jél tudtdk hasznositani a miltban. A tanitisnak ez a felfogasa killondsen
azoknal a gyerekeknél fontos, akik otthon nem kapnak kiilén timogatést a tanulashoz. (...)

Bariban a Michelangelo Iskola tanuldit arra biztatjgk a tandrok, hogy fogalmi térképen
vizsgdlidk meg az i anyag és a mdr ismert dolgok kozotti osszefiiggéseket. Amikor egy uf
téma feldoigozdsiba kezdenek, az otletborze technikdval dsszegyijtik, hogy mi az, amit mar
tudnak az adout tdrgyrél, és az hogyan kapesolhaté a korabban mdr tanultakhoz. A tanuldk
azt mondtdk, hogy nem linedrisan tanulnak, hanem modellek segitségével dolgozzdk fel a
Jogalmakat. Ezek lehetnek szdveges, leird, elemzé vagy retorikai modellek. Az ondllo munka
megkezdése el6tt a tandr alaposan megbeszéli a modellt a didkokkal, A gyerekek elmondltdik,
hogy a tandrok mindig az ok és okozat irdnt érdeklddnek.

A Michelangelo Iskola tandrai a tanulokkal egyiitt ellendrzik a hdzi feladatot, és javitjdk ki a
hibdkat. Arra szoktatjak a gyerekeket, hogy maguk javitsak ki hibdikat, gondoljik végig a
munkafolyamatos, és ellendrizzék a forrasaikat. LehetGséget adnak a didkoknak a hazi feladat
dtdolgozdsdra. A tesztek eredményeit fejleszté modon haszndljak annak meghatdrozdsara,
hogy a tanulok tanuldsi igényei szempontjabol milyen beavatkozdsok a legmegfelelGbbek.
Néha segitenek a didkoknak feltarni a félreértések elsédleges forrdsdt, lehetévé téve hibdik
kijavitasat, és ezeknek a készségeknek az uf problémdkndl valé alkalmazdsdt.”

Forrés: Fejlesztb értékelés — A tanuldst fejlesztd osztalytermi modszerek a kézépfoki okiatdsban. Orszagos
K&zoktatisi Intézet, Budapest, 2005, 3. és 4. fejezet
htp://www.oki.hu/oldal.php2tipus=kiadvany& kod=fejleszto
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AZ (ON)ERTEKELES ESZKOZEI

Az eddigi tanuldsi egységek feldolgozdsa utdn bizonydra egyetértenek azzal, hogy az
(6n)értékelés — tantargyhoz, témakérokhdz, tandérdkhoz rendelheté - eszkozeinek
atgondolasat, megtervezését és alkalmazisat alapvetden befolyasolja az, hogy mit is
gondolunk a tanulds/tanitds lényegiségérdl, a tanulék/tanulécsoportok sajat tanuldsuk
tervezésében, nyomon kdvetésében és értiékelésében betdltdtt szerepérdl. Ha annak érdekében
tevékenykediink, hogy tanitvanyaink sajat tanulasi folyamatuk felelos és hozzaértd részeseivé
valjanak, akkor bizonyara mindent megtesziink annak érdekében, hogy a tanulasi célokkal, az
(5n)éntékelés modjaival, szempontjaival, az (8n)értékelés/teljesités kritériumaival is tisztaban
legyenek.

6.5, Feladat
6.5.1.
Vegyék €l az el6z6 tanuldsi egységben készitett tématerveiket/Oraterveiket!

Gondoljak at, hogy a tervezett tanuldi feladatokhoz, s azok teljesitéséhez, (6n)értékeléséhez
milyen szempontsor, kritériumrendszer illeszthetd!

Az aldbbiakban néhany (8n)értékelési megoldast, eszkozt, példat tanulmanyozhat, amelyek
segitséget, dtleteket adhatnak a feladat megoldasahoz.

6.5.2.

Mutassak be az (6n)értékelési szempontokkal, megoldismodokkal —kiegészitett
tématerveiket/6raterveiket!

Portfolio
A portf6lié fogalma és készitésének céljai

A tanuléi portfolié (portfolié: olasz ,dokumentumdosszié, szakértéi dosszié”) egyrészt az
onallé tanulast tdmogaté eszkozként, masrészt az (Om)értékelés sajatos eszkozeként is
tételezhets. A tanuldi portfolio elére meghatdrozott, tanulokkal egyeztetett, sziikség szerint
tanuldk altal is meghatarozott cél- és szempontrendszer alapjan osszeallitott munkak
gyljteménye, amely megmutatja adott tantargyhoz, tuddsteriilethez, tanuldsi egységhez
kapcsolédo (deklarativ és procedurdlis) tudast, tudasvaltozast,

Késziilhet portfélié értékelési céllal, és késziilhet a tanulas elésegitése érdekében.

~Az elsésorban értékelési c€lt szolgald portfolié a didk adott terilleten elért eredményeit
mutatia be. A portfélioban taldlhaté dokumentumok segitségével a tanir pontosabban,
atfogébban, mindségi szempontokat is mérlegelve tudja értékelni a diak teljesitményét, vagy
példdul egy munkaadé pontosabban tudja felmémi egy potencidlis munkavallald
kompetenciait. Ha az értékelés szempontjai vilagosak és elore megadottak, az értékelési célt
portfolid a tanuld oOnértékelését €s dontésképességét is fejleszti, hiszen az értékelési
szempontok tudataban a tanulé fel tudja mémi, mely munkait teheti be a portfoliéba a siker
reményében.
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Ha a cél elsésorban a tanulds elésegitése, akkor a tanuld a tanitdsi-tanulasi folyamatot
dokumentalé portfélidt készit. A portfolibra a tanar rendszeres visszajelzést ad, és a
rendszeres visszacsatolds, formativ értékelés elbsegiti a tandr és tanulé egyiittmiikodését, a
parbeszédet a tanitasi-tanulasi folyamatrol. Ebbdl a parbeszédbdl sokat tanulhat a tanul4srél a
diak €s a tandr is. IdSvel a tanuldban is kialakul az nreflexié képessége, tehat a portfolié a
tanulni tanulds eszkozévé valik, elbsegiti a didk metakognitiv készségeinek fejlddését,
autoném tanuléva valasat, a tanuldsi folyamatért valé fokozottabb feleldsségvallalast.
Tanulas, értekelés és Snértékelés folyamatai tehat 6sszefonddva jelennek meg.”

Forras: Falus Ivan — Kimmel Magdolna: A portf6lié. Oktatds-médszertani Kiskdnyvtar, Gondolat Kiad6i Kor,
ELTE BTK Neveléstudoményi Intézet, Budapest, 2003, 12-13. o.

A tanuldi portfélié készitésének folyamata a tandr és a didk szemszogébél

Tanar | Disk

1) A célok kitiizése (ismeretek, képesség- | 1} A portfélid fogalméinak és a készités
¢s készségfejlesztés) folyamatdnak megismerése

2) A dokumentumok tipusainak, az |2) A  portfoli6-készités  céljainak, a
értckelési szempontoknak, onértékeld valaszthatd és 6nallé dokumentum-
iveknek, az idSbeosztasnak, a tanulési tipusoknak, azok szamdénak, valamint az
kérnyezetnek, valamint az értékelés és értékelés szempontjainak megismerése (a
visszacsatolds modjanak a megtervezése tanarral k6zds Osszedllitdsa)

3) A tanuldk eldkészitése a munkara: a | 3) Egyéni tervezés
folyamat ismertetése példakkal, a célok | 4) Anyaggyiijtés, -készités

s ,ﬁ?;etellmené’t‘;‘s‘ kdzzétctele,  a | 5y Kongultdcié  (tandrral,  tanuldtérssal,
atarndok tudatosi a SZﬁléV el)

4) A folyamat ,gondozisa” (eszmecsere, 6) A legjobbnak

AR itélt, beaddsra szant
nyomon kévetés, visszajelzések)

munkdk, mintadarabok kivalasztasa, a

5) Ertékelés a kozzétett szempontok dokumentumtipusoknak és a szempon-
alapjan, visszacsatolas, tervezés (a toknak megfelelen.

tanuls  segitése abbam, hogy @ |4 o oy acng
fejlodéséher szikséges 1 célokat és | ) DISTRESHSS

tanulési stratégidkat megfogalmazza) 8) A tanuidsi folyamatra, és a dokumentaciéd

vélogatasara reflektsld, 0sszegz0,
onértékeld esszeé megirasa
9) Irdnyadés (0 tanulasi célok)

| Falus — Kimmel, 2003 alapjan

Forras: Falus Ivin — Kimmel Magdolna: A portfélié. Oktatds-médszertani Kiskdnyvtar, Gondolat Kiadéi Kér,
ELTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest, 2003, 24-40. o. Osszefoglalja: Pethéné Nagy Csilla:
Modszertani kézikdnyv. Befogadaskdzponti és kompetenciafejlesztdé irodalomtanitds a gimndziumok és
szakktzépiskolak 9-12. évfolyaméban. Korona Kiadé, Budapest, 2005, 175. o.
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Példa tanuléi iras-olvasas portféliéra

A portfolio tartalomjegyzéke
NEV: e Datum: .....................
A tanév végére a portfolidnak a kdvetkezé munkakat kell tartalmaznia:

" Tanul6i onértékeld Minden negyedév vagy félév végén, esetleg csak egyszer az év
levél végén kell elkésziteni. Ebben a levélben a tanul6 elmagyarazza a
portf6lié olvaséjanak, milyen okokbdl keritltek be a portfélidba a
kivalasztott munkak, és egyben értékeli is sajat munkait,

Olvasénaplé és Az eléirt olvasmanyok, konyvek szama attd! fiigg, hanyadik
konyvértékelések osztdlyba jar a didk. Az olvasdnaplé értékelésében nem csak az
olvasott kdényvek szdma, hanem a vélasztott kdnyvek nehézségi
foka alapjan megallapithatd olvasaskészség-fejlddés is beleszamit.

| Az olvasdsi attitid Ebbdl a kérddivbol* a tanév elején és végén is ki kell egr?
viltozasat felmérd toltenie a tanuldknak, hogy az attitiidvaltozas jobban mérhetd
kérddiv legyen. Az év végi felmérést érdemes szoban lebonyolitani, hogy

még tisztabb képet nyerhessiink a valtozasokrél.

Fogalmazisok, egyéb | Szamuk attdl fligg, hdnyadik osztdlyosok, és milyen képességiiek
irasmivek a didkok. A pedagogus eldirhatja, hogy pontosan milyen tipusu
fogalmazasokat szeretne latni a portfolioban: érveld esszét, rovid
torténetet, verset, riportot. De arra is lehetdséget kell adni, hogy a
didkok a legjobb munkdikat, amelyekre kiilondsen biiszkék,
betehessék a portfolioba.

Forras: De Fina, A. A.: Portfolio Assesment. Getting Started. New York (Scholastic Professional Books) 1992,
79. Idézi: Falus lvan -~ Kimmel Magdolna: A portf6lio. Oktatds-médszertani Kiskdnyvtdr, Gondolat Kiadéi Kor,
ELTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest, 2003, 50. o.

* A kérddivet Id. i.m. 5. mellékletében a 96. oldalon

Példa a tanuléi frds-olvasas portfélibba teendd egyik dokumentum értékelésének
szempontrendszerére

A tanulok elbeszél6 irdsmiiveinek értékelésére szolgalo szempontrendszer
A tanuld neve: Datum:
Evfolyam:
A fogalmazas cime/téméja:

Félévkor | Ev végén

Ez a fogalmazis azt bizonyitja, hogy az irdja
| mer atfog6 téméhoz nyulni | [
képes leirast, dialégust hasznalni egy gondolat kifejtésére vagy
torténet elmondasara és ki tudja fejezni az érzéseit

_iéﬁes oli;an térténetet irni, amelynek van vilagos eleje, kozepe
és vége, amely tiikrozi a torténet idorendjét

i"-lZéEtE_SVi_lEégs_fej ezetekre bontani egy hosszi torténetet -
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i képes klasszikus irodalmi ismereteit hasznalni a bevezetésben | Félévkor | Kv végén

[ ismeri a helyesirasi szabalyokat | [

képes olyan kitlalakkal és kézirdssal imi, amely nem neheziti az irds '
megértését

| Osszpontszam: | ]

Ha egy kntériumnak a portfélioban benyujtott irdAsmiivek

altalaban megfelelnek, akkor 4 pontot,

gyakran megfelelnek, akkor 3 pontot,

néha megfelelnek, akkor 2 pontot,

soha nem felelnek meg, akkor 1 pontot kapnak.
MegiegyzZESek: . ..ottt e s e renea e

Forras: De Fina, A. A.: Portfolio Assesment. Getting Started. New York {Scholastic Professional Books) 1992,
78. Idézi: Falus lvén — Kimmel Magdolna: A portf6lié. Oktatas-médszertani Kiskdnyvtar, Gondolat Kiadéi Kor,
ELTE BTK Neveléstudoményi Intézet, Budapest, 2003, 51. o.

Példa egy tantirgyi témakor feldolgozdsa sordn alkalmazott értékelésre: portfélié és
témazdré dolgozat alapjan — torténelem, 10. osztily

Készitette: Priskinné Rizner Erika szakvezetd tanar, torténelem médszertan oktats, PTE
Babits Mihaly Gyakorlé6 Gimnazium és Szakkézépiskola

A magyar Gstirténet és az Arpad kor (15 éris témakor) tanuldsi folyamatinak
kovetelményei

Tartalmi kovetelmények

e Evszamok: 896, 955, 973, 997-1038, 1077-95, 1095-1116, 1172-96, 1205-35, 1222,
1235-70, 1241-42, 1301

o Személyek: Almos, Arpad, Géza, I Istvan, Koppany, Imre, Gellért, I. Andras, L
Lészl6, Kényves Kalman, III. Béla, Anonymus, II. Andras, IV. Béla, Kézai Simon

e Fogalmak: nomadizilds, kettds fejedelemség, nemzetség, t6rzs, kalandozas,
szeniordtus, varmegye, ispan, varjobbagy, varnép, tized, hiteles hely, ban, vajda,
nador, Szent korona, regdlé, szerviens, bandérium, baré, nemes, Aranybulla,
familiaritas, székely, szdsz, kun

¢ Topografia: Magna Hungaria, Levédia, Etelkdz, Vereckei hago, Augsburg,
Pannonhalma, Esztergom, Székesfehérvar, Pozsony, Horvatorszdg, Erdély, Dalmécia,
Szerémség, Muhi, Buda

Fejlesztési kovetelmények — A tanul6:

1. legyen képes a kompetenciaterilleteken (ismeretszerzési képességek, kifejezOképesség,
t4jékozodas térben és iddben, problémakdzpontisig) Snmagdhoz mérten fejlddést
felmutatni

2. legyen képes 6nallé kutatasi kérdés megfogalmazasara

3. legyen képes szbveges, képi és tablazat formajaban megjelend informdcié kédvaltassal

torténd feldolgozasira
tudjon lényeget kiemelni, rendszert épiteni killonféle grafikai szervezék hasznilatéval
legyen képes kutatasi feladatdnak esszészerii kifejtésére irasban €s széban

Sl
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6. aktivan vegyen részt a csoportfolyamatokban, egyiittmiikodésével segitse a
csoporttanulas hatékonysagat

7. a témakdr valamely altala valasztott résztémdjaban legyen képes egy portfélié
elkészitésére és bemutatasara

A teljes folyamat értékelése:
1. atanuldi portf6lié értékelése,
2. témazard dolgozat értékelése alapjan.
1. A portfolio dsszedllitdsanak kritériumai
A portfolionak tartalmaznia kell:
a valasztott témahoz kapcsoldédd kutatasi kérdést, a témahoz gyujtdtt bibliografiat
(legaldbb keét-harom cikk vagy konyv), a valasztott témahoz kapesolddé irdsos vagy képi
forrasokat, a valasztott téma vézlatat (lehetbleg gondolkoddsi térképpel), a témardl irott
sajat esszét.
A portfolio ériékelésének szempontjai:
A beadott dokumentumok bizonyitjak, hogy a tanulé érdemi tajékozottsdgra tett szert a
valasztott kutatasi témajaban.
A tanuldi dosszié tartalmazza az eléirt feladatok megoldasanak mindegyikét az aldbbiak
szerint:
A tanulé megfogalmazott legalabb egy kutatasi kérdést vélasztott témdjaban (2 pont)
A témahoz kapcsol6do bibliografia t8bb miibol all, helyesen jelzett (3 pont)
Talalt és mellékelt a témahoz kapcsolodo elsodleges és /vagy masodlagos forrasokat,
ezeket igyekezett beépiteni esszé feladatdba (4 pont)
A valasztott témardél készitett vazlatot vagy gondolkodasi térképet, s az esszét ez
alapjan épitette fel (5 pont)
A témabol késziilt esszé logikus felépitésii, lényeges elemeket tartalmazé, jelentdsen
nem haladja meg az eldirt terjedelmi korlétot (8 pont)
A témat nagyrészt szabadon, érthetden adja eld (3 pont)
A beadott dokumentumok, feladatmegoldésok tartalmi mindsége
A tartalom esztétikus kivitelezése

2. A témazdr dolgozat értékelése
Példa a témazard dolgozat esszéfeladatanak értékeléschez

A mellékelt forrasok és sajat tudasa segitségével mutassa be, milyen véitozasok kivetkeztek
be IV. Béla politikajaban a tatarjaras utan!

.Mivel a barbar népek és a tatarok vadsiga orszigomat majdnem egészen
elpusztitottdk, atté] félek, hogy az orszdg végsd veszedelemre jut, s 6hajtom, hogy a
megmaradt nép, mely isteni rendelés szerint uralmam alatt 4ll, gondoskodisom révén
épségben maradjon. Miért is orszdgom bardinak tandcsdra elrendelem, hogy a koronam al4
tartozé alkalmas helyeken mindenféle er6sségek ¢€s varak épiiljenek, ahové a nép veszedelem
idején menekiilhessen. Ezen cél konnyebb elérése végett elrendelem, hogy ha valamely
maganembemnek vagy magénak a kirdlynak birtokdban megeréditésre alkalmas hely van, ezt
vagy tobbeknek, vagy valamely egyhdznak kell adominyozni, akik aztan majd itt vérakat
épitenek.” (IV. Béla rendelete)

»Mi pedig ahhoz folyamodtunk, amihez lehetett, és a kereszténység érdekében
megalézva kirdlyi méltosagunkat ,két leanyunkat a rutének két hercegéhez, a harmadikat meg
Lengyelorszag hercegéhez adtuk néiil, hogy t6liik és mas keleti baratainkté] megtudhassuk a
tatarok gondosan titkolt terveit...Befogadtuk a kunokat is orszgunkba, és sajnos most
poganyokkal védelmeztetjiik orszdgunkat. S6t a kereszténység érdekében elsészillstt fitinkat
kun lannyal hézasitottuk 8ssze. (Részlet IV. Béla IV: Ince papéanak irt 1250-es levelébél)
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Optimalis megoldas

A feladat megértése

A tanulé a kiralyi politika valtozasainak bemutatésara
koncentral

Kompetenciak

Torténelmi forrasbol
informaciok gytjtése

A kiillénboz6 forrasokbol
szarmazé informaciok
Osszevetése

A kévetkezmények
jelentéségének felismerése

Torténelmi fogalmak helyes
hasznilata

Megszerkesztettség,
nyelvhelyesség

A tanulé kiemeli, hogy a kiraly tAmogatja a varépitést,
J6 viszonyra torekszik a kdrnyez6 allamokkal,
visszahivja a kunokat az orszagba;

bemutatja, hogy a két forras politikdjanak mas
aspektusat mutatja ugyan be, de a f6 cél mindkét
esetben az orszag védelmi képességének novelése;

feltarja, hogy Béla képes volt politik4jan a tatarjarast
kovetden jelentdsen modositani;

helyesen hasznalja a korszakhoz kapcsolédé
fogalmakat (kivaltsagok, varépités);

vildgos, logikus a gondolatmenet, nyelvhelyesség
jellemzd.

Forrds: Bardossy Ildiké - Dudds Margit — Peth6né Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A tanuldi
kulcskompetencidk fejlesziése. A magyar irodalom és tdrténelem tantdrgyak egy-egy témajanak feldolgozésa a
gimnazium 10. évfolyaman, KOMA palyézat, kézirat, CD, 2004,

Példa egy tantargyi témakor feldolgozdsa soran alkalmazott portféliora — irodalom, 10.
osztaly, Katona J6zsef: Bank ban (10 éra)

Készitette: Peth6né Nagy Csilla, tankényvird, szakvezetd tanar, mddszertan oktaté, PTE
Babits Mihaly Gyakorlé Gimnazium és Szakkézépiskola

Egy Bink bdn tanuléi portfélié dsszedllitisdnak kritériumai
A tanul6i portfélionak 5 beadott munkat (dokumentumot) és egy visszatekinto-reflektaid

esszét kell tartalmaznia.

1. A visszatekint6-reflektdlé esszében a tanulénak indokolnia kell vélasztasait (miért épp
ezeket a dokumentumokat valogatta be a dossziéba), és be kell mutatnia tanuldsi
folyamatanak eredményeit, problémait, valamint azt, hogy a vélasztott dokumentumai
megfelelnek a portf6lié megadott készitési szempontjainak.

2. Beadhaté dokumentumok:

* egy szabadon valasztott szerepld jellemzése — karakter, inditékok, célok,
eszkozok, cselekvési lehetOségek, értékelés — szbvegbdl alatdmasztott
bizonyitékokkal (A/4-es lap terjedelemben)

» egy szabadon valasztott 1-2 oldalas parbeszéd feldolgozasa a dramabél a bels6
hangok technikajdval B3 (példaul: Melinda-Gertrudis, Gertrudis-Bank, Bank—
Petur, Melinda-Ottd, Otté—Gertrudis)

e kreativ iras, egy témardl kiilonbdzé szerepekben £1: a drdma barmely
szerepljének néz6pontjabol, tetszbleges miifajban (napld, levél, interjt, belss
monolog, véddbeszéd, vadbeszéd stb. — A/4-es lap terjedelemben)

e adrama egy tetszbleges jelenetének feldoigozésa a kettéosztott naplofd vagy
a T-tablazat () technikajaval
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kutatas: jelentés kiilonb6zd forrasok alapjan: egy szabadon valasztott, a korral,
a szerzbvel, a miivel vagy a befogadassal kapcsolatos kérdés részletesebb
vizsgalata a szakirodalomban 3-4 forrds alapjan és sajat feldolgozasi
szempontok szerint (vandorszinészet, szinhaztorténet, Bank tragikuma stb.)

kutatas: gyiijtémunka és néhany soros bemutatas: hires régi szinészek Bénk,
Gertrudis, Melinda, Tiborc és Petur szerepében (5-8 kép megkeresése,
kinyomtatésa, elrendezése és reflektalasa)

kutatas: gylijtdomunka és néhany soros, reflektilé bemutatds: Bank ban-
illusztraciok (3-4 illusztracié megkeresése, kinyomtatasa vagy fénymasolasa,
elrendezése és bemutatasa)

Osszehasonlitais -~ Bank ban-adaptaciok: Erkel Ferenc operdjanak
szbvegkdnyve, Kael Csaba Bénk bdn operafilmje: kiildnbségek és
hasonlésagok bemutatisa szemponttablazattal

kritika vagy el6addsclemzés egy megtekintett Béank bén eléadasrdl
(szempontok: Pavis, P.:. ElGaddselemzés, Balassi Kiad6, 1996. melléklete

felhasznélasaval)

o sajdt készitésii alkotasok: jelmez- vagy szinpadtervek,

musorfiizet, plakat stb.

illusztraciok,

e a vitadra tapasztalatainak Osszegyljtése és megfogalmazisa, zaronyilatkozat

irasa sajat érvrendszerrel (1-2 oldal terjedelemben)

e a Bank bannal kapcsolatos 8nallé Gtlet, dnkéntes tevékenység dokumenticidja

indoklassal
A tanuléi portfélié értékelésének szempontjai

i Kritériumok

| igen | nem

i A beadott dokumentumok bizonyitjak, hogy a tanulé érdemi tajékozottsagra
' tett szert a Bdnk bdn vilagaban és a mii kontextusaban.

A tanul6i dosszié a megadott dokumentumtipusoknak megfeleléen S tanuléi
* munkat tartalmaz a kivetkezok szerint:
! e 2 db. szévegalkotasi dokumentum,
! o 1 db. szévegfeldolgozasi dokumentum,
;e 1 db. kutatasi dokumentum,
| e 1db.aszempontok szerint szabadon valasztott dokumentum.
. A dosszié tartalmazza a zar6 esszét a megadott szempontok szerint.

- A beadott dokumentumok megfelelnek az ériékelési szempontoknak (miifaj,
| indokl4s, reflexio stb.) és kifogastalan mindségiiek.

| A dokumentumok hitelesek (ditum, forrasok megjelolése).

|

A dokumentumok tanisitjdk a tanulé kreativitasat, elmélytilt gondolkodasat, a
{ sajat tanulasi folyamatra valo ralatast.

. A dosszié esztétikus, rendezett, jol szerkesztett, megfelel a formai és a nyelvi
kovetelményeknek.

Forrds: Pethdné Nagy Csilla: Befogaddskdzponti és kompetenciafejlesztd irodalomtanitds. Médszertani
kézikdnyv az irodalomkényv 9-12. és az irodalomtankdnyv a szakkoézépiskoldk 9-12. tankdnyvcsalddjdhoz.
Korona Kiadé6. Budapest, 2005, 177-178. o.; Bardossy Ildiké — Dud4s Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné
Rizner Erika: A tanuléi kulcskompetencidk fejlesztése. A magyar irodalom és tSrténelem tantdrgyak egy-egy

témdjanak feldolgozasa a gimnéazium 10. évfolyaman. KOMA palyézac, kézirat, CD, 2004,
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Tovabbi (6n)értékelési eszkizok

Példa a vitakészség onértékelésére értékelési tiblazattal

| Kivélé

r—— ————

| Megfelelé Nem megfeleld

(A vita témajara valo | A vita témdjara valé | Nem mozgésitottam vagy
felkésziiléskor felkésziiléskor nem tudtam elShivni érdemi

' mozgositottam és grafikai | meggondoltam, mit tudok a | ismereteket a témarol.

| szervezokkel rendszereztem

| meglévd tuddsomat.

témarol.

Kitlénbdzé forrasokbdl 1j
érveket  kerestem, hogy
felkésziilten tudjam védeni
alldspontomat.

|

Legalabb egy forrast
elolvastam, hogy uj
szempontokat talaljak a téma
megkdzelitéséhez,

Nem volt idom forrasokbél

tajékozodni, vagy
tajékozdédtam, de nem
tudtam a forras érveit

azonositani (nem értettem).

Hatérozott allaspontom
alakult ki a kérdésrdl,
amelyet meg is fogalmaztam
a tébbiek szdmara.

Nem alakult ki hatdrozott
allaspontom a kérdésrdl, de
van néhany érvem ellene és
mellette is. Ezeket el is
mondtam a vitdban.

Tanacstalan  voltam  a
kérdésben, kivill maradtam a
vitdban, nem fogalmaztam
meg semmilyen véleményt.

A vitdban az allaspontomat
alatdmaszté érveim koziil ki
tudtam valogatni és Ossze
tudtam kapcsolni (,.ezért”,
~igy”, ,.ebbdl fakad”, ,,ennek
feltétele”, ,,példaul”, ,,ebbdl

! kévetkezik™, ,,mindez
. bizonyitja”) a szerintem
leghatasosabbakat, vita

kézben 0j érvek is eszembe
jutottak.,

A vitdban tobb érvet is meg
tudtam fogalmazni, és menet

kozben ) érvek is eszembe
jutottak.

Nem tudtam érveket
mondani egyik allaspont
mellett vagy ellen sem, vagy
volt néhany érvem, de
bizonytalan voltam benntlk,
igy inkabb nem tettem kbzzé
azokat.

: Kérdéseket tettem fel, hogy

Kérdéseket tettem fel, ha

Nem kérdeztem.

| pontosan értsem a masik | valamit nem értettem.
i allaspontot képviselok érveit.
] Kérdéseket tettem fel, hogy | Nem tudtam olyan | Ha kérdeztek, megprdbaltam
| rAmutassak a masik allaspont | kérdéseket feltenni, amelyek | vidlaszolni.
gyengeségeire. megzavartak a vitapartnert.
E Figyeltem arra, hogy | T6bbszor kaptam | Csak arra tudtam figyelni,
vildgosan, meggybzben és | vitapartnereimtol arra | hogy ha kérdeznek, én is
E hat4sosan érveljek | vonatkozd  kérést  vagy | mondjak valamit.
t (széfordulatok, valtozd | kérdést, hogy ismételjem
{ mondattartalmak, meg, fejtsem ki viladgosabban
szemléletes ¢és  életszeri | gondolataimat.

| példak, | _t_gg_tbeszéd—,_ prozc'ldiaj
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szkozok).

i
1
i
I
i
|
)

. elfogadtam azok igazsagat.

Nyitott voltam a
vitapartnerek érveire,
megfontoltam, és ha lehetett,

pontom védelmében.

;Hajthatatlan voltam all4s-

A vita végére sem tudtam
sajat allaspontot kialakitani
az elhangzott  érvekkel
kapcsolatban.

Forrds: Pethéné Nagy Csilla: Modszertani kézikdnyv. Befogadiskdzpontt és kompetenciafejleszts
irodalomtanitds a gimndziumok és szakkdzépiskolak 9-12. évfolyamaban. Korona Kiad6, Budapest, 2005, 193-

194. 0.

Példa az esszé tipusi szdveg értékelésére becslési skaldval

A mindsités Allitds Becslés
szempontja
Szerkezet/miifaj A tanulé képes a téma (cim, kérdés, feladat) tag
1. bevezetés értelmezésére, és ebbdl kiindulva néhény részletesen | 123435
vizsgédlandé szempont indoklassal torténd kivélasztasara.
Szerkezet/miifaj A tanulé képes kivalasztott szempontjait logikus rendbe
2. targyalds flizve részletes értelmezést adni. 12345
_'Kl‘lﬁiié}aﬁ_f(—é’ﬁes (sajat és/v?gy a szakirodalombdl vett)
példakkal igazolni, a példakat értelmezni. 12345
Gondolatmenete a retorika szabalyai szerint épitkezik,
induktiv és/vagy deduktiv. 12345
Szerkezet/miifaj | A tanulé befejezésében visszatér a bevezetésében
3. befejezés kivilasztott ~ szempontokhoz,  képes  Osszegezni | 12345
vizsgalodasanak eredményét.
Az Osszegzés nyoman képes logikus kovetkeztetések
levonasara és véleményalkotasra. 12345
A tanulé az esszé zirlatdban a tovdbbgondolkodis
lehetBségét is felvillantja, kiterjeszti tudasat. 12345
Globslis szerkezet | A szoveg megfelel a terjedelmi elvarésoknak, aranyosan és
j6l tagolt, lokélisan és globalisan egyarant koherens. 12345
Miiveltség Az esszé meggydzden bizonyitja, hogy a tanulé biztos
(tudasbazis) ismeretekkel és interpretacids eljardsokkal rendelkezik az | 12345
adott  tudasterilletre  érvényesithet6  kontextusokra
vonatkozdan.
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' Gondolkodds | A szoveg igazolja a tanulé problémaérzékenységét, onalls,
eredeti és kritikus gondolkodasit, érveld- és rendszerezd- | 12345
képességét, targyszerliségre és 06ndllé véleményformalasra
térekvésének egyenstlyit.

Hatasossag A szdvegalkotas atiitd ereje megnyilvanul (példaul izgalmas
széfordulatok, valtozatos modalitds, hatdsos parhuzamok, | 12345
ellentétek vagy kérdésfeltevés, meglepd kovetkeztetés).

Nyelvi Az irasmii a koznyelvi norma biztos ismeretérdl tanuskodik, a

mindség tanul6 szohasznalata a tartalomnak adekvit és valtozatos, | 12345
stilusa szabatos, vildgos, lényegre t6r6 és gordiilékeny,
megfelel a kommunikaciés helyzetnek.

Helyesiras, A tanulé kézirdsa olvashaté, a széveg irdsképe rendezett,

irdskép helyesirasa biztos, l4that6 az dnkorrekci6ra torekvés. 12345

Pethdné Nagy Csilla: Médszertani kézikdnyv. Befogaddskézponti és kompetenciafejleszié irodalomtanitas a
gimnaziumok és szakkdzépiskoldk 9-12. évfolyamaban. Korona Kiad6, Budapest, 2005, 194-195. o. alapjan

Példa a csoport miikddésének értékelésére/onmegfigyelésre

Mibél tudjuk, hogy a mi csoportunk jél miksdik?

Szempontok

Jellemzé/nem
jellemzé

i A csoport tagjai figyelmesen meghallgatjdk egymast és igyekeznek

| megérteni a masik 4ltal elmondottakat. Ha sziikséges, kérik, hogy
ismételje, pontositsa mondanivaléjat. Atfogalmazva a hallottakat,

i rékérdeznek, hogy jol értették-e.

; amit mondanak.

A csoport tagjai vildgosan fogalmaznak, igyekeznek artikulilni,
részletekkel, példakkal szemléltetnek, és rakérdeznek arra, hogy értheté-e,

A csoport tagjai természetes mddon, nyitoftan fogadjdk az dtleteket és
érzéseket, meg akarjak vitatni az erdsségeket és gyengeségeket, szabadon
élnek az érzelemnyilvanitas nem verbélis eszkdzeivel — gesztusokkal,
: mimikéval, stb. - is.

I A csoport tagjai kérik, és el is fogadjdk mdsok segitségét, Gszinteségre,
! nyiltsagra batoritjak a tobbieket.

. A csoport tagjai kikérik a tobbiek véleményét otleteikrdl, a tobbiekérdl
{ maguk is véleményt formalinak, azok helyességét ellenérzik.

1 A csoport tagjai mélyitik a csoport dnismeretét. Felhivjék a figyelmet a
. csoportban 2ajlé torténésekre, és a tobbieket is kérik, hogy mondjék el
| ezzel kapcsolatos érzéseiket, meglatasaikat.

. i A csoport tagjai segitenek egymdsnak a probléma meghatarozdsdban.
| Informaciokat adnak, véleményt nyilvanitanak, javaslatot tesznek arra,
| hogyan értelmezhetd a probléma, alternativ megoldasokat vetnek fel.

139




| A csoport tagjai odafigyelnek arra, hogyan segithetnek csoporttarsaiknak.
i Onként jelentkeznek csoportmunkdra és az eldrelépést szolgalé
, feladatokra.

"(STEELE, Jeannie - MEREDITH, Kurtis: Felndtthépzés, A kritikai gondolkodas fejlesztése olvasassal és frassal
projekt segédanyaga nyomnan, 1988, kézirat.)

Forrés: Bardossy 11diké — Dudéas Margit — Pethdné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika: A kritikai gondolkodas
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségel. Tanuldsi segédlet pedagbgusok és pedagégusjelditek
szdméra a sajat éiményd tanuldshoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002,300. o.

Példa a kooperativ csoport szébeli prezenticiojanak kérdéssor alapjan torténéd
Onértékelésére

[ Kérdések Igen { Nem

i A csoport minden tagja részt vett a kzzétételben?

idézetolvasd, szemléltetd stb.) egymas k5z54t?

| Tajékoztattuk a tébbi csoportot a prezenticié6 alapjat képezd feladatrol?

| Logikus és vilagos volt a kézzététel?

| Igen |

A csopor 2 L
rVilégosan megosztottuk a prezentacids szerepeket (eloado, kiegészitd, } l
|

]

0

| Lényegi dsszefiiggéseket tart fel a kozzététel?

[Voltak a kézzétételnek lényeges tartalmi hianyossagai? (Kiegészitette a tandr,
vagy mds csoport a prezentaciot?)

Kapcesolatot tartottunk a hallgatosaggal (szemkontaktus, kérdések a tempéra,
megértésre vonatkozoan)?

| Torekedtiink az arnyalt, szabatos, érthetd beszédre?

R
| Kiemeltiik és 6sszegeztitk eldadasunk végén a lényeget? R I
| Tettiink fel a megértésre vonatkozé ellendrzd kérdéseket a hallgatosagnak? | |

[Elrendezett és attekinthetd volt a csoportunk munkavazlata vagy szemléltetd ‘ ‘
anyaga?

Forrds: Pethdné WNagy Csilla; Mddszertani kézikbnyv. Befogadaskozponti és kompetenciafejlesztd
irodalomtanitas a gimnaziumok és szakkdzépiskolék 9-12. évfolyamaban. Korona Kiad6, Budapest, 2005, 194-
198. 0.
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Példa tantargyi (6n)értékelésre

| Reszletek a kapcsoskonyvbol

f

NV it ceeriiaes
terveim, céljaim
J
! Név:......... frererrrarerereeetraananns
ir T[T onértékelds Y
| MAGYAR IRODALOM [ tandri értékelés
"""""" Come kimagaslé | jeles | j6 | kézepes | gyenge | nem

I. FELEV megfeleld

i targyi tudés

irodalmi elemzés

TR
Sk, Vg BANET S

sz8vegformalés szoban
{

. memoriter

[
|
»
b
|

|

|

B

|
|
|
|
|
A S
!
|

Tanari sziveges értékelés

(hazi olvasmanyok ismerete; 6rai munka; otthoni munka; egyéb szempontok)

érdemjegy:

mmEETTTY Y

Forras: Szeszler Anna: Egy sajdtos sz8veges értékelési rendszer és tapasztalatai a Lauder Javne Iskoléban
kicsiknél és nagyoknal. In: Zagon Bertalanné (szerk.): Ertékelés osztilyozis nélkll. Ismertetd pedagbgusoknak
és szlll8knek. Nemzeti Tankdnyvkiad6, Budapest, 2001, 73. o.
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Projektérettségi

A kétszinth érettségi bevezetésével jelent meg Magyarorszagon a projektérettségi, mely U
vizsgaformat, 0j értékelési rendszert jelent. A didkok tobb targykérbol (példaul Ember- és
tarsadalomismeret, Etika, Tarsadalomismeret, Emberismeret és etika, Mozgoképkultira és
médiaismeret targyakbol) jelentkezhetnek projektérettségire. Evenként megadott témakbol
vélasztva, tanari segitséggel készithetik el projektmunkajukat tébb honap alatt, melyet a
szobeli érettségi keretében ,,védhetnek” meg. A projektérettségin nem csak az eredményt, a
produktumot értékelik, hanem az alkoté folyamatot is.

»P€ldak a projektmunka lehetséges mifajaira:

hagyomanyos hézi dolgozat — egy téma 10-15 oldalon t6rténd leiré bemutatésa;
kérdoives felmérés készitése és Gsszegzése;

szerkesztett interjiik készitése (irasban);

audiovizualis produktumok (révidfilm, CD, fotésorozat);

kozéleti didkrendezvény megszervezése és annak dokumentaldsa;

miisorsorozat, 6nallo kiadvany készitése (pl. iskolanjsag, iskolaradio, iskolatéve) és
annak dokumentalasa;

iskolan kiviili kdzéleti akcid (pl. kdmyezetvédelmi) szervezése €s dokumentélasa,
illetve az abban valé dokumentalt részvétel. (...)

A projektérettségi értékelése harom nagyobb teriiletre terjed ki.

Ertékelni kell: a téma kivalasztasat, a hipotézis kialakitasét, a tervezet és a bibliografia
elkészitését, a nyers valtozat, illetve a mintafejezet megirasat, esetleg a szervezési
munkat és egyéb fazisok elvégzését. A konzultacidkat tartd szaktanar rovid szveges
értékelést (jegyzbkonyvet) készit az elvégzett munka szakszerliségérdl.

Enékelni kell természetesen a munka tartalmat, eredményét is: hazi dolgozat,
felmérés, interju, audiovizudlis produktum, kiadvany, rendezvény, akcio stb.

Ertékelnie kell a projektmunka megvédését is. A vizsgazonak roviden be kell mutatnia
projektjét és vélaszolnia kell a szaktanar, illetve a vizsgabizottsag tagjainak
kérdéseire.”*

33 Falus Katalin — Jakab Gybrgy: A projektérettségi. Az elsb év tapasztalataibél. Uj Pedagégiai Szemle,
2005, 10, 6-7. 0.

A projektérentségir6l Id. még az OKM honlapjan megtaldlhaté informéacitkat, tovabba a fenti tanulmany
digitdlis mellékleteit:

Baracs Nora; A projektérettsépi tapasztatatai iskoldnkban

Béna Gézané Maksayv Maria: A projektérettségi tanulsdgeai. tapasztalatai

Fisldes Petra: A magyarorszagi projektoktatas tapasztalatairdl ~ interjik a projektpedagdgidrél

Ozorai Judit: A projektfeladatok tapasztalatai — mozgoképkultira és médiaismeret
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A projektkészités folyamatanak értékeléséhez kidolgozott szempontok

Szempontok f Pont "Pont Pont
Tervezet, illetve héloterv készitése a munka 0-2
iitemezésére.

Bibliografia gsszellitasa. 02
Széles korii alkalmagdsi [Nyersvaltozat, illetve részfejezet elkészitése, ”0—2 l
zéles kortli alkalmazasi PR - T
ssmeretek A téma tobboldali megkozelitése. | 0-6
. ITervezési munka és egyéb fazisok elvégzése. [0-2
Az elemzéssel kapcsolatos személyes
élmények megfogalmazasa a konzultacick  |{0-2
alkalmaval €s a munkanapléban.
A projektvezetdvel és mas érintett 0
Nyelvi kultira, személyekkel valé jo egy Sdés

komrnunikacio, értdé
olvasas, szovegalkotas

A szakirodalom megértése, ért6 feldolgozasa.

02|

A munkanaplé vagy a kommentar és a
tervezet vagy haldterv tartalma, valamint a
konzultacidkon valod szébeli
megnyilvanuldsai logikusan felépitettek, nem
tartalmaznak sulyos nyelvtani,
nyelvhelyességi vagy helyesirdsi hibakat.

0-2

0-8

Forras: ¥alus Katalin — Jakab Gydrgy: A projektérettségi. Az elsd év tapasztalataib6l. Uj Pedagégiai Szemle,
2005, 10, 18. 0.

Példa a szervezésen alapulé projekt lebonyolitds-médjdnak értékelésének szempontjaira

A szaktanar/témavezetd ériékeli a projekt elkészitésének egész folyamatdt. A minimum-
kritériumok teljesitésének hidnya esetén nem lehet szébeli vizsgat tenni.

A lebonyolitds médjanak értékelése

Szempontok - Pont
Kompe-| A tanulé motivaltsiga megfeleld mértéki, 02
tenciak , . dnmaga javasol, all el6 otletekkel.
Kezdeményezo, 6nallo —————
Megallapithatd, hogy a szervezésben mit

munkavégzé képesség

végzett onalloan, irdnyitéként, munkatdrsként,
résztvevikeént a vizsgdzo.

0-2

A figyelemfelkeltés és az
érdeklddés megtartasanak
képessége

Az akcid meghirdetésének koriilményeinél a
figyelemfelkeltése Gtletes, illetve a
reklamozashoz tobbfajta informacidhordozat
is hasznal.

0-2

A szervezés folyamatdban arvizngz_é képes a |

megfelel6 tajékoztatisra.

0-2

|

Szervezokészség

A célhoz kapcsol6do idokeret megjelslése, az
idépont megvélasztasa megfeleld. Az

0-2

események idtartama ardnyos.

Pont|

T

L

0-10
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A lebonyolitias médjanak értékelése

Szempontok

Pont|

Pont

A helyszin megvélasztisa megfeleld.

0-2

A koltségigények meghatarozasa megfeleld
modon megtortént.

0-2

Biztositotta a rendezvény jogszeriiségét (pl.
gyiilekezési jog, adézasi és kbnyvviteli
szabalyok, reklamjog).

0-2

Az esemény menetének Osszefogésa,
iranyitasa megvalosult. A rendezvény
értékelése és a megfeleld visszacsatolas
imegtértént.

0-2

Helyzetfelismerd,
konfliktuskezel6 és
problémamegoldé
képesség

A tervezés €s lebonyolitas soran az
esetlegesen varhato gétlo, zavaro tényezdk
megoldasat megtervezte a vizsgazo (esdnap,
helyszin, aramhiany, rendzavaras stb.).

A tanul6 képes volt a program kapcsan
keletkezd fesziiltségek kezelésére, illetve az
akadalyok lekiizdésére, meg tudta oldani a
varatlan helyzeteket, illetve reagalt a
felvetésekre.,

0-2
S

0-2

Informéaciok komplex
kezelése

Informacidit t6bbféle miiveltségi teriiletrdl
szerzi, képes az eltérd forrasbol szarmazé
informaciok Gtvzésére.

lo—2

[smeri a kitiizétt céltevékenységhez
{kapcsolddé intézmények, kdzdsségi
szervezetek, civil és egyhazi szervezetek
miikodését.

Kapcsolatteremto
képesség

idegen komyezetben is jél kommunikl.

A tanuld képes a kapcsolatteremtésre, szamara

0-2

0-2

0-2

Onkifejezd képesség

A projekt megvaldsitasa szellemes, egyéni.

flo-2

0-2 |

Osszesen (maximum)

30

|Az irasos anyag és a lebonyolitas Gsszesitett pontszama (maximum) "50 ‘

Forras: Falus Katalin — Jakab Gyorgy: A projektérettségi. Az elsd év tapasztalataibdl. Uj Pedagogiai Szemle,

2005, 10, 22. o.
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A 6. TEMAKOR TANULASFOLYAMATANAK ERTEKELESE

Tekintsen vissza a tanulasi egységre, készitsen értékellapot és ahhoz rendelhetd
kritériumokat a tanulasi egység egészének, esetleg valamely részegységének értékeléséhez!

Miben nyujtott megerdsitést vagy j informaciét Onnek a tanulasi egység tartalma és
feldolgozasmodja?

Milyen kritikai észrevételei vannak?
Milyen tovabbi gondolatok, kérdések meriilnek fel Onben?
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A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE L

7. TANULASI EGYSEG, 7. TEMAKOR

A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE 1.
KURZUS ZARASA ES ERTEKELESE

' CELOK

* A féléves munkat dokumentilé egyéni hallgatéi portféli6 bemutatasa

i 14 L4 ’ 14 [4 7
. A Kurzus és a sajat tanulas értékelése
|

|
|
H
5.
|
i
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A 7. tanulasi egység témai

A sajat tanulasi folyamat (6n)értékelése
»A tanulas tervezése és értékelése 1.”

kurzus zarasa és értékelése

A SAJAT TANULASI FOLYAMAT (ON)ERTEKELESE

A sajat tanuldsi folyamat dokumentalasa és onértékelése a portfolid elkészitésével térténik.

A portfdlié szbvegszerkesztével készitett, egybeflizétt dokumentumgyiijtemény, amely két
kitelezo €s harom szabadon valasztott dokumentumot tartalmaz.

Kitelezo dokumentumok

Bevezetd/visszatekinté esszé, melyben a portfélid készitdje bevezeti portfdlidjat,
bemutatja portfolidja Osszedllitisanak szerkesztési elveit, szempontjait, indokait;
visszatekint és reflektal sajat tanulasi folyamatéra és a portf6lio elkészitésére.

Oraterv vagy tématerv, és legaldbb egy értékelési eszkdz, mely az 6ra- vagy tématerv
valamely egyéni vagy csoportos tanuldi tevékenységének (6n)értékeléséhez
kapcsolodik.

Szabadon valasztott dokumentumok

Egy dokumentum, amely a kurzus 2. témakoréhez kapcsolodé feladat szerkesztett
valtozata
Egy dokumentum, amely a kurzus 3. témak&réhez kapcsolédd feladat szerkesztett
véltozata.
Egy dokumentum, amely a kurzus 4. témakdréhez kapcsolodd feladat szerkesztett
véltozata.

7.1 feladat
Elkészitett portfolidjat — 10 percben — mutassa be csoporttérsainak!

Valaszoljon csoporttarsai €s a kurzusvezetd oktaté kérdéseire, szakmai érvekkel
alatamasztva reagaljon észrevételeikre, megjegyzéseikre!
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A portfoliét a kurzusvezetd oktaté mindsiti az alabbi értékelési szempontok szerint

A PORTFOLIO ERTEKELESE

Elkészités/Ertékelési szempontok I igen l részben ; nem

A bevezetd/visszatekintd esszében a h;lllgaté...

szerkesztési elveit, szempontjait, indokait

2. visszatekint és reflektal sajat tanulasi folyamatara és a portfolio
elkészitésére, kitér a portfolié készitése soran jelentkezd
problémakra, azok megoldasara

|_A-2 ératervben/tématervben a hhilgaté...

3. p_oﬂtosan rogziti a tervezés sZempontj ait €s azok indokait ]

5. szamba veszi a feltételeket és a lehetséges varhat6 problémakat

I 6. rogziti a tervezett tevékenységeket, feladatokat [ |

7. valtozatos és differencialt tanulasszervezési modokat, tanulasi
technikakat tervez

8. figyelmet fordit az eldzetes tudds feltardsira, a tanul6i i
érdekldés, belsé motivacio felkeltésére s fenntartasara |

9. megjeleniti a tanuldi tervezés €s a tanulasi folyamat nyomon
kovetésének, a sajit tanulds ellendrzésének és értékelésének
lehetoségeit, szempontjait |

[ 10. dsszefoglalasként bemutatja és értékeli az Graterv (tématerv)
készitéséhez fiiz6do tapasztalatait és személyes reflexioit

| Az I, szabadon vélasztott dokumentumban a haligaté...

11. pontosan rogziti a valasztott feladatot

[—iui. megindokolja a feladatvalasztast

| 13. tartalmilag és formailag igényesen oldja meg a feladatot

—— —— —— ——

14. a feladatmegoldashoz adekvat szakirodalmat hasznal I
15. pontosan feltiinteti a hivatkozasokat és a bibliografiai adatokat {

16. 6sszefoglalja feladatmegoldasa tapasztalatait és annak hatasat a
sajat szakmaisaga alakulasara

[—;\_ IL. szabadon vélasztott dokumentum a haligaté...

17. pontd_é_zin r(igziti_h_\/&iégitsﬁ_f‘éféi&gtlat-

18. megindokolja a feladatvalasztast

19. tartalmilag és formailag igényesen oldja meg a feladatot

[20.a feladatmegoldashoz adekvat szakirodalmat hasznal
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| 21. pontosan feltiinteti a hivatkozasokat és a bibliografiai adatokat |

| 22. ¢sszefoglalja feladatmegolddsa tapasztalatait €s annak hatdsat a
] sajat szakmaisaga alakulasara

rX 111 szabadon vélasztott dokumentumban a hallgaté...

| 23. pontosan rogziti a valasztott feladatot

—

| 25. tartalmilag és formailag igényesen oldja meg a feladatot

‘__26. a fcladatrnegolc'l-iishoz adekvat szakirodalmat hasznal

l
[ 24. megindokolja a feladatvalasztast |
|
I
|

[ 27. pontosan feltiinteti a hivatkozasokat és a bibliografiai adatokat

28. osszefoglalja feladatmegoldasa tapasztalatait és annak hatasat a
| sajat szakmaisaga alakulasara

| A portf6lié egészére jellemzo...

29. az igényes szerkesztés, logikus felépités, van tartalomjegyzék
és irodalomjegyzék, sziikség szerint melléklet

30. az igényes formai, technikai kivitelezés |

Az .igen” értékelés 1 pontot, a ,,részben” értékelés 0,5 pontot jelent.
A portféliéo mindsitése:

0-14 pont elégtelen (1)
15-18 pont elégséges (2)
19-22 pont kézepes (3)
23-26 pont j6 (4)

27-30 pont jeles (5)
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»A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE .” KURZUS
ZARASA ES ERTEKELESE

Egy tanuldsi szituacid, egy tananyag, egy tantirgy, egy elvégzett feladat, egy megoldott
probléma igen sokféle hatast valthat ki a tanul6 egyénekben, csoportokban.

Bizonyara hallottak, olvastdk, megtapasztaltak a kovetkezoket.
Az, hogy valamely informacié elraktdrozddjon, beépiiljon az egyén tudasaba, figg attdl,
vajon:

o létezik-e az egyén tudaskészletében megfeleld ,befogadd” séma,

¢ a befogadd séma” aktivalodik-e,

¢ az informacid hatdsdra médosulnak-e a meglévok,

» kialakulnak-e 1j sémék.
Orok kihivast jelenthet minden tanulé egyén, tanulé csoport, minden szakember, munkahelyi
team szamdéra az, mi torténik akkor veliink, ha djabb és (jabb informaciokkal, jabb és ujabb
szempontokkal, osszefliggésekkel taldlkozunk, miként vetjik ©ssze ezeket a mar
meglévokkel. Megerdsitjilk, kiterjesztjiikk, véltoztatjuk, mddositjuk, atértelmezzik,
atstrukturdljuk eddigi tudasunkat? S vajon hogyan hat mindez személyes tanulasunkra,
szaktudasunk alakulasara, miként befolyasolja szakmai tevékenységiinket?

A valaszainkat énmagunknak kell megtalalnunk, az Gjabb kérdéjeleket 6nmagunknak kell
megfogalmaznunk.

| 7.2. Feladat:
| 7.2.1.
Tekintsenek vissza a kurzusra, készitsenek posztert kiscsoportonként az alabbi tablazat
szempontjai szerint!
7.2.2.

E Mutassak be egymasnak a posztereket! Vessék dssze, besz€ljék meg a tapasztalatokat!

I IL IIL.
Amit tanultunk és Amihez megteremtettiik a Amilyen tovabbi
| tapasztaltunk a kurzuson magunk jelentését, amit lehetdségeket litunk,
’ kiprébaltunk sajat amilyen kérdaojelek,
tanuldsban és problémak felmeriilnek
tanulassegitésben benniink
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A TANULAS
TERVEZESE ES ERTEKELESE

11.







Az 1. tanulasi egység témai

Személyes/szakmai bemutatkozas, a gyakorlati szinterek
bemutatasa (1. témakor)

A 2-7. témakorok elsédleges attekintése, kapcsolodo sajat
tanulasi célok, adekvat tevékenységek megtervezése:

a tanari professzio, sajat szakmaisag a gyakorlatban (2.
témakor)

az iskola vilaga és valdsaga (3. témakor)

az iskolai tanulas (4. témakor)
tervezOmunka a gyakorlatban (5. témakor)
értékelés a gyakorlatban (6. témakéor)

A Kkurzus zarasanak és értékelésének megtervezése (7. témakor)

SZEMELYES/SZAKMAI BEMUTATKOZAS,
A GYAKORLATI SZINTEREK BEMUTATASA

Személyes/szakmai bemutatkozas — haromlépéses interji készitése

Az ismerkedés, a kapcsolatteremtés és a hallgatotarsak egyéni gyakorlati szintereivel val6
elsédleges t4jékozodas érdekében a héromlépéses interju LI} technikéjat hasznaljuk fel.
Feltérképezhetjitk, hogy interji-partneriink iskolai/gyakorlati tapasztalatai mennyiben
modosftottak, erdsitették meg vagy éppen valtoztattak meg a tanari szakmdrol, az iskolarél, a
tanulasrol/tanitasrél, a tanulas/tanitis tervezésérdl, a tanulds/tanitas értékelésérdl szerzett
ismereteit, nézeteit és meggy6zodéseit.

Lehetoségiink nyilik arra is, hogy a minket érdekld téma(k)ban szerezziink
informacidkat arrél az intézményrdl, ahol interji-partneriink az egyéni 6sszefiiggd szakmai
gyakorlatat t6lti. Azok a hallgatok, akik ,,A tanulds tervezése és értékelése 1.” kurzust is
elvégezték, felelevenithetik akkori tapasztalataikat, €s dsszevethetik az interjii tervezésének és
készitésének mostani eredményeivel.
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1.1. Feladat
1.1.1.

Irja fel kitlizéjére a nevét, és azt az intézményt, ahol egyéni Ssszefiiggd szakmai gyakorlatat
t6lti! Bemutatkozasként mondjon magarol €s iskolajarol néhany jellemzé informaciot!

1.1.2

Alakitsanak parokat, vdlasszanak interjuipartnert!

1.1.3.

ElsG lépésben tervezzen meg egy 10 perces interjit!

Fogalmazzon meg kérdéseket a fenti témak barmelyikéhez kapcsolodéan!

Torekedjen arra, hogy minéi tSbbet megtudjon interjipartnere iskol4jardl/gyakorlatardl, s
arr6l, hogy az 6 iskolai/gyakorlati tapasztalatai mennyiben moédositottak, erdsitették meg
vagy éppen valtoztattdk meg a tanari szakmardl, az iskolarél, a tanulasrél/tanitasrél, a
tanulas/tanitas tervezésérél, a tanulds/tanitas ért€kelésérdl szerzett ismereteit, nézeteit és
meggyodzodését.

1.14.
Mdsodik lépésben 10-10 percben készitsék el egymassal az interjikat!
1.1.5.

Harmadik lépésben beszéljék meg az interjuk készitésének tapasztalatait és eredményeit egy
masik parossal!

1.1.6.

A Kkiscsoport megbeszélését kovetden tegyék kozzé a legfontosabb tanulsigokat az egész
csoport szamara!

AZ OSSZEFUGGO EGYENI SZAKMAI GYAKORLAT ES A
KiSERO SZEMINARIUM(OK) KAPCSOLATANAK
ATTEKINTESE

| 1.2 Feladat

P1.2.1.

: Olvassik ¢l az sszefliggd egyéni szakmai gyakorlatrél s2616 tdjékoztatd 6sszefogla16t!3"
: 1.3.2.

| Kiscsoportokban beszéljék meg, rogzitsék és tegyék kozzé észrevételeiket, javaslataikat!

M A gyakorlatrél Id. még: Az alap- és mesterképzési szakok képzési és kimeneti kdvetelményeird! sz616
15/2006. (IV. 3.) OM rendelet [V. szami melléklete a tandri mesterképzési szak képzési €s kimeneti
kvetelményeirdl
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Tajékoztato Gsszefoglald az osszefiiggé egyéni szakmai gyakorlatrél

Az bsszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat alapelvei és céljai

Alapelvek:

e az elméleti (diszciplinaris) és a gyakorlati tudas integrativ kezelése, professzionalis
Osszekapcsolasa a pedagégiai praxisban;

¢ az elsajatitott szakmai kompetencidk mozgoésitdsa, produktiv (alkotd), dnszabéalyozd
részvétel a gyakorldhelyi feladatok problémahelyzetek megoldaséban.

Célok:

o a szakképzettséghez kapcsolédd gyakorlati ismeretek (pl. tandrara vald felkésziilés,
Oratervezés, Oravezetés, tandri szerepkordk, pedagégiai mérések és kisérletek)
megszerzése;

» a munkahely vilagaval val6 ismerkedés (pl. iskolai €let, iskolavezetés, sziil6kkel valé
kommunikécid),

o valamint az, hogy a hallgatok késébbi munkajuk hatékonysaga érdekében hasznélhatd
szakmai tudast szerezzenek a tanitisi és tanulasi, illetve nevelési folyamatok
értékelésében, fejlesztésében és kutatisaban

Az Bsszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat f6bb tematikai csomépontjai

A Kkozoktatasi intézményben, felndttképzé intézményben megbizott vezetStanar(ok) és
fels6oktatasi tanarképzo szakember(ek) folyamatos irdnyitdsa mellett végzett, 6sszefliggd, a
képzés utolsé félévében folyo szakmai gyakorlat fobb tematikai csomépontjai:

1,

RS

Hospitalas az intézmény valamennyi tevékenységteriiletéhez kapcsolédéan (pl. tanéra,
konyvtari foglalkozas, szakkor, sportkdr, tehetséggondozé, felzarkéztatd, fejlesztd
foglalkozasok, didk-6nkorményzati 6sszejovetelek és programok, tantestiileti értekezletek,
tanari munkakozosségi programok, iskolai, tandri, tanuldi, sziildi projektek, szilldi
értekezletek, szakmai mithelymunkak, konferenciék stb.).

Szakképzettségenként heti 2-5 éra (max. heti 10 ra) tanitis/foglalkozas megtervezése,
elokészitése, megtartasa.

Tanitasi 6ran kiviili iskolai feladatok ellatésa.

Adatgyiijtés, tapasztalatszerzés szakszeni dokumentélasa.

Az egyéni szakmai gyakorlatot kisérd szeminarium(ok) elvégzése. A kisérd
szeminarium(ok) kapcsolodhatnak a tandri  szakképzettségek szakmodszertani
szeminariumaihoz ~ és/vagy a  tandri  szerepek  tapasztalatait feldolgozé
blokkszemindriumhoz, példaul ,,A tanulés tervezése €s értékelése I1.” szeminariumhoz.

Kivetelmények, az dsszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat teljesitésének feltételei

1. A gyakorlat sordn a hallgaté a vezetdtandr és a tanarképzd szakember feliigyelete
mellett elkésziti a — tanuldk megismerése terén végzett munkajat, tandri gyakorlatdnak
eredményességét adatokkal alatimasztd, a sajat gyakorlati fejlédését dokumentalé —
portfoliot, amely a szakdolgozat részét €s a tandri képesitd vizsga targyat képezi.

2. A hallgato az intézményben folytatott Osszefliggd egyéni szakmai gyakorlat
kapott/vallalt feladatait megoldja, dokumentélja, (6n)reflektiv értelmezi, elemzi,
értékeli.

3. A hallgaté az egyéni szakmai gyakorlatot Kisérd szemindrium(ok)on kapott/véllalt

feladatait teljesiti, a felmeriilé problémakra megold4sokat keres, ezeket dokumentalja,
(dn)reflektiv értelmezi, elemzi, értékeli.
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Az Osszefiiggo szakmai gyakorlat mindsitése:

A gyakorlati jegy az alabbi teljesitéshez kapcsolddd (egyenlé sullyal szerepld) rész-
érdemjegyek Osszesitett, atlagolt, kerekitett érdemjegye:
I. az intézmény valamennyi tevékenységteriiletéhez kapcsolodd hospitalds és annak
dokumentalasa, elemzése;
2. az elsd szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanuldssegitési feladatok elvégzése,
dokumentalasa, (On)reflektiv elemzése;
3. a masodik szakképzettséghez kapcsolt tanitasi/tanulassegitési feladatok elvégzése,
dokumentalasa, elemzése;
4. atanitasi oran kiviili iskolai feladatok ellatasa, dokumentalasa, (6n)reflektiv elemzése;
5. akisérd szemindrium feladatainak teljesitése.

Az 1-4, teljesités ériékeldje a partneriskolai gyakorlatvezetd mentora, az 5. értékeldje a kisérd
szeminarium vezetoje.

»A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE IL.”
PROGRAM ATTEKINTESE
(TEMAKOROK, IDOKERETEK, TELJESITESI
KOVETELMENYEK)

A program és a sajat szakmai (6n)fejlesztés megtervezése

A Kiséré szeminariumon torténik a hallgatok — Gsszefliggd egyéni szakmai gyakorlatdhoz
kapcsolédd —  személyes/szakmai  tapasztalatainak, eredményeinek, feladat- és
problémamegoldasainak feltarasa, feldolgozasa, (On)reflektiv értelmezése, elemzése; a
szakmai kommunikacié és kooperacié szabdlyai szerinti megosztisa a hallgatotarsakkal és a
szemindriumot vezetd szakemberrel. Itt keriil sor az adatgylijtés, tapasztalatszerzés szakszerii
dokumentdlasanak, a portfolié aktudlis készenléti allapotdnak prezentalasdra, megvitatdsara, a
hallgatok folyamatértékelési kompetencidinak mozgésitasara is.

A gyakorlati félév és a gyakorlathoz kapcsolédé kiséré szeminarium adta lehetségeket
akkor tudjuk leghatékonyabban kihaszndlni, ha sajat magunk hatirozzuk meg a szakmai
onfejlodésiinkhoz szitkséges tudni- és tennivalbinkat, s egytttal vissza is tekintiink eddigi
tanulmanyainkra és az eddig gyakorlatok sordn szerzett tapasztalatainkra is.

Eddigi munkéja soran bizonyara On is tapasztalta a kizds tervezémunka létjogosultsigit, s
egyetért az alabbiakkal.
Annak érdekében, hogy barmely tanulécsoport, tanulé egyén, hallgatéi csoport, tanulé
tanarjelslt sajat szakmai fejlodésének hozzaénd és felelds részese legyen, szikség van arra,
hogy:
o az adott program/tantargy/kurzus/témakor kezdetén 4tlissa a vonatkozé tananyag
teljes rendszerét, annak feldolgozasaban és teljesitésében rejld lehetdségeket;

s Gtleteivel, javaslataival, kérdéseivel, problémafelvetéseivel, egyéni és/vagy csoportos
véllalasaival hozzajiruljon a tartalmak, a feldolgozasmdd, a teljesitési kritériumok és
feltételek tovabbi finomitasahoz.
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Nélkiillozhetetlen tehat, hogy a tanulok, tanulécsoportok és az oktatok egyiittesen tervezzék
meg a tanulasi folyamatot. A tanulasi folyamat valamennyi alkotd résztvevdjének legyen
ralatasa arra, €s egyuttal részesedése 1s abban, hogy:

e melyek az adott program/tantargy/kurzus/témakér tananyaganak legfontosabb
rendszerképzo elvei, elemei;

» az egyes rendszerképzd elemek hogyan épiilnek/épiilhetnek egymasra, milyen
Osszefiiggésekben dolgozhatok fel;

e milyen tanulési utak/médok lehetségesek;
e milyen médon reprezentdlodhatnak és teheték kdzzé a tanulasi folyamatok aktualis
eredményei, teljesitményei.

A program (tantargy/kurzus/témakor) kezdetén t6rténd kozés tervezeés, a tudni- €s tennivalok
egylittes szambavétele az egyik feltétele annak, hogy a tovabbiakban is intenziv szakmai
kommunikdcié és kooperacié valésuljon meg a résztvevok (kézoktatasban, felsdoktatasban
tanitok €s tanulok) kozétt.

| 1.3 Feladat

’ 1.3.1.

| Tekintsiik at a program céljat, tervezett felépitését és idokereteit!
‘ 13.2.

Klscsoportokban beszéljék meg, rogzitsék és tegyék kozzé az egyes témakdrok tartalmara,
feldolgozasara vonatkozé észrevételeiket, javaslataikat!

A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE IL”
PROGRAM CELJA, TEMAKOREI

. A program alapvetd célja, hogy a mesterképzésben alakulé/formalédo sajat tanari filozéfia,

' valamint a tanéri szakértelem vonatkoz6 terilleteinek mozgositasira, megerésitésére, szitkség
szenml alakitasara és az iskolai, tanuldsi, tanulasfejlesztési gyakorlatban valé megvalGsitas
segntesere nyujtson tamogato tanulasi kornyezetet.

A program tovabbi célja, hogy Osztdndzze €s tdmogassa az iskolai gyakorlat és a (sajat)
tanan tevékenység analizisét és (6n)reflexiojat.

-[ 1. Bemutatkozés, ismerkedés, a kurzus programjanak kozos megtervezése

‘ | Az bsszef‘uggo egyéni szakmai gyakorlati szinterek, a sajit gyakorl6helyi szerepkﬁrok
. bemutatasa

| A kurzus és a sajat szakmai (6n)fejlesztés megtervezése

160



2. A tanulds tervezésének és értékelésének személyes kontextusa: tanari
professzid, sajat szakmaisag

Sajit szakmaisag megélése, miikddése a gyakorlatban (sajat tevékenységek
dokumentaldsa, elemzése, reflektaldsa, sajat tanari filozéfia/szakmaisdg megfogalmazasa)

! A tanari professzié a gyakorlatban - kiildnb6z6 nézépontok

e —— ey

1 Az iskolaban dolgozéd pedagigusok (szaktandr, osztalyfondk, gyermek- és
| ifjasagvédelmi felelds, munkakozosség-vezetd, stb.) nézeteinek, feladat- és
i munkakoérének feltérképezése (interju, megfigyelés, dokumentumelemzés alapjén
| készitett palyatiikér, valamint az adatgylijtés, tapasztalatszerzés szakszer(
‘ dokumentalasanak hallgatdk altal javasolt mddszerei/eszkdzei alapjan)

|

j

Didkok és sziilok tapasztalatai, vélekedései, nézetei, személyes elméletei a tandri
professziordl (a szakirodalombdl megismert, valasztott, adaptalt, vagy egyénileg
| kidolgozott feladatok/médszerek/eszkdzok segitségével)

fr————————— i ——— ) —

‘i 3. A tanulas tervezesenek és értékelésének intézményi kontextusa: az iskola
1' vilaga és valésaga

Az Osszefiiggd egyépi szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgilé iskola viliga - a
megfigyelheté, megtapasztalhaté, tetten érheté valdésag (tapasztalatgyiijtés, annak
szakszeri dokumentalasa és feldolgozasa a hallgatok éltal vélasztott kutatasi paradigma,
modszer- és eszkbztar alapjan)

Az bsszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgilé iskola dokumentumai (az
| adott iskola dokumentumaibdl — pedagoégiai program, helyi tanterv, SZMSZ, hézirend,
i munkakdzdsségi programok, stb. — kibonthato, azokban implicit médon megfogalmazott
,  tanulas-felfogasok, értékelés-feifogasok, tandri és tanuldi szerepek, valamint a haligatok
| altal valasztott témaadekvat kritériumok vizsgdlata)

4. A(z iskolai) tanulas megkozelitései

r

i Sajdt tanuldsfelfogds és tanuldsfejlesztés a tanitott tantérgy kontextusiban (a tanitott
| tantargyakra vonatkozd tudas-, tanulds-koncepcié €s a tanulas fejlesztésének elvi
kiindulépontjai; a differencialt tanuldsfejlesztéshez tervezett és alkalmazott moédszerek,
eszkdzok bemutatasa; tanulasi motivaciok, stilusok, médszerek vizsgélata a tanuldknal, az
| eredmények hatasa a sajat taniri munkara; a hallgatok éltal vélasztott, vallalt egyéb
feladatok)

' A gyakorlé hallgaté tandri szerepkiorében megélt tanulisi folyamatanak
dokumentslisa és reflektilisa (a tanitashoz/tanulassegitéshez kapcsolddé feladatok,
munkakozdsségi, osztalyt”onbkn feladatok, belsé tovdbbképzések, értekezletek,
fogadéorak, dokumentumok és szakirodalmak feldolgozasa, kutato-fejlesztd tevékenység,

stb.)
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5. Tervezés-interpretaciok

, Az lskolal munkatervek készitését megelézé/megalapozoé tervezési, dontésn folyamatok
| megismerése és elemzése (példaul intézményi, munkakozdsségi, vezetdi, didk-
' onkormanyzati, osztalyfénoki, tanari, tanuléi tervek, €s azok elkészitését megelozd
tervezOmunka feltarasa  dokumentumelemzéssel, interjikkal, esettanulmanyok
készitésével)

i
!
 Tanari tervezimunka a gyakorlatban (a tanulas/tanitas €s a sajat tanari tanulds/fejtodés
. tervezése, kutatasi-fejlesztési tervek, egyéni fejlesziési programok tervezése, projekiek
tervezése, tervezémunka tanari munkacsoportokban, stb. és mindezek dokumentalasa)

i

| 6. A tanulas/tanitas (6n)értéekelése
, I

! Krtékelés/onértékelés a tanitott tanlérgy kontextusiban (a tanitott tantirgyakra
~ vonatkozé értékelés-koncepcid, a tandri és tanuldi (on)érickelés fejlesztésének elvi
kiindulépontjai; az (on)értékelésben tervezett és alkalmazott modszerek, eszkdzok
bemutatdsa; a tanuléi teljesitmények, eredmények elemzése, hatisuk a sajat tanari

munkara; a hallgatok altal valasztott, vallalt egyéb feladatok)
Megtartott tanérak — értékelési kritériumok szerinti — (on)ertékelese

7. A tanulas tervezése és értékelése kurzusok zarasa és értékelése

Sy e e e —

; A tanari tevékenyseg (6n)értékelese° az egyéni Osszefliggd iskolai gyakorlat — tanulas
i tervezésére és értékelésére fokuszald — eredményeinek elemzg, dnreflektiv bemutatdsa 10
| perces PowerPoint-os prezentacioval
|

A tanulds tervezése és értékelése I1. szeminarium (kiséré szemindrium) értékelése

»A TANULAS TERVEZESE ES ERTEKELESE I1” PROGRAM

! TANULASI EGYSEGEI, IDOKERETEI
! Tanulasi egységek Idokeretek

. 1. tanulisi egység

: A kurzus programjanak (1-7. témakorének) elsédleges, attekmto a tovabbi l 10 6ra
] onallé tevékenységet orientaléo megkozelitése |

2 . tanulési egyseg

A 2-4. témakdrdkhoz kapesolodo egyéni hallgatoi aktivitisok, elvégzett és 10 6ra
dokumentalt tevékcnységek eredményeinek kdzzététele, megbeszélése

a—————

i Az 5-7. témakorokhoz kapesolédd egyéni hallgatoi aktivitasok, elvégzett és 10 6ra
| dokumentalt tcvekenységek eredményemek kézzététele, megbeszelese
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A TANARI PROFESSZIO, SAJAT SZAKMAISAG A
GYAKORLATBAN

A 2. TEMAKOR ATTEKINTESE, KAPCSOLODO SAJAT TANULASI
CELOK, ADEKVAT TEVEKENYSEGEK

Sajat szakmaisag megélése, mitkidése a gyakorlatban

A sajat  tevékenységek dokumentalasa, elemzése, reflektdlasa, sajat tandri
filozofia/szakmaisag megfogalmazasa

A kovetkezo feladat segitségével szamba vehetdk azok a szakmai kompetencidk, amelyek az
Osszefliggd egyéni szakmai gyakorlat sordn és a kisérd szeminariumon mozgosithaték és
tovabbfejleszthetok. A kovetkezd feladat annak attekintésére iranyul, hogy az egyes
kompetenciak milyen elvégzett €s tervezhetd tevékenységekben, milyen eddig elkészitett és a
tovabbiakban tervezett produktumokban jelenitédnek meg.

]'124 Feladat
- 14.1.

| Gondolja 4t, hogy az egyes kompetenciateriiletekhez kapcsolédéan On hol tart, milyen
: vonatkozé tevékenységet végzett, milyen produktumot készitett!

A tablazatot a félév soran folyamatosan téltheti ki, modosithatja, tekintettel a sajat
kompetencidk értékelésére, az elvégzett és tervezeit tevékenységekre, a megvalosult és
tervezett produktumokra.

. Most egy kompetenciateriiletet valasszon, és t5ltse ki a tablizat megfeleld rovatait!
‘A feladatmegoldas megkdnnyitése érdekében egy példat emeliink ki Onnek.

| 14.2.

| Ha kit6ltotték a tabldzatot, osszak meg egymassal eddigi eredményeiket és terveiket!

A csoportos kozzététel és megbesz€lés tovabbi dtieteket, szempontokat, javaslatokat adhat az
| egyéni fejlesztési terv tevékenységi haléjanak tovabbi finomitisdhoz, a tervezett
| produktumok pontositisahoz.

Kompetenciateriiletek — sajat kompetenciak, tevékenységek, produktumok

A kompetenciateriilethez kapcsolédé sajat

A kompetenciaterillet megnevezése ismeretek, elvégzett és elkészitett
attitindok, fervezett és tervezett
’ |
lféptt_ssege’kf tevékenységek | produktumok
onfejlesziési
terv

(1. A tanulék személyiségfejlesztése —
differencialt tanuldsfejlesztés,
onszabalyozo tanulas

2. Atanuiok egyéni fejlédési '
folyamatainak megértése, tanulmanyi |
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teljesitményeinek és
személyiségfejlodésének elemzé
j énékelése

' 3. A tanul6i (kis)csoportok
tanulasanak tervezése, fejlesztése —
differencialt tanulasfejlesztés,
egylittmiikodé tanulas

['4. A tanulasi/tanitasi folyamat

tervezése — curriculumszemliélet, a
i tantervezés reflektiv elemzése,

| énékelése, egyiittmiikodés a

| tanulékkal

5. Az egész életen at tarto tanulast
megalapozo (kulcs)kompetencidk
fejlesztése — iskolai és iskolan kiviihi
tanulas, szakmai egytttmitkodés,
killongs tekintettel a tanulas
tervezésére és értékelésére

6. A tanuldsi/tanitasi folyamat
szervezése — a koncepcionalis,
stratégiai és taktikai tudas
koherenciaja, hatékony tanulasi
kdmyezet feltételeinek megtervezése,
kialakitasa, fejlesztése, reflektiv
elemzése, értékelése, egyiittmiikodés a
tanulokkal

7. A pedagdgiai értékelés viltozatos
eszkdzeinek alkalmazasa: a tanulék
fejlodési folyamatainak, tanulmanyi
teljesitményeinek és
személyiségfejlédésének elemzo
ériékelése, killonbszd értékelési
formak megtervezése €s hasznélata, az
értékelés eredményeinek hatékony
alkalmazasa, az onértékelés fejlesztése

8. Szakmai fejlodésben
elkotelezettség, onmiivelés: a
munkajat segitd szakirodalom
folyamatos kovetése, 6nallo
ismeretszerzés, személyes
tapasztalatainak tudomanyos
keretekbe integrilasa, a vonatkozé
neveléstudomanyi kutatasok fontosabb
modszereinek, elemzési eljarasainak
alkalmazasa, sajat munkajanak
tudomanyosan megalapozott
eszkdzoket felhasznalé értékelése
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! Példa

; Kompetenciateriiletek — sajat kompetenciak, tevékenységek, produktumok

A kompetenciateriilet

A'ﬂbiﬁﬁetenciateriilethez kapcsolodo sajé_tm

megnevezése ism.eretfk, elvégzett és elkészitett és
attitiidok, tervezeft tervezell
_ ké’pesse'gt.:k, tevékenységek produktumok
| onfejlesziési terv
] A tanulasi/tanitasi . Ismerem a Nat2007 | Atolvastam és  Dokumentumelemzés
. folyamat tervezése — dokumentumot elemeztem az (tablazat az iskolai PP
i currlculux?lszemlelf:t, 3 | A tervezést alkoto iskola Pe.dagoglal felepltes'er'ol és fobb
* tantervezés reflektiv fol tnak Programjét. tartalmairod)
| elemzése, értékelése olyamain .
| AR > tekintem Interjut fogok Interju-tervek
» egylittmikodés a késziteni az
. tanulékkal Képes leszek ) cval és ket Tematikus tervek,
i egyiittmitkodni :gﬁ;ffa‘;';a e ératervek
Iamtvanyazmmal Pedagdgiai Projekiterv, és a
egy projekt, egy P tervezés fol tanak
. P rogram lyamatadna,
' fantargy: tema megtervezésének | dokumentdcidja
| »
| (célok, tananyag, Jol gamatérél
i tananyag- 4
| Sfeldolgozds, Készitettem
értékelés) tematikus
megtervezésében terveket,
oOraterveket.
: Szakkori projektet
lervezek, egyiitt a
tanulékkal
' 1.5 Feladat

' Sajat szakmai fejlodésének nyomon kovetése, a kezd6 tanarok problémaéinak szambavétele
| céljabol tanulményozhatja, kritikus szemmel elemezheti az aldbbi kétet ,, Tandrrd vdlni”

i cimii fejezetét:

} Thomas L. Good — Jere E. Brophy: Nyissunk be a tanterembe! 3. kétet. Educatio Tarsadalmi

| Szolgaltaté Kozhasznh Tarsasag, Budapest, 2008, 151-178. o.
'i http://www sulinovadatbank .hu/index.php?akt_menu=4849
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ELOKESZITO FELADAT A 2. TANULASI EGYSEGHEZ
A 2. SZEMINARIUMI FOGLALKOZASRA

1. EGYENI FELADAT
|

’lKészitse el egyéni vizsgalati’kutatdsi tervét ,,A tanari professzio, szakmaisig a
gyakorlatban” témakorben! Végezze el a vizsgalatot, dolgozza fel és elemezze az

| ! adatokat!

“yrm s

1 foglalkozasra kiozzététel és meghbeszélés céljabal!

A vizsgalat megtervezésekor és kiértékelésekor barmely On 4ltal vélasztott vonatkozd
' szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznalhat!

|

1

| . s » ’ 14 ’ ’ . ’ M

i » Visszalapozhat™ A tanulas tervezése és értékelése I. kurzus vonatkozo fejezetéhez is!
1

! Tanulményozhatja az alabbi kotetet is, amelynek Mellékletében vizsgalati eszkozoket talal
' (tanéri, tanuloi, sziiléi kérddivek, interjik):

i Falus Ivan (szerk.): Miért j6 egy alternativ iskola? Az Alternativ Kézgazdasagi Gimnazium
| pedagdgiai hatasrendszerének empirikus vizsgilata. Gondolat Kiad6, Budapest, 2006.

} Tanulmanyozhatja (vagy ujraolvashatja) az alabbi forrasokat is:
Berliner, David, C.: Szakérté tandrok viselkedésének leirdsa és teljesitményeik
} dokumentalasa. Pedagogusképzés, 2005, 2, 71-92. o.
| Golnhofer Erzsébet — Nahalka Istvan (szerk.): A pedagégusok pedagégidja. Nemzeti
- Tankonyvkiado, Budapest, 2001.
i Matoné Szabo Csilla: A palyakezdd pedagdgus. In: Babosik Istvan — Torgyik Judit (szerk.):
| Pedagbgusmesterség az Eurdpai Unidban. E6tvss Jozsef Kényvkiado, Budapest, 2007,
« 125-146. 0.
| Nahalka Istvan — Kotschy Beata — Lénard Sandor — Szivak Judit — Golnhofer Erzsébet —
! Réthy Endréné — Petriné Feyér Judit — Falus Ivan — Vamos Agnes: A pedagogusok
!t gyakorlati, mesterségbeli tudasa (Egy felmérés tanulsagai). Iskolakultiira, 1999, 9, 36-
75. 0.
; Nahalka Istvan: A nevelési nézetek kutatdsa; Lénard Sandor: Naiv nevelési nézetek; Petriné
l Feyér Judit: Nézetek a nevelési moédszerekrdl; Szivak Judit: Hallgaték neveléssel
kapcsolatos nézetei; Réthy Endréné: Gyermeki énkép — sziil6i gyermekkép; Golnhofer
! Erzsébet: Tanuldképek és iskolaclméletek; Rapos Néra: Az iskolai félelmek vizsgélata,
\  Vamos Agnes: Tandrkép, tanarfogalom a csaladban. Iskolakultira 2003, 5, 69-119. o.
| Niemi, Hannele: Aktiv tanulds — avagy egy kivanatos kultiravaltas a tanarképzésben és az
iskolakban. Pedagogusképzés, 2005, 3, 87-116. o.
S.’mtha Kalman: A hatékonysag kulcsa: reflektivitas. In: Babosik Istvan — Torgyik Judit
. (szerk.): Pedagégusmesterség az EurGpai Unidban. Eo6tvos Jozsef Konyvkiadd,
| Budapest, 2007, 1293-324. o.
1 Szivak Judit: A kezdd pedagégus. In: Falus Ivéan (szerk.): Didaktika. Elméleti alapok a
| tanitas tanulasahoz. Nemzeti Tankényvkiado, Budapest, 2001, 487-513, o.
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AZ ISKOLA VILAGA ES VALOSAGA

A 3. TEMAKOR ATTEKINTESE, KAPCSOLODO SAJAT TANULASI
CELOK, ADEKVAT TEVEKENYSEGEK

Az osszefilggd egyéni szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgalé iskola vilaga —
a megfigyelheto, megtapasztalhato, tetten érhetd valosag

Tapasztalatgyijtés, annak szakszerii dokumentilasa és feldolgozasa a hallgaték altal
valasztott kutatasi paradigma, modszer- és eszkdztar alapjan.

Az Osszefiiggd egyéni szakmai gyakorlat helyszinéiil szolgalé iskola
dokumentumai

Az adott iskola dokumnentumaibdl — pedagégiai program, helyi tanterv, SZMSZ, hazirend,
munkakozosségi programok, stb. — kibonthatd, azokban implicit mdédon megfogalmazott
tanulas-felfogasok, értékelés-felfogasok, tandri és tanuldi szerepek, valamint a hallgaték altal
valasztott témaadekvat kritériumok vizsgalata.

1.7. Feladat

1.7.1. Az alabbiakban szovegrészletek olvashatok ,, Az eredményes iskola” targyaban késziilt
kutatasrél, melyet kiscsoportjukban a mozaik technika £ segitségével dolgozhatnak fel.

Kiscsoportjukban beszéljék meg, hogy ki melyik széveget tanulmanyozza oly médon, hogy
annak lényegiségével megismertesse a tobbieket is. A kiscsoport célja és feladata, hogy
minden tagja megismerje mind a négy szévegrészlet tartalmat.

1.7.2.

A tirsai dltal ,, megtanitott” szdvegrészletek mindegyikéhez fogalmazzon meg legalabb egy
kérdést és egy reflexiot, melyek a tovabbi beszélgetésnek képezhetik alapjat, és Gtletet
adhatnak a sajat ,,iskola-kutatashoz”.

1. sziveg

o~Kutatasunk azt a kérdést allitotta a kdzéppontjaba, hogy mennyire fontos cél az iskoldk
szamdra, hogy eredményesek legyenek, hogy milyen eredményesség értelmezésekkel
talalkozunk a gyakorlatukban. (...) A kutatdsi koncepcié kialakitasakor munkahipotézisként
azt fogalmaztuk meg, hogy »eredményesnek azt az iskoldt tekintjiik, ahol a tantestiilet azon
dolgozik, hogy tanuldit minél nagyobb ardnyban megismerje, és szellemi, lelki és fizikai
fejlddésiiket lehetdségeikhez képest eldsegitse«. Ez a meghatarozas a tanuléi (és minden
egyes tanuldi) igény holisztikus megkdzelitésébol indul ki, és az eredményes iskolardl mint a
fejlesztésben egyiittmiik6dd kollégék mithelyérdl gondolkodik. (...)

Az intézményi eredményesség kvantitativ elemzése mellett az iskolak egy szik kérében
»mélyfurasokat« is kivantunk végezni, ezért terepmunkara is vallalkoztunk. (...) Mig az
adatok nagy mennyiségét hasznalo kvantitativ kutatds ok-okozati dsszefiiggések, tendencidk
feltarasara, elGzetes hipotézisek igazolasira (vagy elvetésére) alkalmas, elméleti
alapfeltevésekre épill és tamaszkodik, a kvalitativ megkozelités az egyedi és sajatos
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jelenségeket vizsgalja, a »hogyan torténik 7« megismerési szandékaval. Olyan induktiv kutatdi
megkozelitésrol van sz6 ez esetben, amely nem alkalmas altaldnositésra, inkdbb arra, hogy az
egyedi megfigyelésekbol hipotéziseket fogalmazzunk meg, amelyekbdl aztan kibonthatdk az
elméleti megéllapitasok. Kutatdsunkban arra torekedtiink, hogy a kétféle megkozelités
egymas mellett, egymastol tanulva épitkezzen. (...)

Hérom (...) kozépiskoldban folytattunk intenziv terepmunkit, amelyben véltozatos
technikdkat alkalmaztunk (osztalytermi, orai megfigyelések, fényképek készitése, elemzése,
dokumentum- és interjlielemzések stb.). Az intenziv terepmunka segitségével azt préobéltuk
meg feltimi, hogy ,hogyan” miikddnek a vizsgélt iskoldk, s hogy az egyediségiikben,
mélységiikben feltart esetek, gondolkodas- és viselkedésmoédok alapjan hogyan keriithetnénk
koézelebb az iskolai eredményesség szévevényes Osszefiiggéseinek leirasdhoz.”

Forras: Lannert Judit - Nagy Maria (szerk.): Az eredményes iskola. Adatok és esetek. Orszdgos Kdzoktatasi
Intézet, Budapest, 2006. Részlet az Elész6bol.
http://www.oki.hu/oldal. php?tipus=kiadvany&kod=Eredmenveslskola

2. sziveg

»Kutatasunkban két, tanuldi osszetételében, foldrajzi ethelyezkedésében, képzési profiljaban
nagyon kiilénbozé kozépiskola egy-egy tandraval (az elemzésben »A« és »B« tanarként
emlitjiik 6ket) az eredményesség témakoérében késziilt, félig strukturalt interji elemzésével
arra kerestilk a valaszt, hogy a tanéri gondolkodasnak, szemléletmddnak és nyelvhasznélatnak
milyen jellegzetességei mutathatok ki a két interjialanyndl. Az elemzés egyik feltételezése az,
hogy a kérdez6 altal kevéssé iranyitott tanari beszédek a tandri munka olyan mélyrétegeire
iranyithatjak a figyelmet, amelyek megismerése 0j &sszefliggések keresésére 0szténdzhetik a
tanari eredményességet vizsgald adatgyiijtéseket és kutatdsokat. Masik feltételezésiink, hogy a
wterepen«, az iskolai gyakorlatban dolgozd tandrok szakmai beszédmodja, tematikdja
jellegzetes eltéréseket mutathat az iskolardl, a tandri munkardl sz6lé kutatéi szakmai
nyelvezettdl és tematikatol. (...)

A két interjh alapjan agy tlnik, az eltérés a két tandr kozott nagyobb, mint »A« tandr és a
,»hivatalos« szakmai nyelv k6zott. »A« tanér alapvetden azokat a témakat érinti, elemzi és
értékeli, azokat a szakkifejezéseket hasznélja, amelyek az irott szakmai sajtébdl is
kdvethetéek. Szivege — stilris javitasokkal — szaklapokban kozélheté volna.

»B« tanar nyelvezete ettdl az interjui nagy részében eltér. Az eltérések egyik forrdsa nyilvan az
iskolai kdmyezet massaga, de feltehetdleg belejatszik »Bu« tandr eltérd palyaképe is: az, hogy
Hkiviilr]”, tizemi vilagbol érkezett az iskolaba, a pedagdgiai szakmai nyelvezetet feinéttként,
kiegészitd képzésben sajatitotta el. Mindamellett ez az idegenség csak nyomatékositja azt,
hogy vannak témék, érzések és indulatok, amelyek nem emelddnek be a szakmai diskurzusba.

(-

A tanari ,,hangok” elemzése arra figyelmeztet, hogy a szakmai diskurzustél nagyon tavol esd
tanari beszédek iranti érzéketlenség veszélyezteti az adott teriileten jelentkezé szakmai
problémak tudatositésat, és akadalya lehet a megfelelé szakmai valaszok 6szténzésének is.”

Forras: Nagy Maria: A tanarok ,hangja”, osztalytermi viselkedésik. In: Lannert Judit — Nagy Méria (szerk.): Az

eredményes iskola. Adatok és  esetek. Orszigos Kozoktatdsi  Intézet, Budapest, 2006.
http://www.oki.hu/oldal.php?tipus=kiadvany&kod=Eredmenyeslskola
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3. sziveg

»Az iskolaeredményesség-vizsgalat keretében készillé kvalitativ elemzések keretében egy
nagyvérosi, igen j6 hirti, »patinas« €s kiemelkedé eredményeket felmutato iskola kdzelebbi
vizsgalatara vallalkoztunk. (...}

Alkalmazott —moédszereink  kozott harom  birt meghatiarozé  jelentOséggel: a
dokumentumelemzés, az interjuk készitése €s elemzése, valamint az dramegfigyelések. Az
elsé az iskola sajat dokumentumainak, pedagdgiai programjanak, honlapjanak a vizsgalat
szempontjai szerinti elemzését jelentette. Az interjik készitése sordn arra torekedtiink, hogy
képet kapjunk az iskola mitkodésérol, eredményességérol és az ezt befolydsolo tényezkrol az
iskola ¢letében meghatarozd szereplék nézdpontjdbol, s hogy ezeket egymdssal is
Osszevethessilk az un. 'crizmgulz’zcit:')3 5 médszerével. (...

A tanodrai folyamatokrdl, tanitasi mddszerekrol és pedagdgiai kultirdrdl dramegfigyelések
segitségével gytjtottiink tapasztalatokat. A két kivélasztott osztlyban &sszesen 27 orat
figyeltitnk meg, megadott szempontok alapjdn megfigyelési jegyzokonyvet készitve réluk;
egy orarol jellemzoen tobb jegyzokonyv is késziilt. (...)

Megfigyelési szempontjaink voltak az dravezetésen belill az idégazdalkodas, tanoran beliili
tanitasszervezés, az 0Ondlld tanulds, eszktzhaszndlat, a tandri értékelés és fegyelmezés,
valamint az osztaly és néhany kivdlasztott tanulé megfigyelésének segitségével a tanul6i
viselkedés. A feldolgozas sordn a leggyakrabban a teljes drai jegyzokonyvet alkalmaztuk: az
oravezetésr6l ezek, valamint a tanari értékelést és fegyelmezési eljarasokat rogzitd eszkozok
lattak el a leginkabb haszn4lhaté informaciokkal.”

Forras: Imre Anna: Ahol az eredményesség kédolva van: a Nagyvérosi Gyakorlé Gimnézium. In: Lannert Judit —

Nagy Méria (szerk.): Az eredményes iskola. Adatok és esetek. Orszdgos Kdzoktatasi Intézet, Budapest, 2006.
http://www.oki.hwoldal.php2tipus=kiadvany&kod=Eredmenyesiskola ’

4. szoveg

Neégyfos kutatdcsoportunk részletes interjukat készitett négy tanérral, az iskola igazgatdjaval
és pszichologusaval (aki az utdbbi évig a gyermekvédelmi feladatokat is ellatta), valamint két
fokuszcsoportos interjut kiilonbozd osztalyokba jaré gyerekekkel. Két hdnapon keresztiil
vettiink - részt rendszeresen tanitdsi 6rakon, kiilonbdzé megfigyelési eszkozokkel rogzitve
tapasztalatainkat, és a tantestillet egylittmikddésének koszonhetSen alkalmunk nyilt
informélis médon is bepillantani a tanarok (és a tanarik) ,hétkéznapjaiba”, informalis
beszélgetéseket folytatni az iskola szdmos dolgozéjéval. (...)

A fébb csomépontokat elérebocsatva, a bemutatott kbtelezd felvételit kiszépiskola kiilondsen
a szakiskolai osztalyokban mérheté alacsony eredményességének hétterében elsésorban a

kévetkezd okokat lehet kimutatni:

o Hianyzik az iskola miikddését meghatdrozé atgondolt és a taniri k§zdsség szaméra
vilagos, konszenzuson alapul6 célrendszer. Ez a dokumentumokban és az interjikban
megtalaihato deklaralt szandék ellenére is tobb ponton tetten érhetd. (...)

3% A kvalitativ kutatasok egyik modszertani eszkdze, amely a kildnbdzs adatok és néz&pontok folyamatos
egymasnak val6é megfeleltetésén keresztll tarja fel vizsgalati targyat.
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ELOKESZITO FELADAT A 2. TANULASI EGYSEGHEZ
A 2. SZEMINARIUMI FOGLALKOZASRA

{
! I1. EGYENI FELADAT

| Készitse el egyéni vizsgalati/kutatdsi tervét ,,Az iskola vildga és valésiga” témakdrben!

. Végezze el a vizsgalatot, dolgozza fel és elemezze az adatokat!

i
. A vizsgllat eredményét és dokumentici6jat hozza magival a misodik szemindriumi

foglalkozasra kozzététel és megbeszélés céljabol!

A vizsgalat megtervezésekor és kiértékelésekor barmely On altal vélasztott vonatkozod
szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznalhat!

; ., Visszalapozhat” A tanulas tervezése és értékelése 1. kurzus vonatkozé fejezetéhez is!

i Tanulmanyozhatja az alabbi kényvet is:

: Falus Ivan (szerk.): Miért j6 egy alternativ iskola? Az Altemnativ K6zgazdasagi Gimnazium
pedagogiai hatdsrendszerének empirikus vizsgélata. Gondolat Kiadd, Budapest, 2006.

| A konyv Gaské Krisztina és Kertész Zsuzsa altal irt ,,AKG-projekt ~ Egy komplex
i iskolakutatds modszertana” cimet visel6 fejezete (9-44. o.) kiindulépontokat, tleteket adhat
: Onnek sajat kutatdsi, vizsgilati szempontjainak, témdinak megvalasztasihoz, az iskola
i vilagat, valésagat feltré vizsgilati modszerek, eszkézok (interjuk, kérdbivek,
! dokumentumelemzések, megfigyelések stb.) megtervezéséhez, az adatok, eredmények

i elemzéséhez, feldolgozisahoz.
]
|

Kalman Orsolya és Szinovszki Bence altal irt ,,Az értékelés szerepe és gyakorlata az AKG-

ban a tanulast tdmogaté értékelés perspektivajabol” cimii fejezetben (156-201. o.) példat
: 1athat arra, hogy a Pedagégiai Program dokumentumelemzése alapjan miként tarhaté fel,
i strukturdlhaté és jelenithetd meg az adott iskola értékelési rendszere (Id. a 166. oldal
 tablazata).

172




AZ ISKOLAI TANULAS

A 4. TEMAKOR ATTEKINTESE, KAPCSOLODO SAJAT TANULASI
CELOK, ADEKVAT TEVEKENYSEGEK

Sajat tanulasfelfogas és tanulasfejlesztés a tanitott tantargy kontextusaban

A tanitott tantdrgyakra vonatkozd tudas-, tanulds-koncepcié és a tanulés fejlesziésének elvi
kiindulépontjai; a differencidlt tanulasfejlesztéshez tervezett és alkalmazott mddszerek,
eszk6zok bemutatisa; tanuldsi motivaciok, stilusok, modszerek vizsgdlata a tanulékndl, az
eredmények hatdsa a sajat tandri munkara; a hallgatdk éltal valasztott, vallalt egyéb feladatok.

A tandri szerepkirben megélt tanulasi folyamat dokumentalasa és
reflektalasa )
A tanitashoz/tanulassegitéshez kapcsolédé feladatok, munkakozosségi, osztalyfondki

feladatok, belsd tovabbképzések, értekezletek, fogad6orak, dokumenturnok és szakirodalmak
feldolgozasa, kutato-fejlesztd tevékenység, stb.

" 1.9. Feladat
1.9.1.
| Gondoljon vissza arra, hogy Osszefliggé egyéni szakmai gyakorlata sordn milyen

21,0 2.2

egyéni tanulasfejlesztésen, tanuldszoban, tehetségfejlesztd programon vagy szakkéron stb.)!
iljon esszét [ egy On 4ltal sikeresnek és eredményesnek tartott tanulési/tanitasi 6rarol vagy
foglalkozasrol!

. Mutassa be a tanuldsi/tanitisi helyzet jellemzoéit, és fejtse ki részletesen, miért tartja
sikeresnek és eredményesnek az adott 6rat vagy foglalkozast!

:1.9.2.

Alakitsanak parokat, és olvassak el egymads esszéit!

; 1.9.3.

Rogzitsék pokhdlédbran L azt, hogy partneriik esszéjébdl az eredményes és sikeres
 tanulas/tanitas mely jellemz6 jegyei bonthatok ki!

eredményes, sikeres
tanulds/tanitas
jellemzd jegyei

.....esszéje alapjan

1.94.
| Az elkészillt pokhaloabrakat mutassak be és vitassak meg,
| meg!

parban vagy csoportban beszéljék
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1 10. Feladat

g 1.10.1.

Az alabbi tablazat a ,,A hatékony tanitas alapelveinek révid listajat” tartalmazza.
Mindenki vélasszon legalabb egy elemet a listabol!

Gondolja 4t, mit tett annak érdekében, hogy a tanitds vonatkozé alapelve az On
gyakorlataban hatékonyan miikddjon!

Hozzon példat/példakat sajat tanitasi orajardl/érairol!
1.10.2.

Ossza meg tapasztalatait, eredményeit, a felmerilt problémakat, és az alkalmazott
megoldasokat kiscsoportja tagjaival!

A hatékony tanitas alapelveinek rovid listaja

1. Tamogatd tanitasi A digkok sszetartd és gondoskodd tanuldkszosségekben
légkor tanulnak a leghatékonyabban

2. Tanulasi lehetoség A diakok t6bb anyagot képesek megtanulni, ha a rendelkezésre
allé 1d6 nagy részét a tananyaggal kapcsolatos tevékenységekre
forditjuk, €s az osztily megszervezésének mddja arra épiil, hogy
segitse &ket ezeknek a tevékenységekgek az elvégzésében

3. Osszehangolt A tananyag minden Osszetevdje egymadssal 8sszehangolt, igy

tananyag atfogé, a tanitasi célok elérését elésegitd programma valik -

4. A tanulas iranydnak | A tandrok ugy készitik fel a didkokat a tanulasra, hogy bemutatva

meghatarozasa a tananyag felépitését, ismertetik az elérend6 eredményeket, és
jelzik, hogy ezek eléréséhez milyen tanulasi médszerek
hasznélandok

B .Osszeﬁlggések A hatékony tanulés és tudasmegdrzés elosegitése érdekében a

feltarésa tananyag kifejtése a tananyag felépitését és Ssszefiiggéseit
kiemelve torténik

6. Atgondolt A tanérok a kérdéseket gy tervezik meg, hogy azokkal a

eszmecsere diakokat folyamatos, a 1ényeges gondolatokat koriiljard
eszmecserére 0szténdzzek

7. Gyakorlas és A didkoknak elegendé lehetdséget kell biztositani a tanultak

alkalmazas gyakorlasara ¢s alkalmazésdra; fejlodésiiket eldsegitd
visszajelzéseket kell kapniuk

8. A feladatok A tanar minden olyan segitséget megad a didkoknak, ami ahhoz

megoldasanak sziikséges, hogy a tanuldsi tevékenységekbe hatékonyan

elé’osegitése kapcsolédhassanak be

9 Médszertamtés A tanar modellalja és 1smenetl a al_a;gkia_l_a ta;t_lgsré;__

Onszabalyozasi modszereket
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10 Egyiittmik6dé rA diiok gyakran sokkal hatékonyabban dol goznak";é.rokban

tanulas vagy kiscsoportokban. Ez eldsegitheti a tuddsépitést és a
készségfejlesztést

1. Célorientalt A tandr tébbfajta, formalis és informalis értékelési modszert

értékelés egyarant rendelkezésre bocsat/haszndl a céliranyos fejlédés

mértékének ellendrzésére

12. Teljesitményelvards | A tandr egyezteti és szamon kéri a tanulds eredményével
kapcsolatos elvarasokat

Forrés: Brophy J. : Teaching ( Educational Practices Series No. 1). Internatinal Bureau of Education, Geneva,
199. In: Thomas L. Good ~ Jere E. Brophy: Nyissunk be a tanterembe! 3. kétet. Educatio Tarsadalmi Szolgaltaté
Kozhaszni Tarsasag, Budapest, 2008, 77. o. http://www sutinovadatbank hu/index.php?akt_menu=4849
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ELOKESZITO FELADAT A 2. TANULASI EGYSEGHEZ
A 2. SZEMINARIUMI FOGLALKOZASRA

1 ITI. EGYENI FELADAT
{

- A feladatok elvégzésének dokumentdcidjat, az elkészitett produktumokat hozza magaval a

. masodik szemindriumra kézzététel és megbeszéiés céljabol!

Végezze el az alabbi egyéni feladatokat ,,Az iskolai tanulds” témakdrben!

Hozzon olyan produktumokat, amelyek

e egyrészt a tanitott tantdrgyak kontextusdban értelmezhetd sajat tanulasfelfogdsrol
és tanulasfejlesztésrol tudositanak

(példaul a tanitott tantirgyakra vonatkozd tudds-, tanulds-koncepcié €s a tanulas
fejlesztésének elvi kiinduldpontjai; a differencidlt tanuldsfejlesztéshez tervezett és
alkalmazott moédszerek, eszkozok bemutatdsa; tanuldsi motivaciok, stilusok,
modszerek vizsgalata a tanulokndl, az eredmények hatdsa a sajat tanari munkéra; a
hallgatdk altal valasztott, vallalt egyéb feladatok),

| e masrészt taniri  szerepkirében megélt  tanuldsi  folyamatdinak
feladatmegoldasainak dokumentélasat és reflektalasat mutatjak be

(a tanitdshoz/tanulassegitéshez  kapcsolédd  feladatok,  munkakozdsségi,
osztalyfénoki feladatok, belsé tovdbbképzések, értekezletek, fogadoorak,
dokumentumok és szakirodalmak feldolgozasa, kutaté-fejlesztd tevékenység, stb.)!

A produktumok megtervezésekor €s elkészitésekor barmely On 4ltal valasztott vonatkozo
szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznalhat!

' »Visszalapozhat” A tanulas tervezése és értékelése I. kurzus vonatkoz6 fejezetéhez is!

| Tanulmanyozhatja (vagy ujraolvashatja) az alabbi kényveket is:

| Balogh Laszl6: Tanulési stratégidk és stilusok. A fejlesztés pszicholégiai alapjai. KLTE,
Debrecen, 1993,

Bérdossy Ildik6 — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla - Priskinné Rizner Erika:
Kooperativ pedagégiai stratégidk az iskolaban IV. Péesi Tudominyegyetem BTK
Tanarképzé Intézet. Pécs, 2003. ,,Kooperativ tanulés a didkok tapasztalatainak tiikrében”
cimi fejezet, 123-188. o.

Bérdossy Ildiké — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla ~ Priskinné Rizner Erika (szerk.): A
kritikai gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetéségei. Valogatas
pedagégusok és pedagdgusjelsltek munkaibdl. PTE, Pécs, 2007, ,Reflexidk a kurzusrdl,
a sajéat tanulasi folyamatrol” cimii fejezet, 163-178. o.

Gaské Krisztina — Hajdii Erzsébet — Kalmén Orsolya — Lukécs Istvan — Nahalka Istvan —
Petriné Feyér Judit: A gyakorlati pedagogia néhany alapkérdése. 3. ktet. Hatékony
tanulas. Bélcsész Konzorcium, Budapest, 2006.
http://mek.niif hu/05400/05446/05446.pdf

Thomas L. Good — Jere E. Brophy: Nyissunk be a tanterembe! 3. kétet. Educatio

Térsadalmi Szolgaltaté Kdzhasznu Tarsasag, Budapest, 2008. ,,A teljesitmény
értékelése” cimdi, 11. fejezet, 49-79. o.
| http://www.sulinovadatbank.hu/index.php?akt _menu=4849
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; Kimmel Magdolna: A reflektiv gyakorlat gydkerei. Pedagogusképzés, 2002, 3, 120-123.
memcl Magdolna: A tanari reflexi6 korlatat. Pedagéguskepzés 2006, 3-4, 35-49.
' Kozéki Béla — Entwist N. J.: Tanulasi motivaciok és orientacidk vizsgalata magyar és skot
- iskolaskortak korében. Pszicholégia, 1986. 2. sz.
i Réthy Endréné: Motivécio, tanulds, tanitds. Miért tanulunk jol vagy rosszul: Nemzeti
i Tankonyvkiad6, Budapest, 2003.
: Santha Kdlman: A pedagégusok reflektiv gondolkodasanak vizsgalata. Pedagogusképzés,
[ 2004,2,27-44. 0.
I Szivak Judit: A reflektiv gondolkodas fejlesztése. Oktatds-médszertani Kiskdnyvtar,
! Gondolat Kiadéi Kor, ELTE BTK Neveléstudomanyi Intézet, Budapest, 2003.
+ Szité Imre: A tanulési stratégiak fejlesztése. ELTE, Budapest, 1987.
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TERVEZOMUNKA A GYAKORLATBAN

AZ 5. TEMAKOR ATTEKINTESE, KAPCSOLODO SAJAT TANULASI
CELOK, ADEKVAT TEVEKENYSEGEK

Az iskolai munkatervek készitését megel6zo/megalapozé tervezési, dontési
folyamatok megismerése és elemzése

Intézményi, munkakszosségi, vezetdi, didk-onkorményzati, osztalyfondki, tandri, tanuldi
tervek, és azok elkészitését megel6zd tervezomunka feltardsa dokumentumelemzéssel,
interjiikkal, esettanulmanyok készitésével.

Tanari tervezomunka a gyakorlatban

A tanulds/tanitas és a sajat tanari tanulds/fejloédés tervezése, kutatdsi-fejlesztési tervek, egyéni
fejlesztési  programok  tervezése, projektek  tervezése, tervezdmunka  tandri
munkacsoportokban, stb. és mindezek dokumentalasa.

| 1.11. Feladat

1111

Valasszon ki egyet az alabbi befejezetlen mondatokbdl:

Amikor a tématervet készitettem. ..

Amikor a tanérat tervezem...

. Amikor a didkokkal kézdsen projekttervet készitettiink...

~ Amikor a tanul6val egyéni tanulasi tervet készitettiink. ..

- Amikor X.Y. szamara egyéni fejlesztési tervet allitottam &ssze....
Amikor X. csoport szamara tehetséggondozé programot terveztem....
Amikor Y. csoport szamara felzarkoztaté programot terveztem. ..
 1.11.2.

A megkezdett mondatot folytatva, Gjabbakkal kiegészitve, rogzitse a tanulds tervezéséhez
“kapesolédd azon kiinduldpontjait, szempontjait és tapasztalatait, amelyek az &sszefliggd
| egyéni szakmai gyakorlat tervezési feladataihoz kétddnek!

1.11.3.
‘ Beszéljék meg egymassal leirt gondolataikat kiscsoportjaikban!

| Készitsenek poszterre listdt arrdl, mit tartottak/tartanak fontosnak figyelembe venni a
. tervezés soran!
L1114,

i Az egyes posztereket vessék Ossze és vitassdk meg egyméssal!
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ELOKESZITO FELADAT A 3. TANULASI EGYSEGHEZ
A 3. SZEMINARIUMI FOGLALKOZASRA

i IV. EGYENI FELADAT

! | Végezze el az alabbi egyéni feladatokat a ,, Tervezémunka a gyakorlatban” témakérben!

A feladat elvégzésének dokumentacidjat, az elkészitett produktumokat hozza magéval a
| harmadik szemindriumra kdzzététel és megbeszélés céljabdl!

! Hozzon olyan produktumokat, amelyek

o az iskolai munkatervek készitését megelozé/megalapozé tervezési, dontési
folyamatok megismerését és elemzését mutatjak be;
(példaul intézményi, munkakozosségi, vezetoi, didk-tnkormanyzati, osztalyfondki,
tanari, tanuldi tervek, €s azok elkészitését megel6z6 tervezémunka feltarasa
dokumentumelemzéssel, interjikkal, esettanulmanyok készitésével)

® vagy a sajit tandri tervezémunkajat dokumentaljak

(példaul a tanulas/tanitas s a sajat tandri tanulds/fejlédés tervezése, kutatisi-
fejlesztési tervek, egyéni fejlesztési programok tervezése, projekiek tervezése,
tervezémunka tanari munkacsoportokban, stb. és mindezek dokumentélasa)!

A produktumok megtervezésekor és elkészitésekor birmely On 4ltal vélasztott vonatkozd
szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznathat!

| » Visszalapozhat™” A tanulas tervezése és értékelése 1. kurzus vonatkozé fejezetéhez is!

5 Tanulmanyozhatja (vagy Gjraclvashatja) az alabbi konyveket is:

[ Bardossy 11diké — Dudas Margit - Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika (szerk.): A
! kritikai gondolkodas fejlesztése I1. kotet. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehetdségei.
i Vidlogatas pedagdgusok és pedagoégusjeldltek munkaibél. PTE, Pécs-Budapest, 2007.
| Diane Heacox: Differencidlés a tanitasban, tanuldsban. In: Lénard Sandor — Rapos Nora
‘ (szerk.): Adaptiv oktatds. Szbveggylijtemény, 2. kdtet. Az adaptiv iskola. Alternativ
i tervezési lehetdségek fejezet, 135-172. 0.
. Fisher, Robert: Hogyan tanitsak gyermekemket tanulni? Miiszaki Konyvkiadé, Budapest,
i 1999. , . Tervezés” cimii fejezet, 49-62. o
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ERTEKELES A GYAKORLATBAN

A 6. TEMAKOR ATTEKINTESE, KAPCSOLODO SAJAT TANULASI
CELOK, ADEKVAT TEVEKENYSEGEK

Ertékelés/onértékelés a tanitott tantargy(ak) kontextusaban

A tanitott tantargy(ak)ra vonatkozd értékelés-koncepcid, a tandri és tanul6i (6n)értékelés
fejlesztésének elvi kiindulopontjai; az (6n)értékelésben tervezett és alkalmazott modszerek,
eszkdzbk bemutatasa; a tanuloi teljesitmények, eredmények elemzése, hatisuk a sajat tandri
munkdra; a hallgatok altal valasztott, vallalt egyéb feladatok.

Megtartott tanorak — értékelési kritériumok szerinti — (6n)értékelése

| 1.12. Feladat o
L2
| Vélasszon ki egyet az alabbi befejezetlen mondatokbol:
: Amikor a témakdérhdz kapesolédo értékelést gondolom ét...
' Amikor a tandrai értékelést tervezem...
.' Amikor a didkokkal kézosen gondoljuk at a projekt értékelését. ..
Amikor az egyéni tanulasi tervhez kapcsol6dé értékelést gondoljuk &t...
. Amikor X.Y. egyéni fejlesztési tervéhez allitom &ssze az értékelés programjat. ..

- Amikor X. csoport szdmdra tervezett tehetséggondozd program értékelési rendszerét
- alakitom ki...

Amikor Y. csoport szimdra tervezett felzdrkéziaté program értékelési rendszerét alakitom
ki,
L 1.12.2.

'l A megkezdett mondatot folytatva, ujabbakkal kiegészitve, rogzitse a tanulds értékeléséhez
kapcsolodo azon kiindul6pontjait, szempontjait és tapasztalatait, amelyek az Osszefiiggd
| egy éni szakmai gyakorlat értékelési feladataihoz katddnek!

i 1.12.3.

i Beszéljék meg egymassal leirt gondolataikat kiscsoportjaikban! Készitsenek poszterre listat
| " arr6l, mit tartottak/tartanak fontosnak figyelembe venni az értékelés soran!

} 1.12.4,
, Az egyes posztereket vessék dssze és vitassak meg egymassal!
|

1.13. Feladat

Osszefiiggé egyéni gyakorlata sordn a ldtott/megtartott Grakat bizonyara tobbféle
szempontsor szerint elemezték mar.

Kiprébalhatja — és tovabb bovitheti — az alabbi értékelési szempontsort is.
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Lehetséges szempontok a Litott (a megtartott) 6rak értékeléséhez (onértékeléséhez), a

tanar tevékenységének elemzéséhez

i Milyen mértékben jrult hozza a tandr az aktiv, interaktiv, reflektiv tanulds

Osztonzéséhez, feltételeinek megteremtéséhez, a kritikai gondolkodsas mozgésitisahoz,

fejlesztéséhez?

igen

részbhen

aem

eldsegitette a didkok folyamatos részvételét

lehetdsé get teremtett a diakok aktiv tanulasahoz

-

i
\
!
i A tanar...
|
|

 segitett abban, hogy a didkok személyes kotodést talaljanak a
¢ tanult anyaghoz

1' ‘hosszantarté érdeklddést keltelt fel

| mozg051totta, Ssztondzte az 6nalld gondolatokat

{ kérdései a magasabb szintd gondolkodést stimulaltak

| elésegitette azt, hogy a diakok pontosan lassak a tanulas céljat

P eloéegltette azt, ho gya dlakok megtervezzek sajét tanulasukat

l .
F
|
|
|

e e e T T e T

i elosegltette azt, hogy a didkok tevékenyen részt vééyenek a cél
| megvalosnaszinak folyamataban

|lchetove tette azt, hogy a kiilosnbdzé nézBpontok felszmrc
' keruljenek

! lehetévé tette azt, hogy a didkok a sajat tanuldsi folyamatuk
tudatosntéséban szerezzenek tapasztalatokat

! 6s216ndzte, batoritotta a didkok kezdeményezéseit

[Nehet6vé tette, hogy a didkok egymastol tanuljanak

i teret adott a vitanak

r~fE_]lt:sztctte: a vitakulturat

i batoritotta az egyéni allasfoglalast, érvelést

———— —— —— ——y

: fejlesztette az egyéni allasfoglalas, érvelés megkomponaltsigat,
' tudatossagat

{ lehet6vé tette, s segitette azt, hogy a diakok nyomon kovessék sajat
tanulasi folyamatukat

‘ lehetévé tette, hogy a didkok részt vegyenek sajat tanuldsi
folyamatuk értékelésében

{ny}'omon kovette a didkok tanuldsat, tanulasi, értelmezési
. problémait

"'a tanuloktol illetve a tanuldsrol I{épott visszajelzé_sek birtokaban
| alakitotta tanuldssegitési stratégidit (modszereit, eljarasait)

——— ey ——
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Lehetséges szempontok a latott (a megtartott) érik értékeléséhez (onértékeléséhez), a
diak(ok) tevékenységének, viselkedésének elemzéséhez

j Milyen mértékben lithaté a didkok aklw, interaktiv, reflektiv tauulasa, milyen
i mértékben érheté tetten Kkritikai gondolkodasa?

| A didkok... | igen | részben | nem

i kivancsiak voltak, érdeklédtek, tudakozodtak

. egyéni Otletekkel alitak elé

" jelezték problémaikat

| kérdéseket fogalmaztak meg

| ,,mi lenne ha ...” tipust kérdéseket fogalmaztak meg

.r szisztematikusan keresték a valaszokat

eg) em velemehyt alkottak

; ésszeriien, érvekkel alatdmasztottan védték sajat allaspontjukat

| “mésok vélcmenyet figyelemmel kisérték

| vizsgaltak az érvek logikajat

| allaspontjuk megfontolt megvaltoziatasara voltak képesek

" alternativakat vazoltak fel

 kutattak az okokat és a kovetkezményeket

| kozlekedni tudtak a kiilonbozé kodok kozott (példaul téblizatok
szamadatait nyelvi kodokba formaltak, mikodzben gondolkodasi
muveleteket aktivizaltak)

| tervezési dontések részesei voltak

‘ e —

‘a tananyaghoz szemelyes kotodést talaltak

[szamba vették, megvizsgaltdk a témahoz kapcsolodé elézetes
i tudasukat

[ onallo gondblatokat fogalmaztak meg

,['hi(észek és képesek voltak az egymastdl val6 tanulasra

i, tanuléssalwkapcsolatos kérdéseket foéalmaztak meg

'tanuléfssal ~iga'p'(;éalatos célokat fogéliﬁz{itak meg

! pontosan n lattak tanulasuk céljait

___________________m_l______

|
[ |
l |
| !
| !
| |
| !
B I
| |
| l
| |
] l
i [
i ‘[
l l
{ |
|
l |
| |
] l
l l
I |

[pe pontosan atlattak a (kapott vagy vallalt) feladatok céljat, tartalmat,
értelmét

saj jat tanulasi folyamatukat nyomon kovették

—

i a tanulds folyaman kiegészitették, modositottak, ujrastrukturaltik
' tudasukat

: részt vettek sajat tanulasi folyamatuk értékelésében [
|
|

| [
| I
| |

J
|
|
!

Forras: Bardossy Iidiké — Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizmer Erika: A kritikai gondotkodas
fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulas lehetdségei. Tanuldsi segédlet pedagdgusok és pedagégusjeldliek
szAmara a sajat élményii tanulashoz. PTE. Pécs — Budapest, 2002, 294-295. o.
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ELOKESZITO FELADAT A 3. TANULASI EGYSEGHEZ
A 3. SZEMINARIUMI FOGLALKOZASRA

V. EGYENI FELADAT
Végezze el az alabbi egyéni feladatokat ,,Ertékelés a gyakorlatban” témakérben!

A feladatok elvégzésének dokumentacidjat, az elkészitett produktumokat hozza magaval a
. harmadik szemindriumra kézzététel és megbeszélés céljabél!

i Hozzon olyan produktumokat, amelyek

— a tanitott tantirgy(ak) kontextusdban mutatjdk be az értékelés/onértékelés
tartalmait

(példaul a tanitott tantdrgyakra vonatkozé értékelés-koncepcid, a tandri és tanuldi
(Gn)értékelés fejlesztésének elvi kiinduldpontjai; az (On)értékelésben tervezett és
alkalmazott modszerek, eszk6z6k bemutatdsa; a tanuléi teljesitmények, eredmények
elemzése, hatasuk a sajat tandri munkdra; a hallgatdk altal valasztott, vallalt egyéb
feladatok);

— vagy a megtartott tanérik — értékelési kritériumok szerinti ~ (6n)értékelését
[
:

dokumentaljak!

i A produktumok megtervezésekor és elkészitésekor barmely On altal valasztott vonatkozé
| szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznélhat!
;

: »»Visszalapozhat” A tanulas tervezése €s értékelése 1. kurzus vonatkozé fejezetéhez is!
I Tanulményozhatja (vagy Wjraolvashatja) az alabbi kényveket is:

i Thomas L. Good — Jere E. Brophy: Nyissunk be a tanterembe! 3. kétet. Educatio

, Tarsadalmi Szolgéltaté Kozhasznu Tarsasag, Budapest, 2008. ,,A teljesitmény

; értékelése” cimil, 12. fejezet, 81-122. o.
http://www.sulinovadatbank.hw/index.php?akt_menu=4849

Kdalmén Orsolya — Szinovszki Bence: Az értékelés szerepe és gyakorlata az AKG-ban—a
tanulast tamogaté értékelés perspektivajabol. In: Falus Ivén (szerk.): Miért j6 egy
alternativ iskola? Gondolat Kiad6, Budapest, 2006, 156-201. o.

Fisher, Robert: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni? Miszaki Kényvkiad6, Budapest,

| 1999. ,, Attekintés” cimit fejezet, 155-170. o.

1
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; A 2. tanulasi egység témakorei

A 2-4, témakorokhoz kapcsolédo egyéni feladatok megbeszélése,
az elkészitett produktumok kizzététele:

a tandri professzid, sajiat szakmaisag a gyakorlatban (2.
témakor)

az iskola vilaga és valosaga (3. témakor)

az iskolai tanulds (4. témakor)

A TANARI PROFESSZIO, SAJAT SZAKMAISAG
A GYAKORLATBAN TEMAKORHOZ KAPCSOLODO
EGYENI FELADATMEGOLDAS KOZZETETELE

2.1. Feladat
2.1.1. Tekintsiik at a 2. témakorhdz kapesolado 1. Egyéni feladat leirdsat!

(-

. 1. EGYENI FELADAT

+ Készitse €l egyénmi vizsglati/kutatasi tervét ,A tandri professzié, szakmaisig a
|' gyakorlatban” témakorben! Végezze el a vizsgilatot, dolgozza fel és elemezze az
! adatokat!

l A vizsgélat eredményét és dokumenticiojat hozza magival a mésodik szemindriumi
_ foglalkozisra kizzététel és megbeszélés céljabol!

A vizsgalat megtervezésekor és kiértékelésekor barmely On altal vélasztott vonatkozé
szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznathat!

»»Visszalapozhat” A tanulas tervezése és ért€kelése I. kurzus vonatkozo fejezetéhez is!
1 Tanulményozhatja az aldbbi kotetet is, amelynek Meliékletében vizsgalati eszkdzdket taldl
_ (tanari, tanuléi, sziil6i kérdéivek, interjuk):
 Falus Ivan (szerk.): Miért j6 egy alternativ iskola? Az Altemnativ K6zgazdasdgi Gimnazium
; pedagdgiai hatasrendszerének empirikus vizsgalata. Gondolat Kiadé, Budapest, 2006.

Tanulmanyozhatja (vagy Ujraoivashatja) az alabbi forrdsokat is:
i Berliner, David, C.: Szakértd tamarok viselkedésének leirasa és teljesitményeik
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dokumentalasa. Pedagdégusképzés, 2003, 2, 71-92. o.

| Golnhofer Erzsébet — Nahalka Istvan (szerk.): A pedagdgusok pedagégidja. Nemzeti

' Tankonyvkiadd, Budapest, 2001.

. Matoné Szabé Csilla: A palyakezdé pedagégus. In: Babosik Istvan — Torgyik Judit (szerk.):

| Pedagbgusmesterség az Eurdpai Unioban. E6tvds Jozsef Konyvkiad6, Budapest, 2007,

i 125-146. 0.

Nahalka Istvan — Kotschy Beata — Lénard Sandor — Szivak Judit — Golnhofer Erzsébet —
Réthy Endréné — Petriné Feyér Judit — Falus Ivan — Vamos Agnes: A pedagdgusok
gyakorlati, mesterségbeli tudasa (Egy felmérés tanulsagai). Iskolakultira, 1999, 9, 36-
75. 0.

' Nahalka Istvan: A nevelési nézetek kutatdsa; Lénard Sandor: Naiv nevelési nézetek; Petriné
Feyér Judit: Nézetek a nevelési modszerekrdl; Szivdk Judit: Hallgaték neveléssel
kapcsolatos nézetei; Réthy Endréné: Gyermeki énkép — sziiléi gyermekkép; Golnhofer
Erzsébet: Tanuloképek és iskolaelméletek; Rapos Nora: Az iskolai félelmek vizsgdlata;
Vémos Agnes: Tanarkép, tanarfogalom a csaladban. Iskolakultira 2003, 5, 69-119. o.

Niemi, Hannele: Aktiv tanulds — avagy egy kivénatos kultiravaltis a tanarképzésben és az

: iskoldkban. Pedagogusképzes, 2005, 3, 87-116. o.

; Santha Kalmén: A hatékonysag kulcsa: reflektivitds. In: Babosik Istvan — Torgyik Judit

_I (szerk.): Pedagégusmesterség az Eurdpai Unidban., E6tvos Jozsef Konyvkiadé,

:  Budapest, 2007, 1293-324. o.

: Szivak Judit: A kezdd pedagégus. In: Falus Ivan (szerk.): Didaktika. Elméleti alapok a

I tanitas tanuldsahoz. Nemzeti Tankdnyvkiadd, Budapest, 2001, 487-513. o.

2.1.2.

Feladatmegoldasédnak eredményét mutassa be a csoportnak! Adjon t4jékoztatast arrdl is,
hogy mely szakirodalmi forrdsok segitették munkajat!

Valaszoljon csoporttarsai és a kurzusvezetd oktaté kérdéseire, szakmai érvekkel
alatdmasztva reagaljon észrevételeikre, megjegyzéseikre!
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AZ ISKOLA VILAGA ES VALOSAGA TEMAKORHOZ
KAPCSOLODO EGYENI FELADATMEGOLDAS
KOZZETETELE

2-. , "l;eladat
2

2.
.2.1. Tekintsiik 4t a 3. témakorhoz kapesolédo I1. Egyéni feladat leirdsat!
[

|

| I1. EGYENI FELADAT

Készitse el egyéni vizsgalati/kutatési tervét ,,Az iskola viliga és valésaga” témakidrben!
. Végezze el a vizsgalatot, dolgozza fel és elemezze az adatokat!

I A vizsgéalat eredményét és dokumentacidjat hozza magival a mdsodik szemindriumi
| foglalkozdsra kézzététel és megbeszélés céljabol!

% A vizsgalat megtervezésekor és kiértékelésekor barmely On altal valasztott vonatkozé
' szakirodalmat, kutatdsi eredményt felhasznalhat!

. »Visszalapozhat” A tanulas tervezése €s értékelése 1. kurzus vonatkozo fejezetéhez is!
l Tanulmanyozhatja az alabbi kényvet is:

| Falus Ivan (szerk.): Miért j6 egy alternativ iskola? Az Alternativ Kézgazdasagi Gimnazium
i pedagdgiai hatasrendszerének empirikus vizsgélata. Gondolat Kiadd, Budapest, 2006.

i A konyv Gaské Krisztina és Kertész Zsuzsa dltal irt ,AKG-projekt — Egy komplex
i iskolakutatis modszertana” cimet viseld fejezete (9-44. 0.) kiindul6pontokat, étleteket adhat
; Onnek sajat kutatasi, vizsgalati szempontjainak, téméinak megvalasztasihoz, az iskola
i vilagat, valosdgat feltaré vizsgdlati modszerek, eszkozék (interjuk, kérddivek,
. dokumentumelemzések, megfigyelések stb.) megtervezéséhez, az adatok, eredmények

i elemzéséhez, feldolgozésahoz.

: Kalman Orsolya és Szinovszki Bence altal irt ,,Az értékelés szerepe és gyakorlata az AKG-
: ban a tanulast tAmogaté értékelés perspektivajabol” cimii fejezetben (156-201. o.) példat
 lathat arra, hogy a Pedagégiai Program dokumentumelemzése alapjan miként térhaté fel,
, strukturalhaté és jelenithetd meg az adott iskola értékelési rendszere (Id. a 166. oldal
: tabldzata).

2.2.2.

Feladatmegoldasdnak eredményét mutassa be a csoportnak! Adjon tijékoztatdst arrdl is,
hogy mely szakirodalmi forrdsok segitették munkajat!

Valaszoljon csoporttarsai és a kurzusvezetd oktatdé kérdéseire, szakmai érvekkel
alatamasztva reagiljon észrevételeikre, megjegyzéseikre!
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AZ ISKOLAI TANULAS TEMAKORHOZ KAPCSOLODO
EGYENI FELADATMEGOLDAS KOZZETETELE

[ 2.3, Feladat
l 2.3.1. Tekintsik 4t a 4. témakorhdz kapesolodé 111 Egyéni feladat leirasat!

i [IL. EGYENI FELADAT
Végezze el az aldbbi egyéni feladatokat ,,Az iskolai tanulds” témakdérben!

A feladatok elvégzésének dokumentéci6jét, az elkészitett produktumokat hozza magaval a
. masodik szemindriumra kozzététel és megbeszélés céljabol!

i Hozzon olyan produktumokat, amelyek

e egyrészt a tanitott tantdrgyak kontextusiban értelmezhetd sajdt tanulisfelfogisrol
és tanulasfejlesztésrdl tudositanak

(példaul a tanitott tantirgyakra vonatkozé tudés-, tanulis-koncepcié és a tanulds
fejlesztésének elvi kiindulépontjai; a differencialt tanulasfejlesztéshez tervezett és
alkalmazott modszerek, eszkdzOk bemutatdsa; tanuldsi motivaciok, stilusok,
médszerek vizsgalata a tanuldknal, az eredmények hatésa a sajat taniri munkara; a
haligatok altal valasztott, vallalt egyéb feladatok);

e masrészt tanari szerepkorében megélt tanulisi folyamatinak,
feladatmegoldasainak dokumentalasat €s reflektalasat mutatjak be

(@ tanitdshoz/tanuldssegitéshez  kapcsolodé  feladatok,  munkakézosségi,

osztalyfonoki feladatok, belsé tovabbképzések, értekezletek, fogadoorak,
dokumentumok és szakirodalmak feldolgozasa, kutato-fejleszté tevékenység, stb.)!

!

| A produktumok megtervezésekor és elkészitésekor barmely On éltal vélasztott vonatkozé
| szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznalhat!

E »» Visszalapozhat” A tanulas tervezése és értékelése L. kurzus vonatkozé fejezetéhez is!

|
!
|

i Tanulmanyozhatja (vagy Ujraolvashatja) az alabbi konyveket is:

- Balogh LészI6: Tanulasi stratégiak és stilusok. A fejlesztés pszicholégiai alapjai. KLTE,
. Debrecen, 1993.
' Bardossy Ildiké — Dudis Margit — Pethéné Nagy Csilla — Priskinné Rizner Erika:
I Kooperativ pedagégiai stratégidk az iskolaban IV. Pécsi Tudoméanyegyetem BTK
! Tanarképzé Intézet. Pécs, 2003. ,, Kooperativ tanulés a didkok tapasztalatainak titkrében”
t cimi fejezet, 123-188. o.
: Bérdossy Ildiké — Dud4s Margit — Pethéné Nagy Csilla - Priskinné Rizner Erika (szerk.): A
i kritikai gondolkodas fejlesztése. Az interaktiv és reflektiv tanulds lehetdségei. Vilogatas
' pedagégusok és pedagogusjelsltek munkaibdl. PTE, Pécs, 2007. ,,Reflexiok a kurzusrél,
{  asajat tanulasi folyamatrél” cimii fejezet, 163-178. o.

. Gaskoé Krisztina — Hajdt Erzsébet — Kalmén Orsolya — Lukécs Istvan — Nahalka Istvén -
i Petriné Feyér Judit: A gyakorlati pedagégia néhany alapkérdése. 3. kitet. Hatékony
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A 3. tanulasi egység témakorei

Az 5-7. témakorokhoz kapesolodo egyéni feladatok megbeszélése,
az elkészitett produktumok kozzététele:

tervezomunka a gyakorlatban (5. témakor)
értékelés a gyakorlatban (6. témakéor)
A Kkurzus zarisa €s értékelése (7. témakor)

TERVEZOMUNKA A GYAKORLATBAN TEMAKORHOZ
KAPCSOLODO EGYENI FELADATMEGOLDAS
KOZZETETELE

| 3.1. Feladat
]
| 3.1.1. Tekintsiik 4t az 5. témakorhoz kapesol6dé IV. Egyéni feladat leirasat!

!

' IV. EGYENI FELADAT
} Végezze el az alabbi egyéni feladatokat a ,,Tervezémunka a gyakorlatban” témakdrben!

A feladat elvégzésének dokumentdcidjat, az elkészitett produktumokat hozza magéaval a
harmadik szemindriumra kozzététel és megbeszélés céljabol!

{
{
i Hozzon olyan produktumokat, amelyek
| ¢ az iskolai munkatervek készitését megel6z6/megalapozé tervezési, dontési
| folyamatok megismerését és elemzését mutatjik be;

(példaul intézményi, munkakdzosségi, vezetdi, didk-dnkormanyzati, osztalyfénski,
! tandri, tanuléi tervek, és azok elkészitését megel6z6 tervezémunka feltarasa
i dokumentumelemzéssel, interjikkal, esettanulmanyok készitésével)
i

® vagy a sajat tandri tervezémunkdjit dokumentiljak

; (példaul a tanulés/tanitas €s a sajat tanari tanulds/fejladés tervezése, kutatasi-
" fejlesztési tervek, egyéni fejlesztési programok tervezése, projektek tervezése,
| tervezémunka tanari munkacsoportokban, stb. és mindezek dokumentalasa)!

" A produktumok megtervezésekor és elkészitésekor barmely On 4ltal vélasztott vonatkozéd

i
:
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' V. EGYENI FELADAT

Végezze el az aldbbi egyéni feladatokat az ,,Ertékelés a gyakorlathan” témakérben!

- A feladatok elvégzésének dokumenticidjat, az elkészitett produktumokat hozza magaval a
. harmadik szemindriumra kézzététel és megbeszélés céljabol!

- A produktumok megtervezésekor és elkészitésekor barmely On 4ltal valasztott vonatkozé
- szakirodalmat, kutatasi eredményt felhasznélhat!

i »Visszalapozhat” A tanulds tervezése és értékelése 1. kurzus vonatkozé fejezetéhez is!

!'

. Tanulményozhatja (vagy tjraolvashatja) az alabbi konyveket is:
' Thomas L. Good — Jere E. Brophy: Nyissunk be a tanterembe! 3. kétet. Educatio

ERTEKELES A GYAKORLATBAN TEMAKORHOZ
KAPCSOLODO EGYENI FELADATMEGOLDAS
KOZZETETELE

{'3.2. Feladat

3.2.1. Tekintsiik 4t a 6. témakdérhdz kapesolédé V. Egyéni feladat leirasat!

. Hozzon olyan produktumokat, amelyek

- a tanitott tantdrgy(ak) kontextusébam mutatjadk be az értékelés/onértékelés
tartalmait

(példaul a tanitott tantdrgyakra vonatkozé értékelés-koncepcid, a tandri és tanuléi
(6n)értékelés fejlesztésének elvi kiindulépontjai; az (6n)értékelésben tervezett és
alkalmazott médszerek, eszk6z8k bemutatasa; a tanuléi teljesitmények, eredmények
elemzése, hatasuk a sajat tanari munkara; a hallgatok altal vatasztott, vallalt egyéb
feladatok);

— vagy a megtartott tanérdk — értékelési kritériumok szerinti — (On)értékelését
dokumentaljak!

Tarsadalmi Szolgaltaté Kézhaszni Tarsasag, Budapest, 2008. ,,A teljesitmény
értékelése” cimi, 12. fejezet, 81-122. o.
http://www.sulinovadatbank.hw/index.php?akt menu=4849
K4lman Orsolya — Szinovszki Bence: Az értékelés szerepe és gyakorlata az AKG-ban - a
tanulast timogato értékelés perspektivajabol. In: Falus Ivan (szerk.): Miért j6 egy
alternativ iskola? Gondolat Kiadd, Budapest, 2006, 156-201. o.
Flsher Robert: Hogyan tanitsuk gyermekeinket tanulni? Miiszaki Konyvkiad6, Budapest,
: 1999. L Attekintés” cimii fejezet, 155-170. o.

3.2.2

Feladatmegoldasanak eredményét mutassa be a csoportnak! Adjon tdjékoztatast arrdl is,
hogy mely szakirodalmi forrdsok segitették munkéjat!

Valaszoljon csoporttarsai és a kurzusvezetd oktaté kérdéseire, szakmai érvekkel
alatamasztva reagaljon észrevételeikre, megjegyzéseikre!
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A KURZUS ZARASA ES ERTEKELESE

4. Feladat
4.1,

Tekintsenek vissza a kurzusra, készitsenek posztert kiscsoportonként az alabbi tablazat

szempontjai szerint!
3.4.2.

Mutassék be egymasnak a posztereket! Vessék dssze, beszéljck meg a tapasztalatokat!
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Amit tanultunk és
tapasztaltunk a kurzuson

IL.

Amihez megteremtettiik a
magunk jelentését, amit
kiprobaltunk sajat
tanulisban és
tanuldssegitésben
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Amilyen tovibbi
lehetdségeket latunk,
amilyen kérddjelek,
problémaik felmeriilnek
benniink
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Konstruktiv vita
Konyvismertetés
Levelezés irodalmi miivekrdl
Mese- vagy torténettablazat
Mozaik (Jigsaw ’fiirész’)
Olvasénaplo
Osszekevert sorrend
Otletborze
Otsoros (Cinquain)
Reciprok tanitas
Rovid esszé
Sarkok
(Aljj parba, Osztalykeveredés, Roviditett disputa)
Szakaszos szévegfeldolgozas
Talald kérdések
Tanari kalauz
Térténetpiramis
T-tablazat
Tudom, Tudni akarom, Megtanulom
Utols6 sz0 joga
Vak kéz
Vandorlé csoportok
Venn-diagram (Halmazébra)
Vitahald
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AKADEMIKUS VITA

Tartalma, lényege
A vita olyan egyiittmilk6désen alapulé tanulasi tevékenység, amely kialakitja a résztvevokben

a sajat allaspont melletti érvelés, a masok allispontjanak figyelmes meghallgatasa, a
mérlegelés, az empatia képességét. Vita kozben fejlodnek az egyﬂttmukﬁdes: készségek, a
konszenzusra valé hajlam.

Az akadémikus vita eleven részvételre és koriiltekinté gondolkodasra §sztonzi a tanulékat egy
ellentmondasos téma tébb szempontu vizsgalataban.

Az alkalmazis menete

Ismertessiink egy ellentmondasos témat az osztillyal, és fogalmazzunk meg egy eldontend6

(igen-nem, mellette-ellene) kérdést a témaval kapcsolatban.

1. A tanulék négyes csoportokban dolgoznak. Minden csoporton beliil az egyik pér
tAmogatd, a masik par etlenzé allaspontra helyezkedjék.

2. A kérdés megvitatasa parokban. Minden péar az éltala képviselt allaspont szerint listat
készit az érvekrol, illetve ellenérvekrél (7-8 perc).

3. A par egyik tagja egy masik hasonlé par egyik tagjdval il §ssze, techat olyannal, aki
szintén azonos feladaton dolgozott. Az 0y par §sszeveti nézeteit/érveit (4-5 perc).

4. Az eredeti parok ismét dsszeiiinek, Osszevetik jegyzeteiket, részletesebb listat allitanak
Ossze az Altaspontjukat erdsitd érvek alapyén (4-5 perc).

5. Az eredeti négyes megvitatja a kérdést. Mindkét oldal ismerteti meggy6zo6dést, ezt vita
kéveti (8-10 perc).

6. Mindkét oldal zardnyilatkozatot készit a vita lezarasaként, vagy konszenzusos éllaspontot
alakitanak ki a megel$z6 vita leghatasosabb érvei alapjan.

Lehetséges variacioként
— atanuldk valodi meggydz6désiikrdl szadmolhatnak be tarsaiknak,
— tizperces kotetlen irasban nyilatkozhatnak arrdl, amit az adott kérdésrdl éppen gondolnak.

Tandcs
Az eljaréas a probléma, kérdés kompiexitasatol figgden barmely szinten alkalmazhato.

BELSO HANGOK

Tartalma, lényege _
Dramapedagégiai eljaras, mely alkalmas arra, hogy narrativ és dramai miivek szereploinek

inditékait feltirjuk, a koztik 1évé viszonyokat értelmezziik. A bels6é hangok jatéka elmélyiti
az olvasasélményt, személyessé teszi, segiti a szoveggel kialakithaté parbeszédet, mikézben
emberismeretre, nismeretre tanit. Lényege, hogy mikozben a tanulok olvassik a szbveget,
bizonyos helyeken megéllunk, és arra biztatjuk a didkokat, fogalmazzik meg a figura
gondolatait, érzelmeit az adott piltanatban.

199



Menete

1.

b

Keressiink a belsd hangok technikajéra alkalmas szdveget! Legyen a szereplok
motivaciéi és kapcsolatai szempontjabdl lényeges részlet, amely gyors, révid
parbeszédtechnikara épiil!

A fontosabb megszolalasok végén jeloljiik (példaul csillaggal) a megallast!

Néhany kérdéssel vagy révid magyarazattal vezessiik fel a problémat, és magyarazzuk
el magat a technikat!

Egy diak kezdje ¢l a hangos olvasast, és a jeldlt helynél megallva szdlaltassa meg a
belsé hangot! (Ha parbeszédet olvasunk, a figuraknak megfelelden kioszthatjuk a
szerepeket is.)

Egy-egy megallaskor haligassunk és besz€ljiink meg tobb valtozatot is!

Kapcsoljuk a megbeszélteket a részlet mibeli elézményeihez €s kdvetkezményeihez

18!

Tanacs

Ha tehetjiik, és a feltételek adottak, korbe is iilhetiink. Ekkor a két szereplét (olvasét) kozépre
iiltetjiik, és amikor megallitjuk a széveget, a korben iilok barmelyike felallhat, és a szerepld
mogé allva megfogalmazhatja a figura gondolatait.

Példa

(Katona Jézsef: Bank ban, 1. szakasz: Ott6 ¢s Melinda jelenete utan Melinda szemrehanyést
tesz a kiralynénak, majd illetleniil elsiet.)

GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS

OTTO
GERTRUDIS
OTTO
GERTRUDIS

oTTO
GERTRUDIS

OTTO
GERTRUDIS

Otté! Hat mi volt ez?* (PL: ,Mi ingerelte fel ezt a kis majmot?”)
Kedves kiralyi néném!

Félre azzal!* (PL.: ,, Hagyjuk a hizelgést!”)

0-06-

Mit 67 Mi ingerelte oly nagyon fel Stet?

Szivem.

Szived?

Az.

Otto!* (PL.: ,, Mit miveltél?!”)

Mi lelt?

Azt kérded biborunk bemocskoléja?!* (Pl.: ,, Micsoda botrdny, ha
kitudodik, hogy Melinda visszautasitotta, nevetségessé vilhatunk!”)
Istenemre — !

Mit?

THirtesd maggd -

Ki vagy te? Es ki én? Az én anydm s hazam Merania sziilt téged?

A nagy Berchtold vére igy fajult el?* (Pl.: ,,Micsoda pipogya alak!")
Egyszer minden utakat szamomra készited — azutan pedig meggyalazol!
A célod nem; de médjaid Gtalhatom. (...)* (Pl.;,,Jél jonne nekem
Melinda elcsdbitdsa, de ugy, hogy ne essen folt az én becsiiletemen!”)
No, jo! Tehat lemondok rdla.

Lemondasz? S te tudhatnad azt tenni? Ugy lelkemre mondom, hat nem
is szeretted!* (P.: ,Még a végeén felhagy a prébdlkozdssal, meg kell
piszkdlnom a hiusdgadt, hogy én is célt érhessek!”)
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EGY TEMAROL KULONBOZ(O SZEREPEKBEN
(RAFT eljaras)

Tartalma, lényege
Az eljaras angol szavak kezddbetiiibdl all: R (role) = szerep, A (audience) = hallgatésag, F

(form) = forma, T (time) = 1dé.

Az eljaras 1ényege, hogy a tanulék kiilénb6zé kommunikéacids szerepekben és cimzett(ek)nek
imak kiilonféle téma(k)rol, kiilonféle miifaji irdsmiiveket, Ezzel a technikéval az alkoto irést
gyakorolhatjdk. Fontos, hogy a tandr olyan témat jeloljon ki, amely valdban érdekli a
tanuldkat, s valdsagos allasfoglalasra készteti ¢ket. Az irasbeli kommunikicidban rejlé
eszkozoket csak akkor fogjak megfelelden birtokolni a tanuldk, ha a gyakorlas soran valédi
kézonségnek, kiilonféle célbol és valtozatos kontextusban irhatnak.

Az eljarasban lényeges tényezd az id0 is. Legalabb 15-20 perc legyen az ir4sra fordithaté idé.

2.

g

Az alkalmazas menete
1.

A téma kijelolése:

a tandr kijelsl egy témat az egész osztalynak, ezt felirja a tiblara.

Otletborze a szerepekrol:

elészér a tanulok gondoljak végig mindazon lehetséges személyeket, akikrdl
feltételezhetd, hogy irnak a témardl! Minden tanulé vélasszon magénak egy személyt,
akinek a nevében imi fog! Igy a csoporton beliil sokféle szemsz§gébdl vehetjiik
szemiigyre a témat.(Alternativaként elképzelhetd, hogy az egész osztily otletborzét
tart a fenti kérdésrol, és ennek eredményeként négy-hat szerepet jelélnek ki, majd a
tanuldk négyes-hatos csoportokba szervezédve irak.)

Otletborze a cimzettekrol:

minden tanuld képzelje el a cimzettet, akinek az dltaluk valasztott személy irhat!
Otletborze a formarol:

minden tanulé gondolja végig, hogy milyen miifaja legyen a majdani irasmiinek (levél,
riport, tuddsitas, feljegyzés, szindarab, stb.)! Gondolataikat fennhangon vitassik meg,
hogy ezzel is segitsék egymas kreativ gondolkodasat!

A tandr hagyjon 1d6t az irasra!

A tanulék bemutatjak munkéjukat:

ez kiilénboz6 formakban térténhet:

— felolvashatjik kiscsoportokban,

- felolvashatjak az egész osztaly elott,

- kitlizhetik a falnijsagra,

- beadhatjak, hogy megjelenjen az iskoladjsagban.

Tanics
Fontos, hogy a téma aktualis, a tanuldkat érdekld legyen.
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ERVEK KARTYAN

Tartalma, lényege
A jelentésteremtés fazisiban egy ellentmondasos téma vagy allaspont megvitatasara alkalmas

eljaras. Az ellentmondast egy szoveg vagy szévegrész tartalmazza, ebbdl kell a tanuléknak
felismerni, kiemeln az allaspontjukat tartalmazé érveket.

Az alkalmazas menete

1.

2.
3.

6.

7.

Ismertessiink valamely ellentmondasos témat az osztallyal, és tegylink fel mellé egy
eldontendo kérdést!

Jeloljiik ki az osztaly két felét a két lehetséges allaspont képviseletére!
Kijeloljiik’kiadjuk a  tanuldknak a  kérdés  szempontjabol  relevans
irodalmat/szovegeket. A két fél kiilonbozé szoveget olvas. Eléfordulhat az is, hogy
olyan széveget taldlunk, amely mindkét ellentétes allaspontot képviseli, akkor a két
csoport ugyanazt az anyagot olvashatja.

A tanuldk olvasas kozben egy-egy kartyalapra lejegyzik a szovegben eléforduld,
allaspontjukat tamogato érveket.

Az ugyanazt az allaspontot képviselé tanuldk csoportgyiilést tartanak, azaz minden
tanulé ismerteti a csoporttal azt az érvét, melyet a leghatasosabbnak tart a csoport
kozos érvelésének tamogatasa érdekében. A csoport megbeszéli a felmeriilt érveket, és
kivalasztja koziililk azt a négyet vagy otot, amelyek a legjobban tamogatjak a
szamukra kijelolt allaspontot.

Mindkét oldal megegyezik egy vitaindité nyilatkozatban, és kijel6l egy személyt, hogy
megtegye ezt a nyilatkozatot.

Miutan mindkét fé] megtette vitaindité nyilatkozatat,

a/ érveket sorakoztatnak fel sajat allaspontjuk mellett,
b/ cafolhatjak a masik fél érveit.

Egy miésik lehetséges alkalmazasi menet
Az 1-4. épés megegyezik a fentiekkel.

5.

6.
7.

A csoport megbeszéli a felmeriilé legjobb érveket, és kivalasztja kaziilik a
legmeggydzdbbeket.

Az egyik csoport megosztja érveit a masikkal, de nem tesz vitainditd nyilatkozatot.

A masik csoport tagjai kupaktanacsot tartanak, majd vitaindité nyilatkozatot tesznek,
amely a masik csoport Aallaspontjanak Osszefoglalasat is tartalmazza (az ¢
értelmezésiikben) a masik csoport indokaival egyetemben.

Ezek utan ugyanaz a fél elbadja a sajat allaspontjat tamogaté érveket, de nem fejti ki
allaspontjat a masik csoport tanuldinak. Ezek a tanulék most néhany perces
megbeszélést tartanak, majd vitainditd nyilatkozatot tesznek arrdl, amit a hallottak
alapjan kikovetkeztettek a masik csoport érveirdl és indokaird!.

Most mindkét csoport vitatkozhat. Mindkét fé] indité nyilatkozatial kezdi, melyben a
masik félt6]l hallottakat osszefoglalja. Ezutan megosztjdk és megvitatjadk az egyes
allaspontokat tamogato érveket.

10. Mintegy tizpercnyt egyeztetés utin a vita véget ér. Ekkor mindkét csoportot arra

kéniik, hogy készitsen vitazar6 nyilatkozatot a masik fél szamdra, és ossza meg vele.
A vitazaré nyilatkozat az adott allaspont megismétlése a mellette felhozott
leghatékonyabb érvek megemlitésével.

Tanacs
Amennyiben 6bb gyakorldsra van szilksége a tanuldcsoportnak az érvek logikus
felépitésében, Ggy a masodik részben leirt alkalmazasi menetet ajanljuk.
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FOGALOMTABLAZAT

Tartalma, lénvege
A fogalomtablazat az informaciok osszehasonlitdsinak, vizualis megjelenitésének hatésos

eszkoze lehet a tandra mindharom fazisaban (RJR). A fogalomtablazat segiti a tanuldkat
abban, hogy ismereteiket felidézzék, rendszerezzék. Hasznalhatjdk 1ényegkiemelésre,
osszefliggések megkeresésére, elemzésére, ok-okozati kapcsolatok feltarasara, t6bb dolog,
téma vagy fogalom azonos szempontok szerinti 8sszehasonlitasara.

Az eljaras egyik lehetosége, amikor az uj vagy kevéssé ismert fogalom jegyeit a mar
ismert fogalom jegyeivel hasonlitjuk &ssze, illetve amikor néhdny fogalom jellemz6it kell
megkeresnt egy szévegbol.

Menete

I. Foglaljuk tablazatba a vizsgalandé szempontokat, vagy kérjiink javaslatot didkjainktdl
arra, milyen szempontokboél vizsgaljuk meg a fogalmakat!

2. Ezek utan a tanulok toltsék ki a tablazatot eldzetes tudasuk vagy a megadott széveg
elolvasdsa és vizsgalata alapjan!

3. Vessék 0Ossze az elkésziilt munkakat parban, kiscsoportban vagy az egész osztily
bevonasaval!

4, Mutassak ki az esetleges eltéréseket, keressék meg az eltérések okat!

5. Végeztessiik el az esetleges javitasokat, kiegészitéseket!

Tanécs

Barmely korcsoportban sikeresen alkalmazhaté. Egyszeriibb formaja az, amikor a tanar elore
elkészitett tablazatan a tanuloknak csak plusz és minusz jeleket kell alkalmazniuk aszerint,
hogy a megadott fogalomra jellemz6-e vagy sem a megjelslt szempont.

Példak

Szereplok Események Helyszinek
Mese
Monda

Tartalom Szerkezet Stilus
Elbeszélés
Leiras

A tanar az ora elott elkészit egy tablazatot, melyet irasvetitOre helyezve hasznal az dran,
példaul a tricikli esetében.

kétkerekii négykerekii motor hajtja pedal hajtja
anto - + + -
bicikli + - - +
motorbicikli + - + -
tricikli - - = +
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FURTABRA (JELENTESHALO)

Tartalma, lénvege
A fiirtbra olyan grafikai szervez, amely gondolatok, informacidk, fogalmak és a kdzottitk

teremtheté kapcsolatok feltarulasat mutatja egy adott téma (szo, kifejezés) vonatkozasaban.
Eredetileg olyan eljards, amely a tanuldkat egy adott témarél vald nyilt és szabad
gondolkodasra batoritja. Alaptipusai:

¢ asszociativ gondolkoddsra épiild,

o hierarchizalt tudasra épiild.

Készithetd egyénileg, parban, csoportban vagy k&zOsen, hasznalhatd a rahangolédasi
szakaszban a meglévé tudds Osszegylijtésére vagy 1) asszociacidk kiépitésére, a
jelentésteremtés fazisaban a gondolkodasi folyamat, a megértés grafikus szervezdjeként, a
reflektdlas szakaszaban osszefoglald tudashaloként.

Az alkalmazas menete
1. Magyarazzuk el a fiirtabra 1ényegét, modellaljuk a hasznélatat!
2. Irjunk egy kézponti szot vagy kifejezést egy papirlap, folia vagy mas iréfeliilet
kozepere!
3. Kezdjiik el leimi azokat a szavakat, kifejezéseket, amelyek az adott témaérél esziinkbe

jutnak!

4. Ahogy a gondolatok sorba eldjonnek, kezdjink el kapcsolatokat teremteni a
megfelelonek latszé gondolatok kozott!

5. Irjunk le annyi gondolatot, amennyi csak esziinkbe jut, mig csak le nem jart az ido,
vagy minden lehetéség ki nem meriilt!

Tanics

Ne déntsiink a gondolatokrél, mindent irjunk le, ami esziinkbe jut!

Ne aggddjunk a helyesiras vagy mas irasbeli formasag miatt!

Ne hagyjuk abba az irast, ha atmenetileg elakadtunk, firkalgassunk a papiron!

Epitsiink annyi kapcsolatot, amennyi csak lehetséges, ne korlatozzuk a gondolatok

mennyiségét vagy aramléasat, sem pedig a létrejévo kapesolatokat!

e A flirtdbra elsé alkalmazisakor olyan témat valasszunk, amellyel a teljes csoport
azonosulni tud!

.» Ha ismereteink Osszefoglalasara hasznaljuk a filrt-abrat, probaljunk rendszert épiteni a
fogalmakbdl és dsszefliggésekbdl! A tudas rendszerbe épitése elmélyiti a megértést, segiti
a hosszu tavi memoridba vald beépiilést. A rendszer épitésekor gondolatok, altemativak
mérlegelésére, vitra is nyilik mod.

Példa az asszociativ tipusi fiirtbrara: cimmeditdcié — Szabé Lorinc: Egy téli bodzabokorhoz,
gimn.12,

<Janus Pannonius: Egy dunantili mandulafaro
mkhkussag

Egy téh bodzabokorho?

nyandezes

_ (Berzsenyi: Kozelit té /




Példa a hierarchizalt tudasra épil, rendszerezd tipusi flirtabrara: Madach Imre: Az ember
tragédidja — a kétszintes drama, gimn. 11.

(i) ot

<>

végtelen/kozmikus
eldzmények @

eges/emberi/torténelin

v

szerepld
kétszintes
drama
példak < allegorikusak/eszmei képletek>
akespeare: Szentivané)i alom
Vorosmarty: Csongor és Tinde) < miifaja >

Madaich: Az ember tragédiaja @
miifajelméletileg
.vilégdréma
@n: Angyal szallt lc@
dramai kéltemény

emberiség-koltemény /
létértelemkérdés

dialégok
filozofikussag

Pokhalodbra

Az asszociativ tipusii fiirtabra egyszeriibb valtozata. Olyan grafikai szervezd, amely egy
kozponti ,hivé széhoz” (fogalomhoz, kifejezéshez, problémahoz, kérdéshez, sth.) tarsitott
gondolatok, informaciok, fogalmak, jelentések, asszociaciok elsddleges Osszegyiijtését és
rogzitését segiti. E grafikai szervezé hasznalatakor minden, a ,hivé szordl” esziinkbe juté
tartalmat a kozponti kifejezéshez tarsitunk, és nem gondolkedunk azon, hogy logikai
kapcsolatokat vagy ala-folérendeltségi viszonyokat hozzunk létre a felirt jelzésszeri
gondolatok k&zétt. Hasznalata a rahangolédas szakaszaban hatékony, a fiirtabrahoz hasonléan
készithetd egyénileg, parban, csoportban vagy kézdsen.
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a lét értelmeér6él  az élet végességérdl
az eletrolh‘________‘ ™~ P / élete céljarsl
ir61 gondolkodik Rodin
Gondolkodéja?

~

e vilagrél és tulvilagrol karhozatrol és tidvoziilésrol

Isten 1étérol

a boldogsagrol



feladatnak megfeleloket, és a centrumhoz kapcsolva jeldljitk a csomdpontokat
kulcsszavakkal! Tisztazzuk az egyes szempontok egymashoz valé logikai viszonyat
(példaul, ha az utazasrdl kell gondolkodni, elébb azt tekintem at, hova utazom, mert
attol fiigg, mit viszek magammal)!

3. Gytjtsiink &ssze minél tobb észrevételt, informdacidt, részletet az egyes
szempontokhoz, €s lehetdség szerint allitsuk 6ket logikai lancba!

4. Dontsiik el, milyen sorrendet kévetiink a szdvegalkotaskor (hogyan kezdem, milyen
résztémat érintek elészor, hogyan kapcsolom 3ssze a részeket, mivel zdrom a
széveget)!

5. A gondolkodastérképet vazlatként haszndlva kezdjilk el a szdébeli vagy irasbeli
szévegalkotast!

Tanacs

J6, ha a didkok ismernek és hasznalnak mar néhany grafikai szervezOt (flirtabra,
jellemtérkép), mikor megismerkednek a gondolkodéstérkép hasznalataval.

Az els6 alkalommal modellaljuk a folyamatot, és néhanyszor készitsiink az osztallyal
kézoésen gondolkodastérképet!

Kezdetben elég, ha egy-egy kulcsfogalom és a hozza tartozd ,térképrészlet” alapjan
alkotnak széveget a tanulok, mégpedig ugy, hogy a kulcsfogalombo! fogalmazzanak
tételmondatot, a hozzatartozd megjegyzések, informéciok képezzék a sztvegben a
tételmondat kifejtésének, bizonyitasanak alapjat, és a szovegegységet minden alkalommal
Osszegz6, a tételmondat allitdsdhoz visszatérd, lehetbleg kovetkeztetést is tartalmazéd
mondattal zanak.

Ha az elsé gondolkodastérképeket és szovegkisérleteket celofanra készittetjiik, méd nyilik
arra, hogy az irasvetit6 segitségével néhanyat részletesen megvizsgaljunk. A didkok és a
tanar igy véleményt formalhatnak, eclismerhetik a jé megoldasokat, felhivhatjdk a
figyelmet a problémas részletekre, javasiatokat tehetnek a korrekciora.

A szévegalkotasi folyamatot szakaszosan is végeztethetjiik. Példaul az elsé alkalommal a
tanuldk tiz percet kapnak arra, hogy gondolkodjanak a témdérdl, tegyenek fel kérdéseket
vagy Keressenek értelmezési szempontokat. A koévetkezé alkalommal egy szempont
részletes megvizsgalasara kapnak 6t-tiz percet az 6rabol, stb.)

Fontos, hogy az elkésziilt munkédk nyilvénossigot kapjanak: az eldadisoknak legyen
hallgatésiga, az irasmilvek olvashaték, felolvashatdk legyenek (kiscsoportban, parban,
osztaly el6tt, iskolaujsagban stb.)

Példa
Gondolkodastérkép irasbeli versértelmezéshez — Pilinszky Janos: Karhozat, gimn. 12.

Holott a semmi van jelen,

a vilag azért tovabb liikiet,

az erek szallitjak a vért,

a kéz csomot kot, kulesra zar,
gyufat gyijt és megdgyaz éjszakara.
(1973)
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> iidv/iidvéziilés egy versmondat
orék szenvedés Otsoros

biings 1élek jambikus (liiktetés)
metafizikussag rimtelen (szettartas)
kereszteny kulturkor

fc
KARHOZAT
eszédmo

egyetemes hidny
ejszakara” csondek széttort vilagkép
Orok sotétség targyias lefokozott emberkép
orok vilagossag lirai én nyelvileg jeldletlen vegetativ 1ét
karhozateiidv targyilagos szervi mukadések

nyeivi lefokozottsag beidegzett cselekves
megvalthatatlansag
HAROMLEPESES INTERJU

Tartalma, lényege
Olyan, a tandéra mindhdrom fézisiban hasznalhat6 technika, amelyben a partnerek egy adott

témardl egymassal készitenek interjut kijelolt szerepek szerint.

Az alkalmazis menete

Kérdések megfogalmazasa

Az interji elkészitése

A kdvetkez6 1épésben szerepet cserélnek

Az interji eredményének és tapasztalatainak megbeszélése

tadh ol s o

Tandcs

A kérdések megfogalmazasanal a tandr az alabbi szempontokra hivhatja fel didkjai figyelmét:
o atémanak megfeleld kérdéseket tegyenek fel,

kiilénboz6 szempontokat érvényesitsenek,

kiilonbdzd gondolkodasi szintekhez kapesolodjanak a kérdések,

itigyeljenek arra, hogy a megadott id6vel jol gazdalkodjanak,

beszéljék meg, koriilbeliil hany kérdés feltevésére €s megvélaszolasara lesz méd,

a tanulok egyszerre fogalmazzak meg és irjak le kérdéseiket!

Az interjukészités idején parban dolgozzanak! Eldszér A teszi fel kérdéseit B-nek, majd

szerepet cserélnek.

A technika minden iskolafokozatban alkalmazhaté. Kozépiskolasoknil az interju

tapasztalatainak megbeszélésekor megkérhetjilk a tanuldkat, gondoljdk at, hogy milyen

tipusti kérdéseket tettek fel egymasnak. (Dominéltak-¢ a ténykérdések; volt-e nyitott végi

kérdés; keresték-e az okokat, kovetkezményeket, stb.)

® & & o o
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HAROM MEGY, EGY MARAD

Tartalma, lénvege
A kooperativ tanulasszervezés soran sziikség van arra, hogy a csoportok egymas munkaival

megismerkedjenek. Ennek egyik formaja ez a technika. Lehetdvé teszi, hogy egy iddben
torténjek meg a kiscsoportokban az elvégzett munkéknak, a gondolkodasi folyamatok
eredményének bemutatasa.

Az alkalmazis menete
A négyfés csoportokat az adott kooperativ feladat elvégzése utin arra kérjilk, hogy
ismerkedjenek meg a tobbi csoport produktumaval az alibbiak szerint;
1. A kiscsoport tagjai szdmozzak meg magukat!
2. A csoport harom tagja (kettes, harmas, négyes szamu didk) atiil a szomszéd csoport
asztalahoz, hogy megismerkedjék az 6 munkajukkal.
3. Az egyik csoporttag { egyes szamu diak) azonban marad, hogy fogadja a masik
csoport harom tagjat, és magyarazatokat flizzén sajat csoportja munkajahoz.
4. Adott id6 utdn a tarsai visszatérnek, és akkor a kettes szamu diak lesz a vendéglatd,
mig az egyes és masik két tarsa elindul, hogy (ijabb csoportot litogasson meg.
5. A folyamat ugyanigy zajlik mindaddig, amig minden didk volt vendéglaté és latogatd
is, tehat a csoportok megismerkedtek egymas munkaival.

Tanacs

Ha a kooperativ munka soran keét-két csoportnak azonos volt a feladata, akkor vagy csak az
azonos feladatd csoportotok latogatjdk meg egymast, vagy éppen a feladat természete miatt
pont 6k nem kell, hogy meglatogassak egymast.

INSERT (JELOLES)

(Interactive Noting System for Effective Reading and Thinking =
a hatékony olvasast és gondolkodast szolgalo interaktiv jegyzetelési eljards)

Tartalma, lénvege
Az INSERT a metakognitiv folyamatokat segit0, interaktiv jegyzetelési eljaras, melynek

soran olvasas kézben a szoveget sajat megértésiinknek és tudasunknak megfelelGen oldalszéli
szimbolikus jelekkel 14tjuk el az alabbiak szerint:

v |az olvasottak megegyeznek elézetes ismereteimmel vagy feltételezéseimmel

— | az olvasottak ellentmondanak eldzetes ismereteimnek vagy feltételezéseimnek, illetve
eltérnek azoktol

+ !az olvasottak Gij informaciét tartalmaznak szamomra

az olvasottak tovabbi kutatasokra vagy kérdésekre 6sztondznek

* | az olvasottakrol kiegészitd informécio jutott eszembe
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Az INSERT hatékony eszkéz, mely lehetdve teszi, hogy a tanuldk olvasas kdzben nyomon
kovessék sajat megértési folyamataikat, szamba vegyenek tovabbi tanuldsi inditékokat,
mikézben olvasasuk aktiv, kognitiv, metakognitiv eseménnyé valik, Ha a tanulé figyelemmel
kisér sajat megértésének folyamatat, az informacidkat aktivan kontextualizalja. Az eljarés
segitségével az elmélylilt figyelem mindvégig fenntarthato.

Menete

Az olvasas megkezdése eldtt ismertessiik a tanuldkkal az INSERT eljaras 1ényegét, mutassuk
be a hasznalni kivant szimbolikus jeleket, és kérjiik meg Oket arra, hogy olvasis kézben
hasznéljak a jeldlést a sz6veg margdjan! Természetes, hogy nem sziikséges minden sor végén
jelet tenni, és az is, hogy egy sorba tobb jel is keriilhet, ha az olvasoé azt sziikségesnek véli. A
szdveg feldolgozdsa utan a tanuldk sajat jeléléseik alapjan készithetnek INSERT (Jeldlés)
tablazatot, majd parban, csoportban vagy kozésen megbeszélhetik (megbeszélthetjik) az
olvasottakat.

INSERT (JELOLES) tbldzat
v + - ? *
mar tudom, 11} informacié 1j informécid, de kérdések emiékeztet
ismerem szamomra, és | ellentmond eddigi | meriiltek fel arra, hogy...
beleillik eddigi tudasomnak: bennem az eszembe jutott
tuddsomba értelmeznem kell | olvasottakkal meg...
kapcsolatban
a szovegbol a szévegbdl a szvegbol a a szoveg
kivalaszthaté | kivalaszthatd kivalaszthat6 megfogalmazod | olvasasakor
kulcsfogaimak | kulcsfogalmak kulcsfogalmak ¢ kérdések keletkezett
asszociaciok
Tanacs

o Kisebb gyerekeknél (1-4. évfolyam) csak két jel hasznalata javasolt (¥, +) .

s Az eljaras barmely tantargyban hatékonyan alkalmazhatd.

e Ha az eljarast az RJR modellbe illesztjilk, a rahangolédasi szakaszban a tanuldk egyénileg
dsszegytjthetik (lista, fiirtdbra, pokhéaloabra) és parban vagy frontélisan megbeszélhetik a
témahoz kapcsolddo elOzetes ismereteiket. Majd az INSERT eljarassal végzett
szévegfeldolgozas (jelentésteremtés) és a jelekre vagy akar egy-két jelre épitett egyéni
tablazatkészités utdn a reflektilas szakaszaban 1jabb paros, csoportos vagy kozds
megbeszélést kezdeményezhetiink, ami alapjat képezheti kilénbdzd értelmezési
lehetdségeknek, teret adhat, mdas-mas nézOpontnak, Osszevetésnek vagy vitanak,
mérlegelésnek.

o Az INSERT eljaras a pedagdgust abban is segiti, hogy viszonylag révid id6 alatt jut
pontos informacidhoz a tanuldk eldzetes ismereteinek mennyiségérdl és mindségérdl, igy
a tanulas folyamatat a legkdriiltekintébben tervezheti meg.
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IRANYITOTT KEPALKOTAS

Tartalma, lénvege

A tandr irdnyitasanak, kérdéseinek segitségével a tanuldk személyes élményeikre,
tapasztalataikra és képzelderejilkre tdmaszkodva belsé képeket alkotnak. Az iranyitott
képalkotds segiti a jelentés megteremtését, az olvasottak intenziv atélését, az ¢lmény
elmélyiilését és szemelyessé valasat. Az adott témdaval kapcsolatban részletgazdag, érzékletes
belsé képek alkotasara 6szténdz, lehetdséget ad a képek, benyomasok szébeli vagy irdsbeli
rogzitésére, valamint segiti azok megtartasat az emtékezetben. Megalkothatjuk példaul egy-
egy olvasott részlet nyoman a komnyezet (példaul: Julia szobija, Ogiigié szigete) egy
jellegzetes targy (példaul: az arany virdgeserép, Don Quijote szélmalma), jelenség (példaul:
borszinti tenger) vagy alak (példaul: Tartuffe) képét, de egy-egy témardl valé gondolkodast
(utazds, iinnep, baratsag) is kezdhetiink irdnyitott képalkotéssal.

Menete
1. Mondjuk el a tanuldknak, mi lesz a feladatuk, kérjiik meg 6ket, prébaljak irdnyitasunk
és kérdéseink alapjan minél részletesebben és pontosabban elképzelni a képeket!
2. Kérjiik meg 6ket, lazitsak el magukat, és ha kénnyebb, hunyjak be a szemiiket!
3. Iranyitsuk képzeletiiket, lehetSleg az érzékelés széles skilajara vonatkozd, részletez6
utasitasokkal, kérdésekkel (Példaul: forma, méret, tér, anyag, szin, tapintas, illat, kor,

elotorténet)!
4. Hagyjunk id6t arra, hogy eljussanak belsé képeik felidézéséig, arnyalasaig,
megfigyeléseig!
5. Végiil szanjunk id6t arra is, hogy felidézett képeiket rogzitsék vagy megosszak
egymassal!
Tanacs

Kiiléndsen fontos az oldott, szabad, tamogatd légkar.

iRAS SAJAT MAGUNK SZAMARA

Tartalma, lénvege
Az iras ebben az esetben gondolkodast, tanulast segité eszkdz. Cél, hogy az iraskészség olyan

fokra fejlédjén, hogy a tanuld az irast eszkozként tudja hasznélni gondolatainak, érveinek,
problémainak, kérdéseinek lejegyzésekor. A tanulo ez esetben azért ir, hogy megértse,
tisztazza, rendezze gondolatait, hogy emlékezzék; roviden: gondolatokrdl és informéacidkrol
elmélkedjék. Az ilyen iras a gondolatok szabad dramlasara Ssszpontosit, és eldsegiti a Kritikai
gondolkodas fejlédését.

Az alkalmazas menete
A gondolkodast segito frast az éra barmelyik részében alkalmazhatjuk az RIR keretben.

Ha a rahangolds szakaszdban alkalmazzuk, batoritsuk a tanuldkat, hogy mindent
irjanak fel, ami esziikbe jut! Az ilyen irast tobbnyire paros vagy Kiscsoportos megbeszélés
elézi meg, a véleménycsere soran meghallgatjdk egymast, ezzel tudatosulhatnak olyan
sszefliggések, amelyeknek addig nem voltak tudatiban. Ez az eljaras hatékonyan serkenti a
gondolkodast.
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A jelentésteremtés fazisaban megkérhetjiik a tanuldkat, hogy irjak le sajat
véleményiiket a tanultakrél, vagy irjak le a tanultakat, hallottakat sajat szavaikkal. Ez nagyon
Ol eldkésziti a jegyzetelést. Kezdetben segitségként mondjdk el el6bb egy tarsuknak, mit
akamak leimi, azutdn irjék le!

Ugyancsak ebben a szakaszban segiti a kritikai gondolkodast, ha példaul egy olyan
képet mutatunk a tanuldknak, amelyik kapcsolatban all a tanultakkal, s arra kérjitk oket, hogy
irjak le azokat a gondolataikat, amelyeket a kép ébreszt benniik.

A tanuléi kérdések is fontos eszkizei a tanulasnak. Eppen ezért kérjilkk meg a tanuldkat, hogy
irjanak f8] kérdéseket az éppen tanultakkal kapcsolatban! A kérdésekre az egymas mellett
iilék is véalaszolhatnak, de a kérdéseket dssze is gyiijthetjiik, majd taldlomra kiosztjuk ¢ket, és
minden tanulé megvalaszolja a neki kiosztott kérdést.

A reflektilas szakaszaban is igen hasznos eszkdz az irés.

e Az dra végén kérjiik meg a tanuldkat, hogy irjak le, mi volt szamukra a legérdekesebb és
a legfontosabb informécié aznap! Mar az éra elején hivjuk fel a figyelmiiket arra, hogy
az 6ra végén ilyen feladatot kapnak! Hasznos, ha ezt az eljarast heti egy-két alkalommal
alkalmazzuk.

e Egy olyan drat kévetden, amikor valamilyen eljards Iépéseit tanitottuk, adjuk oda a
tanuldknak a lépések listajat, de ugy, hogy a sorrendet dsszekevertiik. Kérjiik meg oket,
hogy rendezzék a 1épések listajat helyes sorrendbe!

e A tanuldk irjadk le véleményiiket arrél, amit az Oran tanultak! Fontos, hogy a
véleményiiket indokoljak is.

» Tekintsiik at az dra végén a tanult fogalmat, és kérjilkk meg a tanuldkat, hogy irjanak le
legalabb egyetlen olyan médot, ahogyan az éran tanult fogalmat alkalmaznéak!

e A tanuldk az 6ra végén irjanak {6l olyan kérdéseket, amelyekre szeretnének valaszt
kapni! Azt is tegyék hozza, hogy miért érdekli ket a valasz!

Tanacs
Ahhoz, hogy batran irjanak a tanuldk, vagyis gyakoroljak, alkalmazzak a kritikai gondolkodés
érdekében végzett irast, néhany fontos alapelvet be kell tartani.

e A gondolkodas érdekében végzett irast nem osztalyozzuk, nem is javitjuk. Az ilyen irds
a gondolatok szabad aramlasara 6sszpontosit. Ennek érdekében hagyni kell, hogy a
tanuldk szabadon irjanak, a helyesirasi hib&k ne rontsék a tartalmi munkat.

e TFontos, hogy az ird merjen kockazatot vallalni. Ereznie kell a tanulénak, hogy szabadon
kifejezheti gondolatait, és ezt a tobbiek tiszteletben tartjak.

e Meg kell értenie a tanuldnak, hogy a kérdésekre tSbbnyire nem csak egyetlen helyes
valasz adhatd, hogy az 6 gondolatai vagy a problémdkra adott megoldasai épp olyan
fontosak, mint barki méasé. Az ilyen légkér Kkialakitasa érdekében a
tanaroknak/tanitéknak olyan helyzeteket kell teremteniiik, amelyekben a tanuldk nyitott
kérdéseket tesznek fel, és amelyekben a tanar és a tanulok egyarant keresik a valaszokat
és a megoldasokat a tanulds valédi problémaira.

e A kritikai gondolkodast eldsegitd irds utan a tanuloknak visszajelzést kell kapniuk
gondolataikra, és nyijtsunk minél tSbb lehetdséget szdmukra, hogy megvitathassak
olvasmanyélményeiket vagy a tanulmanyok Kivaitotta élményeket! Amikor a tanuldk
ezekr6l a reakcidikrdl irmak, jdlesik nekik, ha gondolataikat megbeszélhetik
tanulotarsaikkal.

212



IRODALMI KOROK

Tartalma, lénvege

Az egyiittmilkddésen (kooperécid) alapuld tanulas egyik technikaja, olyan vita, beszélgetés,
amelyben iranyitd szerepet jatszik a tanuldknak a szdvegre irdnyuld kivancsisiga. Minden
tanulé azonos szoveggel foglalkozik, ami lehet olyan révidebb irds, amit mar korabban
olvastak, de lehet olyan hosszabb mii is, amelynek megbeszélése egyiitt halad az olvasassal.
Kulcsfontossagi a szdveg kivalasztdsa az irodalmi kér szdmaéra, hiszen nem mindegyik mi
alkalmas érdekes beszélgetés életre hivésara. E célra azok a legmegfelelébbek, amelyek
valamilyen dilemmat vagy tobb értelmezési lehetGséget tartalmaznak, esetleg a tanuldkat is
foglalkoztatd kérdéseket tematizalnak.

Az irodalmi korok strukturalt vitacsoportok. A struktirat azok az elére meghatérozott
szerepek teremtik meg, amelyeket a csoport tagjai a vita, megbeszélés sorén felvesznek. A
tanuldk sokféle szerepet kaphatnak, melyeket a kiilénb6zé ,,lilések” alkalmaval
cserélgethetnek. A tandr szerepe ezekben az irodalmi kérokben leginkabb az, hogy nyomon
kévesse az irodalmi kordkben zajlo folyamatokat, és esetenként (egy-egy felvetéssel)
lendiiletet adjon a beszélgetésnek.

Néhany lehetdség a megbeszélésben, vitaban felvehetd-kioszthatd szerepekre:

Szerepkor Feladat

Idézetkeresd megtalalni a szbvegben azokat a részleteket, amelyeket a csoport
hangosan szeretne hallani, vagy amelyek érvként szolgilhatnak a
vitaban

Nyomoz6 héttér-informécidkat keres és nyijt minden, a széveghez kapcsolédd
témaban

Nyomkeresd koveti a szovegben egy-egy szereplo helyvaltoztatisat, utazésait

Osszekoto kapcsolatot teremt a széveg (fikcid) és a kiilvilag (valdsag) kozott

Kérdésfeltevé olyan kérdéseket allit 6ssze, amelyeket a csoport megtargyalhat, vagy
amelyeket &6 maga szeretne masokkal megbeszélni

Székeresd érdekes, ismeretlen, rejtélyes, fontos vagy 1j szavakra hivja fel a
csoport figyelmét

Ellenérzé segiti a csoportot abban, hogy témanal maradjanak, mindenki sorra

keriiljon, ne 1épjék tul az idokereteket

Karakter-értelmezé |a szoveg szerepléinek tulajdonsagait gondolja végig, és megbeszéli
tapasztalatait a csoportjaval (hasznalhatja példaul a jellemtérképet)

Illusztrator képeket rajzol a legfontosabb  szereplokrél, helyszinekrdl,
eseményekrol, és a rajzokat megvitatja a t&bbiekkel

Jegyzo rovid feljegyzéseket készit a csoport munkajarél, a megbeszéiés
fontosabb gondolatairdl vagy a vitaban elhangzd érvekrdl

Hirnok beszamol az egész osztilynak (esetleg a tanarnak) arr6l, hogy mi
minden tértént a csoportban

Kiildéne elmehet mas csoportokhoz vagy a tanarhoz, hogy a felmeriild

kérdéseket tisztzza, véleményt cseréljen

Menete
1. A tanir 4-6 fos csoportokba osztja a tanuldkat, a csoporttagok szdmat a kiosztott
szerepek szama hatarozza meg.
2. A tanuldk felidézik vagy elolvassdk a szdveget, illetve a hosszabb, az olvasassal
egyiitt haladé megbeszéléshez a tanarral kézdsen szakaszoljak a szoveget.
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3. A kiosztott szerepeknek megfeleloen mindenki szabadon kérdezhet, kifejthets
véleményét, vitat kezdeményezhet, vagyis részt vehet a csoportos megbeszélésben.

4. Mozaik eljarassal kombinalva az azonos szerepet jatszok szerepspecifikus csoportot
alkothatnak az olvasas — értelmezés folyamata elott, és megbeszélhetik, hogyan fogjak
felépiteni szerepiiket. Majd visszatérnek eredeti csoportjaikba, és ott részt vesznek a
megbeszélésben, vitdban.

Tanacs

¢ Jo6, ha eleinte a csoportos vitidkat modellaljuk, vagyis az egész osztalynak tartjuk, hogy a
tanulok megismerj€k €s megtapasztaljak az eljaras lényegét.

e A fokozatossag elvét terjessziik ki az idore is, eleinte az ilyen foglalkozasok ne tartsanak
20 percnél tovabb, de ahogy a tanuldk tapasztalatot szereznek a megbeszélésben, vitaban,
az idotartamot akar 40 percre is tagithatjuk!

o Az Osszes szerepet tanitsuk meg az egész osztalynak! Olvassunk fel egy torténetet, és
azon keresztiil vezessiik be a szerepeket a gyakorlatba!

e Valtogassuk a szerepeket, késbb egy tanuld egyszerre tobb szerepet is kaphat! A tobb
szerep eljatszasabdl nyert tapasztalatok tudatosabba teszik a tanuldk viszonyat az
olvasashoz, az irodalomhoz.

» A tanar szolgaljon modellként, sajat kérdéseivel vagy valaszaival segithet tovabblenditeni
a beszélgetést, megkérhet valakit arra, hogy mondja el véleményét arrdl, amit valaki mas
mondott, felkérheti a csoportot egy-egy fogalom tisztazasara, az ethangzottak
osszefoglalasara! Szerencsés, ha ugy beszél, mint aki maga is keresi a megoldast.
Tamogassa a tanulékat j szerepek megtanulasaban, ha sziikséges, idézze fel a vita
illemszabalyait (példaul: egyszerre csak egy tanulé beszéljen, maradjanak a téménal,
figyeljenek egymasra, fontoljdk meg a masik érveit is)!

IROSZEMINARIUM

Tartalma, lényege
Az irészeminarium olyan eljaras, amelynek segitségével a tandr a tanulék irasbeli

szévegalkotd képességét iranyitja, fejleszti. A tanuld fokozatosan tanulja meg, hogy az irds a
gondolatok tisztazasénak és Kifejezésének hatékony eszkdéze. A mddszer kdzvetleniil
befoly4solja a székincs, a nyelvhaszndlat, a kritikai gondolkodas és az olvasisi képesség
fejlodését, kozvetve alakitja a tanulé viszonyit a vilaghoz, erSsiti az osztily kozdsségi
szellemét.

A tanulék ezeken a foglalkozasokon megtanuljék, hogyan hozzanak létre igényes irasokat, és
egyben rendszeres lehetdséget kapnak, hogy érdekes témakrdl komolyan, valddi kozdnség
szamara irjanak.

Az alkalmazis menete
1. A tandr felkészill kiilonbozo olyan témakbdl, amelyekrél tudja, hogy érdeklik
tanitvanyait. Ezeket bemutatja tanitvanyainak, s egy nagy méretdi csomagolépapiron
vagy irdsvetiton rogziti az egyes témakkal kapcsolatos kérdéseit.
2. Ez utdn minden tanulé kap 4-5 percet, hogy felirja egy papirra azt az 6t legjobban
érdek]o 3-4 témét, amelyikrol szivesen irna.
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10.

11.

Ezt kévetden a tanulok parokat alkotnak, és megbeszélik a felsorolt témaikat. A parok
kérdéseket tesznek f6l egymasnak a témdkkal kapcsolatban, majd mindenki kivalasztja
azt az egy témat, amelyikrél imi fog.

Id6sebb tanuldk keszithetnek flirtdbrat a valasztott témardl, ezen jel6ljék meg a téma
részleteit!

7-8 perc elteltével beszéljék meg parjukkal egymds flirtabrajat, s jeldljék meg a
fiirtabran a téma legérdekesebb, legfontosabb részeit!

Ezutan irjanak folyamatosan, megallas nélkiil kb. 20 percig!

A tanadr bemutat egy tanuldi fogalmazvanyt (egy korabbi, azonos témaban késziilt
munkat), melyet elore eldkészitett a bemutatdsra, elemzésre és kdzds javitasra
(irasvetit6, csomagolépapir). A fogalmazvanyboé! a pozitivumokat is ki kell emelni!

A tanulok felolvassdk parjuknak a sajat irdsmiivilket, megjegyzéseket és kritikai
észrevételeket kapnak tole. Elészor a tartalmat vizsgaljak meg, hogy mi tetszett a
legjobban. Utana megvizsgaljak, hogy az irds mely részei lehetnének vilagosabbak.
Ezutan mindenki ir ujabb 15 percig, javitja, atirja elsé irdsat (piszkozatit) a tarssal
folytatott megbeszélés tapasztalatai alapjan.

Minden tanulé hangosan felolvassa irasat ,,a falnak”, s ekézben arra figyel, hogy mit
kellene megvaltoztatnia, mit kellene atimia, vagy mit kellene esetleg kihagynia
(felesleges, ismétlédé szavak, gondolatok).

Végiil néhany 6nként jelentkezd tanulo felolvassa irasat az egész osztalynak a ,,szerzi
sz€ékbS1” (az erre a célra kijeldlt székbOl). A hallgatdsignak a felolvaséas utdn meg kell
mondania, hogy mi tetszett nekik a legjobban az irasban, s fel kell tennie egy kérdést a
szerzOnek az irassal kapcsolatban!

Tanécs

A tanuldk rendszeresen kapjanak lehet6séget az irasra!

Oket érdekld témakrél irhassanak!

Mintédkat kell adni szdmukra (tanar, tarsak, szépirodalom)!

Teremtsiik meg a felolvasas lehetdségét!

Alakitsuk ki az irasmiivek atdolgozasanak a szokasat!

Az elsé valtozat (piszkozat) megirasakor a tanulé a tartalomra koncentraljon! A formai
és helyesirasi kévetelményeket a , tisztdzat” leirasakor érvényesitse a tanuld.

Fontos az osztilyban a jé 1égkor, hogy a tanuld batran bemutathassa irdsat tarsainak,
biztos lehessen benne, hogy segiteni, tdmogatni fogjék tanacsaikkal.

A tanir nytijtson lehetéséget tanulbinak arra, hogy tébbfajta témardl és mifajban
irhassanak!
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JELENTES IRASA KULONFELE FORRASOK ALAPJAN

Tartalma, lénvege
A kreativ iras fejlodését szolgalja ez a technika is. A tanulék kivalasztanak egy 6ket érdekld

témat, és azzal kapcsolatosan kérdéseket fogalmaznak meg Onmaguk szémara. Majd
kiilsnb6zé informécid-forrasokat felhasznalva, kutatasaik alapjan megvélaszoljak sajat
kérdéseiket. Az irast gondolataik, kutatdsi eredményeik régzitésére és Gsszefoglalasira
hasznéljak. A kutatds és a jelentés irasa sordn a tanulé mint alkoté, mint szerzé dolgozik és
foglat allast.

A tanuld kutatésa soran ellentmondasokkal szembesiilhet a kiilonbozd forrasokban. Ezeket az
ellenmondasokat megtanulja kezelni, vagy olyan mddon, hogy a felvetett kérdésekben allast
foglal, vagy gy, hogy az olvasé szaméra vildgossa teszi az ellentmondas 1ényegét. Mivel a
kutatasi eredményeket tablazatban rogzitheti, a tablazat segiti az irast, illetve szervezési
elveket biztosit szamara.

A kutatdsok hozzasegitik a tanuldét ahhoz, hogy megismerje az Onképzés, Onmiivelés
eszkdzeit, moédjait, hogy felismerje, hogyan melyedhet el alaposabban egy-egy témaban.
Megtanulja azt is, milyen forrasokbol juthat informaciokhoz, hol keresse, ¢s hogyan hasznalja
Oket.

Az alkalmazas menete

1. A tanulék (Snmaguktd]l vagy a tanar felkérésére) vélasztanak egy témét, amelyrdl
wJelentést” akarnak imi.

2. Mindegyik tanul6 készit egy tablazatot, amely annyi oszlopbél all, ahdny informacié-
forrast hasznal, és annyl sorbdl, amennyi a témaval kapcsolatos kérdések vagy
allitdsok szama.

3. A tanuldék az oszlopok legfelsé soraba beirjdk azokat az informaciéforrasokat
(tankonyv, Ujsageikk, Orai jegyzet, interju stb.), amelyeket majd felhasznilnak
kutatasaik soran. A téblazat vizszintes sorainak elejére (baloldalra) pedig felirjik a
témaval kapcsolatos kérdéseiket vagy allitdsaikat.

4. Ezutan egyenként megvalaszoljak kérdéseiket a forrasok alapjan, a valaszokat beirjak
a tablazat megfelel6 oszlopaba/soraba.

5. Ezutan a valaszok alapjan a tanulék megirjak a jelentést.

Ennek menete a kévetkezd:
a) Tervezés: a tanuldk attekinttk a témaval kapcsolatosan §sszegyijtott
informacidikat, és elkezdik tervezni, hogyan irjanak rola.
b) Viazlatkészités: leirjak a gondolataikat, azért, hogy lassak, mi mondanivaléjuk van
a témarol.
¢) Atdolgozds: a tanulé elolvassa a leirt vézlatot, majd megvizsgilja abbdl a
szempontbdl, hogy mit akar elmondani, és hogyan mondhatnd el jobban. Aztan
megvizsgalja abbdl a szempontbdl is, hogy vildgosak-e a gondolatai, és megfeleld
formaban fogalmazta-e meg Sket.
d) Szerkesztés: ez a kizreadast megel6zd utolsé szakasz. Az aldbbi szempontokat kell
figyelembe venni az irasmii elolvasasakor:

- helytallo legyen, amit leirt,

- a hibak felismerése,

— a hibék kijavitasa.

6. Az irasfolyamat végsé fazisa: a kdzreadas. A tanuldk felolvassik egymasnak irasaikat
kiscsoportban vagy az egész osztalynak, kitiizhetik a faliijsagra is, megjelenhet az
iskoladjsagban is.
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Tanaces

A tanuldk a Kkutatds alapjaul szolgalo kérdéseket megfogalmazhatjak egyediil vagy
kiscsoportban. A kérdések lehetnek az osztaly altal folytatott vita eredményel, amelyek gy
vetddnek fel, mint tovabbi kutatdsra érdemes kérdések, de a tanar is kijelélheti azokat. Az
osztaly altal és az egyénileg megfogalmazott kérdések kombinacidja nagyobb foku szerzdi
dntudatot biztosit a tanuléknak a kutatas soran.

Példa

tankdnyv

ujsageikk

orai jegyzet

interju

Hol helyezkednek
el a gleccserek?

Hogyan
alakulnak ki a
| gleccserek?

Hogyan
vandorolnak a

gleccserek?
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JELLEMTERKEP

-

Tartalma, lényege
Fiktiv (irodalmi) vagy valds (torténelmi személyiségek, hétkéznapi emberek) alakok,

karakterek arnyalt, tobb szempontu, érvekkel alatamasztott jellemzését, illetve tobb karakter
dsszehasonlitasat segité grafikai szervezd, mely lehetdséget teremthet arra is, hogy a didkok
szorosan a szdveg Kifejtett vagy rejtett informacidit hasznaljak fel érveik alatamasztaséra,
bizonyitdsara vagy masok érveinek cafolasara.

harmadik érv (mert
< misodik érv (mert)

tulajdonsagl

masodik érv tulajdonsag
(mert)

harmadik érv (mert

masodik érv (mert) harmadik érv (mert)
Menete

1. Mutassuk meg a tiblan vagy irasvetitdn a grafikai szervezdt, magyarizzuk el
részletesen, mit varunk! Diakjaink hasznalhatjak a jellemtérképet olvasés k6zben vagy
az olvasast kovetden, dolgozhatnak egyénileg, parban vagy kiscsoportban!

2. Ha szbveg alapjan dolgoznak, kérjilk Gket arra, hogy érveiket kapcsoljak a széveg
altaluk kivalasztott, az érvelésiiket alatdmaszté részleteihez, idézeteihez,
informécidihoz, esetieg irjanak is ki a sz6vegbdl néhany jeliemzd idézetet, kulcsszot,
gondolatot!

3. Ha egy alak tulajdonsagait tobben vizsgaljak, természetesen adédhat a jellemtérképek
Osszevetése, a hasonlonak vagy eltérének értelmezett tulajdonsigok felderitése,
megyvitatasa, az adott jellem értékelése.
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4. Ha mas-més alakokhoz késziil a jellemtérkép (példaul egy regény vagy drama
szerepldihez vagy egy torténelmi esemény szembenalld feleihez), a bemutatéison,
megbeszélésen tul felhasznalhaté az alakok tulajdonsagai kézti rokon vagy eltérd
vonasok kiemelésére, de a jellemtérképek kiindulé pontjat képezhetik az alakok kozti
viszonyrendszer elemzésének, a jellemek megitélésének, értékelésének is.

Tanacs

o A jellemtérképet tegyilk mindenki szamara lathatéva, készithetik példaul didkjaink
csomagoldpapirra vagy irasvetito folidra.

¢ A gondolkodas szempontjabol hasznos, ha a jellemek megitéléséhez, értékeléséhez
kiilénféle vitatechnikakat is hasznalunk (példéul: vandorld csoportok, sarkok, letettem a
garast, stb.}

JOSLAS

Tartalma, lénvege

A jbsids olyan eljaras, amely arra &sztonzi a tanuldt, hogy korlatozott szamu informécio
birtokaban eldfeltevéseket, elvarasokat fogalmazzon meg az olvasandé széveggel, végzendd
kisérlettel kapcsolatban. A megfogalmazott feltevéseket, hipotéziseket aztin a széveg, film,
kisérlet elolvasasa, megtekintése, elvégzése utin dsszevetjiik a ténylegesen tapasztaltakkal, és
magyarazatot keresiink az eltérésckre, illetve végiggondoljuk, mely eléfeltevéseink nyertek
igazolast, hogyan, és miért. Az elérejelzes nemcsak a kKivancsisag felkeltésének és az aktiv,
értd, értelmezd befogadasnak lehetséges technikaja, de a tudomanyos gondolkodas alapja s,
amennyiben az eldfeltevdt a ,detektiv’ szerepébe helyezi azzal, hogy egy megoldandé
rejtvényt ad a szamara.

Az alkalmazas menete

1. A szdveggel (film, kisérlet) valé taldlkozas elétt néhény fontos hattér-informaciot
megadva vagy ismeretet felidéztetve kérjiik meg diakjainkat, josoljak meg, mi fog
torténni, és beszéljik meg, mért gondoljak ezt! Adhatunk példaul informéciét a
szerzérdl, a korrél, amelyben élt, arrdl, hogy milyen kérdések foglalkoztattak;
josoltathatunk a cimbdl, de megadhatjuk a minek néhany kulcsmotivumat is. Egy
kisérlet elétt Osszegyijthetjilk példaul, mit tudunk vagy gondolunk a kérdésrél, a
kisérlet tényezéirdl, a koriilményekrdl, stb. A héttér-informéciok azért szitkségesek,
mert a relevéans joslatok megfogalmazésinak irdnyaba hatnak, igy a jobb megértést
szolgaljak

2. A szoveg (film) néhany pontjan is megallhatunk (lasd: szakaszos szovegfeldolgozis),
és megfigyelhetjiik, hogyan viszonyulnak a latottak, olvasottak eléfeltevéseinkhez, mi
igazolédott be, mi alakult masképp; illetve megfogalmaztathatunk Wjabb
eldfeltevéseket a kdvetkezd résszel kapesolatban.

3. Ha szakaszos szovegfeldolgozdssal kombinaljuk a joslast, akkor a technika bizonyos
helyzetekben a rédhangolédast, bizonyos helyzetekben pedig a reflektalast segiti.

4, A folyamat végén tekintsiik 4t djra, hogyan médosultak eldfeltevéseink, hogyan
alakult megértésiink!
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KEREKASZTAL-KORFORGO

Tartalma, lényege
Olyan eljaras, amelyben a csoport tagjai arra térekednek, hogy mindenki egyenldé mértékben

jaruljon hozza a gondolatok Kkifejtéséhez. Sikerrel alkalmazhaté a tanuldsi folyamat
mindharom fazisaban.

Az alkalmazis menete

1. A csoport egy papirlapot és ceruzat ad kdrbe meghatarozott rendben, példaul jobbrol
balra haladva.

2. Az elsb didk leir egy gondolatot, majd a téle balra iilének adja tovibb a papirt és a
ceruzat. Mindenki hozzatesz valamit a leirt gondolathoz, gy adja tovébb a cédult.

3. Amikor korbeért a papir, Ujra koérbeadhatjak, mindaddig, amig van a tarsasignak
mondanivaldja.

4. Amikor mindenki leirta, amit akart a csoportban, k6zdsen megbeszélhetik a leirtakat.

Szébeli valtozata

Tollak kdzépen, avagy letettiik a garast

A technikat szébeli valtozatban is alkalmazhatjuk — tollak kézépen, avagy letettiik a garast —
arra, hogy a csoport minden tagja elmondja gondolatait egymas utan. Ekkor, aki megkezdi
mondandéjat, leteszi a tollat kdzépre. AKi a tollat mar kézépre tette ~ vagyis ,,letette a garast™
megtette hozzaszd1asat —, mindaddig nem szélalhat meg jra, amig a csoport minden tagjanak
tolla kézépre nem keriil. Ezzel a technikaval a tandr a kiscsoportokban zajlé eszmecserét tudja
befolyasolni, vagyis azt, hogy mindenki sz6t kapjon a megbeszélésben. Ha a tanér kivancsi
néhany véleményre, kivalaszthat egy tollat, és megkérdezheti, ki a toll gazdaja, majd
megkérheti, hogy ismertesse az illetd sajat, mar elhangzott allaspontjat, gondolatat.

KERDEZZUK A SZERZOT

Tartalma, lényege
Iranyitott olvasési technika. A szévegfeldolgozas, sz6vegértelmezés, azaz a jelentésteremtes

szakaszanak lehetséges eljardsa, amely arra 6sztonzi az olvasét, hogy az olvasast a szerzovel
(a szbveggel) folytatott parbeszédként fogja fel. Jél alkalmazhaté tantargyi szdvegek,
tudomanyos vagy ismeretterjeszté irasok feldolgozasakor, de irodalmi sz6veg ertelmezesének
eszkoze is lehet. Elényei, hogy szorosabba, valamint személyesebbé teszi az olvasé és a
szerzb (szdveg) kapesolatat (az olvasds tarsas tevékenység), lehetdveé teszi, az olvasé aktiv,
interaktiv részvételét az olvasasi folyamatban. Elmélyilltebb lesz az olvasds élménye, és
szorosabb kapcsolat alakul ki az olvaséi tudatban az olvasis és irds — mint a tanulas ket
eszkoze — kozott. Mindez az olvasottak mélyebb megértéséhez vezet.

Menete
1. Az olvasandé széveget 2-4 szakaszra bontjuk (lasd szakaszos szovegfeldolgozas!)

2. Minden szakasz végén arra kérjiik didkjainkat, hogy fogalmazzanak meg problémakat,
kérdéseket az olvasott szovegrésszel kapcsolatban, és kiséreliek meg a felvetett
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kérdéseket megvalaszolni. Mivel a szerzd nincs jelen, az § szerepét (valaszadas) is az
olvasék toltik be. A kérdések nem lehetnek ténykérdések, a szévegértésre, a széveg
elmélyiiltebb vizsgélatdra kell, hogy sarkalljanak, példaul hatténismeretekre,
kovetkeztetésekre vonatkozhatnak.

Tanacs

Az eljarasban meghatirozd a tanar szerepe. J6, ha kérdéseivel maga is modelldlja,
miféle problémak, szempontok felvetése kivanatos. Késztesse a tanuldkat
gondolkodésra, véleményeik litkéztetésére!

Ezért kulcsfontossagi a tandn felkésziilés, melynek sorin az aldbbiakat célszeri

figyelembe venni:

- megfelel6 szoveg (15-20 perc alatt elolvashatd) valasztasa,

- vitathato, kevésbé vilagos szovegrészek eldzetes értelmezése, a lehetséges kérdések,
problémak meggondolésa, a tanuldi gondolkodast serkentd, tovabblenditd kérdések
tervezése,

~ a szdveg szakaszolasanak megtervezeése.

KETTEOSZTOTT NAPLO

Tartalma, lényege
A kettéosztott napld olyan eljards, amely a személyes olvasdi reagalasra épit. Elosegiti az

olvasméannyal valéd személyes kapcsolat kialakitdsdt, olyan szubjektiv jelentésteremtést,
erbteljes reagalast, melynek alapjan beszélgetést, megbeszélést, értelmezést, elemzést vagy
vitat kezdeményezhetiink és folytathatunk.

Menete

1.

Az olvasas megkezdése el6tt kérjilkk meg a tanuldkat, hogy a jegyzetelésre haszndlt
irofeliiletet (lap, fiizet) fliggdleges vonallal osszak ketté! A bal oszlopba a mi olyan
részleteit jegyezzék le (egy-egy kulcsszo, gondolat, nyelvi forma, kép, stb.), amelyek
megragadtdk figyelmiiket, élményt jelentettek, érzelmeket, gondolatokat idéztek fel
benniik, meghokkent6k vagy éppen érthetetlenek voltak, véleményformalasra
dsztonoztek! A jobb oszlopba pedig a kivalasztott részletekhez flizott megjegyzések,
benyomasok, kérdések keriiljenek!

Hivjuk fel a tanulok figyelmét arra, hogy olvasas kézben tobbszor alljanak meg, hogy
kiemeljenek egy-egy részletet, és hogy megjegyzéseiket megtehessék!

Adhatunk lehetdséget arra is, hogy a szdveget uUjbdl elolvashassak és ujabb
kiemeléseket, illetve reflexidkat tegyenek.

Az olvasas befejeztével kérdezziink ra a kiemelésekre és a megjegyzésekre! Kérjlink
onként jelentkezdket, hogy mondjak el megjegyzéseiket abban a sorrendben, ahogyan
a kiemelések a szévegben eléfordultak az elejétd] kezdve!

A kommentarokhoz a tanar is fiizhet ellenérz6 kérdéseket: ,,Mit gondolsz, miért pont
ez a részlet ragadta meg a figyelmedet?” ,,Mi jutott réla eszedbe?” ,,Mas is kiemelte-e
ezt a reészletet?’ ,Milyen hasonldsagok vagy kiilonbozoségek vannak a
reflexiékban?”, stb. '
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6. Személyes, ,,egyszerit olvaséként” tett megjegyzésekkel mi is élhetiink, de feltehetiink
a megbeszélés eldrehaladtaval a jelentésre, stilusra, szerkezetre, értékelésre vonatkozé
kérdéseket is, olyan altalinos kérdéseket, amelyek a szdveg egészként torténd
atgondolasara késztetnek.

Tanics

o A [Kkettéosztott naplé eredetileg a szépirodalmi szévegek befogadaskdzpontu
megkozelitésében hasznalt eljaras (olvaséi valasz alapu kritika), de mddositva bétran
élhetiink vele barmilyen széveg elsddleges, személyes megkozelitési feldolgozasakor.

e Lehet, hogy szilkség lesz arra, hogy bemutassuk, milyen tipusi vélaszt varunk, mert ha a
didkok akadémikus, absztrakt valaszokhoz szoktak, valdszinli, hogy az e¢lsé néhany
alkalommal nehezen fogalmaznak meg személyes reflexidkat.

¢ Eléfordulhat az is, hogy a megbeszélést vissza-vissza kell terelniink a szdveghez, a teret

kapott asszociativ gondolatot példaul igy: ,Kivancsi lennék, mi emlékeztetett a sz6vegben
erre?”

KIBOVITETT ELOADAS

Tartalma, Iénvege
A kibdvitett eldadas olyan eljaras, amelyben a tanari el6addst a RJR szakaszainak
felhasznalasaval az aktivabb tanulas és a kritikai gondolkodas iranyaba mozdithatjuk el.

Az alkalmazis menete

1. A rdhangolédasi szakaszban felkészitjiik a didkokat a feladatra. Meghatarozzuk az dra
céljat, az el6adds témajat, majd még az eldadas megkezdése eldtt megkériik Oket,
hogy alkossanak parokat, és készitsenek listat, melyben vagy az el6zetes tudasukat
veszik szdmba az adott témardl, vagy kérdéseket tesznek fel a téméra vonatkozdan.
Szanjunk 3-4 percet a gondotkodasra, majd hallgassunk meg néhény listét, kezdjiik el
az ismeretek csoportositasat, rendszerezését!

2. Az eléadas megkezdésekor kérjlik meg didkjainkat, tartsak kéznél a listat! A
jelentésteremtés fazisdban kezdjiikk meg el6adasunkat, de bontsuk mondandénkat 10-
15 perces részekre! Amikor elfadis kdzben megallunk, egyénileg, parban vagy
kézosen fussuk at a listdkat, kérdezzilk meg, mi keriilt emlitésre a felirtakbdl, mi Gjat
tanuitak, milyen kérdések meritltek fel benniik az eléadas kozben! Esetleg magunk is
feltehetiink egy kérdést, melynek megvalaszoldséra a kovetkezé elbaddsrész utdn
térhetiink vissza.

3. Az eldadas végén hagyjunk id6t a reflektalasra! Adhatunk rovid esszére lehetdséget,
amit parban megbeszélhetnek didkjaink, igy sajat gondolataik, esetleges
nézetkiilldnbségeik is segitik tudasuk elmélyiilését. Kiemelhetlink egy olyan
gondolatot, kérdést az eldaddsbol, amely vitara, érvelésre ad lehetdséget, gytjthetiink
érveket mellette, ellene, valtozatos formaban: egyénileg, parban vagy csoportban
adhatunk id6t és teret a megbeszélésre.
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Tanacs

Ha a kib6vitett el6adést egy-egy témakor, korszak bevezet6jeként alkalmazzuk, célszerii egy
kozos listat késziteni csomagolopapirra a megiévd ismeretekrél és a kérdésekrél, amit
kitehetiink a teremben, hogy a témakor, korszak részletes megismerésekor vissza-
visszatérhessiink a bevezetd orahoz, megnézhessiik, idord] idére mi 0jat tanuitunk, milyen
kérdésekre kaptunk valaszt a tanulas folyamataban.

KILEPOKARTYA

Tartalma, lénvege
Az oktatasi-képzési folyamat egy-egy egységének, szakaszanak reflektaldsi fazisaban

alkalmazhaté technika; amely arra ad modot, hogy a tanulok reflektdljanak a tananyagra,
illetve sajat tanulasi folyamatukra:
1. kiemeljék a legfontosabb gondolatokat,
2. kérdést fogalmazzanak meg az anyaggal kapcsolatban,
3. megjegyzést, észrevételt tegyenek.
Alkalmazésa az alabbi eldnyokkel jarhat:
o segiti a gyors, egyéni reflektalast, mikszben inspiralja a magasabb szinti gondolkodasi
folyamatokat, a tananyaghoz vald személyes kapcsolodast,
e visszacsatolast nyujt a tanarnak, segitve 6t a tanitasi-tanuldsi folyamat tervezésében,
szabalyozasaban, sziikség esetén korrigalasaban,
¢ megteremti a tanar-didk interakcid egy sajatos formajat.

Az alkalmazas menete

A tanitasi egység (tandra, tanitisi nap, stb.) vége eldtt néhany (kb. 5) perccel a tanar kioszt a
tanuldknak egy-egy kartyat (cédulét), és arra kéni 6ket, hogy irjanak le:

1. néhany, az adott Oran (napon, stb.) megismert, megtargyalt, szamukra fontos gondolatot,
2. egy, a tananyaghoz kapcsolédé kérdésiiket,

3. egy személyes megjegyzésiiket vagy észrevételliket.

Tanacsok

» Minden oktatasi szinten, tantirgyban és tanitdsi egységben (éra, nap, tematikus
egység, stb.) jol alkalmazhato, attdl kezdve, hogy a tanuldk képesek eszkozként
hasznalni az {rast gondolataik kifejezésére.

» Nem kételez6é mind a harom ponthoz irni valamit!

e A tanir a kévetkezd tanitasi egység elején reagaljon a kilépékartyakon olvasottakra!
Bizonyos kérdéseket megvalaszolhat, félreértéseket tisztizhat, jelezheti, hogy egyes
kérdésekre a késébbiekben kapnak valaszt a didkok, esetleg ajanlhat irodalmat tovabbi
tajékozodasra, reflektilhat a megjegyzésekre, észrevételekre is. Mindezt természetesen
rdviden.
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KOCKAZAS

Tartalma, lényege
A kockazas olyan, a gondolkodast és az irdst fejlesztd eljards, amely kiildnb6zd szintil

miiveletekkel egy adott téma mas €s mas szemsz8gbdl vald vizsgalatira késztet. Egy kockéra
van hozza sziikség, melynek minden oldalan egy-egy utasitas all. Ezek a rdvid utasitasok
olyan hivészavak, megyek egy-egy gondolkodasi miiveletre késztetnek a megadott témardl.

Rnd L=

frd 1e!

Hasonlitsd §ssze!

Tarsitsd valamihez (Asszocialj)!
Elemezd!

Alkalmazd!

Ertékeld! (Ervelj mellette vagy ellene!)

Az utasitasok tetszés szerint valtoztathatok, attél fiiggben, mit akarunk elémi, kiemelni,
megvilagitani (példaul hasznalhatunk muértelmezési szempontokat — novellaelemzésnél: az
elbeszélonek, a helyszinnek, a szereploknek, a cselekmény idejének, az elbeszélés
idérendjének, a szerkezetnek a bemutatdsa; egy torténet tobb nézépontbdl vald dsszefoglalisa,
torténelemoran példaul egy korszak tébb szempontd vizsgilata, 6sszefoglaldsa, stb.). Kisebb
gyerekeknél (6-10 évescknél) is hasznalhatd, ilyenkor a kdvetkezd kérdéseket hasznathatjuk:

s LN~

Hogy néz ki (mérete, szine, alakja)?

Mihez hasonlit? Mit6l kiilénbozik?

Mire emlékeztet? Mi jut réla eszedbe?
Mondd el, mibdl van, hogyan késziilhetett?
Hogyan lehet hasznélni? Mire nem valo?
Jo vagy rossz? Hasznos vagy haszontalan?

Az alkalmazis menete

1. A feladatot megel6z6en magyarazzuk el a kocka hasznélatinak lényegét, értelmezziik
koz6sen a kockara irt utasitdsokat, hogy a tanuldk pontosan értsék, melyik utasitas
milyen gondolkodéasi milveletet takar! Ezt kévetden adjunk meg egy témat, és kénjiik
meg a tanuldkat, néhany percig gondolkodjanak réla! Majd a kocka oldalait forgatva
szabadon irjanak vagy beszéljenek a témardl meghatarozott ideig.

2. Hasznélhatjuk a kockat paros vagy csoportos munkaformaban is, ilyenkor mindenki
azt a gondolkodasi miiveletet végezze el a témaval kapcsolatban, amelyet ,kidobott”
maganak. Készitsenek jegyzeteket, majd osszdk meg egymdssal a parok vagy a
csoport, csoportok az azonos és Kkiilonbozdé szempont alapjan Gsszegyiijtott
tapasztalatokat! A megbeszélés, dsszehasonlitds ijabb mérlegelésre, véleménycserére
vagy véleményiitkdztetésre is lehetdséget nyujthat.

Tanécs
A tanulési folyamat mindharom fazisaban RJR j6l hasznalhatd eljarés.
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KONSRUKTIV VITA

Tartalma, lénvege
Ez a vitatechnika segitséget nyuijt a didkoknak sajit érveik kidolgozasaban, eldaddsaban, az

érvek kiilonbozd szempontok szerinti sorrendjének megfigyelésében és el6adasaban, illetve
alapos magyarazataban, valamint masok érveinek figyelmes meghallgatisiban.

Az alkalmazis menete
1. A téma ismertetése és eldontendd kérdés formajaban térténd megfogalmazasa.

2. Az osztaly két felének kijelSlése a két lehetséges allaspont képviseletére. A két
taboron beliil parok alkotasa.

3. A parok egyiitt olvassék el az anyagot, és listat készitenek az 4llaspontjukat timogato,
altaluk leger&sebbnek itélt érvekrol.

4. A péarok megosztjak listajukat a csoportjukon beliili més parokkal.

Az egyik csoport tagjat eldadjak érveiket a masik félnek, akik tisztdzd kérdéseket

tehetnek fel, de ezen a ponton még nem vitatkozhatnak az érvekkel. A masik fél is

ismerteti allaspontjat.

6. A tanulok sajat csoportjaikban megvitatjak a masik fél altal el6adott érveket, majd
eldéntik, hogy melyik volt a masik fél altal felhozott 6t legfontosabb érv.

7. A két csoport egymas utan adja el a masik fél leghatdsosabb érveit. A didkok csupéan
tisztazd jellegli kérdéseket tehetnek fel.

8. Az egész osztaly szamara megnyitjuk a vitdt. A tanuldk felsoroljak a két fél altal
ismertetett legmeggy6zObb érveket, ezeket a tanidr a tdblan rogzitheti. A tanulok
megvitatjdk minden érv erds és gyenge pontjait.

9. Minden egyes tanuldé megfogalmazza, és papirra veti sajat véleményét érveivel egyiitt,
A fogalmazas az alabbi format Gltheti:
nyilatkozat az llaspontrdl,
az allaspontot alatamaszto érvek,
zar¢ nyilatkozat (miért tamasztjak ala a folsorolt érvek az allaspontot).

g

Tanacs
Olyan témak megvitatasat ajanljuk, ahol az allaspontok nem egyforman kénnyen véllalhatok
Az allaspontok cseréje megkonnyiti az érzelmi azonosulast illetve a tavolsagtartast.

KONYVISMERTETES

Tartalma, lényege
Az olvaséi reagalas egyik mddja. llyenkor az egyik didk vagy a tandr tart révid ismertetdt egy

konyvr6l, de az egész osztaly részt vesz a megbeszélésben.

Célja és hatdsa lehet, hogy felkelti az olvasas (kdnyv) iranti érdeklGdést, lehetéséget teremt az
olvasottakkal kapcsolatban a didkok sajat izlésének, felfogasanak és érzéseinek kifejtésére.
Megérteti a didkokkal azt is, hogy az olvasds nem ér véget a konyv befejezésével, végig is
kell gondolni az olvasottakat, és helyes, ha valamilyen formaban kifejezésre juttatjuk az
olvasottakkal kapcsolatos gondolatokat is.
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Az alkalmazis menete
A beszamoldt tartd tanuld az alabbi kérdésekrol beszél:

a cim, bibliografia,

a kdnyv vagy torténet rovid ismertetése,

a fontos részletek kivalasztasa,

a kedvenc részlet felolvasasa,

a kényvvalasztas indoklasa,

mi tetszett a konyvben, szereploben, témaban, idézetben, stb.

A kozénség vagy haligatésag dolga:
e figyelmesen hallgatni,
sz6t kémi (felemelt kézzel vagy masként),
elmondani, mi tetszett a beszamoldban,
megkérdezni, milyen kényvrél van szd,
megkérdezni, miért épp azt a kdnyvet ismerteti,
megkémi a beszamolot tartét a részletesebb kifejtésre,
elmondani, mi jutott réla esziinkbe, stb.

Tanacs

A tandr és a hallgatotarsak értékelé megjegyzései serkenthetik a tanulékat: , Tetszett, amit
mondtal...”, ,, Erdekesnek talaltam a...”, stb.

Az olvas6i miithelymunka végén tanicsos konyvismertetést tartani, koriilbeliil 10 perc idot
szanhatunk ra. Jo, ha a tanulok félkorben iilnek, hogy lassak egymast.

LEVELEZES IRODALMI MUVEKROL

Tartalma, lényege
Paros tevékenység, az olvaséi mithelymunka soran alkalmazhaté. Az irodalmi levél témér,

személyes reagélas az olvasottakra, egyik didk irja a masiknak. Ity médon parbeszéd jon Iétre
két olvasé kozott ugyanarrél a kényvrdl vagy ugyanarrdl a szerzérol.

Az alkalmazis menete

1. Kérjiik meg diakjainkat, hogy egy ,.etkiildhetd” papirlap bal felso sarkéba irjak fel
a mii szerzéjének nevét és az alkotas cimét!

2. Biztassuk ket arra, hogy irjanak — a levélformanak megfelelé — személyes hangu
levelet tanuldtirsuknak, osztilybeli bardtjuknak a mi fOszereplojérél vagy
cselekményérl, vagy az Oket leginkdbb megragadé eseményekrdl,
érdekességekrdl, vagy olyan kérdésekrdl, amelyek a mii olvasdsa sorén benniik
felvetdtek!

3. Lissak el datummal és aldirassal a levelet, majd , kiildjék” el a cimzettnek!

4, Hagyjunk id6t arra, hogy a cimzett valaszolhasson a feladé levelére!
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Tanacs

A tandr szténdzze a tanuldkat ilyen iranyu tevékenységre!

J6, ha ezek a ,levelek” spontan médon keletkeznek, és a didkok frissen papirra vetett
gondolatait kozvetitik! Nem irodalmi értékiik vagy a benniik talathaté helyesirasi hibdk
alapjan itéljiik meg ezeket az irasmuveket, hanem az élmény atadasanak a szandéka szerint,
mvel egyszeriien a gondolatok kozlését szolgaljak. Esetenként a levél cimzettje a tandr is
lehet, és ilyenkor méd van arra, hogy a tanar is nyomon kévetheti a gyerekek olvasasi-
megértési folyamatait.

Az olvasé szempontjabdl a jelentésteremtés szakaszanak eszkéze, a cimzett szempontjabél
lehet a rahangoldédas eszkoze is.

MESE- VAGY TORTENETTABLAZAT

Tartalma, lénvege
Olyan eljaras, amelyben meséket vagy torténeteket hasonlitunk &ssze abbdl a célbdl, hogy

jelentésrétegeiket még gazdagabban €s sokoldalibban tarhassuk fel. Az azonos szempontok
alapjan torténd vizsgalat lehetOséget nyijthat arra, hogy a milvek nyelvi, képi elemeinek
sokszinliségét, gazdagsagat megtapasztaltassuk, az ok-okozati Gsszefiiggéseket feltarjuk, az
esetleges parhuzamossagokat, a tipikus jegyeket felfedezzilk, majd azokat széban vagy
irasban kreativ modon felhasznaljuk az amyalt jelentés megteremtésére.

Az alkalmazis menete
1. Foglaljuk tablazatba a vizsgilandé szempontokat (példaul szereplok, helyszinek,
probak, meseszamok, tanulsag, befejezés), tiintessiik fel a mivek cimeét!
2. Egyénileg, parban, csoportban vagy kozdsen az osztallyal toltessiik ki a tablazatot!
3. Végeztessiik el az 6sszehasonlitasokat, kovetkeztetéseket!
4, A vizsgalt elemek alkalmazasaval irathatunk példdul 6nélléan i) mesét, torténetet.

Tandcs
Ez a technika jol alkalmazhatdé az alsébb évfolyamoknal a mesék hasonlésagainak és

kiilonbségeinek feltarasara, késébb mas, narrativ mifajok egyedi vagy tipikus jegyeinek
felismerésére.
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MOZAIK (JIGSAW *FURESZ’)

Tartalma, lényege
A kooperativ tanulds alapvetd formaja. A nagycsoportokat (osztalyokat) kisebb (3-4-5 fGs)

csoportokra osztjuk, és ezekben a kooperativ alapcsoportokban a didkok kozGsen tanulnak,
egyiittmiikédve oldanak meg problémakat.

Az 1. mozaik eljaras lényege, hogy a tanar a megtanulandé tananyagot 3-4-5 részre osztja, és
a kooperativ alapcsoportok minden tagja valamely részfeladat, kérdés, vonatkozas, probléma
vagy szOvegegység gazdija lesz; ezt elolvassa, megérti, értelmezi, megoldja. Miutén a
csoporttagok — dnalldan és/vagy tanari segitséggel — megfeleld ,,szakértéi” tudast szereznek a
kijelolt résztémaban, a kiscsoportban megtanitjdk egymaésnak, amit tudnak. A kooperativ
alapcsoport célja és feladata, hogy minden egyes tagja elsajatitsa a teljes témakort.

A 2. mozaik eljaras abban kiilonbozik az elobbitdl, hogy a ,,szakértdi” tudis megszerzése
nemcsak Onalldan és/vagy tanari segitséggel torténik, hanem a tanulétarsak segitségével is.
Miel6tt a csoporttagok sajat csoportjuknak megtanitanak a kapott résztémat, a tanar szakértéi
csoportokat hoz létre a kooperativ alapcsoportok azon tagjaibél, akik ugyanazt a részkérdést
tanulmanyozzak, ugyanannak a problémanak, szévegnek a gazdai. A szakértdi csoportokban a
tanuldk egyiitt tanulméanyozzak kapott résztémajukat, tisztazzak a felmeriild kérdéseket,
problémakat, felkésziilnek a tanitasra, médszereket terveznek meg kéz6sen arra vonatkozdan,
hogyan tanitsak meg tarsaiknak sajat témajukat, megbeszélik azt is, hogyan ellendrizzék a
tanulds eredményét. Ezutdn visszatémek alapcsoportjukba, és megtanitjdk tdrsaiknak a
résztémat. Mindenkinek a teljes téma elsajétitasa a cél.

Az eljaras mindkét valtozatanak alkalmazasa altaldnossagban a jelentésteremtés fazishoz
kapcsothatd. A szakértok altal megvalésuld tanulds-tanitds azonban az RJR mindhérom
szakaszénak elemeit tartalmazhatja. Példaul amikor értelmezik a feladatot, megtervezik a
tanulasi-tanitasi helyzeteket, akkor a rahangolddas, amikor a csoport a sajat tanulasat figyeli,
sajat megértését elemzi, amikor kérdéseket tesznek fel, akkor a reflektalasi szakasz feladatait
végzik.

Az alkalmazis menete

1. A kooperativ csoportok megszervezése és a feladatok tisztazasa (a kiscsoportokban a
csoport tagjai kiilsnboz6 tananyagot kapnak — a tananyag egy-egy részletét ~, amelyet
egymasnak kell majd megtanitaniuk).

2. Onalléan (mozaik 1.) vagy szakértéi csoportokban (mozaik 2.) tanulminyozzak a
tananyagrészt, és elékésziilnek egymas tanitdséra. (Szakértdi csoportot az azonos
feladaton dolgoz6 tanulék alkotnak, egyiitt tervezik meg, hogyan fogjak hatékonyan
megtanitani az anyagrészt, és kdzdsen talaljak ki, miként fogjak ellendrizni, hogy
csoportjuk minden tagja megértette-e, amit eldadtak).

3. Visszatérés a Kooperativ alapcsoportba, tanitds — tanulds, ellendrzés. (Az egyes
csoporttagok sajat alapcsoportjukban megtanitjdk egymasnak a tananyagot, az a cél,
hogy minden csoporttag minden tananyagot elsajatitson.)

4. Egyéni és csoportos szdmonkérés. (A csoportoktdl szdmon kérhetd, hogy mindenki
megtanult-e mindent. Az egyéni szamonkérésnek kiilonféle médjai alkalmazhatok:
irasbeli, szdbeli ellendrz6 kérdések megvalaszolasa, a tanult anyag eldadasa, stb.)

Tanacs

A 7-15 éves korosztaly esetében kielégité mennyiségit kutatasi tapasztalat all rendelkezésre a
kooperativ tanulasi technikdk oktatasbeli hatékonysagéardl, a 16-18 éves korcsoportban és az
egyetemi/foiskolai szinten torténd alkalmazasukat viszonylag kevés kutatas vizsgélta. Az
eredmények szerint a kooperativ tanulasi formék a didkok teljesitményndvelésének hatekony
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eszkdzei, ha a csoportos célokat €s az egyéni elszamoltathatésagot is beépitik a folyamatba. A
kooperativ tanulas ezen kiviil tapasztalhaté hozadékai: az 6nbizalom gyarapodisa, az iskola, a
feladat és az orak latogatasa iranti vonzalom novekedése, erdsddik egymas elfogadasa,
tisztelete és megbecsiilése, fejlodnek a masokkal valo hatékony egyiittmiikodés képességei.

OLVASONAPLO

Tartalma, lénvege

Olyan technika, mely lehetdséget teremt didk és tanar, didk és didk illetve a didk 6nmagéval
folytatott interakcigjara irodalmi alkotasok kapcsan. Célja, hogy a tanulékban kialakuljon az a
szokas, hogy olvasmanyaikra reflektédljanak. A napld tehat nem az olvasottak révid tartalmi
ismertetése (mint hagyoményosan), hanem olvaséi vélemények, észrevételek, gondolatok
irasban valo rogzitése. JOl hasznalhaté technika a jelentésteremtés és a reflektalas fazisaban is.

Az alkalmazas menete

Kérjilk meg tanitvanyainkat arra, hogy amikor irodalmi miivet olvasnak, bizonyos
1dokozonként alljanak meg az olvasasban, és készitsenek révid jegyzetet azon, szdmukra
érdekes toérténésekrdl, karakterekrél, gondolatokrdl, melyek tovabbi gondolkodast inspiralnak.
Flizzenek egyéni megjegyzéseket, véleményt az olvasottakhoz, vagy tegyék fel kérdéseiket a
témahoz. A didk felolvashatja/megbeszélheti tarsaval vagy tanaraval a leirtakat, esetleg
beadhatja tanaranak munkajat, aki irasban reagalhat az olvasottakra.

Tan#cs

A tanar kezdetben kérdésekkel segitheti a didkok naplokészitését, hogy elkeriiliék a
cselekményismertetést, és a kdnyvvel kapesolatban személyes megnyilatkozasokra késztesse
Oket.

Példaul:

Mi az, ami tetszett a térténetben? Miért?

Mi nem tetszett? Miért?

Melyik szerepld gondolkodasa &ll hozzad k&zel? Kivel tudsz azonosutni, miért?

Miért volt hatasos a torténet befejezése?

OSSZEKEVERT SORREND

Tartalma, lénvege
Ez a technika az 6ra rahangolddisi €s reflektaldsi szakaszéban is hasznalhatd, szolgélhatja az

elézetes tudis Gsszegzését, a kivancsisag felkeltését, a vizsgalodas céljanak kijellését vagy
az ¢6ra logikai elemeinek dsszefoglalasat. Fejleszti a kombinacids és vitakészséget, a logikat,
a kreativitast. Arra sarkallja a tanulét, hogy eldre gondolkodjon a témardl, vagy éppen
visszagondoljon arra, mérlegre tegyen tobbféle Iehetséges megoldast. A feladat elvégzése
utan pedig szemlélje kritikusan és keressen magyarézatot a kialakult végeredményre.
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Az alkalmazas menete

A rahangolodas szakaszaban:

1. A teljes csoportot megmozgaté feladat soran a tanar tébb kiilonbdzd eseményt,
mozzanatot, fazist ir fel egy ok-okozati lancot alkoté eseménysorbdl vagy folyamatbél,
mindegyiket kiilon lapra. A lapokat ésszekeverve a tablara helyezi.

2. Ezutéan a csoport tagjai eldontik a helyes sorrendet. Ha az osztaly t6bbé-kevésbé egyetért a
sorrenddel, a tanar megkeér: a tanuldkat, hogy olvasas kdzben figyelmesen ellenérizzék,
vajon a szévegben ugyanolyan sorrendben szerepelnek-¢ a kérdéses elemek, mint ahogyan
azt el6zetesen megallapitottak.

3. Az olvasis befejezése utan lehetség nyilik arra, hogy az elére josolt és a szdvegben
olvasott sorrendet Osszevessék, megvizsgaljak az esetleges eltérések okait,

A reflektalas szakaszaban:

1. Az ¢6ra logikai elemeit Gsszekeverve felifjuk a tablara vagy kartyakra.

2. A diakokat megkérnjiik arra, hogy rekonstrualjak a logikai folyamatot és rakjak ok-okozati
vagy idorendi sorrendbe a kértyakat, majd indokoljak valasztasukat.

Tanacs

A tanitas soran sokrétii lehet e technika felhasznalasi lehetésége. Foként olyan feladatok
esetén alkalmazhatd, amikor szdveg segitségével kisérhetjiik figyelemmel a helyes megoldas
alakulasat. Felhasznélhato ugy is, ha az egész osztaly ugyanazzal a feladattal foglalkozik.
Izgalmasabb azonban a megvitatas, ha kiilénb6z6 csoportoknak adjuk ki ugyanazt a rendezést,
s az otletek Gsszehasonlitasakor tobbféle megoldast kapunk. Ekkor érvekkel probalhatja
minden csoport megvédeni a maga igazit. Ezzel a tanuldk szocidlis készségei is fejlédnek
(példaul egymas meghallgatisa, véleményének tiszteletben tartdsa).

OTLETBORZE

Tartalma, lényege
Olyan technika, amellyel barmely témardl Osszegyijthetjiik oOtleteinket. Az Otletborze

vonatkozhat példiul egy téma kiilonboz6 nézépontjainak Osszegyiijtésére, egy terv
elkészitésére, egy feladat megoldaséra, egy probléma vizsgalatara, stb. Lényeges, hogy olyan
kreativ és elfogadd légkért biztositsunk tanuldinknak, amelyben megvaldsulhat a kétetlen
kéz6s gondolkodas és kommunikacid. Jo, ha tanitvanyaink azt érezhetik, hogy minden fontos
lehet, ami elhangzik, hogy érdemes és hasznos masokkal kézdsen gondolkodni és taldlgatni.

Az alkalmazis menete

1. Mondjunk tanitvinyainknak egy témat, kérdést, problémaét, aminek kifejtéséhez,
megvizsgalasihoz, megoldisihoz, étleteket gylijthetnek!

2. Mindenki gondolkodjon el az adott témarol!

3. Ossza meg a tébbiekkel Gtleteit!

4. Ezzel parhuzamosan vagy ezek utin lejegyezhetjik a felmeriilt otleteket kiildn
lapokra, a flizetbe vagy akér a tablara is.

5. A felmeriilt &tleteket csoportosithatjuk, elemezhetjiik, értékelhetjilk, kivalogathatjuk,
vagy éppen kritikusan megvizsgalhatjuk, attd! fiiggben, hogy mi volt a célunk az
Otletborzével.
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Tanacs
Csoportmunka esetén szerepeket is oszthatunk az &tleteloknek. Lehet egyikiik a , biztaté”, aki

minden kezdeményezést felkarol, dicsér, vagy az ,.egyliittmiikddés-mester”, aki arra dszténzi a
csoporttagokat, hogy egymas otleteire épitsenek, a ,jegyz4”, aki minden &tletet feljegyez, a
wrendszerezd”, aki az otleteket bizonyos szempontok szerint csoportositja.

OTSOROS (CINQUAIN)

Tartalma, lénvege
Ez a technika a rdhangolodas fazisaban az elbzetes tudas, vélekedés, viszonyulas feltirasat; a

reflektalas szakaszaban az informicidk §sszegzését, a komplex gondolatok, érzések néhany
szoval vald kifejtesét gyakoroltatja. Az Stsoros olyan versforma, amely megkdveteli a téma
tomoritését, szintetizalasat.

Menete
1. A versforma bemutatasakor ismertetjiik a vers irasanak alapelveit:
e az elsd sor a téma egyszavas leirasa (altalaban fonév),
¢ amasodik sor a téma kétszavas leirasa (két melléknév),
o aharmadik sor a témaval kapcsolatos cselekvéseket fejez ki harom széban (igék vagy
igenevek),
« anegyedik sor négyszavas kifejtés a témaval kapcsolatos személyes érzésekrdl,
gondolatokrol,
» az 6tddik sor az elsd egyszavas szinonimaja, mely a téma 1ényegét fejezi ki.
2. Ezt kovetden adjuk meg a vers témajat, és hagyjunk 5-7 percet a versirasra!
3. Lehetséges folytatasként parok vagy kisebb csoportok az egyéni versekbol meritve kézés
verset frhatnak.
4. Hagyjunk id6t és lehetéséget a bemutatasra és a téma kritikai megbeszélésére (Miért irtdk
azt, amit irtak? Hogyan gondolkodnak a témardl?)

Tandics

Formanyomtatvanyra is készittethetiink 6tsorost, igy:
CIM (1 fénév)

LEIRAS (2 melléknév)

CSELEKVESEK (3 ige vagy igenév)

ERZELEM, GONDOLAT (4 s26)

A LENYEG UJRAFOGALMAZASA (1 s29)

Példa

Tanitas

Osszetett, nehéz

Kihivé, aktivizals, 6rémadé
Az 1) tudas magvetdje
Neveld
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RECIPROK TANITAS

Tartalma, lényege
Tudjuk, hogy a tanulas egyik legjobb mddja, ha tanitunk. A technika azt a célt szolgélja, hogy

a tanuldknak is lehetdvé tegye a tanarszerep atélését, mikdzben végigvezeti ket a megadott
szdvegen, szdvegrészieten.

Menete
4-6 fos csoportokban dolgozva minden tanulé rendelkezik a megadott széveg 1-1
példanyaval. A tanulék mindegyike elolvassa a kijelolt szovegrészt, (célszeriien egy
bekezdést), majd a tanar szerepét ellato diak S feladatot végez a kovetkezé sorrendben:

1. osszefoglalja az olvasottakat, és cimet ad a bekezdésnek,

2. két vagy harom kérdést fogalmaz meg a bekezdéssel kapesolatban, és vilaszokat kér a

t&bbi tanulétdl,

3. tisztdzza azokat a tartalmakat, amikben a tGbbi tanulé nem biztos,

4. talalgat, mir6l fog szolni a kovetkezd bekezdés,

5. kijel6li a kévetkezd, mindenki altal elolvasandé szakaszt és ,tanart”,

Tanécs

o (élszerli az els6 bekezdésben a tanarnak bemutatni a kivant feladatokat, illetve az &t
1épést felimni tablara vagy folidra.

o A modellalas tanari kérdései demonstralhatjék, hogy a szoveg feldolgozésakor nemcsak a
tananyag visszamondasa lechetséges, hanem a kérdés iranyulhat olyan gondolatokra,
melyek csak rejtetten (explicit médon) vannak jelen a sz§vegben.

Egy lehetséges, idétakarékos valtozat: négvfos gverekcsoportok tandrszerepben
o elsd tag: Osszefoglalja a bekezdésben olvasottakat, és cimet ad neki,
e masodik tag: két kérdést fogalmaz meg az olvasottakkal kapcsolatban, melyekre a t6bbi
csoporttagtol keér valaszt,
¢ harmadik tag: tisztdzza a felmeriil$ vitds tartalmakat,
e negyedik tag: megfogalmaz egy lehetséges vazlatot az elhangzott részrél, mely
bekerill a tanuldk fiizetébe is.

ROVID ESSZE

Tartalma, ényege
Az irds a kritikai gondolkodds fejlesztésének és elmélyitésének hatékony eszkdze. Az 6t-

tizperces révid esszé egyarant alkalmas az elozetes tudas aktivizaldsara, dsszegzésére, a
kivancsisdg felébresztésére és a vizsgalodas céljainak kijelSlésére a réhangolodasi
szakaszban, illetve az olvasott vagy tanult anyaggal Kkapcsolatos személyes reflexiok
eldhivasara, a tanult témaval kapcsolatos gondolatok Osszegzésére, értékelésre vagy ujabb
kérdések felvetésére a reflektalas fazisaban. Ilyenkor a tandr arra &szténzi a didkot, hogy
reflektaljon arra, amit az olvasott, tanult, megbeszéit anyag szamara személyesen jelent, hogy
gondolja 4t, sajat életében mihez tudja kapcsolni, és hogy miként befolyasolja a vilagrol
alkotott eddigi képét, mit érez vagy gondol réla. A rovid esszé a tandr szdmdra is lehetvé
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teszi, hogy jobb kapcsolatot épitsen ki az osztily szellemi folyamataival. Mindebbél
kévetkezik, hogy a révid esszé mint technika nem azonos az irodalomban és a tudomdanyban
hasznalatos esszével mint mifajjal,

Az alkalmazis menete

1. A rdhangolédasi szakaszban alkalmazva a tanar arra kéri a didkokat, hogy 6t-tiz percig
inanak le megallas nélkiil mindent, amit tudnak, éreznek vagy meg akarnak tudni egy
adott témardl.

2. A reflektalasi szakaszban a tanar kérheti a didkokat, hogy irjanak réviden és szabadon
arro], amit a megbeszélt témaval kapcsolatban gondolnak vagy éreznek. De arra is
dszténdzheti &ket, hogy az 6ran megbeszéltekbdl (a jegyzeteik alapjan) valasszanak ki
egy altaluk érdekesnek, fontosnak, esetleg vitathaténak itélt gondolatot, és azt
kifejtendd irjanak rovid esszét,

3. Barmelyik szakaszban is haszniljuk ezt a technikat, lehetoséget kell teremteniink a
kozzétételre: a tanuloknak sziikséglik van arra, hogy gondolataikat megbeszélhessék,
esetleg tlitkGztethessék tarsaikkal, a tanar szaméra pedig az déra tovabbi menetének
meghatarozasa szempontjabol (ha rahangoldddsként irddott az esszé) vagy a téméval
kapcsolatos személyes gondolatok, érzések, problémak jobb megismerése miatt fontos
a betekintés lehetésége. A megosztast végezhetjiik péarban, csoportban vagy
frontalisan, esetleg vélaszthatjuk a par ~ csoport — osztily folyamatot. A reflektiv
szakaszban a tanar be is kérheti az irasokat, igy a kévetkez$ Ora tervezéséhez is
hasznalhatja az esszéket.

Tanacsok

¢ A gondolkodas érdekében végzett irast ne osztdlyozzuk! Az ilyen iras a gondolatok szabad
aramlasara §sszpontosit, ezért hagyni kell az irdkat, hogy az iras Kkiilsé jegyeire, a
helyesirasra valé tekintet nélkiil irjanak.

» Fontos, hogy egy-egy adott kérdésre tobbnyire nem csak egy helyes valasz adhato.

e Kénik nyomatékosan didkjainkat, hogy a megadott id6n beliil folyamatosan irjanak, ne
mérlegeljék, ne tegyék megfontolds targydvd gondolataikat, és mindent irjanak le, amit
éreznek, vagy ami esziikbe jut a témarol!

SARKOK

Tartalma, lénvege
A sarkok olyan egyiittmilkédésen alapuld tanulasi eljards, vitatechnika, amely egy téma

kapcsdn kiilonféle allasfoglalas megfogalmazasara, az dllaspontok melletti érvelésre vagy
cafolasra, tehat a vélemények iitkoztetésére késztet. Fejleszti a tanuldk érvelni tudasit,
ugyanakkor a vitapartner érveinek meghaligatasira, atgondolasara, elfogaddsira nevel.
Magaban foglalja a véleményvaltoztatas lehetdségét is, amennyiben masok gondolatai, érvei
elég meggyozdnek bizonyulnak. A feladat a diaktdl elkotelezettséget, a véleménye melletti
kidllast kovetel, ugyanakkor rugalmassagot, az érvrendszer folyamatos dijragondolasat is, ami
akar allaspontja megvaltoztatdsit is eredményezheti. Az eljaras altalaban a reflektélasi
szakaszban hasznilatos, de maga a folyamat a rahangolddéasra (elzetes ismeretek
mozgdsitdsa) és a jelentésteremtésre (az érvrendszer yjraériclmezésének kényszere, Gjabb és
Ujabb jelentések megteremtése) jellemzé elemeket is tartalmaz.
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Az alkalmazis menete

1. A téma kivalasztasa utan (amely kapcsolddhat olvasott szdveghez, eldadishoz,
filmhez vagy a koézvéleményt foglalkoztaté valamilyen aktualis kérdéshez) a
résztvevok egyénileg gondolkodjanak el a probléman, és hattértudasukat felhasznalva
alakitsak ki a tételmondatot, amely sajat éallaspontjukat tartalmazza! Az 6nalld
véleményalkotds a folyamat fontos része, bar a tanar is meghatarozhatja a
tételmondatot é€s a lehetséges alldspontokat.

2. A résztvevOk egyénileg irdsban rogzitsék érveiket, majd az ugyanazon véleményt
képviseldk foglaljak el a terem egy sarkat! Igy alakulnak ki a szembenallé sarkok.

3. A sarkokba rendezddott egyének megosztjdk érveiket csoporttarsaikkal, és k&zs
érvrendszert épitenek fel sajat allaspontjuk mellett, a tobbiek meggydzése érdekében.

4. A csoport valasztott szdvivéje eldadja a csoport allaspontjat, tehat minden csoport
megtartja a maga vitainditojat.

5. Miutan minden sz6vivé elmondta vitainditéjat, a csoportok t&bbi tagja is kifejtheti a
véleményét (lehetdleg minél tébben szdlaljanak meg; a tanér is tehet fel a vitat
élénkité kérdéseket példaul: Milyen pontokon tdmadhaté A vagy B csoport
véleménye? Melyek voltak azok az érvek, amelyek egyértelmibb vélemény felé
mozditottak benneteket? Miért nem gybézte meg az A csoportot a B csoport
véleménye? Mi a helyzet a tartdézkodo csoporttal? stb.).

6. Ha egy csoporttagot sikeriilt a masik csoportnak meggydznie, helyviltoztatassal jelzi
allaspontjanak moédosulasat: azaz atmegy a masik sarokba, de indokolnia kell, melyek
azok az érvek, amelyek eredeti allaspontjanak megvaltoztatasara késztették.

7. Az eredeti csoport tagjai Bjabb érvekkel igyekezhetnek megtartani tarsukat, ugyanezen
érveléssel \ijabb tagokat is szerezhetnek maguknak,

8. A végleges csoportok kialakulasa utdn a résztvevok feljegyzéseket készitenek a
vitardl, dsszefoglaljak allaspontjaikat, érveiket.

9. Végiill minden tanuld 6énalldan lejegyzi egyéni véleményét és érvrendszerét.

Tanécs
o Ha a vitafolyamatot esetenként hosszinak itéljiik, belatdsunk szerint modositsuk az

eljarast!

Batoritsuk didkjainkat helyvaitoztatasra, ha allaspontjuk megingott vagy megvaltozott,
mert gyakori tapasztalat, hogy a csoportban végzett kozos gylijtémunka (érdek) felerdsiti
az egyén csoporthoz tartozdsat, ami sokszor erdsebb kotédés, mint a meggydzédés
valtozésanak vallalasa!

Néhany egyéb vitatechnika rovid leirasa

« Allj parba!

Korbe rendezziik a termet. A didkok szabadon jarkalnak az osztalyban. Amikor a tandr azt
mondja: ,,Allj!”, megallnak, majd a ,Parba!” utasitasra minden didk a hozza legkdzelebb
alléval part alkot, és tetszbleges helyre leiilnek. A tandr felvet egy kérdést, amit a didkok
parban megvitatnak. Az eljarast tébbszor ismétlodik.

Variaciéja: Kettoés kor: Azonos szamu didkcsoport kiilsd és bels kort alkot. A kordk
ellentétes iranyban kezdenek forogni, mig a jatékvezetd azt mondja LAY, Akik ekkor
egymassal szembe keriilnek, part alkotnak a megbeszéléshez.
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e Osztalykeveredés

4 s szamozott tagokbdl 4llé, szamozott csoportokat alkotunk, és minden csoport egy
(azonos) kérdést kap megvitatasra. Meghatarozott idé utan minden csoport egyes szami
tagja atmegy a kdvetkezd csoportba (példaul a harmas csoport egyes szami tanulgja a
négyes csoportba), €s beszamol sajat csoportmegbeszélésérdl (a tobbiek kérdezhetnek,
megjegyzéseket tehetnek). Miutan a didkok visszatértek alapcsoportjukba, a tanar djabb
kérdést adhat megvitatasra, majd a kettesszamu tanuldk mennek vendégségbe, de most két
csoporttal tovabb (példaul a négyes csoport 2-es tagja a hatos csoportba megy el). Az
eljaras tovabb ismételheto.

o Raoviditett disputa
Egy vitatkozé csoportot 10 fo alkot: két haromfGs csapat, egy idémérd, harom bir6. Az
egyik csapatnak egy kérdésre adandé tagadé valasz, a masiknak igenl6 valasz bizonyitasa a
feladata az aldbbiak szerint:
A csapatok 10 percet kapnak az elézetes felkésziilésre.
A/1: értelmezi a tételmondatot, és megkezdi az érvelést, erre 3 perce van.
B/3: kérdéseket intézhet A/1-hez, amelyekkel megkisérli érveit tamadni, megzavamni. A/l
roviden valaszolhat a kérdésekre. Erre 2 percilk van.
B/1: sajat csapata szemszogébdl értelmezi a tételmondatot, és megkezdi érvelését, erre 3
perce van.
A/3: kérdéseket intézhet B/1-hez, amelyekkel megkisérli érveit tamadni, megzavarni. B/1
réviden valaszolhat a kérdésekre. Erre 2 percilk van.
A csapatok 5 perc id6t kapnak az egyeztetésre, Gjabb érvek, vélaszok gyiijtésére.
A/2: folytatja a valaszadast, ujabb érveket sorjaz és dsszegez. Erre 3 perce van.
B/2: folytatja a valaszadast, gjabb érveket sorjaz és 6sszegez. Erre harom perce van.
Az idomér6 végig nyomon kdveti az idokereteket, és jelzi, ha leteltek.
A hérom bird jegyzeteket készit, majd dont, mindenkinek egy szavazata van. Nem arrél
dontenek, kinek van igaza, hanem arr6l, hogy melyik csapat vitatkozott jobban,
ligyesebben.
Javaslat: ismételjiik meg a vitat szerepcserével: amelyik csapat az elobb allitott, most
tagadjon, és forditva!

SZAKASZOS SZOVEGFELDOLGOZAS

Tartalma, lényege
A szakaszos szdvegfeldolgozas olyan komplex eljaras, amely az olvasas és gondolkodas

folyamatat iranyitja egyrészt az RJR modell révidebb, a sz6vegszakaszokra épiiléen ismétlédd
felhasznalasaval, masrészt a sz8vegszakaszokat megel6zé €s kovetd (tandri) kérdésekkel.

A kérdések kiilonféle szinteken végbemend, kiilonféle tipusu gondolkodas beinditoi (Bloom/
Sanders), amelyeket a szoveg kritikai atgondolasanak iranyitasara alkalmazunk. A szakaszos
szvegfeldolgozas aktiv, interaktiv részvételre készteti a didkot, fenntartja a motivaciot,
gyakran termékeny vitat provokal. Batorit sajat kérdések megfogalmazésara, és megkonnyiti a
sajat vélemény kifejezését, mikozben a mistk véleményének tiszteletben tartdsara késztet.
Ertékelésre, valtozasra Gszténdz, megkdnnyiti a kritikai gondolkodist a gondolkodas
magasabb szintjein is.
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Az alkalmazis menete

A szakaszos szovegfeldolgozas alaposan atgondolt tervezést igényld eljaras, hiszen végig kell

gondolnunk, hogyan iranyitsuk a tanuléi gondolkodast, hogyan haladjunk végig a szévegen, a

tanulast folyamaton gy, hogy kézben a tanuldkat kiilonbdzé gondolkodasi folyamatokba

vonjuk be. Ha kivalasztottuk a feldolgozasra szant szoveget, eldszor is a kGvetkezdket kell
atgondolnunk:

e Mi acélom a széveg elolvastatasaval?

e Mit remélek, mit fognak megérteni didkjaim az olvaséis utan?

¢ Milyen kulcsproblémakat vagy kérdéseket vet fel a széveg?

¢ Milyen élményhez akarom juttatni didkjaimat olvasas kézben?

e Miben remélek valtozast, az olvasast és megbeszélést kdvetden?

Ha az dra célrendszerét alaposan atgondoltuk, osszuk fel a szGveget tobb szakaszra! A

felosztassal kapcsolatban a kdvetkezd 1ényegi megjegyzések tehetok:

o Nincsenek helyes vagy helytelen felosztasi pontok, igyekezziink azokat a pontokat
megtalalni, amelyek az érdeklédés felkeltése szempontjabdl fontosak, hatékonyak
lehetnek!

» Ne osszuk fel til sok részre a szdveget, mert az megtori a szveg folyamatossagat!

» Semmi nem d6l el véglegesen a felosztéssal, ha kell, batran osszuk fel djra a szoveget!

Miutan felosztottuk az olvasasra-feldolgozasra szant széveget, tervezzik meg az RIR

modellbe illeszkedd tanuldst folyamatot, melynek ismétlodé szakaszai a kdvetkezok:

¢ Rahangolédas: tandri kérdésfeltevés: joslas, az elbzetes varakozds megfogalmazisa,
indoklasa (példaul ,Mit gondoltok, a cim — vagy egy megbeszélt életrajzi, korrajzbeli
vonatkozds — alapjan mirdl fog szdlni a szdveg?” ,Mi lesz a 6 probléma?” ,Mért
gondoljatok ezt?”)

Jelentésteremtés: az elsé szakasz elolvasasa (csendben vagy hangosan).

Reflektilas: az olvasist kdvetben tegyiink fel valtozatos kérdéseket az olvasottakkal
kapcsolatban! Vegyiik figyelembe, hogy minden kérdéstipus (meméria, megértés,
alkalmazas, analizis, szintézis, értékelés) a gondolkodas egy-egy médjat képviseli, amely
killonbozé képzetek felé nyit utat, ezek a képzetek azutin gazdagabban strukturalt
felfogast eredményeznek! A nyitott, a didkokat az olvasmanyon végigvezetd kérdések a
nehezebb tartalmat is ugy strukturaljak, hogy keretet biztositanak, amelyben a tanulé
létrehozhatja a jelentést. Ugyanakkor, ha a kérdések nyitottak, a szerkezet nem gatolja a
kritikai elemzést, hiszen nyilt talalgatisra, véleményalkotasra Oszténoz. Egy-egy szakasz
clolvasdsit kovetden ne tegyiink fel til sok kérdést, mert az megszakitja a szdveg
folytonossagat!

» Rahangolédas: mielott egy Ujabb szakasz elolvasasiba kezdenénk, tegyiink fel ujra
néhany jéslasra, el6zetes varakozéasra iranyuld kérdést, ezzel nemcsak el6készitjik a
kovetkezd szakaszt, de a figyelmet is ébren tartjuk!

Természetes, hogy a teljes tanuldsi folyamatot reflektiv szakasz zarja, amely visszatekint a

teljes folyamat soran megteremtett jelentésre, de tovabbléphet példaul a személyes reflexid, a

mélyebb elemzés vagy az alkalmazés iranyaba.

Magara a folyamatra vonatkozdan a kdvetkezd megjegyzések tehetok:

e A tervezés irdinymutatd a tanr szamara, de a tandmak reagélnia kell az 6rai megbeszélés,
vita menetére, és ha kell, a tanuldi vélaszoknak és érdeklédésnek megfelelden véltoztassa
meg a tervet, modositsa a kérdéseket!

o Engedjiik, hogy a keret (RJR) iranyitsa a folyamatot, hogy a tanuldk folyamatosan részt
vegyenek a szakaszokban!

e Ha a tanar hattérbe vonul, nem értékel és nem kommentél, elérheti, hogy a didkok
egymassal, és ne vele kommunikaljanak.
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e Ha a tanar nem értékel kdzvetleniil, elésegiti a gondolatok szabad kifejtését.
Térekedjiink arra, hogy mindenki vegyen részt a megbeszélésben! Ha elfogadé és nyitott a
1égkor, a nem jelentkezd tanulot is kérdezhetjik.

e A folyamat végén kérjiik a szoveg 1jbdli, folyamatos végigolvasasat!

Tandacs
Az eljards Kkivaléan alkalmas narrativ és dramai szdvegrészletek, illetve szdvegek
feldolgozasara, de lirai, valamint nem irodalmi tipusti szévegeknél is alkalmazhatd.

TALALO KERDESEK

Tartalma, lénvege
A talalo kérdések olyan technika, amely abban segit, hogy a didkokat egy adott szdveg

mélyebb megértésére és a beldle nyerhetd ismeretek elsajatitiésara késztessiik. Ebben a
folyamatban a tanulék parban, kiscsoportban vagy az egész osztilyban felvaltva fogalmaznak
meg kérdéseket az olvasottakbdl, egymasnak. Egy-egy probléma vagy kérdés tisztdzaséira a
tanarhoz is fordulhatnak. Lényege, hogy a tanuldk egyszerre olvassak ugyanazt a szoveget,
bekezdésrd] bekezdésre haladva. Minden bekezdés (vagy gondolati egység) végén megallnak,
és a keérdezd szerepben lévok kérdéseket fogalmaznak meg a szdvegrész lényeges
gondolataira, fontos elemeire vonatkozdan. A tanér a széveg elézetes ismeretében felhivhatja
a tanulok figyelmét arra, hogy a kérdések ne csak zart végliek legyenek, hanem adjanak
lehetOséget példaul arra, hogy a bekezdés alapjan a véalaszolok megjosolhassak a varhatd
folytatast, véleményt mondhassanak az olvasottakrdl.

Az alkalmazas menete

1. A tanuldk parokat alakitanak.

2. A parok egyszerre elolvassak a szveg egy megadott egységét.

3. Ezutan a kérdezd szerepben lévo tanulé kérdéseket intéz a masikhoz, amelyekre
tarsdnak a legjobb tudasa szerint valaszolnia kell egészen addig, amig a sz6vegben
rejlé minden fontos informacidt, 6sszefiiggést felszinre nem hoztak.

4. A kovetkezd szovegrész elolvasasa utdn felcserélddnek a szerepek, s ez addig
folytatodik, amig a széveg végére nem émek.

Tanicsok

Mivel kérdéseket nehéz megfogalmazni, sokat segit, ha a technika bemutatdsakor a tanar
modellalja a kérdezd szerepet. A kiilonbszd tipusi kérdésekkel felhivhatja a tanuldk
figyelmét arra, hogy mitdl jé egy kérdés, vagy milyenek a terméketlen kérdések.

az osztaly elolvasta a sz6veg megadott részét, a tanuldk becsukjak konyviiket, €s egymas utan
felteszik a benniik megfogalmazédott kérdéseket a tandrnak, aki legjobb tudasa szerint
valaszol, majd szerepcsere kovetkezik. Kiscsoportokban is dolgozhatunk, egy kérdez6hoz két
valaszol6 szerepkdort kapcsolva.
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TANARI KALAUZ

Tartalma, lénvege

Olyan feladat- vagy kérdéssor, melynek szerepe, hogy a tanar akkor is segithesse a didk(ok)
jelentésteremtési aktusait, amikor egyeébként ,nincs jelen” a tanulasi (olvasasi) folyamatban.
Elénye, hogy mdar az olvasas (tevékenység) kdzben meghatarozott irdnyba tereli a tanuldk
gondolkodasat, és az olvasas (tevékenység) befejezése utan kiindulasi alapot nyujt a kézos
beszélgetéshez, vitdhoz, vagyis a tanultak, megtapasztaltak, olvasottak elmélyitéséhez. A jol
fogalmazott kérdések, feladatok magas szinti gondolkodasra (alkalmazads, elemzés,
szintézisteremtés, értékelés), az informacio-hordozéval vald interaktiv kapcsolat épitésére
dsztondznek.

Az alkalmazas menete

1. A tandr elkésziti és mindenki szamara hozzéférhetové teszi (felirja a tiblara, {rasvetitd
foliara, vagy fénymasolja) a tanari kalauzt (esetleg kalauzokat).

2. A tanuldk a széveg elolvasasa (tevékenység) elstt megkapjak a tanari kalauzt.

3. Olvasas (tevékenység) koézben folyamatosan hasznaljak az utmutatét, végzik a
feladatokat vagy valaszt keresnek a megadott kérdésekre, esetleg jelzik a szGvegben
az utmutatonak adekvat valaszokat.

4. A reflektdlas szakaszdban megosztjdk egymassal valaszaikat, meglatasaikat,
észrevételeiket, és kiscsoportos vitaban vagy kétetlen irasban formalhatnak véleményt.

5. Taniri kalauzokat hasznalhatunk egyiittmiikédésen alapulé tanulaskor is, ilyenkor a
kiscsoportok meg is oszthatjak a feladatot, elddnthetik, melyiket, ki vallalja, vagy
melyik kérdésre, ki keresi a valaszt. Ezt kdvetGen a csoport tagjai megosztjak
egymassal szerzett tapasztalataikat, tudasukat.

Tanacs
A taniri kalauz akkor segiti legjobban a kritikai gondolkodast, ha vita vagy iras
kiindulépontjaként alkalmazzuk, ¢s nem dnmagaban vett végeéinak.

TORTENETPIRAMIS

Tartalma, lénvege
A gondolkodas és a kommunikécié alapja minden nyelvben a térténet (mi tortént, kivel, miért,

ki mondja el). Térténetmeséléssel felidéziink vagy megalkotunk egy a vildgot, mikdzben azt
is megtanuljuk, hogyan véltoztassunk rajta vagy 6nmagunkon. Torténetekkel tdgithatjuk
gondolkodasunk horizontjat, és tapasztalatokat szerezhetink a nyelv szerkezetérdl,
miikédésérdl. Mivel a dolgok, jelenségek és események megértését, illetve felidézését
nagymértékben befolyasoljik az ember eldzetes tudésa és elvarasai, és mivel egyes kutatok
szerint tapasztalataink és elvarasaink sémaként reprezentdlodnak, a kutaték egy része ugy
véli, hogy a torténetsémékat is tartés memoridnkban taroljuk, €s a térténetek olvasasakor a
séma aktivizalodik. A térténetpiramis egyfajta torténetsémét megjelenitd grafikai szervezo,
mely segithet a torténetek szerkezetének feltarasaban, lényegi elemeik 6sszefoglalasaban, f6
kérdésiranyaik megfogalmazasaban, végsd soron az olvasé (beszéld) tdrténetsémdjinak
alakitaséban,
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1. (a fészerepld)
2. (2 520 jellemzés)
3. (3 sz6 a helyszinre)
4, (4 sz6 a problémarol)
5. (5 sz6 az egyik eseményrél)
6. (6 sz6 egy masikrol)
7. (7 sz6 egy harmadikrol)
8. (8 sz6 a megoldasrol)

Az alkalmazis menete

1. A torténet elolvasasat kovetden kérjilk meg didkjainkat, hogy a fenti grafikai szervezé
segitségével készitsék el az olvasott mii térténetpiramisat!

2. Ezt koévetéen a tanulok parban vagy csoportban Osszevethetik munkéjukat,
megvitathatjdk a hasonlésagokat és kiilonbségeket, illetve az eltérések és egyezések
okait.

3. A kozos tapasztalatok kiinduldpontjat képezhetik az olvasott mi részletesebb
értelmezésének.

Tanacs

e A torténetpiramis elemi szinten hatékony eszkéz a torténetsémaik tudatositisara és
miikodtetésére, de késébb magunk is kitaldlhatunk &sszetettebb, a narrativ szdveg
értelmezesét mélységében amyald szempontokat a piramisépitéshez (példaul: az
elbeszéld, nézdpont(ok), ismétlédé motivum(ok), eléreutalds, idévezetés, olvasdi kérdés,
személyes reflexid a mi kérdésfelvetésével kapcsolatban, alaphelyzet, fordulépont, hiany,
tetdpont, zard helyzet, viszonyvaltozas, stb.)

T-TABLAZAT

Tartalma, lényege
A T-tdblazat olyan grafikai szervezd, amely tobbnyire egy fogalom két vonatkozdsinak

dsszevetésére alkalmazhatd, Killondsen hatékony lehet egy vitira vald felkésziilés bindris
(igen-nem, mellette-ellene) vagy Osszehasonlité-szembeillité érveinek, megfontolasainak
rogzitésére, de jol hasznalhaté minden olyan egyéni vagy csoportos gondolkodasi folyamat
régzitésére, amely egy fogalom, téma vagy kérdés két killonbdz6é nézbponti megkozelitésére

épiil.

Az alkalmazas menete

o A T-tdblazatot a rahangolddas fazisaban — egyénileg, parban vagy csoportban, esetleg
frontalisan — az elozetes ismeretek és vélekedések bindris, otletszertt Gsszegytijtésére
hasznilhatjuk. Ilyenkor a jelentésteremtés szakaszdban elézetes érveink, véleményeink
alapos vizsgalata éppugy lehet az Ora tovabbi célja, mint informiciégylijtés a
megalapozott allasfoglalas érdekében. :
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e Ha a T-tdblazatot a jelentésteremtés szakaszaban alkalmazzuk, akkor példaul egy
szdvegen beliil megjelend ellentétes allaspont, vonatkozas megjelenitésére, vagy két
kiitdnbozd nézbpontu széveg sszevetd vizsgalatara hasznalhatjuk.

o A reflektalas fazisaban az érvekke! megalapozott személyes allasfoglalas, vita grafikai
szervezdjeként alkalmazhato.

Tanécs

Hasznaljuk ki, hogy az egyénileg, parban vagy csoportban készitett T-tablazatok egyméssal
jol Gsszevethetdk, a téma armyalt végiggondolasat, a nézetek iitkoztetését, igy a gondolkodasi
folyamatok elmélytilését egyarant lehetové teszik!

Példa: Diirrenmatt: A fizikusok — rahangolédasi szakaszban, gimn. 12.

Indokok a tudomanyos kutatas mellett Indokok a tudomanyos kutatés ellen

a fejlodést szolgalja: békés felhasznalas pusztulast hozhat: agresszié eszkoze lehet
jobb életet biztosit veszélyezteti az életet

az emberi kivancsisagot elégiti ki a pénz uralma ala keriilhet

eltenénizhetd titkos, ellendrizhetetlen

TUDOM, TUDNI AKAROM, MEGTANULOM
(KWL — Know, Want to know, Leamn)

Tartalma, lényege

A technika célja, hogy a tanulék ismereteiket a mar meglévékhdz kapcesoljak, illetve, hogy
sajat kérdések megfogalmazasaval motivaltabba valjanak az ) anyag elsajatitasaban. Az
ismeretszerzésben masok szempontjait is figyelembe véve tudjak gyarapitani tudasukat
(atlépés egy nézGpontbol tobb nézdpontba).

Az alkalmazis menete
1. A téma megjeldlése utin megkérjiik a diakokat, hogy parokat alakitva néhany perc
alatt irjanak egy listat arrdl, amit a témérdl tudni vélnek (6tletbérze). Kozben a tablara

elkészitiink egy tablazatot:

Tudom Tudni szeretném Megtanulom
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A tanar megkéri a diakokat, osszdk meg gondolataikat a tébbiekkel, és mikdzben ezt
teszik, leirja a tablazat elsé oszlopdba a megegyezd vélemények alapjén a ,kozos
tudast™, Segit, ha a gondolatokat kategdriakba rendezik.

Kérdések meriilhetnek fel olyan részletekkel kapcsolatban, amelyekben a résztvevok
nem értenek egyet, vagy amire kivancsiak. Ezeket a masodik oszlopba irja a tanar.
Miutan a didkok elolvastdk a megadott széveget, a tandr iranyitsa figyelmiiket az
olvasés el6tt feltett kérdésekre, amelyek a masodik oszlopban keriiltek rogzitésre!

. Ezutan beszéljék meg, milyen kérdésekre talaltak valaszt a szévegben. Ezeket a tanar

a harmadik oszlopban rogzitse!

A didkok vagy a tanar tegyenek javaslatot arra, hol keressék a valaszt a didkok azokra
a kérdéseikre melyeket nem talaltak meg a szévegben (tovabbgondolas)!

Végiil megbeszélhetik azokat az ismereteket, amelyeket megtanultak, bar nem iranyult
rajuk kérdés.

UTOLSO SZO JOGA

Tartalma, lényege
A reflektalas fazisaban hasznalhato technika, amely egy adott szGveg csoportos feldolgozasat

vagy a szdveg feldolgozdsa utani csoportos megbeszélést iranyitja. Az olvasas uténi
elmélytilést, reflektalast segiti el0, a személyes olvasdi reagilas eszkéze. Ez az eljards jol
hasznalhatd, attekinthetd keretet biztosit narrativ vagy értekezd szévegek csoportvitajahoz. A
kooperativ tanulas egyik formajanak is tekinthetd, tapasztalatokat ad a didkoknak egymaés
gondolatainak elfogadasarél, a masok gondolataihoz valé kapcsolodasrdl.

Az alkalmazis menete

1.

Arra kérjiik a diakokat, hogy egy adott széveg olvasasa kdzben vagy utén reagaljanak
az olvasottakra, talaljanak és emeljenek ki egy vagy tobb idézetet, amelyet kiilondsen
érdekesnek vagy megjegyzésre érdemesnek tartanak és készitsenek irasban reflexiot a
széveghez; vallalkozzanak értelmezésére, atfogalmazasara; tartalmazhatja a reflexid a
sz8vegben olvasottak elfogadasat, elutasitdsat, kiegészitését; vitatkozhatnak a
szbveggel; kérdéseket tehetnek fel; értékelhetik az olvasottakat, barmilyen médon
viszonyulhatnak hozza.

Ezutin (vagy hazi feladat esetén a kovetkez6 6ran) megkérjiik az egyik didkot, jeldlje
meg, hogy a teljes szoveg melyik kiemelt részletéhez készitett reflexiot, és olvassa fel
ezt hangosan.

Az idézet felolvasasa utan kérjiink-kérjen észrevételeket, reagilasokat az osztaly tobbi
tagjatdl! Gondoskodjunk-gondoskodjon réla, hogy a vita a tirgynal maradjon, ugy
vezessilk-vezesse a hozzaszolasokat, hogy ne legyen tere a lekicsinyld, negativ
megjegyzéseknek! Ezen a ponton a tandr is hozzaszélhat a kiemelt idézethez.

Az idézetrdl folytatott vita lezdrasa az idézetet kivalasztd didkot illeti. Olvassa fel
hangosan sajat reflexi¢jat! Esetleg Osszegezze az elhangzottakat! Az a lényeg, hogy
nem adunk tovabbi vitanak helyet, az idézetet vélaszté didke ,,az utolsd szd joga”. A
tanar sem flizhet a vitdhoz végsé megjegyzést, az ellenkezik a szabalyokkal!

Ezutin egy masik didkot is szdlithatunk arra, hogy ossza meg az altala kivélasztott
idézetet a tébbiekkel, és a folyamat ujra kezdodik.
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Tanacsok

e Nem valdszinli, hogy a tanar egy 6ran minden didkot meg tud kémi idézetének és
reflexiéjanak bemutataséra, de minden egyes alkalommal kivalaszthat néhany didkot.

¢ A hozzaszdlasok sorrendjét az idézetet valaszté didk is kérheti, megjelslheti, hogy
melyik didktarsa reagalasara kivancsi.

e Ez atechnika a didkok szadmara jol attekinthet$ keretet ad az adott széveg osztalyban
lefolytathaté vitdjahoz, és igy a csendesebb, visszahuzédébb, a vitara nehezebben
mozdulé didkok megszélaltatasara, vitaba vald bevonasara is alkalmat teremt.

o Az egész osztaly eldtti eszmecserét megeldzheti (esetleg kovetheti) egy, 3-5 fOs
csoportokban, hasonlé keretek kozt Iefolytatott vita a személyes olvaséi reflexiokrél

VAK KEZ

Tartalma, lényege
A vak kéz olyan egyiittmiikédésen alapuld tanulasi technika, amely a tanulasi folyamatban

lehetéséget teremt a tanuldnak arra, hogy egy adott témanak el6bb egy vonatkozasiban
mélyiiljén el, majd a csoport tébbi tagjanak segitségével megismerje a téma tobbi vetiiletét.
Megismerje abbdl a c€lbdl, hogy ezutan kdzdsen meg tudjak allapitani a szdvegek, tanulési
tartalmak lchetséges logikai sorrendjét. Ez az eljaras teret enged a tanuldi kreativitisnak,
hiszen nemcsak arra j6, hogy a csoport tagjai egymast tanitsak, hanem, hogy az elsajétitott
szévegelemeket Onalldan strukturaljak, a szbveg, a téma logikai felépitését megtalaljak,
Ujraépitsék. Ekozben érvelnek sajat elképzeléseik mellett, mérlegelik tarsaik javaslatait,
kritikusan vizsgalédnak, majd konszenzusos déntést hoznak, esetleg tobb Iehetséges
megoldast talalnak.

Az alkalmazis menete

1. A tandr ugy osztia fel a vizsgilandé szdveget, hogy a csoport minden tagja
rendelkezzék egy sajat sz6vegegységgel, de nem kozli azok logikai sorrendjét.

2. Minden tanulé alaposan elmélyed a sajat szévegrészletében abbdl a célbél, hogy
annak tartalmat a t&bbieknek is ismertetni tudja.

3. A csoport tagjai megismertetik sajat részletiik tartalmat a tbbiekkel.

4. Most a mar ismert sz6vegelemek lehetséges logikai sorrendjét allapitjak meg. Ehhez
kérdéseket tehetnek fel masok szakaszainak tartalmarél egymasnak, mérlegelhetik a
killonb6z6 megoldasi lehetdségeket.

5. Munka k6zben médosithatjak elzetes elképzeléseiket, tetsz6legesen njrarendezhetik a

szbveget.

Végiil azonban dontést kell hozniuk, egy lehetséges logikat alkotva.

A csoportok bemutatjsk egymasnak megoldasaikat, dsszevetik azokat, reflektalhatnak
masok megoldasaira, vitdzhatnak réla.

N o

Tandcs

Ez a technika kiilonosen hatékonyan alkalmazhaté 12 éves kor felett, mert igényli a magasabb
gondolkodisi milveletekben (analizis, szintézis) valé jartassagot. J6, ha a tanar olyan szoveget
valaszt, ahol nem csak egyetlen helyes megoldas létezik a téma felépitésére, mert igy teret
nytjthat arra, hogy a tanulok megvitassék és tobbféle lehetséges logika mentén flizzék fel a
szdveget. Elképzelhetd viszont, hogy egy olyan textust valasztunk, mellyel pont azt kivanjuk
megmutaini, hogy a szdvegdsszefiiggés csak egy logikus megoldast tesz lehetdvé.
Megfigyeltethetjilk, hogyan épitkezik egy széveg, egy bekezdés, milyen nyelvi eszkdzék
segitik a sz&vegstruktira épitkezését.
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VANDORLO CSOPOROK

Tartalma, }énvege
A vandorlé csoportok a kooperativ tanulas egyik forméja, mely tobb 1épésben is lehet6veé teszi

a didkok egyiittmiikdését a tanulasban és a gondolkodasban. A technika alkalmazasa sordn a
tanar altal kérdések (vagy szempontok) formajaban megadott ir&nyvonal segiti a didkokat az
adott téma értelmezésében, elemzésében, a probléma megértésében, megoldasaban és
megvitatasdban. Az RJR modell mindhdrom fazisaban alkalmazhatd, és barmely tantargy
adott tananyaga alkalmas lehet arra, hogy kiilénbdzé kérdések, szempontok nyomén a
vandorld csoportok kooperativ technikéaval feldolgozhatd legyen.

Az alkalmazis menete

1. Elbzetesen megfogalmazunk a tanulasi témahoz kapcsolédd, meghatarozott szamu (6-
8) kérdést (szempontot), ezeket kiilon, egy-egy ivre felirjuk, és az iveket a terem
kiilonbozd pontjain kifiiggesztjilk. Megtehetjitk azt is, hogy részekre bontjuk a
tananyagot, ezeket a résztémakat irjuk fel az ivekre, €és azonos kérdések (2-4)
megvalaszolasat kérjiik a csoportoktd] a résztémardl.

2. Az 6ran a didkokat 3-4 f6s csoportokra osztjuk, és minden diékcsoport egy kérdés
megvalaszolasaért, adott résztéma megoldaséért vallalja a feleldsséget.

3. Ez utin a didkok (vélasztas vagy kijeldlés alapjan) a kifliggesztett ivekhez jarulnak,
erre meghatarozott id6 alatt megvitatjak a kérdéseket, majd valaszaikat az ivekre irjék.

4. Adott jelre a csoportok a kévetkezd kifiiggeszett ivhez mennek, elolvassak a kérdést,
az el6z6 csoport valaszat, majd irasban hozzafiizik sajat megjegyzéseiket,
kiegészitéseiket, esetleg kérdéseiket.

5. A csoportokat addig szolitjuk ,vandorlasra”, és ha lehetséges, a folyamat
megismétlésére, amig vissza nem témek ahhoz az ivhez, amelytdl elindultak.

6. Végiil lehetdséget adunk a csoportoknak az altaluk megvalaszolt kérdéshez (kibontott
szemponthoz) flizétt kiegészitések, megjegyzések magyarazatira, indoklaséra,
elfogadasara, a felmeriil6 kérdések megvalaszoldsara, sajat allaspontjuk megvédésére.

Tanacsok

A technika alkalmazasa gondos tervezést, a kooperativ tanulds két szintjének megvaldsitasa
pontos szervezést igényel. LehetOséget ad arra a didkoknak, hogy odafigyeljenek egymis
gondolataira, masok véleményét elfogadjak, hogy a sajat 4allaspontjukat indokoljik,
érveljenek, hogy megsziilessen a konszenzus igénye. A folyamat kozben fejlddik
vitakulturajuk, egyiittmiikédésiik (amely e technika alkalmazésa soran nemcsak a kiscsoport
tagjai, hanem az egyes csoportok kozétt is 1étrejon),

Megnehezitheti a munkéit, ha az egyes csoportok az adott osztily csoportviszonyaibél
kovetkezden versenytarsként tételezik egymést, ilyenkor nemcsak az épitd, segitd hanem a
hibaztatd hibakeres6 attitiid is megjelenhet.

Akkor javasolhatd, biztonsagos és eredményes a vandorlé csoport technika, ha a tananyag
témaja tobb kérdéssel és szempontbdl is jol megkdzelithets; és az osztalyban a didkok mér
t6bb, egyszerlibb kooperativ technikat ismemek és hatékonyan kiprébainak.
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VITAHALO

Tartalma, lényege
Olyan kooperativ vitatechnika, amely a tanuldk aktiv részvételételét Osztonzi a vita

folyamataban. A a didkok parokban dolgozva, tdblazatba gylijtik érveiket: a tanar altal
felvetett kérdés mellett és ellen. A kibontakozd vita soran a tanuléknak érvelniiik kell. Ez a
tevékenység fokozott gondolkodasra készteti Sket, hiszen a kinyilvanitott érvekkel valddi
ellenlabasokat gy6zhetnek meg.

Az alkalmazas menete

1. A tanuiok parban dolgoznak egy fliggélegesen kettéosztott papirlapon. Az eldéntend6
kérdés vagy probléma kozépre keriil, mig a kérdésre adand6 igenlé valaszok az IGEN
sz$ ala, a lap bal oldalara, a nemleges valaszok a NEM sz6 ala, a lap jobb oldalara
keriiljenek!

2. A tanuldk megvitatjak parjukkal a kérdést, érveiket €s ellenérveiket a megfeleld
oszlopba jegyzik.

3. Mindegyik par csatlakozik egy masik parhoz, és megosztjdk egymassal mind az
IGEN, mind a NEM alatt felsorakoztatott érveket. Megvitatjak mindkét érvcsoportot,
és bovithetik a sajat listajukat.

4. Minden tanulé egyénileg elddnti, miként érez az adott kérdéssel vagy problémaval
kapcsolatban.

5. Ezt kovetden az osztilyterem bal oldalara 4lljanak azok a tanuldk, akik az IGEN
mellett, a jobb oldalira azok, akik a NEM mellett foglaltak allast. A bizonytalanok a
hats¢ falnal gyiilekezzenek!

6. A csoport egyiitt megbeszéli és kivalasztja a legnyomdsabb érveket allaspontjuk
védelmére (7-8 perc).

7. Ezutan vita kivetkezik a két csoport kdzott: egy Snkéntes minden csoportbdl ismerteti
csoportja 4&llaspontjat. A hatdrozatlanok csoportja is hangot ad kételyeinek. A
hozzaszélasoknak a tanar szabjon idGhatart!

8. A tanulék a hallottak alapjan még egyszer alaposan atgondolhatjak éllaspontjukat, és
meggy6zOdésiik szerint csoportot valthatnak, vagy megmaradhatnak eredeti
csoportjukban.

9. 10-12 perces vita utdn egy-egy a csoport altal kijelolt személy megteszi a csoport
zarényilatkozatat.

Tanacs
Alkalmazhaté barmilyen felvetett kérdés, probléma vagy dilemma vizsgalatara. Elsésorban a

tizendt f6t meghaladé csoportoknak ajanljuk.
Barmilyen oktatasi szinten alkalmazhaté a kérdés vagy dilemma komplexitasatol fliggben.
Szamoljunk azzal, hogy a folyamat iddigényes, am hatékony és élményszerii technika.
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EGYEB FELHASZNALT TECHNIKAK?

ALLOKEPEK: dramapedagégiaban hasznélt eljards, tobbek kozott az olvaséi valasz
(reagalas) el6hivasara egy-egy mi, miirészlet, fogalom, érzés stb. tényleges vagy szimbolikus
megjelenitésével. A csoportok révid megbeszélés utan a feladatnak megfeleld ,szobrot”,
walloképet™ hoznak létre. A beallast kdzos megbeszélés koveti, példaul: sikeriilt-¢ kifejezni,
megoldani a témat, mi volt dtletes, j6, mit lehetne masképp csinalni, milyen valtoztatasok az
tudnak javasolm a diakok.

ESZMECSERE: a kooperativ tanulas gyakoni eljarasa, diakparok vagy kooperaciés
csoportok tagjai kozt, esetleg tanar és diak kozt zajl6 rovid parbeszéd a didkok altal olvasott
mirdl, miirészletrél, vagy barmely megvitatandé kérdésrdl, megoldandé problémardl. Az
eszmecsere a személyes érintettség kialakitasaval elkételezheti a résztvevoket a téma irant,
lehetéséget ad a személyes reflexiok elsbdieges, ugyanakkor érdemi atgondoldsira és
megfogalmazasara, valamint alkalmat teremt a masik ember gondolatainak, érzéseinek,
asszocidcidinak figyelmes meghallgatasara, alternativik elfogadasara vagy vélemények
litkoztetésére. Az egyiittmiikodd parok vagy csoportok rovidebb-hosszabb id6t kapnak egy
kérdés, téma vagy probléma megbeszélésére. Ilyenkor a csoporttagok az adott témarol
elmondjak személyes véleményeiket, kozésen keresnek megoldést az adott problémara vagy
valaszt a feltett kérdésre. Az eszmecsere folyaman moéd nyilik alternativ vélemények,
megoldasok, valaszok megfogalmazasara, az allaspontok iitkoztetésére, vitira, érvelésre,
cafolasra.

IDEZETKARTYA: az irodalmi miivekbdl a megkozelités kiilonbszd szempontjai mentén

kiemelt, rovid részleteket tartalmazo kartyak, melyek:

e az elsodleges olvasat el6tt (rdhangolédas) segithetik az érdeklodés felkeltését,
rhiranyithatjak a tanulék figyelmét a mii kérdésfelvetéseire, lehetévé teszik, hogy az olvasé
kozosség elofeltevéseket fogaimazzon meg az olvasandd miivel kapcsolatban,

o az elsddleges olvasatot kdvetden (jelentésteremtés) szervezhetik a meglévé ismeretek,
képzetek Osszegyiijtését, a miivekrél folytatott parbeszéd kialakulisat és a személyes
Jelentések megteremtésének folyamatat;

¢ az értelmezési folyamatot koveten (reflektalas) kiindulépontot jelenthetnek a személyes
viszonyulasok, vélemények, értékelések megfogalmazasahoz.

JEGYZOKONYV: a kooperativ csoport tagjai kiilonféle szerepekben miikédhetnek (példaul:
kérdezd, idézetkeresd, vazlatkészitd, stb.). A jegyzOkonyvkészité szerepében Iévo tanuld
feladata, hogy nyomon kdvesse csoportja tanulasi folyamatat, és errdl feljegyzéseket
készitsen. A feljegyzések alapjat képezhetik az értékelésnek, a csoport miikidésével
kapcsolatos problémak feltirisinak és megoldasanak, valamint lehetdvé teszik a tanir
szamara, hogy alaposabb betekintést nyerjen a csoportok tanulasi folyamatidba, A
jegyzOkényv készitése segitheti a ralatast a tanulasi folyamara, vagyis a metakognicié
fejlesztésében is szerepe lehet.

* Forras: Bardossy Ildiké - Dudas Margit — Pethéné Nagy Csilla - Priskinné Rizner Erika: Kooperativ
pedagogiai stratégidk az iskolaban IV. Pécsi Tudomanyegyetem, BTK Tanirképz Intézet, Pécs, 2003, 234-236.
0.
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JELMEZTERYV: dramapedagdgiai eljaras a személyes valaszok eléhivasanak egyik eszkoze.
Rajzos feladatként arra készteti a diakot, hogy a verbalis jelentéseket dtkddolja, vagyis segiti a
jelentésteremtést, a megértést, a pontosabb és alaposabb értelmezést.

KOZZETETEL: a kooperativ tanulds gyakori fazisa és jellegzetes technik4ja. llyenkor a
parok vagy csoportok valasztott vagy kijeldlt képviseloi bemutatjak a tanulasi folyamat
eredményét, poszteren, szoban vagy irasban beszamolnak a végzett munkarol.

LISTAKESZITES: az 6tletborzéhez vagy az el6zetes tudas eléhivasahoz kapcsolédé eljaras
a rahangolédas fazisdban. A tanulék kulcsszavak felirdsaval, egyéni vagy kozds listiban, a
feladatnak megfelelden rogzitik képzettirsitdsaikat, illetve el6hivott ismereteiket. A lista a
tovabbiakban alkalmas lehet kiilonb6z6 szempontok mentén végzett csoportositasok
elkezdésére, korrekcids szemponti attekintésre vagy az 0j ismeretekkel torténd kiegészitésre.
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