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1. Tudomanyos elozmények és célkitiizések

Témavalasztas

A viladg allamaiban mindig is kiemelt jelentdséggel bir(t) a foglalkoztatas szintjének emelése, a
munkanélkiiliek szamanak csokkentése. A vilaggazdasagi valsag napjainkban megtapasztalt negativ
hatdsai azonban még inkdbb eldtérbe helyezik a gazdasagilag aktiv népességgel foglalkozo
kutatasokat. A gazdasagi recesszid, a nemzetgazdasagok foglalkoztatasi képességének visszaesése
tarsadalmi fesziiltségeket sziil Magyarorszdgon is: tobben elveszitik a munkahelyliket, n6 a
munkanélkiiliség és a szegénység. A szocialis védohalo és a tarsadalmi szolidaritds nem ér el
minden raszoruldhoz. A valsagbol valo kilabalds probara teszi a tudomany ¢€s a politika képviseldit.
A kiutkeresés ma is tart, melynek egyik f6 kérdése: hogyan lehet (1j munkahelyeket teremteni? Tehat
a foglalkoztatdsnak, mint kutatdsi témanak az idészerlisége, napi aktualitdsa nagyon régen volt
annyira a tudomany reflektorfényében, mint a XXI. szazad els6 évtizedében.

A rendszervaltas ota mintegy husz év telt el. A tarsadalomkutatok és a politikusok is mérleget
készitenek, mit vartunk a demokratikus atalakulastol, a szabadsagtol, és mit kaptunk téle. A
visszatekintés a foglalkoztatas szempontjabol ma is iddszerl. A gazdasagilag aktiv népesség
munkaero-piaci megjelenése nemcsak gazdasagi szempontok miatt jelentos, hanem a tarsadalmi
hatasait tekintve is. Az emberek megélhetésének, a csaladok létbiztonsaganak, az allam bevételének
alapja: mindenekel6tt a munkajovedelem. Tehdt a foglalkoztatas létkérdés, az egyén és a
tarsadalom szempontjabol egyarant. Ha van elegendé munkahely, jut munka annak, aki tud és akar
dolgozni. Ha van munka, akkor van egészség, jO szocialpolitika, biztonsagos nyugdijrendszer,
optimista tarsadalom.

Az orszagos folyamatok hatdsai természetesen Békés megyét is érintették. A rendszervaltas utan
majd az ezredforduld kdrnyékén lezajlé tarsadalmi-gazdasagi valtozasok jelentsen atalakitottdk az
alfoldi varosok tarsadalmat €s teriilethasznalatat, valamint az ott €16 lakossag 1étviszonyait. Ezek a
valtozéasok a foglalkoztatas és a foglalkoztatottak szamanak, szerkezetének valtozasaval jartak (Becser
J. 1999, Gurzo 1. 2002, Szakacs A. 2003, Szranko J. 2003, Sivon 1. 2004).

A Dél-Alfold — Bacs-Kiskun, Békés, Csongrad megye — statikus versenyképessége tartosan az
europai atlag alatt van, dinamikus versenyképessége pedig folyamatosan csékken, leszakadasa
folyamatos. Az elmult tobb mint 30 évben a versenyképesség demografiai, munkaerd-kinalati,
gazdasagi ¢€s infrastrukturalis oldalat elemzd tanulmanyok sora jelent meg Békés megyérol,
bemutatva a folyamatok irdnyat, és megoldast is kindlva a térségnek (Dovenyr Z. 1974, Torn .
1977, 1980aB, 198148, Toth J. 1982, 1984, 1985, 1988, Becser J. — Toru J. 1981, Bekest J. 1985,
Arapszki J. 1986, Dovenyt Z. — Tornar Gy. 1991, TivAr J. 1995, 1996, LengyYEL 1. 1996, Rakonczar J.
1997, ABoNYINE PaLoTas J. 1999, KovAry E. p. 1999, Csarart B. 2004, KoteLes L. 2004, Gurzo 1. —
Sivon 1. 2005, Samune MinaLik A. 2006, Papp J. 2007ac, 2008B). Kivétel nélkiil mindegyik kutat6 a
népesség fogyasat rogzitette. Hasonld egybeesés tapasztalhatd a szocidlis partnerek egymasra

talalasanak ellentmondasaiban: — van munka, de nincs az elvégzésre megfeleld képzettségii
munkavallalo, — van szabadkapacitdsi munkaerd, de nincs alacsony képzettséget igényld
munkafeladat, munkakér, — van munka, van képzett munkaerd, de nincs mobilizalhatd

munkavallaldo (MicHeLLER M. 2005, Motvovszki I. 2006, Locst H. — Szarkar G. 2008, Papp J. 20068c).

A foglalkoztatas bovitése, uj munkahelyek létrehozasa, valamint a meglévé munkahelyek
megtartasa napjainkra kulcskérdésse valt. Jogos igénye Békés megye lakossaganak, hogy
életmindsége javuljon és az aktiv koruak tisztes megélhetést biztosito munkalehetoséghez jussanak.
E célok elérése a foglalkoztatds bovitésén, a mar meglévd munkahelyek megtartasan keresztiil
lehetséges.

Jelen tanulmany Békés megyére fokuszal, itt jarja korbe a foglalkoztatas kérdését, kiemelve a
foglalkoztatas szerkezetét, ennek teriileti jellemzdit, feltarva a munkanélkiiliség okait, sajatossagait.
A felvallalt hianyossdga, hogy csak a gazdasagilag aktiv népességgel foglalkozom, azokkal, akik



képesek és akarnak is dolgozni. A kutatas 0sszegzése soran Uj munkahelyek létrehozéasat segitd
javaslatokat probalok megfogalmazni.

Tudomanyos el6zmények és célkitiizések

A dél-alfoldi régio, s ezen beliil Békés megye hazank egyik legsulyosabb szerkezetvaltassal, és igy
foglalkoztatasi probléemdkkal terhelt térsége (ABonyINE Parotas J. 1999, Komipt M. 2003). Az
ezredfordulotél napjainkig a megye telepiilésein zajldé demografiai-gazdasagi folyamatok
kovetkezményeinek bemutatisa segithet az érintetteknek bizonyos tendencidk felismerésében, a
hatdsmechanizmusok kiszdmithatésagaban. A gazdasag szerepldi, a munkaadok és a munkavallalok
érdeke a munkaerdpiacon taldlkozhat, mert még az eltéré érdekek siirijében is tagadhatatlan az
egymasra utaltsag. Tennival6 mindkét oldalon van.

Békes megye a *90-es évek végére valamennyi, a térség gazdasagi teljesitmeényét jelzo mutatoban
lényegesen elmaradt a regionalis atlagokhoz és a nemzetgazdasagi szinthez képest is. A megye
teljesitOképessége a végleges leszakadas iranyaba mutat, kistérségenként valtozé mértékben (LENGYEL
1. 2001, 2003, Sztanko J. 2003, Gurzo 1. — Simon 1. 2005).

A gazdasagi aktivitas — a foglalkoztatas és a munkanélkiiliseg — az ezredfordulot kévetéen Békés
megyében mind az orszag, mind pedig a régio atlagahoz képest is tovabbi lemaradast mutat (Gurzo 1.
- Smvon 1. 2005, Kocziszky Gy. 2007).

A gazdasagi agazatok foglalkoztatasi képessége is atalakult. A mezOgazdasagi termelés jellegében
jelentdsen kiilonbozik a gazdasag tobbi szektoratdl. A természetnek vald kiszolgaltatottsaga
kovetkeztében példaul, a vallalkozodi toke inkabb részesiti eldnyben az ipart vagy a szolgaltatasokat.
Az ipar tobbnyire a varosokhoz kotddik, ezért a vidék tokeellatottsdga nem elégséges (Smmon S. 2001,
Gurzo 1. 2002).

Az agrarfoglalkoztatottak aranya a lakonépességhez viszonyitva a Kkiterjedt kiilteriilettel
rendelkezé telepiiléseken (pl. Mezdhegyes) a legmagasabb (Koncz G. 2003).

Az iparban és az épitdiparban foglalkoztatottak szama a régio dtlagahoz viszonyitva szintén
visszaesett. Tobb nagy multl élelmiszer-feldolgozo lizem, mint példdul a malomipar véglegesen
felszamoldasra kertilt (Svon 1. 2004, Gurzo 1. - Svon 1. 2005).

Az ipari parkok gazdasagélénkitd szerepe alig érezhetd, munkahelyteremto képessége csekély, a
koncentrélt telephelyen valo egyiittes jelenlétiikbdl szdrmazod lehetdségeiket nem hasznaljak ki.
Tobbnyire teriiletértékesitésben mutatnak versenykészséget, az innovacid, a kooperacio
vonatkozasadban az adottsagok kiakndzatlanok. Az ipari parkok és a varosaik, valamint szakképzd
intézményeik egymasra hatasa elenyész6 (Paprp J. 2006c, Gurzo 1. — HorvATH E. — Sztanko J. 2007).

A tercier szektorban foglalkoztatottak ardanya novekedést mutat, kiilonosen Békéscsaban, a
megyeszékhelyen, de Gyulan és Oroshazan is. Els6 sorban az igazgatas, az oktatds, az egészségligy
foglalkoztatotti dllomanya jelentds.

A rurélis térségekben a turizmus (korlatozottan) képes (1j munkahelyeket generalni (Papp J. 2006B).

A munkahelyteremtd képesség ¢és a foglalkoztatds novelésének akadalyait a kutatok kiilonb6zo
okokra vezetik vissza:

»Ha ez a térség infrastrukturdlis téren nem kap idOben segitséget a felzarkdzashoz, akkor a
szegényes, fejlodést gatlo gyenge ellatottsag teljesen elszigeteli a vilagtol, de még Magyarorszag
fejlettebb régioitdl is” — ABonyINE Parotas J. (1999). Hasonld megallapitast tett a Gurzo 1. — VaNTRrA
Gy. (2005) szerzOparos, amikor Békés megye kozhti kozlekedeési helyzetét elemezték.

Szranko J. (2003) szerint a megye korszeriitlen gazdasagi szerkezete, a mezégazdasag tulsulya, a
nagyvallalatok hianya hatranyosan befolydsolja a foglalkoztatast.

Békes megye nem haszndlja ki a , hatarmentiség” adta lehetoségeit. Nincs valds gazdasagi
egyiittmiitkodés Arad megyével, sem a kereskedelem, sem az idegenforgalom teriiletén (LenGYEL 1.
1996, Borzan A. 2004).

A munkaeré-piaci kereslet €s kinalat Osszehangolasa az oktatdsban, a szakképzés és a



felndttképzés teriiletén kivezetd utat jelent a munkanélkiiliség fogsagabol (Bopr F. — OBApovics Cs.
2000, Micheller M. 2005).

A megyének fokozottan ki kell haszndlnia az unios forrasokat, hogy uj munkahelyeket
teremthessen (Koncz G. 2003, Gurzo 1. 2005).

A népességmegtartas fontos zaloga, hogy az egyén meg tudjon élni, azaz legyen munkahelye vagy
jovedelemszerzo tevékenysége lakohelyén, vagy annak elérheto kozelségében (Becser J. 2004B).

Az eddig megjelent tanulmanyok atfogban vizsgaltdk a versenyképesség, igy a foglalkoztatas
(alfoldi, megyei) aspektusait, de két, véleményem szerint 1ényeges kérdest kevésbé kutattak. Az egyik,
hogy Békés megyében a kistérsegek és a telepiilések egymastol kiilonbozo foglalkoztatasi adottsagokkal
birnak. A masik, hogy a munkaadok és a munkavallalok lakohelyének térbeli elhelyezkedése (egyedi
természeti-gazdasagi, infrastrukturalis, munkaerd-piaci jellemzoéje) alapvetéen meghatarozza, hogy hol
és milyen feltételek mellet lehet a foglalkoztatast névelni.

E tanulmany a mar ismert kutatdsokra épitve, de azok megallapitasainal nem megallva,
gyakorlati megoldast szeretne keresni a foglalkoztatas bdvitésére Békés megyében; ugy, hogy a
nagyobb egységtdl a kisebb felé haladva (megye, kistérség, telepiilés, nemzetgazdasagi agak,
munkaerd-piac, munkaadok, munkavallalok, munkanélkiiliek) feltarja a munkahelyteremtés
akadalyait és a munkahely létesités lehetdségeit. Konkrét tennivalok megfogalmazasahoz azok
gyakorlati tapasztalatira timaszkodik, akik a munkaerdpiacon, a sajat boriikon érzékelik a jelenlegi
foglalkoztatasi helyzetet. Az empirikus kutatds soran olyan javaslatok keriilnek megfogalmazasra,
amelyek telepiilési szinten jarulhatnak hozza egy Uj foglalkoztatdsi stratégia megalkotdsdhoz,
melynek végeredménye: 1j munkahelyek.

A Kutatas célja, hogy Békés megyében boviiljon a foglalkoztatas a lakossag életmindségének
Jjavulasa érdekében, amelynek feltétele a munkaero-piaci aktiv részvétel emelése és a vallalkozasok
foglalkoztato képességenek javitasa.

A helyzetelemzés tényfeltarasaval kelloképpen ravilagit a megye foglalkoztatasanak érzékeny,
illetve gyenge pontjaira, eldrevetitve a jovobeni kivanatos haladasi irdnyokat. A kutatas olyan
informaciokat nyujthat a dontéshozé szerveknek és a szakembereknek, amelyeket felhasznalva és
tovabb fejlesztve novelheté Békés megyeben a foglalkoztatas.

Kutatas célja az alabbi hipotézisekre épiil:

1. A szakirodalom tanulmadnyozasa soran feltarhatok és megfogalmazhatok azok a
foglalkoztatassal kapcsolatos altalanos ismérvek, amelyek alapjaul szolgalhatnak egy
foglalkoztatasi stratégia kidolgozasanak.

2. Megtaldlhatok a Dé¢l-Alfold régioban és Békés megyében azok a tarsadalmi- és gazdasagi
jellemzok, amelyek a gazdasagilag aktiv népesség mai foglalkoztatdsi helyzetét
magyarazzak. A népesedési- és gazdasagi folyamatok kronologiai elemzése lehetdséget ad a
foglalkoztatasra vonatkoz6 tendencidk meghatarozasara, ami magaban hordja a megoldas
lehetdségeit is.

3. Feltarhatok a nemzetgazdasagi agak allapotdnak megyei elemzése sordn azok a
foglalkoztatasi lehetdségek, amelyekkel i) munkahelyeket lehet 1étesiteni.

4. Meg lehet taladlni megyei, kistérségi és teleptiilési szinten azokat a foglalkoztatasi formakat,
amelyek a lakossag €letmindségét javithatjak.

5. Békés megye vallalkozoi képesek ¢és alkalmasak megitélni a gazdasag munkaerd
sziikségletét, annak minGségét. Igy az empirikus kutatas soran megfogalmazhatok a
munkaadok és a munkavéllalok egymasra taldldsanak feltételei. Kozelebb lehet hozni
egymashoz a munkaerd keresletet és a kinalatot.

6. A foglalkoztatds és a munkanélkiiliség teriileti és strukturalis sajatossagainak bemutatdsa
olyan informdaciokkal szolgalhatnak a szakemberek szdmara, amelyek segitséget
jelenthetnek U fejlesztési iranyok meghatarozasaban, igy Békés megye telepiilésein ¢lok
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¢letmindsége javulhat.
7. A tanulmény segitséget nyujthat a telepiilések vezetdinek, valamint a teriiletfejlesztési
szakembereknek egy rugalmas helyi foglalkoztatasi stratégia kidolgozasahoz.

Megvalaszolasra varo kérdések

A fenti célok kapcsan tobb kardinalis kérdés is valaszra var. Ezek a kovetkezok:

1. Milyen tarsadalmi- ¢és gazdasagi folyamatokat tart fel a hazai szakirodalom a
rendszervaltastol napjainkig a foglalkoztatds és a munkanélkiiliség vizsgalatakor?

2. Hol all Békés megye a fobb gazdasagi, foglalkoztatdsi mutatok tekintetében a dél-alfoldi

régi6 megyéihez viszonyitva?

Milyen teriileti ismérvei vannak a kistérségek aktiv népességének?

4. Milyen feltételek megléte esetén varhatdé a nemzetgazdasigi agakban a foglalkoztatés

bdvitése?

Kitudja-e hasznalni a megye természeti, gazdasagi, humanerdforras potencialjat?

6. Vannak-e napjainkban olyan térségi, telepiilési ,,probalkozasok”, amelyek 1) és tartds
munkahelyeket hoztak 1étre?

7. Melyek Békés megye munkaerd-piaci jellemzdi, milyen munkaerdt foglalkoztatndnak a
munkaadok?

8. Hogyan lehet eldsegiteni a fenntarthato fejlodést Békés megyében?

98]

9]

2. Kutatasi modszerek

A kutatds tobb moddszer alkalmazasidra ad lehetdséget. Megjelenik az irodalom- ¢és
forrasfeldolgozas, a forraskritika, a jelenség leiras, az elemzés-0sszehasonlitas, a kérddives felmérés
¢és az interjl modszere. A kvantitativ modszerek kapcsan elsésorban a Kozponti Statisztikai Hivatal
(KSH) és az Allami Foglalkoztatasi Szolgalat (AFSZ), valamint Dél-alfoldi Regionalis Munkaiigyi
Ko6zpont megyei ¢és kistérségi adatainak elemzése jelenik meg, Kvalitativ modszerekre a kérddiv és
a mélyinterju épit.

Kvantitativ modszerek

A statisztikailag értelmezhetd eredményeket adé modszer elsésorban a KSH és az AFSZ
regionalis, megyei ¢€s kistérségi adataira tdmaszkodik, ahonnan demografiai, foglalkoztatottsagi,
képzettségi, stb. informaciok megtudhatok. A foglalkoztatasban bekovetkezek valtozasok
mennyis€gi mérését teszi lehetdvé kronologiai rendben tigynevezett ,.kemény”, megbizhatd, szaraz
adatokkal, amelyekbdl képet kapunk a gazdasagi aktivitast befolydsold strukturalis és statikus
eseményekrol.

A moddszeren belil a nem beavatkozo csoporthoz sorolhatd szisztematikus adatgyiijtés és
tartalomelemzés technikaja keriil alkalmazédsra. Bazisa a szekunder forrdsokban felsorolt
informéacios kiadvanyok.

Kvalitativ médszerek

A megértést segitd mindségi modszerek alapja a munkaadok altal kitoltott onkitoltés kérdoiv és
a foglalkoztatok korében felvett interju. A lebonyolitds kozvetlen, primer informécidszerzési
modszerrel személyesen, e-mailen, vagy telefonon tortént. A megkérdezettek kore varosokban a

nagyobb foglalkoztatok, mig a kisebb telepiiléseken a kis- és kozepes vallalkozok voltak. A
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kérdoiveket felelés személy, ligyvezetd, tulajdonos, vagy egyéb munkaaddi jogokkal felruhazott
személy toltotte ki. Az interju alanyai minden kistérségben a nyilatkozéasra jogosult magasabb
vezetOk koziil keriiltek ki.

A felmérésbe Osszesen 50 vallalkozast vontam be, melyek egyiittesen 3513 munkavallalot
foglalkoztatnak. Valaszokat 41 cégvezettdl kaptam. A gazdalkodok tobbsége (31) dtven f6 alatti
foglalkoztat6. Tevékenységi korliket tekintve agrarvallalkozds 12%, ipari jellegli 40%,
kereskedelemben — vendéglatasban dolgozik 25%, szolgaltatasban 23% keresi a megélhetést.

Békéscsaba vonzéaskorzetében mezdgazdasagi termeld, élelmiszergyartd, mezOgazdasagi
alkatrészeket eldallitd, gépjarmii-kereskedd, nyomdai szolgéltato, ingatlankdzvetitd vallalkozasok
vezetdi toltottek ki a kérddivet. A Békési kistérségben egy butorgyartd, egy fafeldolgozo és egy
épitdipari cég adott értékelhetd valaszt. Gyula korzetében a felmérésben résztvevok: élelmiszer és
italgyart6, textil ipari vallalkozas, harisnyagyartd, tiizeldanyag-kereskedd, betonelem-gyartd. A
mezdkovacshazi véllalkozadsok nagykereskedelemmel, mezdgazdasdgi termeléssel, élelmiszer-
kiskereskedelemmel foglalkoznak. Oroshazan iiveggyartas, fémalapanyag-gyartas,
nagykereskedelem, élelmiszergyartds, adminisztrativ szolgaltatds, ¢épitdipari szolgaltatds a
megkérdezettek jellemzd tevékenysége. Sarkadon és kornyezetében a vallalkozasi teriiletek:
kiskereskedelem, faipari termékek eldallitdsa, a szarvasi térségben mezdgazdasagi
novénytermesztés, ¢lelmiszertermelés, fémipari gyartds, szallashely-szolgaltatds. Szeghalmon
kiskereskedelem, kisgépjavito szolgéltatas adja a vizsgalatba bevont cégek mindenkori munkajat.

3. Az eredmények osszefoglalasa

A munkanélkiiliség strukturalis jellemzdi

Békés megyében a munkanélkiili allaskeresok nemek szerinti megoszlasa a férfiak magasabb
aranyu jelenlétét igazolja. Ehhez hozzajarult a mezOgazdasagi nagylizemek felszamolésa,
megsziinése. Példaul a Békéscsabai Allami Gazdasag, a Szarvasi AGRAR Rt,, a Csabatdj MGTSZ,
a békéscsabai Béke TSZ. A vdrosokban az élelmiszer-feldolgozok egy része megsziint. gy
Békéscsaban a Konzervgyar, a Hiitbhdz, Mezohegyesen a cukorgyar. Bezart a fémforgacsold a
megyeszékhelyen, Sarkadon a cukorgyar, Mezékovacshazan az AFESZ tollfeldolgozé és baromfi
tizemei, Gyuldn a Tejporgyar, Totkomloéson a Cukrasziizem, Szarvas a husiizem, Csabacstiidon a
pulykafeldolgoz6. Ezek fokent ferfiakat alkalmazo gazdasagi szervezetek voltak. Ma a férfiak
csaladfenntartd szerepiik kdvetkeztében, ha nincs munkahelyiik, akkor alkalmi munkéabdl keresik
jovedelmiiket, kiskonyves foglalkoztatas keretében, vagy ,,feketén” dolgoznak. Ez kiilondsen a
kozségekben jellemzd. A roman hatarral szomszédos telepiilések férfi munkavallaléi atjarnak
Romaéniaba alkalmi és idénymunkéra. A néi munkavallalok alkalmazasanak visszaesése szorosan
osszefiiggott a textilipar hanyatldasaval, valamint konzervgyarak bezardsdval. Nagy multu iizemek
keriiltek csddhelyzetbe, s igy a foglalkoztatott ndk nagy szamban maradtak allas nélkiil. A n6i
allaskeresok foglalkoztatasa teriiletén nem varhat6é javulas a jovOben sem, mert nem létesiilnek
olyan munkahelyek, amiket ndi munkaerével lehetne betolteni. Ok a mezdgazdasagban talalnak
idénymunkat betakaritds idején néhany hétig (MezOhegyesen, Csorvason: alma-, meggyszedés,
Békésen, Oroshazan: cirokvagas, kukorica cimerezés, Mezdkovacshazan, Medgyesegyhazan,
Csanadapacan: dinnyeszedés).

A regisztralt allaskeresOk korOsszetétele alapvetéen nem modosult az elmult a vizsgalt idoszak
alatt. Az egyes korcsoport-kategoridban megfigyelhetd valtozasok minimalisak, egyetlen esetben
sem ¢rik el az egy szazalékpontot, igy a munkanélkiiliek atlagos 1étszamanak valtozasa valamennyi
korosztalyt megkozelitleg egyenlden érintette. Eletkoruk szerint az dllaskeresék nagy része a 20-
30 év kozotti korcsoportbol keriilnek ki. Az allaskeresok kozel 20%-a Gtven év feletti, ami a megye
eloregedését jol reprezentélja. Szamuk emelkedd tendenciat mutat.

Békés megyében a regisztralt munkanélkiiliek kozott a fizikai dllomanycsoporton beliil a



szakmunkasok aranya emelkedett, a betanitott munkdsok és a segédmunkasok aranya szerémy
meértékben csokkent. Olyan munkahelyek sziintek meg, melyek specidlis szakembereket
foglalkoztattak: malomipari szakmunkds, molndr, hentes, pék, dagasztd-vetd szakmunkas, asztalos,
acs-alvanyozo, boltvezetd, varrénd, szabdsz. A szellemi foglalkozasuak tobb mint a fele ligyintézo,
a vezetdk, az irdnyitok és az tigyviteli alkalmazottak 1-3%-ot képviselnek.

A megyében a regisztralt munkanélkiiliek kozel fele alacsony iskolazottsdagu, nyolc altalanos
iskolai veégzettséggel, vagy ennél kevesebbel rendelkezik. A nyilvantartottak egyharmada
szakmunkas; 2%-a szakiskolat, 11%-a szakkozépiskolat, 3%-a technikumot, 8%-a gimnaziumot
végzett. Képesités nélkiil tovabbra is nehéz munkat talalni, és kevés olyan munkahely 1étesiil, ahol
az alacsonyabb iskoldzottsaguakat keresik. A diplomésok ardnya 3%, mely jellemzden foiskolai
végzettséget takar. A munkanélkiiliség id6tartamat tekintve tartdsan — egy éve, vagy régebb ota -,
allaskeresd a regisztraltak kozel 20%-a, minden évre jellemzd arany. A megyében a palyakezddk
10%-os aranya tekinthetd atlagosnak.

A nemzetgazdasagi dagak munkaeré-igéenye 45%-ban az egyéb nem anyagi szolgaltatasok
dagazatbol keriil ki. Jelentés munkaerd-felvevo a feldolgozoipar, az épitdipar és kereskedelem is, a
felkinalt munkahelyek 16, illetve 11-11 szazalékat képviselve. A széllitas, raktarozas teriiletére
iranyul a munkaerd-igények 7%-a, s mez0gazdasagi allas a 6%-a.

A munkanélkiiliség teriileti jellemz6i

A Békés megyei munkanélkiiliség ezredfordulot kovetd alakuldsa az orszagos tendencidkat
koveti a kistérségek kozott azonban jelentds teriileti eltérések figyelhetok meg .

A Békéscsabai és a Gyulai kistérségek mellett kedvezobb helyzetben vannak még a megye
nyugati teriiletei, Oroshaza és Szarvas kérnyéke. A kistérségi kozpontokon kiviil a megyeszékhely
kozelségét is kihasznalo Telekgerendas és Uijkigyos értékei is hozzajarulnak a kedvezé kép
kialakulasdhoz. Koztes helyzetii, azaz orszagos dtlag koriili munkanélkiiliséggel jellemezheto a
Békesi kistérség, ugyanakkor az allaskeresOknek az atlagot messze meghaladd értékével valsag
helyzetiinek nevezhetok a Szeghalomi, a Sarkadi és a Mezokovacshazi kistérségek. Utobbi két
térségben van néhany olyan telepiilés, ahol a rata tobbszorésen meghaladja az orszagos atlagot.
Ezek elsOsorban a sarkadi térség északkeleti telepiilései: Kordsnagyharsany, Zsadany, Geszt,
Mezbgyan és Ujszalonta, valamint a mez6kovacshazi kistérség keleti térségében Nagykamaras,
Almaskamaras, Dombiratos és Pusztaottlaka.

A kedvezobb helyzetii téerségekben volt ugyan példa jelentosebb foglalkoztatas-bovitésre, de az
élelmiszeripar, valamint a textilipar folyamatos leépiilése e kistérségeket is érintette. A Gyulai
kistérségben a cukor-, a sertés-, a baromfi- és a tejfeldolgozo dgazatban volt megfigyelhetd negativ
valtozas, mig a konnylipar teriiletén, a textilagazat szinte teljes egészében megsziint. A
kozigazgatast érintd atalakitds, korszerisités jelenleg is folyamatban van, amely szintén
l1étszamcsokkenéssel jar. A térség munkaerdpiacat talan legérzékenyebben a htiskombinatnal tortént
tobb mint 400 f3s leépités érintette. Nagyobb beruhdzds csak a kereskedelem teriiletén volt. Epiiltek
ugyan jelentosebb munkaerdigényt tamaszto bevasarlokozpontok, azonban ezzel parhuzamosan
megsziintek kisebb iizletek, novelve az dllaskeresck szamat. A vizsgalt teriilet infrastruktirdjanak
fejletlensége (a 44-es fout sziik kapacitasa), a bérkoltségek ¢€s a vallalkozasok terheinek emelkedése,
az olcso, kiilfoldi (roman, ukran, bolgar) munkaerd, a beszallitdoi tevékenység csokkenése,
megsziinése alapvetden hozzajarult a negativ munkaerd-piaci tendencidkhoz. A foglalkoztatasi rata
teriiletenkénti valtozasa egyediil a Békéscsabai kistérségben elfogadhato, itt meghaladja az 50%-ot,
mig az egyik leghdtranyosabb Sarkadi kistérségben csak 35, 8%-ot mutat. Oka: a megyeszékhely
infrastrukturalis fejlettsége, a megfelelobb szakmai felkésziiltséggel biro munkaerd. A periférikus
térsegek rossz megkozelithetosége, alacsonyabb képzettségii humanerdforras készlete komoly
visszahuzo erd. Ezekbe a térségekbe nem jon munkahelyet teremto uj befekteto. A koztes értékeket
realizald kistérségek (Szarvasi, Gyulai, Oroshazai) meglévd ipari hagyomanyainak koszonhetik
pozicidjukat.



Az Oroshazai kistérségre is jellemzd a nagy foglalkoztatok 1étszamleépitése, illetve az
¢lelmiszeripar kilatastalansaga (Merian Rt.). Tovabbi probléma, hogy a térség a kvalifikalt
munkakordkben (pl. mérndk) nem tudja megtartani, illetve vonzani a képzett munkaer6t. Az utdbbi
években az ipari parkba sem telepiiltek ) munkaltatok. Ugyanakkor a kistérségi kézpontban
optimizmusra okot add fejlesztésekre, beruhdzasokra is sor keriilt. Ilyen Gyopdrosfiirdd, amely
mara egy regionalis jelentdségli, komplex kinalatot nyujtd fiirdGkomplexum, valamint a
turizmushoz kapcsolodd épitdipari beruhdzéasok (Gyopar Klub Hotel és Konferencia Kozpont). A4
megye egyik legiparosodottabb, legnagyobb termelési és beruhdzasi értékkel biro varosa nemcsak
kozigazgatasilag, hanem a szerencsés iparszerkezetébdl adodoan is térségvezeto feladatot lat el és
a kiilfoldi befektetések kedvelt célpontja.

A kedvezotlen helyzetii terségek koze tartozik a Szeghalomi kistérség, ahol a negativ tendencidk
legfébb oka a korzetkozpont, valamint Fiizesgyarmat textiliparanak ¢és fémiparanak (Eurotex,
Ikarus, stb.) valsaga. A magas mindségi kovetelményeket az elavult gépekkel és szaktudassal nem
tudjak teljesiteni a termeldk. A korszertisitd beruhdazasokhoz viszont nem rendelkeznek elegendd
forgotokével. Kevés vallalkozas éri el az export szinvonalat, kevés a csucstechnologiat felvonultato
gyartas, és csekély a fejlodés mérteke. A térség tokeszegény, és a befektetésekre sem eléggé
fogékony.

Ugyanakkor erre a teriiletre is jellemzok az infrastruktura mindségi hianyossagai. A szilard
burkolatu utak rossz allapota miatt nagyon sok vallalkozas inkabb olyan telephelyet vélaszt, ahol a
szallitds biztonsadga garantalhatd. A fejlettebb térségek vonzasa miatt jelentds az elvandorlas, a
maradok kozott egyre kevesebb a megfeleld, korszerli szakképzettséggel rendelkezdk szdma. A
képzett munkavallaloi réteg hianya mellett a szakmai értelemben vett mobilitas hianya is sulyosbitja
a helyzetet.

A Mezokovacshazai kistérségben az orszag egyik legtermékenyebb termoteriiletén alakult ki a
legmélyebb gazdasagi-tarsadalmi valsag. A rendszervaltozast kovetden a rendkiviil gyorsiitemdl,
mélyrehatd, és a gazdasagi élet minden terliletére kiterjedd valtozdsok — a privatizacio és a
gazdasagi szerkezetvaltas — dramaian érintették a vidéket. A foldteriiletek legalabb hetven szazaléka
magantulajdonba kertilt, €s az 11j tulajdonosok nagy része nem tudja, vagy nem akarja finanszirozni
a birtokok miivelését. A privatizacios kinalat mennyisége és Osszetétele nem vonzott jelentos
kiilfoldi tokét a termeld szektorokba, a régidban megjelent kiilsd tokeforrasok igen jelentds hanyada
az energetikai agazathoz kotddik. A helyi gazdasag szerkezetében a legutobbi iddkig tulsulyban
voltak a valsdgagazatok (agrarium, konnytipar), a taltermeléssel kiizd6 iparagak (élelmiszeripar),
illetve olyan aldgazatok, melyek kifejezetten a korlatozott felvevo-képességii helyi piacra termeltek,
s nem voltak elégséges mértékben jelen a dinamikus fejlddést indukald ipari és szolgéltatd
tevékenységek. Hidnyoznak tovabba a helyi gazdasaghol a gazdasagi huzoagazatokban
tevékenykedo nagyvdallalatok, az olyan multinacionalis cégek, melyek alvallalkozoi lancokon,
beszallitoikon keresztiil dinamizalo hatast gyakorolhatnanak egy szélesebb vallalkozoi kérre. A
mezOgazdasagban is hidnyoznak a gazdalkodashoz sziikséges ismeretek ¢és eszkozok, amely
helyzetet a birtokszerkezet elaprozodasa csak sulyosbit. A kordbban nagyrészt a fold
megmunkalasabol, valamint a telepitett iparbdl élok nem tudnak 1Uj munkahelyeket talalni
maguknak, hiszen mara a kornyék ipari termelése szinte a nullaval egyenld, az ipari
foglalkoztatottsag részaranya 23%, amely orszdgosan a legalacsonyabbak kozé tartozik. Az
ezredfordulot kovetd hat évben kisebb, 5-30 f6t foglalkoztatd vallalkozasok indultak ugyan, de
egyikiikk sem volt képes pozitiv irdnyba befolydsolni a munkaerd-piaci folyamatokat. Bar a
jelentésebb 1étszamleépitések még a rendszervaltozast kovetden megtorténtek, de kisebb mértéki
elbocsatasokra az utobbi évekbdl is lehet példat talalni. (2007 jaliusdban a nagybanhegyesi
tejfeldolgozo lizem kb. félszadz dolgozdjatol valt meg, az OTP mintegy negyvenfds 1étszamleépitést
hajtott végre 2008-ban.) A munkanélkiiliség a kistérségekben nem javul. A korabbi folyamatok
felerésodve fejtik ki hatasukat. A kozponti szerepet betdltok 6rzik pozicidikat. A rossz helyzetben
1évok rossz vagy még rosszabb helyzetbe kerlilnek. Maradnak a szocialis segélyek, a munka nélkiil



maradoknak adhatd tamogatds, az alkalmi foglalkoztatds és a fekete foglalkoztatasba vald
menekiilés (Ttsits R. — Papp J. 2007).

A megye gazdasaganak tehat rendkiviil stilyos problémédja, hogy a leépiilt gazdasagi egységek
helyébe nem tudtak belépni megfeleld fejlettségii és jovedelmezdségii vallalkozasok. Eppen azon
kozépméretli vallalkozasok megjelenése maradt el, amelyek a valtozasokhoz rugalmasan tudnak
alkalmazkodni, innovativak és képesek az exportpiaci rések kihasznalasara. A befektetokért folyo
versenyben Békés megye mindeddig igen kevés eredményt ért el. A sziikds helyi forrasok
kovetkeztében pedig nem képes dnerdbdl megfeleld infrastrukturalis feltételeket kindlni a kiilfoldi
miikddd téke szamara. A megye igy a kozhti infrastruktura, a tékebefektetések és a vallalkozasi
készség szempontjabdl is jelentdsen elmarad az orszag dinamikusan fejlodo teriileteitdl. A helyi ipar
diverzifikaltsaga alacsony szinti, ami meglehetds gazdasagi instabilitast eredményez. A megye
periférialis teriiletein — kiilondsen a kisebb telepiiléseken — a gazdasag kizardlagos bazisa az
agraragazat. Az ¢élelmiszergazdasagi termelés azonban sem szinvonaldban, sem szerkezetében nem
felel meg a modern piacgazdasag kovetelményeinek.

Kovetkeztetések
I. A szakirodalom tanulmanyozasa, valamint a kutatas soran megallapithato, hogy:

» Békés megye népességmegtartd ereje hanyatlik. A varosoké kevésbé, a kozségeké
erdteljesebben. A népességcsokkenés folyamatos — 1970 és 2007 kozott kozel 60 ezer
fovel ¢lnek kevesebben a megyében — amiben még ma pozitiv valtozds nem
prognosztizalhat6. Oka: az alacsony termékenység, magas halandosdg. A népesség
szerkezet kedvezdtlen, magas az iddskoruak ardnya, kevés a fiatal. Szaz gyerekkorura
134 oregkort jut.

» Békés megye a tarsadalmi-gazdasagi mutatdk vonatkozasaban a sereghajtok kozé
tartozik, lemaradasa az orszag ,,fejlettebb” megyéitdl nagy, egyes esetekben egyenesen
szakadékszeri (kiilondsen a MezOkovacshazai- €s a Sarkadi kistérségekben).

»> A diszparitdsok nemcsak orszagos viszonylatban, hanem a megye kistérségei kozott is
oriasiak, amig néhany mutatoban a megyeszékhely €s a Gyulai €s a Szarvasi kistérség
pozicidi elfogadhatoak, addig egyes kistérségek (Sarkadi, Mezdkovacshazai) az orszag
kistérségei koziil a legrosszabbak kozé tartoznak.

> Békés megye Onerébdl nem tudja megallitani a kedvezdétlen demografiai és gazdasagi
folyamatokat. Ezekhez korméanyzati timogatés sziikséges.

I. Tarsadalmi-gazdasagi jellemzok:

» A Békés megyei kistérségek kiilonbozo sajatossagokkal birnak a tarsadalmi-gazdasagi
jellemzdiket tekintve. A centrumban 1évd kistérségek kozpontjai (Békéscsabai, Gyulai)
tobb gazdasagi elonyt nyujtanak a vallalkozdsoknak (infrastrukturaban, képzett
munkaerdben, innovacioban, szakképzésben), igy ezeken a helyeken tobb a hazai és a
kilfoldi befektetd, ami magasabb foglalkoztatasi szintet, alacsonyabb munkanélkiiliséget
eredményez. A magasabb ¢életmindséggel, jobb és tobb munkalehetdséggel kecsegtetd
varosokba a vonzaskorzet népességébdl tobben vallalnak munkat.

» Békés megye gazdasagi szempontbol — jovedelem, foglalkoztatdas, munkaerd
felkésziiltsége — meglehetdsen heterogén Osszetételi. A képzett munkaerd inkabb a
nagyobb varosok és vonzaskorzetében van jelen, de a centrumtdl — Békéscsaba, Gyula,
Békés — tavolabb 1€vo telepiiléseken mar kevésbé.

» A vallalkozasok elhelyezkedésében a megyeszékhely, Békéscsaba dominanciaja
érvényesiil. A jelentdsebb foglalkoztatd cégek kozel 70%-a Békéscsaban mitkodik és a
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megye 8 kistérségébdl 4 esetében nincs igazan nagyvallalkozo.

» A megyében 35 ezer regisztralt vallalkozas volt 2005-ben, ami az orszdgosnak 3 %-a.
Ezek koziil a regisztralt vallalkozasok kozil a tarsas vallalkozasok ardnya nem éri el a
30%-ot.

» Nemzetgazdasagi aganként tekintve megallapithatdo, hogy a legtobb vallalkozas a
kereskedelemben van, az Osszes vallalkozds 18 %-a, a mezdgazdasagban 10 %, az
iparban és ezen belill is a feldolgozoiparban 6,6 % tevékenykedik. A vallalkozasstirliség
joval elmarad az orszagos és régios értéktol.

A gazdasagfejlesztés iranyai és teriiletei:

»A megye mezégazdasagi jellege miatt iparilag kevésbé fejlodott, inkabb az
¢lelmiszertermeléshez kothetd iparagak telepiiltek meg, amiknek nagy része a
privatizacio aldozatdul esett. A még miikodo lizemek a mezdgazdasag instabil helyzete
miatt bizonytalan jovo elott allnak, foglalkoztatési erejiik gyenge.

»A gazdasagi lemaradast tovabb erdsit az infrastruktira elmaradottsaga is, amely alatt
elsdsorban a gyenge uthaldzatokat kell érteni. Rossz a megye kiils6 megkozelithetdsége,
€s rossz mindségli a bels0 megyei Uthalézat is. Ez utdbbi tovabb neheziti a
kistelepiiléseken €16k helyzetét, csokkenti a munkaerd mobilitasat mivel az utallapotok
¢s a ritka jaratsliriiség miatt hosszu az ingézasi ido.

» A gazdasagfejlesztés kiemelt teriiletei ott vannak, ahol a képzett munkaer6 nagy szamban
megtaladlhato. Ez Békés megye tokevonzo képességének az egyik lehetésége. A masik
Szarvas, Oroshaza varosok, valamint Békéscsaba—Gyula—Békés, Mezdkovacshaza—
Mezohegyes, Gyomaendréd—Dévavanya—Szeghalom  telepiiléscsoportok, melyek
viszonylag jol megkdzelithetdk, igy lehetnek a megye belsé novekedési pdlusai, ahol
megtelepedhet a befektetd, kiilondsen, ha a megye gyorsforgalmi tuton torténd
megkozelitése kiépitésre kertil.

A foglalkoztatas novelésének lehetéségei:

» A megye gazdasagfejlesztési céljai kozott megkiilonboztetett jelentdséggel birnak azok
a tékevonzo programok, melyek a versenyképesség javitdsat szolgaljak, és azok is,
melyek a gazdasag szerkezetvaltdsat segitik eld. A versenyszférdban miikodo
agrariumnak ¢és a hozza kapcsolodd élelmiszer-feldolgozasnak komparativ eldnyei
vannak, amennyiben a sziikséges szemléleti és szerkezetvaltas megvaldsuldban van.

» Tobb varosban a gépipar, az épitdipar, liveg és keramiaipar, a vegyipar, stb. egyes
tevékenységi terililetei megtalalhatok. Ezek a teriiletek is tovabbi fejlodési potenciallal
birnak. A szerkezetvaltds sordn a logisztikai szolgaltatdsok (pl. Békéscsaban,
Szeghalmon) ¢és a turisztikdhoz kotott egészségipar (pl. Gyulan, Oroshdzan,
Fiizesgyarmaton), a falusi turizmus (pl. Nagyszénas, Csorvas, Csanddapaca, Kardoskut)
¢s a megljuld energiatermelési eljarasok iparszerii terjedése (pl. Sarkadon, Szarvason)
kertiil el6térbe.

» Ezen célkitlizések megvalositasara azokban a kozpontokban van esély, ahol megfeleléen
képzett és kello tomeggel birdé munkaerd all rendelkezésre, illetve korszerti telephelyi
infrastruktura és az lizleti kdrnyezet kialakithato.

» A munkahelyteremtés mellett 1ényeges a gazdasagvezetdi korokben a magas szintd
iizleti tudas megjelenése is. A tapasztalat az, hogy a helyi gazdasagi vezetok korében
sziikds a felkésziilt, versenyképes kapcsolatokkal és tapasztalatokkal rendelkezo
vezetdréteg.
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Innovacio-kitorési pontok Békés megye foglalkoztatasi lehetéségei korében

- Biomassza-program

Sarkad, Békés megye észak-keleti részén fekszik . Mezdgazdasagi, dallattenyésztési és
hatterét a Dél-alfoldi Eurd-régid altal nyujtott intézményes lehetdségek, fejlesztési iranyok és
novekvd fejlesztési forrasok is biztositjak. A Kistérségi Fejlesztd Egyesiilet (amelynek tagja a
sarkadi kistérség is) kozvetlen romdniai hatarkapcsolatokkal rendelkezik, (Bihar megye) igy a
romaniai alapanyag piac (mezdgazdasagi termeltetés) fel¢ a nyitds megtortént (/. dbra). Sarkadon
egy konkrét energiatermeld beruhdzas megvalosuldsa megmutatja, milyen megujuld energiaforrast
kivannak a fejlesztésbe bevonni, hany j munkahelyet teremtenek, s hogyan 4ll a program jelenleg.

Bihamj(fj

» Kotegyan

1. abra. Sarkadi kistérség telepiilései
Forrés: sajat szerkesztés

A cég — BIO-MA Magyarorszag Zrt. —, amely elsdsorban a bioenergiaval foglalkozik, ezen
beliil pedig, biogaz alapu energiatermeléssel €s bioetanol eldallitasaval.

Az 1. iitemben megvalositott beruhdzas koltsége eléri a 1,7 milliard forintot, ami magaban
foglalja a fejlesztés megvalositasahoz sziikséges telekingatlan értékét és a folyamatos tevékenység
forgbeszkoz sziikségletét is. A beruhazé BIO-MA Zrt. arra torekszik, hogy az ilizem hazai
technoldgiagyartok (tarolok, szaritdiizem, olajprések) termékeinek megvasarlasaval €piiljon fel, igy
a hazai gyartok elénybe helyezése mellett (nem lemondva a magas mindségi kovetelményekrdl) a
sziikséges szervizmunka végzése is hatékonyabb lehet. A beruhazas elsé iitemében 33 1j
munkahely jott 1étre, hataridé 2007. junius végére a fejlesztés befejezodott.

A 1II. iitem fejlesztési koltsége varhatéan 2,5 milliard forint, amelynek sajat erd igényét a BIO-
MA Zrt. tulajdonosai biztositjadk 30% ardnyban, a tobbit bankkolcson és tamogatas fedezi. Fejezése
2008. aprilis mgtortént. Az tizem mukodik.

Az iizem teljes munkaerd sziikséglete: mintegy 70-80 f6 dolgoz6. Mindez dnmagéaban is
jelentds érték és nyereség. Emellett jelentdsége az is, hogy az alapanyag eldallitashoz repcét,
napraforgét és kukoricat — éves szinten mintegy 35-40 ezer hektdron — kell termelni, figyelem
bevéve a vetésforgot is. fgy kb. 1.500-2.000 termelSt kell bevonni az iizem kornyezetében az
alapanyag termelésbe.
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- Az energiafii, mint kozvetett munkahelyteremto

A sarkadi ZE-FA Kft. tulajdonosa kidolgozott egy programot, amely a kovetkez6 6 elemekbdl
all: 6tven kilométeres korzeten beliil energiafiivet termelnének a ma piaci gondokkal kiizdé gazdak
(2. abra). A térség kozéppontjdban Szarvason vagy Gyomaendrdédon létrehozndnak egy 30
megawattos hderdmiivet, amely az energiafiire - mint fiitbanyagra - alapozva elektromos dramot
termelne. Ebben a folyamatban jelentds hulladék hd keletkezik, amelyet fol lehet hasznéalni egy
celluloziizem, illetve egy csomagoloanyag-gyar lizemeltetésére. Az energiafii a cellulozgyartasnak
is megfeleld alapanyaga. Ugyancsak a hulladék hére alapozva lehetne igynevezett pelletald iizemet
létrehozni, amely az intézmények, haztartasok flitésére alkalmassa alakitand at az energiafii-
tiizeldanyagot.

Békeés-
szentandras

~

U /

Kondoros

2. abra. Szarvasi kistérségben tervezett munkahelyteremtd beruhazasok
Forras: sajat szerkesztés

Az energiafii-mez6kon évente masodik kaszalast is lehet végezni - e sarju allattenyésztési
tapértéke hasonld a lucernaszénaéhoz -, igy a nydron szabadon legeltetett allatok téli takarmanya
lehetne. A hderdmti, a celluloz- és papirgyar, a pelletalo tizem, valamint mindezek logisztikai igénye
legalabb 1500 munkahelyet teremt.

Csabacsiidon 32 milliard forintos koltséggel megépitendd bioetanol lizem, amely a régio
kukoricafeleslegét hasznositand az {izemanyagként szolgald bioetanol eléallitdsdhoz. Az tizem 60
munkahelyet teremtene a kozségben, s jelentds egyéb beruhazasokat is maga utan vonna, példaul
sziikségessé valik majd egy iparvagany megépitése.

2010 tavaszan kezdi meg, és az év végéig befejezi a 3,9 milliard forintba keriil6 3,7 megawatt
teljesitményii biogaziizem épitését az Aufwind Schmack Elsé Biogaz Kft. Szarvason. Az el6allitott
bruttd 27 millio kilowattora mintegy 10 szézaléka az lizem sajat villamosenergia-igényét fedezi. Az
pulyka-, sertéshigtragya, illetve vagohidi hulladék, valamint z6ldndvényi biomassza, amit
mashonnan szereznek be. A beruhdzéast dontden banki hitelbdl finanszirozzak, de a projekt 494
millié forint tamogatast is kapott az Uj Magyarorszag Fejlesztési Terv keretében.
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- Szalmaerémii- 133 uj munkahely

A magyar mezdgazdasag kozel egy millido hektaron termel olyan terméket (buza, kukorica),
amely értékesitése nehézségekbe litkdzik és a termelés csak a kormany altal biztositott intervencids
keret kihasznalasdval tarthatdé fenn. Ezen teriiltek jelentds részét az energetikai novények
eldallitasara lehetne felhasznalni, véli a Nemzeti Agrarenergetikai Szovetség (NAESZ). E szervezet
alapito tagja biomassza erémi létrehozasat hatarozta el (2006. junius 27.). A 7,5 hektarra tervezett
beruhdzast Kisdombegyhdz ¢és Magyardombegyhaza hatdrdban valdsitandk meg két
szalmatiizelésti 49,9 MW teljesitményli gézkazénnal villamos energiat termelne, amit 120KV-os
légvezetéken vagy foldkabelen keresztiil egy aldllomdson at jutna az orszdgos villamosenergia
rendszerbe. Egy ilyen kazdn mintegy 250t/év mennyiségli szalmat hasznalna fel. Tervezett
munkaerdigény: 133 6. (Forras: Energetikai Tervezd és Vallalkozo Zrt.)

Battonyan viszont egy évente mintegy 50 ezer tonna kapacitst, a fdhoz hasonlo flitdértéki
pelletet gyartd lizem kezdte meg a mikddését (2007. augusztus 24-én). A vallalkozds az
onkormanyzattol bérli, az egykori dohdnybevaltd megkozelitdleg 5 hektaros teriiletét és a gyartas
érdekében tobb szazmillié forintot ruhazott be. A tiizeléanyagot, a pelletet 75-80 szdzalékban
szalmabol és kiillonbozo, példaul az arokpartokon talalhatd névényi eredeti hulladékbol, valamint
20-25 szazalékban kukoricabdl, illetve buzabdl allitjak eld. Az 0 lizemben, ha attérnek a harom
miiszakos termelésre, varhatdan mintegy negyven f6 talal maganak munkat.

- Egészségturizmus, rendezvényturizmus

A Hajdavolgy Akcidcsoport 2005 juliusaban azzal a céllal alakult, hogy a mikrotérség
fejlodését segitse (3. abra). Az Akcidcsoport Helyi Vidékfejlesztési Terve a falusi turizmus és az
idegenforgalom fejlesztését célozza meg. A tervezet a harom telepiilésen az dnkormanyzatok altal
tdmogatott Onallo projektelemeket kivan megvaldsitani, bevonva ezekbe a vallalkozoi
elképzeléseket és tokét, valamint a civil szervezetek szellemi kapacitdsat. A Hajduvolgy
Akcidcsoport husz tagbol 4ll, Osszetétele megvaldsitja a kozszféra, a vallalkozoi és a civil szféra
aranyos képviseletét. Az akciocsoport vezetd szervezete a Mozgaskorlatozottak Csorvasi
Egyesiilete. Gesztor szervezet Csorvas Varos Onkormanyzata, amely személyi és targyi feltételeket
biztosit a program lebonyolitasahoz.

Nagyszénas

Oroshaza

3. dbra. Az Oroshazai kistérségek és a Hajduvolgy mikrotérség
Forras: sajat szerkesztés
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Az akciocsoport gazdasagi célja, a turizmus helyi, telepiilési fejlesztése 0j szabadidd eltoltésére
alkalmas létesitmények megépitésével. A gazdasag, s ez altal a foglalkoztatasi képesség erdsitése a
kisvallalkozasok (vendéglatds, falusi turisztikai vallalkozésok), flird6turizmus fejlesztésén
keresztiil. A fejlesztés befejezddott 2008-ban. A fejlesztések révén boviilt a foglalkoztatas, 6sszesen
42 uj munkahely jott [étre, ezen keresztiil pedig a népességmegtartas erdsddhet.

- Nagyrendezvények

Békés megye legnagyobb kulturdlis attrakciojat a Kozép-Eurdpaban egyetlenként épen
megmaradt gotikus stilusu sikvidéki téglavarban, a Gyulai varban évrél-évre megrendezésre keriild
Viarszinhaz jelenti. A tarsulat pazar latvanyt nyujto nivos tészinpadi eléadésait 1964-6ta minden év
nyaran tobb tizezer nézd tekinti meg. A szabadtéri eléadasok elétt Erkel Ferenc Bank banjanak
dallamai csendiilnek fel, hivogatva a nydresti eléadasokra gylilekez6 vendégeket. Megyénkben
alland6 kdszinhaz is mikodik, ez nem mas, mint a szines repertodrral rendelkez6 Békéscsabai Jokai
Szinhaz.

Békés megyében évenként tobb gasztrondmiai-turisztikai fesztival keriil megrendezésre. A
Csabai Kolbaszfesztival 1997-t01 kezdddden a megye legrangosabb és latogatottabb eseménye,
2009-ben 100 ezren tekintették meg a szinvonalas eseményt. Békéscsaba a kolbaszgyurast igy tette
europai hiriivé, ahol a mintegy 420 kolbasz-készitd csapat verseng az elsd helyért. A rendezvény
gazdasagélénkitd szerepe tetten érhetd. Az elmult években megszaporodtak a kolbaszkészitd
kistizemek, emellett tobb kistermeld is legalisan gyart, arusit hdzikolbaszt. A békéscsabai
ugynevezett kalandparkban kolbaszfalut is kiépitettek, ahol egész évben lehet majd kolbész
vasarolni. A hazai kiallitok mellett tobb kiilfoldi cég is részt vett a kiallitds és vasaron. Egyre tobb
romaniai, szlovakiai kiallitasra varjak a csabai kolbaszt gyart6 iizemeket. Uj gazdasagi kapcsolatok
alakulnak.

Hasonlo, tobb tizezer érdekl6ddt vonz a térségbe az évrdl évre visszatérd Gyulai Palinka és
Kisiisti Fesztivalt, ahol a Palinka Lovagrendet alapitotta Lovasz Sandor fészervezo.
Medgyesegyhdza augusztusi Dinnyefesztival megrendezésével, szines mulattsagok megtartasaval
hivogatja a latogatokat. A kidllito kérnyékbeli dinnyések termékversenye mellett szines miisorok
lathatok. Gazdasagra gyakorolt hatisa vendéglatas teriiletén érzékelheto. Serkenti a falusi
turizmust, a szallasadok szama ilyenkor névekszik.

Szarvas a szeptemberi Szilvanapokra varja a vendégeket, ahol a szilvdsgombodcban ¢és a
helyszinen késziild fortyogd igazi szilvalekvarban, valamint a ciberében a nagy- &s
dédnagymamaink receptjei elevenednek meg.

A Gyomaendrédi Sajt és Turo fesztival, valamint a szintén itt megrendezésre keriilé Half6zo
Verseny.

Javaslatok a foglalkoztatas novelésére: kormanyzati, megyei és helyi eréforrasok

1. Kormanyzati  eszkozokkel, a  vallalkozok terheinek  csokkentésével, helyi
kedvezményekkel el6 lehetne segiteni a kis- és kdzepes vallalkozasok talpon maradasat.

2. Teriiletfejlesztési eszkozokkel, kedvezményekkel sziikséges tdmogatni az 1) befektetok,
foglalkoztatok letelepedést Békés megye telepiilésein.

3. Tamogatni célszeri minden munkahelyteremt6 beruhdzast, megkonnyitve a
foglalkoztatast lehetdségét.

4. Tamogatasra érdemes az alapanyag-termelés €s feldolgozas egymasra €piild egysége, ami
segitené az élelmiszerfeldolgozd-ipar talpra allitasat.

5. Erdemes tjra éleszteni a mér ismert, hagyomanyokkal bird, de id6kézben hattérbe szorult
falusi manufakturalis élelmiszertermeléshez k6tddo kistizemeket.
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6. Torekedni lehetne tisztességes €s kiszamithato versenyfeltételek kialakitasara a kiilfoldi és
a hazai, a nagy- ¢és a kisvallalkozasok kozott.

7. A véllalkozasok foglalkoztatdsi szerepének erdsitésében legfontosabb eszkéz a kedvezd
szabalyozasi feltételek biztositasa, ami elejét veszi a fekete foglalkoztatasnak.

8. Javitasra szorul a vallalkozok felkésziiltsége az Eurdpai Unids palydzatokon valod
részvétel sordn, a palydztatds feltételeit ajanlatos konnyiteni, mert a jelenlegi gyakorlat
bonyolult és nehézkes.

9. Elengedhetetlen az adott telepiilésre szabott egyedi, helyi foglalkoztatasi stratégia
kidolgozésa. Ehhez meg lehet nyerni a kormanyzati és a teriileti igazgatas illetékes
szerveit, valamint a helyi munkaadokat és munkavallalokat. Csak igy lehet Békés megye
lakossagéanak életmindségét javitani, telepiiléseinek népességmegtartd erejét ndvelni.

4. A kutatas perspektivai

A kutatas feltarta a foglalkoztatasban végbement valtozasokat a rendszervaltastol napjainkig. Az
orszagos gazdasagi- €s tdrsadalmi folyamatokbol kiindulva, annak 6sszefiiggéseit felvazolva
megérthetdk a regiondlis és a megyei tendencidk. A demografiai események, a gazdasagilag aktiv
népesség szamaban ¢és Osszetételében bekovetkezett valtozasok kihatnak a foglalkoztatas
mindenkori allapotara. E folyamatok kdlcsonhatasai meghatarozzak egy-egy megye, kistérség,
telepiilés lakossaganak életmindségét.

A korabbi kutatdsok eredményei ravilagitottak Békés megye allandosult népességcsokkenésére,
kedvezdtlen népesség szerkezetére, aminek megoldasa tulmutat a megye lehetdségein, a pozitiv
valtozasok allami kozremiikddést igényelnek. A tarsadalmi-gazdasagi paraméterek tekintetében
kiemelt tertiletfejlesztési eszkozokkel lehet a megye jelenlegi helyzetén javitani.

E sorok irdja Békés megye gazdasagi teljesitOképességének, valamint a foglalkoztatds és a
munkanélkiiliség teriileti és strukturalis sajatossagainak bemutatasakor nem kizarolag a jelenlegi
helyzet bemutatasara torekedett, hanem a tendencidkat figyelembe véve olyan javaslatokat is
megfogalmazott, melyekkel sikeriilhet a megye, a kistérség, sét a telepiilés szintjén is egy 1j
foglalkoztatasi stratégia kimunkdlasa. Ehhez nagy segitséget jelentettek a korabbi hazai kutatasok
eredményei ¢és a munkaltatok korében elvégzett empirikus kutatds tapasztalatai. Egyértelmiien
kijelenthetd, hogy mind a témaval foglalkoz6 szakemberek, mind pedig a munkaerd-piac szereploi
tobb olyan megvalosithato alternativat ismernek, amik ndvelhetik a munkaerd-piaci aktiv részvételt.
Egyik ilyen javaslat, hogy érdemes kihasznalni Békés megye természeti adottsagait: a kivalo
termOfold potencidlt, a diverzifikalt termék-szerkezetvaltas adta lehetOségeket; az élelmiszer-
feldolgozoiparban mar megtanult termelési kulturat; az energia ndvények elterjedésének meglévd
pozitiv tapasztalatait. Elengedhetetlen Gjra ¢éleszteni a vidéki kisfeldolgozokat, csaladi kisiizemeket.
Van a megyében tobb olyan térség, telepiilés, ahol a foglalkoztatds ndvelése kozos dsszefogassal, jO
példaval szolgal; e tanulmanyban, Hajdavolgy mikrotérség, Szarvas vonzaskorzete, a Sarkadi
kistérségben az energiandévények termesztése, vagy alternativ energiahordozdkra épiild uj iizemek,
Battonyan, Gyomaendrodon. Nagyobb terek esetében a termalviz adta gydgy-turizmus €s a
hozzakapcsolodo kiszolgald szektor teremtett uj munkalehetdséget: Gyulan, Oroshézan.

Jelen kutatas a mar létezd jO példak mellett a munkahelymegOrzés és —megtartds fontos
eszkozének tekinti a kis- és kozépvallalkozoi réteg allami, valamint onkormanyzati timogatasat. A
munkaadok korében elvégzett vizsgalat tapasztalatai rdiranyitjak a dontéshozok figyelmét arra,
hogy masodrangu allampolgéarnak tekinti a hatalom a magyar vallalkozoi réteget. Tulzott hatosagi
szankciondlas, kizardlag bilintetés orientalt ellendrzési gyakorlat, nem egy esetben ésszeriitlen
kovetelménytamasztas visszaveti a vallalkozéi kedvet, vele egyiitt pedig a munkahelyteremtés
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szandéka is alabbhagy.

A kistérségek foglalkoztatas szempont vizsgalata segithet a teriiletfejlesztés szakembereinek
abban, hogy milyen fejlesztéseket érdemes egy-egy teriileten megvaldsitani ahhoz, hogy telepiilési
szinten is ¢€lhetobb, a befektetokre is kedvezd benyomadst keltd koérnyezet formalddjon, hogy
érdemes legyen a megye rurdlis tereiben is munkahelyteremtd beruhdzasokat megvaldsitani.
Mindenekelott a megye kozati elérhetésége, a periférikus helyzetli kistelepiilések
megkdzelithetdsége kivan allami (EU-s) megoldast. A palyazati forrasok jobb kihaszndlasa, miként
e kutatds is példakkal alatdmasztja, kozvetve €s kozvetlenill segithet a megye foglalkoztatasi
helyzetének javitasaban. Ilyenek a direkt munkahelyteremté beruhdzasok megvaldsult palyazati —
példaul Hajduvolgy telepiiléseinek esetében —, vagy a centrumban 1év0 kistérségek kdzpontjaiban
miikodd gazdasagi tarsasdgok, befektetok munkaerd felszivo ereje: Békéscsaban, Gyulan,
Oroshazan, Szarvason. Tarsul ehhez mindjart a munkaeré képzettsége, a felvevd munkaerd-piac
munkavallaloval szembeni igénye, ami nem mindig esik egybe. Ez a kutatas ravilagit arra, hogy a
megyében milyen képzettségii, képesitésii munkaerdt foglalkoztatndnak a munkaadodk. Talén ez a
kutatasi informacio segithet az oktatdsi intézményeknek, az oktatdsi szakembereknek abban, hogy
milyen képzéseket szervezzenek azért, hogy a munkavallald6 munkaerd-piaci értéke ndjon, azaz
szamara is megfeleld bérért el tudjon helyezkedni, s ezzel csalddjanak és 6nmaganak a kivant
¢letmindségét biztosithassa. A kutatas kitért a gazdasagfejlesztés irdnyai mellett a gazdasagi vezetok
magas szintli, versenyképes iizleti tudasanak fontossdgara, ami ma sokszor gatjai a kiilfoldi téke ide
telepiilésének.

Hatranyat érzékeli a térség, hogy szellemi életiink regiondlis kdzpontjai kdzott nem szerepel
Békés megyei varos. Regionalis kozpontként funkcional Szeged, Debrecen, Arad vagy Kolozsvar,
ezek kovetendd példak lehetnek (Toth J. 1990). Békés megye szdmara egyik lehetséges kitorési
pont lehet a torténelmi Magyarorszaggal valo kapcsolddasi lehetéségek kiakndzéasa (Totn J. 1996).
A megye eddig nem tudott élni a hatdrmenti elhelyezkedésével, pedig az Eurdpai Unid jelentds
forrasokkal tdAmogatja az orszaghatarokon atnyulé egyiittmiikodéseket.

A leszakad6 kistérségek népességszerkezeti problémai, az eloregedd falvak jelensége
kilatastalan helyzet elé allitjdk az érintett telepiilési dnkormanyzatokat. Helyben nincs elegendd
munkahely, a képzettebb fiatalok elhagyjak a térséget. Megszilinik az 6voda, késébb az iskola,
bezarnak az Tlzletek, nincs vasarléerd. E tények eldre vetitik az Onkormanyzati rendszer
atgondolasat, valamint a kozigazgatas atszervezésének lehetdségeit. Talan ezeken a teriileteken is
adott e tanulmany értékelhetd részinforméciokat a dontéseket elokészitoknek.

Az egyes telepiiléseken a helyben marado fiatalabb népesség — kiilondsen ott, ahol jelentds a
cigany kisebbséghez tartozok aranya — altalaban alacsony iskoldzottsagli, szakmanélkiili, igy
foglalkoztatasuk nehézkes, ez a réteg kiilonbozd tipusu segélyekbdl él. Gyakran tobbet kapnak a
,»postastol”, mint amennyit munkaviszonyban keresnének, igy nem all érdekiikben legdlis munkat
vallalni. Erre utal a kutatas a Sarkadi és a Szeghalomi kistérségek elemzésekor. A hagyomanyokra
¢s teriileti sajatossagokra alapuld — a teleptilések altal miikddtetett — sajat vallalkozasokat lehetne
miikddtetni, melyekben a rendszeres szocialis segélyen évek ota éloket foglalkoztatjak.

Békés megye jelenlegi tarsadalmi-gazdasagi elmaradottsagdn képes feliilemelkedni. Ehhez
Osszefogas sziikséges. Ha a célok egyértelmiiek, akkor a telepiilések képesek kozos érdekeiket
megtaldlni és egymassal, valamint a gazdasag szerepldivel Osszefogni, hogy a foglalkoztatés
bdvitésében, (1j munkahelyek létrehozasaban, a régiek megtartdsdban elébbre jussanak. Ha ez igy
lesz, akkor Békés megye lakossadga olyan életmindségben élhet, mint az Eurdpai Unio fejlettebb
régidinak népessége.
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A kutatas tovabbi iranyai

Jelen kutatas bemutatta Békés megye gazdasagilag aktiv népességének — a foglalkoztatottak és a
munkanélkiiliek — strukturalis és tertileti jellemzdit. Az elemzés soran felszinre jottek a munkaadok
munkavallalokkal szembeni igényei, valaszt adva arra a kérdésre, milyen képzettséggel lehet
versenyképesnek lenni a munkaerd-piacon.

Mind ezek mellett a kutatds kérdései is megvalaszolasra kertiltek. Valaszra varnak azonban a
kutatas kozben feltart olyan lényeges részkérdések, amelyek megalapozhatnak néhany, a témaval
kapcsolatos jovobeli tényfeltarast, elemzést. Ezek a kovetkezok:

1.

Erdemes lenne megvizsgalni, hogy Békés megyében milyen maig tartd hatasai vannak a
mezOgazdasagi karpdtlas utan bekovetkezett fold-tulajdonszerkezeti valtozasnak. A
mezdgazdasagi nagylizemek feldarabol(6d)asa hogyan befolyasolta az agrarium
versenyképességét, foglalkoztatasi potencidljat? Ilyen jellegi tanulmany (ismereteim
szerint) nem késziilt még Magyarorszagon.

Kutatni lehetne a jelentdés szamu — politikai okok miatt nem tudni mekkora — cigany
kisebbség munkaerd-piaci megjelenésének magyarorszagi, és természetesen Békés megyei
lehetdségeit. Ide lehetne venni, még ha nem csak ezt a réteget érinti, akkor is a szocialis
ellatd rendszer segélyezési gyakorlatanak foglalkoztatasra vonatkozo hatdselemzését is.

Fel lehetne tarni azt is, milyen elényei vagy hatranyai vannak Magyarorszagon, persze
Békésben is, a ,,multik” hazai korméanyzati/onkormanyzati tdmogatasi gyakorlatanak. Meg
lehetne tudni, hogy mennyi 0j munkahelyet 1étesitettek, €s mennyit sziintettek meg kozvetve
vagy kozvetlen modon.

Tanulsagos lenne egy olyan kutatds is, amelyben az allami szervek, hatosdgok hazai és
kiilfoldi tulajdont véllalkozasok koreiben elvégzett ellendrzéseit elemezné. Ossze lehetne
hasonlitani az EU més orszagai hasonl6 szerveinek ottani €s magyarorszagi eljarasmodjat.
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